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कहाननयों में कामकाजी मनहलाएँ और उनकी समस्याएँ 

 

  .                    

         

 

      : 

आज नारी पुरानी रुढ़ि तथा परम्परा के दायरे से बाहर ननकल स्वतंत्र रुप से अनधकारों के प्रनत सजग हो रही ह।ै 

वह आर्थथक ननर्भरता के साथ स्वतंत्र रूप से जीवन जी रही ह।ै जीवन के हर क्षेत्र में उसने अपना अनस्तत्व ननमाभण ढ़कया ह।ै 

समाज, धमभ, अथभ, राजनीनत, नवज्ञान, तंत्रज्ञान, नौकरी हर क्षते्र में वह आज कायभ कर रही ह।ै निक्षा के बल पर आज की 

नारी चारदीवारों की कैद से स्वतंत्र हो चुकी ह।ै िोषण के तरीके से कुछ राहत पा चुकी ह।ै महानगरों में र्ले ही पररवतभन 

ढ़दखाई द।े दहेात में रहनवेाली, आढ़दवासी नाररयों की नस्थनतयों में अनधक अतंर नहीं आया ह।ै िासन एवम् काननू से नारी 

को खोया हुआ आत्म सम्मान वापस नमला ह,ै ढ़िर र्ी उनकी सामानजक नस्थनत सतंोषकारक नहीं ह।ै आज उनके 

कामकाजी बनने का और उसका नवरोध न करने का कारण यह ह ैढ़क मध्यवगभ के पररवार के रहन-सहन का स्तर बनाय े

रखने के नलए उनकी कमाई अननवायभ ह।ै 

       : 

कामकाजी नारी के नवषय में र्ाभ.प्रनमला कपरू का कथन ह ैढ़क - ‘‘यह िब्द उन नियों के नलए प्रयकु्त हुआ है, जो 

वतेनवाल ेकामधधंों में लगी ह,ै उनके नलए नहीं जो समाज सवेा में रत ह,ै या ढ़िर अवतैननक रुप स ेकाम कर रही ह।ै’’१ 

र्ाभ.धनराज मानधाने के िब्दो में - ‘‘यढ़द कोई पनत यह मानता रहा ढ़क नौकरी के बावजदू घर का सारा बोझ 

पत्नी उठाए तब तो तनाव पदैा होगा। आज पत्नी को पत्नी, मा ँऔर कामकाजी नारी को नतहरी र्नूमका ननर्ानी पड़ती ह।ै 

इसीनलए उसके आचरण में जरिलता आ जाती ह।ै उस ेसमझ ेनबना यढ़द पनत उस पर अपनी रुनच को थोपन ेलगता है, 

उनका अनादर करन ेलगता ह,ै तब सघंषभ आरंर् होता ह।ै’’२ 

आधुननक युग में नारी के घर की दहलीज लांधकर सावभजननक जीवन में प्रवेि ढ़कया। अथभ प्रानि के नलए 

व्यवसानयक जीवन में प्रवेि नलया। वहाँ उसे तरह-तरह की असुनवधाओं का सामना करना पड़ा। एक ओर उसे अपनी 

िारीररक प्रकृनत परेिाननयों से उलझना पर्ता ह।ै दसूरी अपनी मानलकों से र्ी। मानलकों का रवैया हमेिा िोषण का 

रहता ह।ै व्यवसानयक जगत में नौकरी करनेवाली नियों की ओर दखेने का उनके मानलकों का तरीका बड़ा अजीब होता ह।ै 

कई बार वे अपने मातहतों को र्ोग के नलए नजस्म या रखैल की तरह समझने लगते ह।ै इससे िी का व्यनक्तत्व कंुरठत होता 

ह।ै इस प्रकार दफ्तर में और घर में िी की तरह-तरह की समस्याएँ उत्पन्न हो रही ह।ै दफ्तर में काम करनेवाली मनहलाओं 

को घर ठीकठाक से दखेर्ाल करने की समस्याएँ और दफ्तर में सहयोनगयों की समस्याएँ उत्पन्न होती ह।ै 
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‘हार’ कहानी में मन्नू र्ण्र्ारी ने दफ्तर में सहयोनगयों की समस्या का नचत्रण ढ़कया ह।ै इस कहानी में िेखर और 

दीपा दोनों पनत-पत्नी हैं। दोनों को राजनीनतक दल में ढ़दलचस्पी थी। दोनों अलग-अलग पािी के सदस्य ह।ै दीपा ने अपन े

पािी की उन्ननत के नलए सर्ी गहनें बचेकर चनुाव में खचभ कर दतेी ह।ै तब दीपा सोचती ह ै- ‘‘चाह ेकोई ढ़कतना ही उदार 

हो आनखर परुुष ही ह ैवह बस यहीं चाहत ेह ैढ़क नारी उसी का अनसुरण करें। कहन ेको य ेबड़ी-बड़ी बातें करत ेहैं पर जब 

मौका आया तो सह नहीं सका।’’३ 

उषा नप्रयंवदा की ‘प्रसंग’ कहानी में दफ्तर की समस्या ह।ै इस कहानी की नानयका ममता जैन ह।ै वह लखनऊ में 

र्ाक्िरी पिकर नवदिे में काम करती ह।ै नवदिे में राघव जैसा प्रेमी था। सिाह र्र जी तोड़कर काम करती और बुधवार 

की मध्यान्ह में राघव की प्रेनमका बन जाती थी। उन दोनों के बीच में जो समझौता हुआ था वह ह ैढ़क - ‘‘बरसों स ेबधुवार 

का मध्यान्ह व ेदोनो नबतात ेआए थ।े राघव अपना पाररवाररक और सामानजक मखुौिा जसै ेदरवाज ेके उस पार ही छोर् 

आता था और ममता का यही ससंार यथाथभ था। (राधव की) उसकी उष्मा, उसके सानन्नध्य को अनंतम बुदं की तरह 

ननचोड़कर पीती हुई।’’४ 

यह सबंंध एक प्रसंग की तरह प्रारंर् हुआ और हल्का-िुल्का रोमान्स गोपनीय रहें। नानयका ने राघव स ेवादा 

ढ़कया था ढ़क वह कर्ी उसे पाररवाररक जीवन की सीमा से अनतक्रमण नहीं करेगी। अचानक राघव की मृत्यु होती ह।ै इसके 

बारे में हास्पेिल में सर्ी उनको नचिाते थे। इसनलए वहाँ एक ओर िोर, दसूरी ओर हास्पेिल में नचिाने की चचता दोनों 

उनको सताती थी। इसनलए हास्पिेल को छोड़कर वह र्ारत लौि आती ह।ै 

‘िून्य’ कहानी में नचत्रा मदु्गलजी ने कामकाजी नारी के मातृत्व का वणभन ढ़कया ह।ै इस कहानी में सरला राकेि की 

पत्नी ह।ै राकेि सरला से िादी नहीं करना चाहता था। ढ़कन्तु उनके घरवाले तो इस ररश्ते के नलए पीछे पड़ ेथे। िाढ़द के 

तीन चार ढ़दन बाद राकेि ने कहा वह नववानहत युवती बेला स ेप्यार करता ह।ै बाद में राकेि सरला से दरू र्ागता ह।ै 

उनका अपना कोई कसुर नही था। एक ढ़दन उसने सरला को उतना मारा ढ़क उसे चार-चार िाँके लगे। सरला िीपू को लकेर 

जाती ह।ै उसने तीन िहर और तीन कालजे बदले - ‘‘हर िहर हर नई नौकरी न े उसके आत्मबलहीन नहीं ढ़दया सामर्थयभ 

बोध स ेर्ी परूा ह।ै’’५ राकेि बलेा से नववाह कर लेता ह।ै सरला पहले दीपू को अपने पास रखना नहीं चाहती, बनल्क बाद 

में उसे मन में अपने बेिे के प्रनत प्रेम और ममता की र्ावना उर्रती ह।ै सरला नजन्दगी में िून्य के साथ जीती ह।ै इधर 

राकेि और बेला की नजन्दगी में एक बड़ी समस्या ननमाभण होती ह।ै एक दघुभिना में बेला की नस्थनत ऐसी होती ह ैढ़क वह 

कर्ी र्ी माँ नहीं बन पायेगी। राकेि बलेा सरला से दीपू को माँग करते हैं। सरला दीपू को दनेे से इन्कार करती ह ै - 

‘‘दनुनया का कौन-सा काननू, कौनसी ताकत उसस ेउसका बच्चा छीनकर बलेा की गोद र्र सकती ह।ै चाह ेउस ेसपु्रीम कोिभ 

तक क्यों न लड़ना पर्।े’’६ उसके सामने आई हुई समस्या से सरला संघषभ करती ह।ै र्ाभ.चौधरी वेदवती नवम् दिक की 

कहाननयों में कामकाजी नारी की र्ूनमका में सरला के बारे में कहती ह ै- ‘‘कामकाजी होन ेके नात ेवह अपनी बालक दीप ू

को ढ़कसी र्ी ढ़कमत पर राकेि और बलेा को नहीं दनेा चाहती। वह, सनुप्रम कोिभ तक लड़न े के नलए तयैार ह।ै यढ़द 
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कामकाजी न होती तो समझौता कर लतेी।’’७ नचत्राजी ने इस कहानी में कामकाजी र्ारतीय नारी के मातृत्व की 

संस्कारिीलता को उजागर ढ़कया ह।ै 

‘एक और नववाह’ कहानी की नानयका कोमल ह।ै उसने राजनीनतिाि में पीएच.र्ी. ढ़कया ह।ै वह ढ़दल्ली कालजे 

में लेक्चरर ह।ै आधुननक सोचवाली ह।ै आधुननक सोच रहने के कारण छब्बीस साल तक वह कुमारी रह गयी। वह प्रेम 

नववाह को महत्व दतेी थी। मदन नामक लर्के को दखेकर मन ही मन सोचती ह ैढ़क - ‘‘मौसम को दखेत ेहुए मच्छर अच्छा 

ह।ै’’८ कोमल की नववाह सबंंधी मान्यताएँ और नवचारों को दखेकर कालेज में सर्ी लोग उसकी िादी के बारे में पूछते और 

सताते ह।ै यही कोमल की समस्या ह।ै 

नौकरी करनेवाली नारी की समस्याएँ अलग-अलग होती ह।ै नारी को पैसे कमाने का साधन मानते हैं। नौकरी 

करके पररवार को पसैा दनेे पर र्ी उसे वह सम्मान नहीं नमलता। उसे हमेिा नारी हने का एहसास ढ़दलाया जाता ह।ै उसे 

पररवार, पनत, बच्चों, दफ्तर, राह चलते समय वहाँ के लोगों से हमेिा संघषभ करना प ड़ता ह।ै दितर में अपने बोस की बुरी 

नजरों से बचना पड़ता ह,ै तो घर में पनत के मन में िक की सुई चलती ह।ै इन दो पात्रों में नौकरी करनेवाली नारी नपसती 

जाती ह।ै इस प्रकार का नचत्रण  मेहरूनन्नसा परवजे की ‘खाली आखँों की पीड़ा’ कहानी में हुआ ह।ै 

‘खाली आँखों की पीड़ा’ की उमा नौकरी करती ह।ै ढ़कन्तु पनत को लगता ह ैढ़क वह सारा धन अपने मा-ँबाप को 

दतेी ह।ै उमा के माता-नपता र्ी उमा की आस लगाये बठेै रहते हैं ढ़क वह हमारी मदद करेगी। बनल्क उमा सबसे परेिान ह ै- 

‘‘उस ेलगता ह ैढ़क मोह-माया उस ेजीवन र्र न आत्महत्या करन ेदगेी, न कही र्ागन।े उस ेसब कुछ सहत ेहुए जीना होगा। 

इतना दखुों के बोझ में एक और सही।’’९ 

‘नवद्रोह’ कहानी में नीना एक ओढ़िस में काम करती ह।ै मीना के पैसों से ही घर को चलाना ह।ै इसनलए माँ-बाप 

उसकी िादी करना नहीं चाहते। यह उसकी समस्या ह।ै 

‘दहलीज’ कहानी में तीन बहनें है, उसके नाम सकीना, हुमैरा और िाहीन ह।ै तीनों बहनें जब स्कूल की निक्षा 

समाि करती ह,ै आगे पिना और नौकरी करना चाहती ह।ै ढ़कन्तु उनकी दादी उनकी िादी करना चाहती ह।ै सकीना को 

और हुमरैा को िादी की ह।ै िाहीन पि नलखकर एक स्कूल में अध्यानपका का काम करती ह।ै सकीना से ससरुाल से बहुत 

ढ़दनों के बाद पत्र आता ह ै ढ़क सकीना के ससुराल वाले उसकी पिाई पर नाराज ह।ै इधर िाहीन िादी की रात ही 

आत्महत्या करती ह।ै दोनों बहने सोचती थी - ‘‘िाहीन न ेअकेल ेमरन ेका यह िैसला बगावत का यह अदंाज आजादी का 

यह चनुाव कब और कैस ेढ़कया ?’’१० िाहीन नौकरी पेि औरत थी। िादी की वजह से नौकरी छोड़ी। कामक रने की जगह 

पर सर्ी उसे सताते थे। तरह-तरह की समस्याओं का सामना करना पड़ा। इन सर्ी समस्याओं से ऊबकर वह आत्महत्या 

कर लतेी ह।ै 

इस समस्या के अनतररक्त नौकरी पेिा नारी के जीवन में रोज ही कोई न कोई समस्या उत्पन्न होती ह।ै निनक्षका ह ै

तो उसके स्कूल अथवा कॉलजे की वहाँ के नवद्यार्थथयों की समस्या घेरे रहती ह।ै र्ॉक्िर ह ैतो उसे रात-ढ़दन काम करना 
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पड़ता ह।ै रात-बे-रात को कर्ी र्ी मरीज को दखेने बुलावा आ सकता ह।ै नारी समस्या को मखु्य रुप से इसनलए नलया 

जाता ह ै ढ़क हमारे समाज में नारी को एक नविेष दनृिकोण से दखेा जाता ह।ै पुरुष प्रारंर् से ही नवनर्न्न व्यवसायों को 

अपनाता आया हो पर नारी अर्ी बहुत से व्यवसायों में नई ह।ै उनके अनतररक्त नारी को पुरुष की अपेक्षा प्रत्येक व्यवसाय 

में कई प्रकार की करठनाइयों का सामना करना पड़ता ह।ै कुछ लोग नवविता की र्ली-र्ाँनत लार् उठाकर उसका िोषण 

करते हैं। वह अपनी आर्थथक दिा से नववि होकर कुछ नहीं कर पाती। उस प्रकार िारीररक और माननसक दोनों ही संघषो 

से गुजरना पड़ता ह।ै 

आज आम नारी केवल िहर महानगर से ही जुर्ी नहीं ह।ै वह वैनिक धरातल पर र्ी जुड़ी ह।ै नारी आनखर नारी 

ह।ै चाह ेवह दहेात की हो िहर, दिे या नवदिे की हो नारी होने के नाते उनकी अपनी कुछ ननजी समस्याएँ ह,ै जो ढ़क एक 

समान ह।ै 
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