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साराशं: 

संपूणण जग भािभािनांनी व्यापल ेअसून त्याचे पडसाद अनेक घटनांद्वारे आपल्या समोर िेळोिेळी येतच असतात. प्रत्यके 

मनषु्य प्राप्त पररवथथतीशी यशथिी रीत्या समायोजन साधण्याचा प्रयत्न करीत असतो. या समायोजनकायाणत वशक्षणाचे साह्य घेत 

असतो. त्यामुळे वशक्षणाच्या क्षेत्रात समायोजनास विशेष महत्त्ि आह.े एकविसािे शतक ह ेमानवसक अथिाथर्थयाचे शतक मानण्यात 

येते. त्या दषृ्टीने मुलाचं्या भािनाचंे समायोजन करणे अवतशय महत्त्िाचे ठरते. मनाचा क्षोभ, मानवसक थथैयाणचा अभाि, मनाची 

प्रक्षुब्धािथथा या बाबी भािनशेी वनगवडत आहते. भािनांच्या विथफोटकामुळे शरीरातंगणत ग्रंथींमध्ये स्राि उत्पन्न होऊन वनमाणण 

होणारी उजाण व्यक्तीला कायणप्रिण करीत असते. मनषु्याच्या मनात भािनांची बरी-िाईट वनर्ममती होतच असते. 

मानसशास्त्रात , समायोजन ही एखाद्या व्यक्तीची वथथती आह ेजी त्याचं्या शारीररक, व्यािसावयक आवण सामावजक 

िातािरणातील बदलांशी जुळिून घेण्यास सक्षम आह.े ज्या क्षणापासनू आपण जन्माला आलो आहोत, तेव्हापासून मानि सतत 

समायोजनाच्या वथथतीत असतो. वशक्षक म्हणनू समाजात िािरताना, विद्यार्थयाांच्या अपेक्षा पणूण करताना, तसचे सिण पररवथथतीत 

समायोजन करता आले तर वनवितच व्यक्तीचा सिाांगीण विकास होण्यास सहाय्य वमळते. 

 सदर संशोधन लेखात भविष्यकाळात वशक्षक म्हणून सेिते येणाऱ्या विद्याथी-वशक्षकाचंी संयोजनात काय सद्यवथथती 

आह,े ह ेविषद करण्यात आले आह.े 

सचूक शब्द:  विद्याथी-वशक्षक, समायोजन शोवधका चाचणी, आरोग्य समायोजन, शैक्षवणक समायोजन. 
 

प्रथतािना : 

       व्यक्ती एक समाजशील प्राणी आह,े समाजात राहून  

व्यक्तीला आपल्या व्यक्तीमत्िाचा खऱ्या अथाणने विकास 

करता यतेो. व्यक्तीच्या व्यवक्तमत्िाला खऱ्या अथाणने आकार 

दणे्याचे काम वशक्षणातनू ददले जाते  आवण यासाठी  

औपचाररक संथथा अवतशय महत्िाची भूवमका पार पाडत 

असतात, या संथथाद्वारे खरे तर समाज वशक्षण होत असते, 

म्हणनूच औपचाररक संथथतेील शाळा म्हणजे समाजाची 

छोटी प्रवतकृती असत ेअस े म्हटले जाते. शालेय थतरापासनू 

एखाद्या व्यक्तीचा प्रिास हा सुरु होतो आवण उच्च 

वशक्षणापयांत तो चालू असतो ते थेट नोकरी, व्यिसाय, 

उद्योग यात वथथर होईपयांत.  परंतु आपण विद्यार्थयाांच्या 

सुरुिातीच्या वशक्षण क्षेत्रातील िाटचालीिर जर प्रकाश 

टाकला तर एक विद्याथी म्हणनू त्याला बालिाडी ते उच्च 

वशक्षणापयांत िेगिेगळ्या िातािरणात, िेगिेगळे वशक्षक, 

िेगिेगळ्या शाळा, महाविद्यालये आवण विविध 

वमत्राबरोबर ककिा िगाणतील इतरांबरोबर समायोजन कराि े

लागते.  प्रत्येक मलू ह े वशकता वशकता घडत असते आवण 

शेिटी त्याचे ितणन  ियानुरूप साजसेे आह े की नाही ह े

शैक्षवणक मानसशास्त्रामुळे आपल्याला अभ्यासता यतेे.  

 बी.एड. अभ्यासक्रमाला प्रिेवशत झाललेे विद्याथी 

ह ेखऱ्या अथाणने विविध प्रकारची शैक्षवणक पदिी प्राप्त करून 

आलेले असतात, विविध कौटंुवबक पार्श्णभूमी, विविध 

भावषक पार्श्णभमूी तसेच विविध प्रादवेशक भागातनू आलेली 

असतात, तसचे गरीब, श्रीमतं, साधारण आर्मथक पररवथथती 

असे असलेले असतात. या अभ्यासक्रमाला प्रिेवशत 

असलले्या विद्यार्थयाांत काही अती प्रवतभाितं, काही मध्यम 

तर काही साधारण बुविमत्तचेे असतात, काही शांत, काही 

अबोल, काही अतंमुणख तर काही बवहमुणख आवण विविध 

व्यवक्तमत्िाच्या िैवशष्यानुसार आललेी असतात, यात 

काही समाजशील, तर काही एकल कोंडी तर काही 

भािनाप्रधान असतात. याचाच अथण असा आह े की, एक 

बी.एड.चा िगण म्हणजे संशोधनासाठीचा  स्त्रोत आह े अस े

म्हणािे लागले.  सदर संशोधनाद्वारे  खऱ्या अथाणने बी. एड. 

ला प्रिेवशत असणाऱ्या विद्यार्मथनीमध्ये समायोजन क्षमता 

कशी ि दकती आह े  ह े  प्रमावणत समायोजन शोवधका 

चाचणीद्वारे अभ्यासले जाणार आह.े  

सशंोधनाची गरज ि महत्ि  : 

    महाविद्यालयीन विद्यार्थयाांत ते घरात असू द्यात 

ककिा शाळा, महाविद्यालये ककिा समाजात असू द्यात , त्या 

सिाांमध्ये आज ितणमानात ितणन विषयक विविध समथया 
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वनमाणण झालेल्या आपल्याला ददसनू येत आहते.  आज 

महाविद्यालयीन पातळीिर विविध मलू्ये, सथंकार 

त्यांच्यािर रुजविले जातात मात्र  तरीही विद्यार्थयाांत थिाथण, 

खोटेपणा,  उिटपणा, गैरितणन, गैरहजर राहणे, बहाणे 

सांगणे ककिा अती राग, उतािीळपणा, समायोजन करता न 

येणे, अपयश पचविता न येणे, सकंटािर मात न करता यणेे, 

सुसंिाद न साधता येणे, प्रसार माध्यमांशी जिळीक, 

मानवसक असतंुलन, पररवथथतीबाबत अवत ताण तणाि, 

भविष्याची चचता आवण घरातील मतभेद अशा अनके 

समथयानी आजचे महाविद्यालयीन विद्याथी त्रथत असल्याच े

आपल्याला ददसून यतेे आवण त्याचा पररणाम त्यांच्या 

ितणनािर झाललेा ददसनू यतेो. यामुळे  भविष्यातील  वशक्षण 

संधी, व्यिसाय संधी आवण नोकरीच्या संधीिरही पररणाम 

झाललेा ददसनू यतेो. तसचे मानवसक आरोग्य धोक्यात 

आलेले ददसनू यतेे.  व्यक्तीच्या समथयांिर जर योग्य 

उपाययोजना जर करता नाही आली तर त्याचे िाईट 

पररणाम सिण समाजाला अनुभियला  लागतात. 

 सदर संशोधनात समायोजन शोवधका चाचणीची 

प्रभािी अमलबजािणी केल्यास विद्यार्थयाणत आत्मविर्श्ास, 

प्रेरणादायी व्यवक्तमत्ि उदयास येईल. तसचे समाजात एक 

वशक्षक म्हणनू सेिा दतेाना सिण प्रादवेशकता, भाषा, संथकृती, 

आर्मथक विषमता, लोकांतील एकमेकािंरचा  विर्श्ास, 

आरोग्यदायी समाज, एकात्मता, शैक्षवणक प्रगती, समाजात 

सौहादणपूणण  संबंध वनमाणण होतील. तसचे अध्ययन- 

अध्यापनातील सिण समथया दरू होतील, सिाांच्या 

प्रगतीसाठी तसचे समाज आवण राष्ट्रासाठी एक सजुाण 

नागररक वनमाणण होतील.  

सशंोधन समथया विधान : 

    ‘बी.एड. महाविद्यालयातील विद्यार्थयाांमध्ये समायोजन  

शोवधका चाचणीची  अमंलबजािणी करणे  ि       

सद्यवथथतीचा अभ्यास करणे.” 

कायाणत्मक व्याख्या: 

अ)बी.एड. :                                  

                                -             

                       . 

ब)महाविद्यालयीन विद्यार्मथनी: शैक्षवणक क्षेत्रात िररष्ठ 

थतरािर िय िषे १८ ते २५ दरम्यान औपचाररक                                                          

वशक्षण घेत असलले्या मुली.   

क) समायोजन क्षमता : व्यक्तीची कौटंुवबक, आरोग्यविषयक, 

सामावजक, ि भािवनक  पररवथथतीशी जळुिून घेण्याची 

प्रदक्रया म्हणजे  समायोजन क्षमता होय.  

ड)समायोजन शोवधका चाचणी: विद्यार्थयाांच्या समायोजन 

मापनासाठी तयार केललेी ि राष्ट्रीय मानसशास्त्रीय  

महामंडळाने प्रमावणत केललेी चाचणी. 

सशंोधनाची उदिष्य:े 

अ) बी.एड. महाविद्यालयात प्रिेवशत असणाऱ्या 

विद्यार्थयाांचा शोध घेणे. 

ब) प्रिेवशत विद्यार्थयाांिर समायोजन शोवधका चाचणी 

राबविणे. 

क) समायोजन चाचणी राबविल्याने प्रिेवशत विद्यार्थयाांच्या 

ितणमान वथथतीचा अभ्यास करणे ि  उपाययोजना सचुविणे.  

गहृीतके : 

अ) बी. एड. थतरािरील विद्यार्थयाांना समायोजनाबाबत 

समथया असतात. 

ब) या थतरािरील विद्यार्थयाांना समायोजनाबाबत मागणदशणन 

केले जात नाही. 

क) विद्यार्थयाांना समायोजन न करता आल्यामुळे  विशेष 

शैक्षवणक प्रगती करता यते नाही.    

ड) समायोजन शोवधका चाचणी राबविल्यामुळे 

विद्यार्थयाांच्या ितणनात धनात्मक बदल होतात. 

सशंोधन पररकल्पना : 

बी. एड. च्या  विद्यार्थयाांिर समायोजन शोवधका चाचणी 

राबविल्याने त्यांच्या ितणनात धनात्मक बदल घडून  

व्यवक्तमत्ि विकास साधला जातो.  

सशंोधनाची व्याप्ती ि मयाणदा: 

व्याप्ती : सदर संशोधन ह े सावित्रीबाई फुले पणुे विद्यापीठ 

पुणे संलवित बी.एड.महाविद्यालयात प्रिेवशत असणाऱ्या 

विद्यार्थयाांशी वनगडीत आह.े  

मयाणदा :  

१.सदर संशोधन ह े बी.एड. महाविद्यालयात प्रिेवशत 

असणाऱ्या विद्यार्थयाांशी मयाणददत आह.े 

२. सदर संशोधन ह े अहमदनगर वजल्यातील बी.एड. 

महाविद्यालयाशी संबंवधत आह.े 

३. सदर संशोधन ह ेरयत वशक्षण संथथेचे थिामी सहजानदं 

भारती कॉलजे ऑफ एज्यकेुशन या महाविद्यालयाशी 

संबंवधत आह.े  

४. सदर संशोधन ह ेसन २०२३-२४  या शैक्षवणक िषाणपरुत े

मयाणददत आह.े 

सशंोधन पिती:   सदर संशोधनात िणणनात्मक   संशोधन 

पितीतील सिेक्षण पितीचा िापर केला आह.े 

जनसखं्या ि न्यादशण पिती: 

जनसखं्या : महाराष्ट्र  राज्यातील अहमदनगर वजल्ह्यातील 

बी.एड.महाविद्यालये ि प्रिेवशत विद्यार्थयाांचा यात समािेश 

केला आह.े 

न्यादशण पिती: अहमदनगर वजल्ह्यातील बी. एड. 

महाविद्यालयातील ३० प्रिेवशत विद्यार्थयाांची वनिड 

असभंाव्यतेिर आधाररत नमनुा वनिड पितीमधील सहतेुक 

पितीने केली आह.े 

मावहती सकंलनाची साधन:े 

प्रथततु संशोधनामध्ये मावहती संकलन करण्यासाठी 

प्रश्नािली या साधनाचा िापर करण्यात आला आह.े 

मावहती विश्लषेणाची साधन े: 

प्रथततु संशोधनामध्ये मावहतीचे विशे्लषण करण्यासाठी  

शेकडिेारी या साधनाचा िापर केला आह.े 

सशंोधनाशी वनगडीत चल:े 

अ) थिाश्रयी चल:े प्रथतुत सशंोधनात बी.एड. प्रिेवशत 

विद्यार्थयाांसाठी  प्रमावणत समायोजन शोवधका चाचणी 

अिलंबली गेली. 

ब) आश्रयी चल:े  बी.एड. महाविद्यालयात प्रिेवशत असलेल े

सिण विद्याथी. 
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 प्रथततु संशोधन पेपरच्या उदिष्टांनसुार 

अहमदनगर वजल्ह्यातील श्रीरामपरू तालुक्यातील रयत 

वशक्षण संथथेच्या थिामी सहजानंद भारती कॉलजे ऑफ 

एज्यकेुशन, श्रीरामपरू येथील ३० छात्रवशक्षक यांच्याकडून  

National Psychological Corporation Agra यानंी 

प्रकावशत केलेली ि प्रोफेसर ए.के.पी. वसन्हा (पटना) आवण 

प्रोफेसर आर. पी. चसग (पटना) यांनी विकवसत केललेी, 

Adjustment Inventory for College Students 

(AICS) समायोजन क्षमता शोवधका चाचणी या 

साधनाद्वारे  मावहती संकवलत केलेली आह.े 
 

समायोजन क्षमता शोवधका चाचणी द्वारे प्राप्त मावहतीच ेविश्लषेण ि अथणवनिणचन  
 

टेबल क्र. १ :विद्यार्थयाांमध्य ेश्रणेीनसुार समायोजन पररमाणाचंी िारंिारता आवण टके्किारी वितरण 
 

Area क्षते्र े
Category 

िगणिारी 

Description of Adjustment 

समायोजनाच ेिणणन 
Range of Scores मलुी 

    F % 

Home 

गृह 

A Excellent 0-1 4 12 

B Good 2-3 12 36 

C Average 4-7 4 12 

D Unsatisfactory 8-9 0 0 

E Very Unsatisfactory 10 and above   

 

Health 

आरोग्य 

A Excellent 0-1 11 33 

B Good 2-3 2 6 

C Average 4-5 5 15 

D Unsatisfactory 6-8 2 6 

E Very Unsatisfactory 9 and above 0 0 

 

Social 

सामावजक 

A Excellent 0-2 0 0 

B Good 3-6 9 36 

C Average 7-9 8 24 

D Unsatisfactory 10-12 3 9 

E Very Unsatisfactory 13 and above   

 

Emotional 

भािवनक 

A Excellent 0-1 0 0 

B Good 2-7 7 21 

C Average 8-15 12 36 

D Unsatisfactory 16-21 1 3 

E Very Unsatisfactory 22 and above   

 

Educational 

वशक्षण 

A Excellent 0-1 1 3 

B Good 2-4 4 15 

C Average 5-9 12 36 

D Unsatisfactory 10-14 3 9 

E Very Unsatisfactory 15 and above   
 

१  गहृ समायोजन 
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िरील आकृती क्र. १ िरून थपष्ट होते की, घरातील 

समायोजनासंदभाणत मलुी या मुलांपके्षा ४% म्हणजचे 

अवधक प्रमाणात उत्कृष्ट थतरािर समायोजन करू शकतात, 

तर १२% मलुी या चांगले समायोजन करण्यास मलुांपके्षा 

अग्रेसर आहते.  

अथणवनिणचन : साधारणपणे मलुी या घरात समायोजन 

करण्यास नेहमी समथण  असतात. 

२  आरोग्य  समायोजन  
 

 
 

िरील आकृती क्र. २ िरून थपष्ट होते की, आरोग्य 

समायोजना सदंभाणत मलुी या मुलापंेक्षा ११%  म्हणजचे 

अवधक प्रमाणात उत्कृष्ट थतरािर समायोजन करू शकतात, 

तर  ३% मलुे ह े  या आरोग्याबाबत  समायोजन क्षमता 

असमाधानकारक आहते. 

अथणवनिणचन : साधारणपणे मुले ह ेआरोग्य समायोजनाबाबत  

मुलींपेक्षा सरासरी पेक्षा कमी  म्हणजचे                

असमाधानकारक आहते. 

 

३  . सामावजक   समायोजन  
 

 
 

 

िरील आकृती क्र. ३ िरून थपष्ट होते की,  

सामावजक समायोजनासंदभाणत मलुे ह े ९% म्हणजचे अवधक  

चांगल्या प्रमाणात सामादकक समायोजन करू शकतात, तर 

फक्त ४% मलुीना सामावजक   समायोजन करता येते. 

अथणवनिणचन : साधारणपण े मुली या सामावजक  

समायोजनाबाबत  मुलापंेक्षा पेक्षा कमी असतात. 
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४  भािवनक समायोजन  
 

                        

 

िरील आकृती क्र. ४ िरून थपष्ट होते की,  

भािवनक  समायोजनासंदभाणत मुले ह े  ४% म्हणजेच    

चांगल्या प्रमाणात भािवनक  समायोजन करू शकतात, तर  

७% मुलीना भािवनक समायोजन अवतशय चांगल्या  प्रकारे 

करता यतेे. 

 अथणवनिणचन : साधारणपणे मलुी या  मुलांपके्षा अवधक 

भािवनक समायोजनाबाबत अग्रसेर असतात. 
 

५  शकै्षवणक समायोजन  
 

 
 

 

िरील आकृती क्र. ५ िरून थपष्ट होते की, शैक्षवणक  

समायोजनासंदभाणत मलुे ह े  ६%   म्हणजचे    चांगल्या 

प्रमाणात शैक्षवणक समायोजन करू शकतात, तर  १२% 

मुली  शैक्षवणक समायोजन साधारणपणे करतात. 

अथणवनिणचन : साधारणपणे मलुे ह ेमुलींपेक्षा चांगल्या प्रकारे 

शैक्षवणक समायोजन करू शकतात. 
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विद्यार्थयाांची  विविध समायोजन क्षते्रात असललेी टके्किारी  
  

 
 

चाचणीिरून प्राप्त वनष्कषण : 

१  महाविद्यालयात प्रिेवशत असणाऱ्या  विद्यार्थयाांचे घर, 

आरोग्य आवण भािवनक समायोजन यामध्ये  लक्षणीय 

फरक आढळून आला आह.े विद्यार्मथनी (मलुी) घर आवण 

आरोग्य क्षेत्रात अवधक समायोवजत होत्या तर विद्याथी 

(मुले) विद्याथी भािवनक क्षेत्रात अवधक समायोवजत 

होते.  

२  विद्याथी घर, आरोग्य, सामावजक आवण भािवनक 

क्षेत्रात अवधक समायोवजत होते.  

३  मुले ि मलुी यात  घराच े समायोजन, आरोग्य 

समायोजन आवण भािवनक समायोजन यामध्ये अत्यतं 

सांवख्यकीय महत्त्िपूणण फरक आह.े 

४  विद्यार्मथनी मध्ये उच्च पातळीच्या भािवनक समायोजन 

समथया आहते. 

५  विद्यार्मथनी मध्ये उच्च थतरािरील शैक्षवणक समायोजन 

समथया आहते. 

६  विद्यार्मथनी मध्ये आरोग्य समायोजन समथया उच्च 

पातळीिर आहते. 

७  विद्यार्थयणमध्ये उच्च पातळीच्या सामावजक समायोजन 

समथया आहते. 

८  विद्याथी (मुले) भािवनक क्षते्रात  मलुींपेक्षा अवधक 

समायोवजत असतात. 

९  शैक्षवणक संयोजनात मुली मुलापंेक्षा अवधक प्रमाणात 

जुळिून घेतात. 

१०  घरातील समायोजन ह े  मलुींमध्ये सिाणत जाथत 

(३६%) प्रमाणात आढळून आले.  

११  आरोग्य समायोजनाबाबत मलुाचंे प्रमाण सिाणत कमी 

(३%) असून मुलींचे प्रमाण ह े सिाणवधक (३३%) 

असल्याचे ददसनू आले. 

१२  मुलामंध्ये सामावजक समायोजन ह े चांगल्या प्रमाणात 

(१२%) असनू मलुींमध्ये सामावजक समायोजन ह े

मुलापंेक्षा सिाणत जाथत (३३%) असल्याचे ददसनू आल े

आह.े 

१३  भािवनक समायोजनत मलुे ह ेकाही प्रमाणात (१२%) 

चांगल्या वथथतीत आहते मात्र मुलींमध्ये सिाांत जाथत 

(२१%) भािवनक समायोजन ददसनू यतेे तर सिाणवधक 

(३६%) साधारण थतरािरचे भािवनक समायोजन ह े

ही मुलींमध्ये ददसनू यतेे.  

१४  शैक्षवणक समायोजनामध्ये मुली ह्या चागंल्या (१५%) 

प्रमाणात आहते तर मुले ह े सुिा चांगल्या प्रकारे 

(१८%) समायोजन असललेे ददसनू आले. 

वशफारशी : 

 विद्याथी हा समाजाचा महत्त्िाचा घटक आह े

आवण तो नाकारता यणेार नाही. जर आपण त्याचं्याकड े   

दलुणक्ष केले तर ते चकुीच्या पितीने समायोवजत केले जाऊ 

शकतात आवण त्याचं्या शैक्षवणक कायाणतील  थिारथय गमाि ू

शकतात आवण अवनष्ट दक्रयाकलापामंध्ये गुतंल्यामुळे 

व्यक्तीमत्िाचा विकास होण्यास  अनके अडथळे वनमाणण होऊ 

शकतात म्हणनू पुढील वशफारशी सुचविल्या आहते. 

विद्यार्थयाांसाठी वशफारशी  

१  जीिनकौशल्याचंी ओळख करून घ्यािी आवण त्यातील 

सिण बाबींचा अंगीकार प्रत्यक्ष जीिनात  करािा. 

२  थि जाणीि यातनू आपले शक्तीथथळे, उणीिा, संधी, 

धोके म्हणजचे थितचे ‘शत्रू संधो विशे्लषण’  करािे ि 

त्यानसुार त्यािर काम करािे. 

३  योग, ध्यान धारणा, प्राणायाम सारख्या दक्रयतेून सुदढृ 

आरोग्य वनमाणण करािे. 

वशक्षकासंाठी  वशफारशी  

१  वशक्षकानंी सामावजक, संज्ञानात्मक आवण भािवनक 

व्यिथथापन कौशल्यामंध्ये थेट प्रवशक्षण घेणे. 

२  पालक सभा घेऊन पालकांशी  उत्तम संिाद थथापन 

करािा ि िेळोिेळी पाल्याचे वनरीक्षण कळविणे. 

३  महाविद्यालयात िेळोिेळी समपूदशेन सत्र, कायणशाळा 

यांचे आयोजन करािे. 

४  शाळा तेथे समपुदशेक या प्रमाणे समपुदशेक म्हणनू 

मान्यताप्राप्त संथथमेाफण त समपुदशेक प्रवशक्षण पणूण  

करािे. 
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५  विविध मानसशास्त्रीय प्रमावणत चाचण्यांचा अिलंब 

करून विद्यार्थयाांच्या व्यवक्तमत्ि विकासासाठी सदैि 

प्रयत्नशील राहािे. 

शासनासाठी   वशफारशी 

१  महाविद्यालयास आरोग्य वशक्षण अंतगणत विविध क्रीडा 

सावहत्य अनदुान मंजरू करािे. 

२  वशक्षक ि मखु्याध्यापक याचं्यासाठी समायोजनािर 

कायणशाळेत सहभागी होण्यास प्रोत्साहन द्यािे. 
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