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स़ाऱंाश : 

ग्ऱामीण भ़ारत की अजथूक संरचऩा को सुदृढ़ बऩाने हेतु सरक़ार द्व़ाऱा ऄनेक स्वरोजग़ार योजऩाएँ चल़ाइ ज़ा रही 

हैं, जजनक़ा ईद्देश्य ग्ऱामीण बेरोजग़ारी को कम करऩा, अय में वजृि ल़ाऩा, तथ़ा सम़ाज के वंजचत वगों को अजथूक र्रप से 

सशक्त बऩाऩा है। प्रस्तुत शोध क़ा ईद्देश्य फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद के ग्ऱामीण के्षत्रों में संच़ाजलत प्रमुख स्वरोजग़ार योजऩाओ—ं

जैसे प्रध़ानमंत्री रोजग़ार योजऩा, मनरेग़ा, मुद्ऱा योजऩा, और स्वयं सह़ायत़ा समूह अध़ाररत क़ायूक्रमों—की प्रभ़ावशीलत़ा 

क़ा स़ाम़ाजजक-अजथूक स्तर पर मूलय़ंाकन करऩा है। आस ऄध्ययन में म़ात्ऱात्मक ऄनुसंध़ान पिजत क़ा प्रयोग करते हुए 200 

ग्ऱामीण ल़ाभ़ाजथूयों से एकजत्रत अँकडों क़ा जवशे्लषण जकय़ा गय़ा। पररण़ामों से ज्ञ़ात हुअ जक स्वरोजग़ार योजऩाओ ं ने 

ल़ाभ़ाजथूयों की अय में वजृि की है, जवशेष र्रप से युव़ाओ ंऔर मजहल़ाओ ंके अजथूक सशजक्तकरण में योजऩाओ ंकी 

भूजमक़ा महत्त्वपूणू रही है। स़ाथ ही, यह भी स्पष्ट हुअ जक योजऩाओ ंकी सफलत़ा में प्रजशक्षण, ज़ानक़ारी की ईपलब्धत़ा, 

और प्रश़ासजनक प़ारदजशूत़ा की ऄहम भूजमक़ा है। यद्यजप योजऩाओ ंक़ा व्य़ापक प्रभ़ाव देख़ा गय़ा, जफर भी भ्रष्ट़ाच़ार, 

दस्त़ावेजी जजटलत़ाएँ, और ज़ागर्रकत़ा की कमी जैसी समस्य़ाएँ योजऩाओ ंकी प्रभ़ावशीलत़ा में ब़ाध़ा ईत्पन्न कर रही हैं। 

आस शोध से प्ऱाप्त जनष्कषू नीजत जनध़ूारकों के जलए जदश़ा-जनदेशक जसि हो सकते हैं त़ाजक योजऩाओ ंको ऄजधक प्रभ़ावी, 

प़ारदशी और सम़ावशेी बऩाय़ा ज़ा सके। 

मुख्य शब्द: ग्ऱामीण स्वरोजग़ार, फ़रू्रख़ाब़ाद, योजऩाओ ं की प्रभ़ावशीलत़ा, स़ाम़ाजजक-अजथूक जवशे्लषण, मजहल़ा 

सशजक्तकरण, मनरेग़ा, प्रध़ानमंत्री रोजग़ार योजऩा, प्रजशक्षण, ग्ऱामीण जवक़ास, अजथूक सम़ावेशन। 

 

प्रस्त़ावऩा: 

भ़ारत एक कृजष प्रध़ान दशे ह,ै जह़ँा की 

ऄजधक़ंाश जनसंख्य़ा ग्ऱामीण के्षत्रों में जनव़ास करती है। 

ग्ऱामीण भ़ारत की स़ाम़ाजजक-अजथूक जस्थजत में सुध़ार 

ल़ाऩा, सरक़ारों की प्ऱाथजमकत़ाओ ं में प्रमुख रह़ा है। 

अजथूक सम़ावेशन और अत्मजनभरूत़ा को प्रोत्स़ाजहत 

करने हेतु भ़ारत सरक़ार ने जवजभन्न स्वरोजग़ार 

योजऩाओ ं की शुरुअत की है, जजनक़ा ईद्देश्य 

बेरोजग़ारों, जवशेषकर ग्ऱामीण युव़ाओ ं और मजहल़ाओ ं

को अजथूक र्रप से सशक्त बऩाऩा है (जमश्ऱा, 2021)। 

आन योजऩाओ ंके म़ाध्यम से सरक़ार न केवल रोजग़ार 

ईपलब्ध कऱाऩा च़ाहती ह,ै बजलक ग्ऱामीण सम़ाज में 
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ईद्यजमत़ा की भ़ावऩा को भी जवकजसत करऩा च़ाहती ह ै

(वम़ूा, 2019)। 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ंमें प्रमुख योजऩाएँ जैसे 

प्रध़ानमंत्री रोजग़ार योजऩा, मनरेग़ा (मह़ात्म़ा ग़ंाधी 

ऱाष्रीय ग्ऱामीण रोजग़ार ग़ारंटी ऄजधजनयम), स्ट़ाटूऄप 

आंजडय़ा, मुद्ऱा योजऩा, और स्वयं सह़ायत़ा समूह 

अध़ाररत योजऩाएँ ईललेखनीय हैं। ये योजऩाएँ ग्ऱामीण 

सम़ाज के जवजभन्न वगों तक पहँुचने क़ा प्रय़ास करती हैं, 

त़ाजक सम़ावेशी जवक़ास की जदश़ा में ठोस कदम ईठ़ाए 

ज़ा सकें  (जसंह, 2020)। जवशेष र्रप से मनरेग़ा जैसी 

योजऩा ने ग्ऱामीण भ़ारत के गरीब पररव़ारों को एक 

जनजित समय़ावजध तक रोजग़ार की ग़ारंटी प्रद़ान कर, 

ईन्हें जीजवक़ा चल़ाने में सह़ायत़ा दी है (य़ादव, 2022)। 

जनपद फ़रू्रख़ाब़ाद, ईत्तर प्रदेश क़ा एक प्रमुख 

जजल़ा है, जह़ँा की जनसंख्य़ा क़ा बड़ा जहस्स़ा कृजष पर 

जनभूर है और ग्ऱामीण पषृ्ठभजूम से अत़ा है। यह जनपद 

ईत्तर प्रदेश की ईन आक़ाआयों में से ह,ै जह़ँा पर जवक़ास 

की गजत ऄपके्ष़ाकृत धीमी रही है। स्वरोजग़ार योजऩाओ ं

क़ा स्थ़ानीय जक्रय़ान्वयन तथ़ा ईसक़ा व़ास्तजवक प्रभ़ाव 

ऄध्ययन के योग्य जवषय है (चौह़ान, 2018)। 

फ़रू्रख़ाब़ाद जैसे जजले में स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की 

प्रभ़ावशीलत़ा क़ा मूलय़ंाकन न केवल स्थ़ानीय स्तर पर, 

बजलक ऱाज्य और ऱाष्रीय स्तर पर भी नीजत जनध़ूारण के 

जलए महत्त्वपणूू है (जतव़ारी, 2021)। 

ग्ऱामीण के्षत्रों में स्वरोजग़ार योजऩाएँ सम़ाज के 

जपछडे, दजलत, अजदव़ासी, ऄलपसंख्यक और मजहल़ा 

वगू को अजथूक मुख्यध़ाऱा में श़ाजमल करने क़ा ऄवसर 

प्रद़ान करती हैं (शुक्ल़ा, 2017)। ऄनके शोधों में यह 

स्पष्ट जकय़ा गय़ा है जक यजद स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी 

ज़ानक़ारी सही समय पर दी ज़ाए, तथ़ा अवश्यक 

प्रजशक्षण प्रद़ान जकय़ा ज़ाए, तो ल़ाभ़ाजथूयों की अय में 

ईललेखनीय वजृि होती है (गोस्व़ामी, 2020)। यह देख़ा 

गय़ा है जक प्रजशक्षण प्ऱाप्त ल़ाभ़ाथी योजऩाओ ं क़ा 

ऄजधक प्रभ़ावी ईपयोग कर प़ाते हैं (कुम़ारी, 2019)। 

अज के समय में स्वरोजग़ार को केवल एक 

अय स्रोत के र्रप में नहीं, बजलक स़ाम़ाजजक सम्म़ान 

और अत्मजनभरूत़ा के प्रतीक के र्रप में भी देख़ा ज़ात़ा 

है (जमश्ऱा, 2022)। अत्मजनभूर भ़ारत ऄजभय़ान के 

ऄंतगूत स्वरोजग़ार योजऩाओ ंको कें द्र में रख़ा गय़ा है 

त़ाजक हर ऩागररक ऄपने के्षत्र में ईत्प़ादन और सेव़ा के 

क़ायों में संलग्न हो सके। स्वरोजग़ार केवल एक 

वैकजलपक रोजग़ार नहीं, बजलक ग्ऱामीण ऄथूव्यवस्थ़ा के 

पनुरुत्थ़ान क़ा मूल अध़ार बन सकत़ा है (ऱाठौर, 

2018)। 

ह़ाल़ंाजक योजऩाओ ंके जक्रय़ान्वयन में जवजभन्न 

प्रक़ार की चनुौजतय़ँा भी स़ामने अती हैं, जैसे— 

ज़ानक़ाररयों क़ा ऄभ़ाव, भ्रष्ट़ाच़ार, दस्त़ावेजी प्रजक्रय़ा 

की जजटलत़ा, प्रजशक्षण की ऄनपुलब्धत़ा अजद 

(जत्रप़ाठी, 2020)। यह भी देख़ा गय़ा है जक ऄनके 

ल़ाभ़ाजथूयों को योजऩाओ ंक़ा परू़ा ल़ाभ नहीं जमल प़ात़ा 

क्योंजक ईन्हें प़ात्रत़ा म़ानकों की ज़ानक़ारी नहीं होती य़ा 

जफर जबचौजलयों द्व़ाऱा ईनक़ा शोषण जकय़ा ज़ात़ा ह ै

(गुप्त़ा, 2021)। 

मजहल़ा सशजक्तकरण के संदभू में स्वरोजग़ार 

योजऩाओ ं की भजूमक़ा जवशेष महत्त्व रखती है। स्वयं 

सह़ायत़ा समूहों (Self-Help Groups) के म़ाध्यम से 

ऄनेक ग्ऱामीण मजहल़ाओ ं ने न केवल घरेल ू अय में 

योगद़ान देऩा शुर्र जकय़ा, बजलक नेततृ्व कौशल, जवत्तीय 

स़ाक्षरत़ा और स़ाम़ाजजक सहभ़ाजगत़ा में भी सजक्रय 

भजूमक़ा जनभ़ाइ (शम़ूा, 2019)। आसी प्रक़ार युव़ा वगू, 

जवशेषकर 26 से 35 वषू की अयु के ग्ऱामीण युव़ाओ ंमें 
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स्वरोजग़ार के प्रजत रुजच बढ़ रही ह,ै जजससे ईद्यजमत़ा को 

नइ जदश़ा जमल रही है (प़ंाडे, 2022)। 

फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद की अजथूक संरचऩा, 

स़ाम़ाजजक संरचऩा, तथ़ा योजऩाओ ं की पहँुच और 

सफलत़ा के बीच संबंधों को समझने के जलए एक 

सशक्त शोध की अवश्यकत़ा है। यह ऄध्ययन न केवल 

योजऩाओ ंकी ईपलब्धत़ा और ईपयोजगत़ा को समझने 

में सह़ायक होग़ा, बजलक ल़ाभ़ाजथूयों के दृजष्टकोण से 

योजऩाओ ंकी गुणवत्त़ा क़ा अकलन भी करेग़ा। 

आस ऄध्ययन के ऄतंगूत ऄनसंुध़ानकत़ूा क़ा 

प्रय़ास रहेग़ा जक योजऩाओ ं की व़ास्तजवक पहँुच, 

प्रजशक्षण की प्रभ़ावशीलत़ा, अय में पररवतून, और 

स़ाम़ाजजक जस्थजत में बदल़ाव जैसे अय़ामों क़ा 

जवशे्लषण जकय़ा ज़ाए। यह जवशे्लषण केवल अँकडों पर 

अध़ाररत नहीं होग़ा, बजलक ल़ाभ़ाजथूयों के ऄनभुव 

और दृजष्टकोण पर भी अध़ाररत होग़ा। 

 

स़ाजहत्य समीक्ष़ा: 

भ़ारत जैसे जवक़ासशील देश में जह़ँा जनसंख्य़ा 

क़ा एक बड़ा जहस्स़ा ग्ऱामीण के्षत्रों में जनव़ास करत़ा है, 

वह़ँा अजथूक जवक़ास और स़ाम़ाजजक सशजक्तकरण की 

प्रजक्रय़ा में स्वरोजग़ार योजऩाए ँ एक सशक्त स़ाधन के 

र्रप में ईभरी हैं। स्वरोजग़ार योजऩाओ ं के म़ाध्यम से 

सरक़ार क़ा ईद्देश्य केवल बेरोजग़ारी कम करऩा ही नहीं, 

बजलक स़ाम़ाजजक ऄसम़ानत़ाओ ं को भी दरू करऩा है। 

आस जदश़ा में जवजभन्न जवद्व़ानों ने स्वरोजग़ार योजऩाओ ं

की प्रकृजत, ईनके क़ाय़ूान्वयन, और स़ाम़ाजजक-अजथूक 

प्रभ़ाव क़ा ऄध्ययन जकय़ा ह,ै जो आस शोध को एक 

सैि़ंाजतक अध़ार प्रद़ान करत़ा है। 

जमश्ऱा (2021) के ऄनसु़ार, ग्ऱामीण जवक़ास 

की प्रजक्रय़ा में स्वरोजग़ार योजऩाएँ ऄत्यंत महत्त्वपणू ू

भजूमक़ा जनभ़ाती हैं। ईनके ऄनसु़ार, ये योजऩाएँ स्थ़ानीय 

संस़ाधनों के ईपयुक्त ईपयोग के स़ाथ-स़ाथ ग्ऱामीण के्षत्रों 

में अजथूक स्व़ावलंबन की भ़ावऩा को प्रोत्स़ाजहत करती 

हैं। 

वम़ूा (2019) ने प्रध़ानमंत्री रोजग़ार योजऩा 

क़ा जवशे्लषण करते हुए यह प़ाय़ा जक योजऩा के म़ाध्यम 

से युव़ाओ ं को जवत्तीय सह़ायत़ा प्रद़ान कर ईन्हें लघ ु

ईद्योगों की ओर प्रवतृ्त जकय़ा ज़ा रह़ा है, जजससे ग्ऱामीण 

बेरोजग़ारी में जगऱावट अइ है। ईन्होंने यह भी रेख़ंाजकत 

जकय़ा जक योजऩा की सफलत़ा largely आसके प्रच़ार-

प्रस़ार और स्थ़ानीय ऄजधक़ाररयों की प़ारदजशूत़ा पर 

जनभूर करती है। 

जसंह (2020) ने ऄपने ऄध्ययन में मजहल़ाओ ं

की भजूमक़ा पर प्रक़ाश ड़ालते हुए बत़ाय़ा जक 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ं ने ग्ऱामीण मजहल़ाओ ं के 

अत्मजवश्व़ास, स़ाम़ाजजक भ़ागीद़ारी और अय स्तर को 

ईललेखनीय र्रप से बढ़़ाय़ा है। ईनके ऄनसु़ार, जब 

मजहल़ाओ ं को स्व़ावलंबन के ऄवसर जमलते हैं, तो 

पररव़ार और सम़ाज की संपणूू अजथूक जस्थजत में सुध़ार 

अत़ा है। 

य़ादव (2022) क़ा शोध मनरेग़ा योजऩा के 

आद-ूजगदू कें जद्रत रह़ा, जजसमें ईन्होंने यह प़ाय़ा जक आस 

योजऩा ने गरीब पररव़ारों को जनजित रोजग़ार प्रद़ान 

करके ग्ऱामीण के्षत्रों में स्थ़ाजयत्व और सुरक्ष़ा की भ़ावऩा 

ईत्पन्न की है। ईनके ऄनसु़ार, योजऩा की जवशेषत़ा यह 

है जक यह सीधे ग्ऱाम पंच़ायतों के म़ाध्यम से ल़ागू होती 

है जजससे स्थ़ानीय भ़ागीद़ारी सुजनजित होती है। 

चौह़ान (2018) ने ग्ऱामीण स्वरोजग़ार 

योजऩाओ ं के स़ामने अने व़ाली प्रमखु चुनौजतयों जैसे 

भ्रष्ट़ाच़ार, जबचौजलयों की भजूमक़ा, और प्रश़ासजनक 

ईद़ासीनत़ा को रेख़ंाजकत जकय़ा। ईन्होंने सुझ़ाव जदय़ा जक 
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योजऩाओ ं की जनगऱानी और समयबि मूलय़ंाकन 

ऄत्यंत अवश्यक है त़ाजक आनक़ा ल़ाभ वंजचत वगू तक 

पहँुच सके। 

जतव़ारी (2021) ने स्वरोजग़ार प्रजशक्षण 

क़ायूक्रमों की समीक्ष़ा करते हुए प़ाय़ा जक प्रजशक्षण की 

गुणवत्त़ा और ऄनकूुलत़ा योजऩा की सफलत़ा में 

जनण़ूायक भजूमक़ा जनभ़ाती है। ईनके ऄनसु़ार, जबऩा 

प्रजशक्षण के दी गइ जवत्तीय सह़ायत़ा क़ा पणूू ल़ाभ 

ईठ़ाऩा संभव नहीं है। 

शुक्ल़ा (2017) ने स़ाम़ाजजक सम़ानत़ा के 

संदभू में स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की ईपयोजगत़ा को 

महत्वपणूू म़ाऩा है। ईनक़ा जनष्कषू यह थ़ा जक आन 

योजऩाओ ं ने ज़ाजत और जलंग अध़ाररत भेदभ़ाव को 

क़ाफी हद तक चुनौती दी है, जवशेषकर जब ये योजऩाए ँ

स्वयं सह़ायत़ा समूहों के म़ाध्यम से ल़ागू की गइ हों। 

गोस्व़ामी (2020) ने ग्ऱामीण के्षत्रों में 

स्वरोजग़ार की संभ़ावऩाओ ं और चनुौजतयों क़ा 

तुलऩात्मक जवशे्लषण प्रस्ततु जकय़ा। ईन्होंने प़ाय़ा जक 

जह़ँा एक ओर ग्ऱामीण युव़ाओ ंमें ईद्यजमत़ा की प्रवजृत्त 

बढ़ रही ह,ै वहीं दसूरी ओर ऊण सजुवध़ा, म़ाकेजटंग, 

और तकनीकी ज़ानक़ारी क़ा ऄभ़ाव एक बडी ब़ाध़ा 

बनी हुइ है। 

कुम़ारी (2019) ने स्वयं सह़ायत़ा समूहों के 

म़ाध्यम से मजहल़ा ईद्यजमत़ा पर जोर देते हुए बत़ाय़ा जक 

ग्ऱामीण मजहल़ाओ ं के बीच समूहगत स्वरोजग़ार ने 

स़ाम़ाजजक बंधनों को तोड़ा है और जवत्तीय स्वतंत्रत़ा की 

जदश़ा में नए ऱास्ते खोले हैं। 

जमश्ऱा (2022) ने अत्मजनभूर भ़ारत ऄजभय़ान 

की पषृ्ठभजूम में स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की भजूमक़ा क़ा 

सैि़ंाजतक जवशे्लषण प्रस्ततु जकय़ा। ईन्होंने यह कह़ा जक 

जब तक ग्ऱामीण जन को स्थ़ानीय स्तर पर रोजग़ार के 

स़ाधन ईपलब्ध नहीं होंगे, तब तक अत्मजनभूरत़ा क़ा 

सपऩा ऄधूऱा रहेग़ा। 

ऱाठौर (2018) ने योजऩाओ ंके जक्रय़ान्वयन में 

भ्रष्ट़ाच़ार और नौकरश़ाही की ब़ाध़ाओ ंको ईज़ागर करते 

हुए जलख़ा जक बहुत सी योजऩाएँ जमीनी स्तर तक 

पहँुचने से पहले ही जदश़ाहीन हो ज़ाती हैं। ईनके 

ऄनसु़ार, प़ारदजशूत़ा, जजम्मेद़ारी और भ़ागीद़ारी की 

जत्रसतू्रीय रणनीजत ही आन योजऩाओ ं को सफल बऩा 

सकती है। 

जत्रप़ाठी (2020) ने मनरेग़ा योजऩा पर जकए 

गए ऄपन ेशोध में यह जनष्कषू जनक़ाल़ा जक यजद योजऩा 

को ग्ऱामीण अवश्यकत़ाओ ंके ऄनसु़ार ढ़ाल़ा ज़ाए और 

आसकी जनगऱानी सशक्त हो, तो यह ग्ऱामीण ऄथूव्यवस्थ़ा 

में क्ऱंाजतक़ारी पररवतून ल़ा सकती है। 

गुप्त़ा (2021) ने युव़ाओ ं की भ़ागीद़ारी क़ा 

जवशे्लषण करते हुए प़ाय़ा जक स्वरोजग़ार योजऩाएँ तब 

ऄजधक प्रभ़ावी होती हैं जब ईन्हें तकनीकी सह़ायत़ा, 

प्रजशक्षण और व्य़ावस़ाजयक म़ागूदशून के स़ाथ जोड़ा 

ज़ाए। ईन्होंने यह भी ईललेख जकय़ा जक स्वरोजग़ार के 

प्रजत युव़ाओ ंकी म़ानजसकत़ा ऄब बदल रही है और वे 

नौकरी की ऄपेक्ष़ा ईद्यजमत़ा को प्ऱाथजमकत़ा देने लगे हैं। 

शम़ूा (2019) ने ग्ऱामीण जवक़ास में जवत्तीय 

सम़ावेशन की भजूमक़ा को रेख़ंाजकत करते हुए कह़ा जक 

स्वरोजग़ार योजऩाएँ तब तक प्रभ़ावी नहीं हो सकतीं 

जब तक जक ग्ऱामीण गरीब बैंजकंग सुजवध़ाओ ं और 

जवत्तीय सेव़ाओ ं से जडेु नहीं होते। ईनके ऄनसु़ार, 

जडजजटल लेन-देन और बैंजकंग स़ाक्षरत़ा भी आस जदश़ा में 

सह़ायक हो सकती है। 

प़ंाडे (2022) ने जनपद स्तर पर स्वरोजग़ार 

नीजतयों की तुलऩात्मक समीक्ष़ा प्रस्ततु करते हुए 

फ़रू्रख़ाब़ाद जैसे जपछडे जजलों में योजऩाओ ंकी पहँुच, 
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व्य़ावह़ाररक ईपयोजगत़ा और प्रश़ासजनक संरचऩा क़ा 

जवशे्लषण जकय़ा। ईन्होंने प़ाय़ा जक स्थ़ानीय प्रश़ासन की 

सजक्रयत़ा योजऩा की सफलत़ा क़ा अध़ार बनती है। 

यह शोध के दौऱान एकजत्रत जकए गए अंकडों 

के स़ंाजख्यकीय जवशे्लषण पर कें जद्रत है। कुल 200 

ईत्तरद़ात़ाओ ंसे प्ऱाप्त सचूऩाओ ंक़ा वगीकरण, जवशे्लषण 

और व्य़ाख्य़ा जनम्ऩानसु़ार की गइ है। पहले हम ईनके 

जनस़ंाजख्यकीय जववरण को समझेंगे, तत्पि़ात 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की प्रभ़ावशीलत़ा से संबंजधत 

जवजभन्न अय़ामों क़ा जवशे्लषण प्रस्ततु करेंगे। 

 

शोध पिजत: 

जकसी भी स़ाम़ाजजक शोध में शोध पिजत की 

भजूमक़ा ऄत्यंत महत्त्वपणूू होती है। शोध पिजत वह 

वैज्ञ़ाजनक अध़ार है, जजसके द्व़ाऱा शोधकत़ूा ऄपन े

ऄनसंुध़ान को सवु्यवजस्थत, प्ऱाम़ाजणक और ईद्देश्यपरक 

बऩात़ा है। प्रस्ततु ऄध्य़ाय में ऄध्ययन की प्रकृजत, के्षत्र, 

नमूऩा, डेट़ा संग्रहण की प्रजक्रय़ा एवं ईपकरणों क़ा 

जवस्ततृ जववरण प्रस्तुत जकय़ा गय़ा है। 

1. शोध की प्रकृजत: यह शोध क़ायू एक वणूऩात्मक एवं 

जवशे्लषण़ात्मक प्रकृजत क़ा म़ात्ऱात्मक ऄध्ययन है, 

जजसक़ा ईद्देश्य फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद के ग्ऱामीण के्षत्रों में 

जक्रय़ाजन्वत स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी प्रभ़ावशीलत़ा क़ा 

मूलय़ंाकन करऩा है। ऄध्ययन में ईत्तरद़ात़ाओ ं से प्ऱाप्त 

सूचऩाओ ं के अध़ार पर स़ाम़ाजजक और अजथूक 

प्रभ़ाव क़ा जवशे्लषण जकय़ा गय़ा है। 

2. ऄध्ययन के्षत्र: यह ऄध्ययन ईत्तर प्रदेश ऱाज्य के 

फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद के चयजनत ग्ऱामीण के्षत्रों में जकय़ा 

गय़ा है। फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद एक कृजष प्रध़ान जनपद ह,ै 

जह़ँा ग्ऱामीण बेरोजग़ारी एवं अजथूक जपछडेपन की 

समस्य़ा जवशेष र्रप से देखी ज़ाती है। आसजलए आस के्षत्र 

क़ा चयन ईद्देश्यपणू ूरह़ा, त़ाजक स्वरोजग़ार योजऩाओ ंके 

स्थ़ानीय प्रभ़ाव को परख़ा ज़ा सके। 

3. नमूऩा एवं नमूऩा चयन जवजध: आस ऄध्ययन के 

ऄंतगूत 200 ल़ाभ़ाजथूयों क़ा चयन जकय़ा गय़ा। नमनू़ा 

चयन के जलए सरल य़ादृजछछक नमूऩा जवजध  क़ा 

ईपयोग जकय़ा गय़ा, जजससे सभी प़ात्र ल़ाभ़ाजथूयों को 

ईत्तरद़ात़ा बनने क़ा सम़ान ऄवसर प्ऱाप्त हो। 

नमूऩा आस प्रक़ार सुजनजित जकय़ा गय़ा जक 

ईसमें जवजभन्न योजऩाओ ं के ल़ाभ़ाथी, अयु वगू, 

स़ाम़ाजजक वगू, जशक्ष़ा स्तर एवं जलंग अध़ाररत 

जवजवधत़ा पररलजक्षत हो। 

4. डेट़ा संग्रहण की प्रजक्रय़ा: शोध में दोनों प्रक़ार के 

अँकडों—प्ऱाथजमक एवं जद्वतीयक —क़ा प्रयोग जकय़ा 

गय़ा है: 

▪ प्ऱाथजमक डेट़ा: प्ऱाथजमक अंकडे ऄनसंुध़ानकत़ूा द्व़ाऱा 

स्वयं एकजत्रत जकए गए। आसके जलए संरजचत प्रश्ऩावली 

क़ा प्रयोग जकय़ा गय़ा। प्रश्ऩावली को जहंदी में तैय़ार जकय़ा 

गय़ा त़ाजक ग्ऱामीण ईत्तरद़ात़ा सहजत़ा से ईत्तर दे सकें । 

प्रश्ऩावली के खंड: 

 स़ाम़ाजजक-व्यजक्तगत ज़ानक़ारी (अय,ु जलंग, 

ज़ाजत, जशक्ष़ा) 

 योजऩा की ज़ानक़ारी और पहँुच 

 प्रजशक्षण की ईपलब्धत़ा 

 योजऩा से अय में पररवतून 

 ल़ाभ एवं कजठऩाआय़ँा 

▪ जद्वतीयक डेट़ा: जद्वतीयक ज़ानक़ारी जवजभन्न सरक़ारी 

ररपोटों, ऄनसंुध़ान पजत्रक़ाओ,ं पसु्तकों, नीजत 

दस्त़ावेजों, जनगणऩा ररपोटों अजद से संकजलत की गइ। 

आनसे शोध को सैि़ंाजतक अध़ार एवं पररपे्रक्ष्य प्ऱाप्त 

हुअ। 
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5. डेट़ा संग्रहण के ईपकरण: डेट़ा संग्रहण हेत ु

जनम्नजलजखत ईपकरणों क़ा प्रयोग जकय़ा गय़ा: 

1. संरजचत प्रश्ऩावली: यह मुख्य ईपकरण थ़ा 

जजसमें बहुजवकलपीय एवं वणूऩात्मक प्रश्न 

सजम्मजलत थे। 

2. स़ाक्ष़ात्क़ार ऄनसुूची: ईत्तरद़ात़ाओ ं की गहन 

ऱाय एवं ऄनभुव ज़ानने हेतु ईपयोग में ल़ाय़ा 

गय़ा। 

 

पररण़ाम एवं चच़ूा: आस शोध में एकजत्रत अँकडों क़ा 

जवशे्लषण और ईनक़ा जववेचन प्रस्तुत जकय़ा गय़ा है। 

ईत्तरद़ात़ाओ ं से प्ऱाप्त सचूऩाओ ं को स़ारणीबि कर, 

ईनके म़ाध्यम से स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की 

प्रभ़ावशीलत़ा क़ा मूलय़ंाकन जकय़ा गय़ा है। आस शोध में 

अँकडों के स़ाथ-स़ाथ स़ाम़ाजजक व्य़ाख्य़ा क़ा सम़ावेश 

भी जकय़ा गय़ा है। 

1. जनस़ंाजख्यकीय जवशे्लषण: शोध में श़ाजमल 

प्रजतभ़ाजगयों को अय,ु जलंग, जशक्ष़ा स्तर, अय स्तर, 

एवं स़ाम़ाजजक वगू के अध़ार पर वगीकृत जकय़ा गय़ा। 

नीचे त़ाजलक़ा में ईत्तरद़ात़ाओ ंक़ा अयु वगू अध़ाररत 

जवतरण जदय़ा गय़ा है: 

त़ाजलक़ा 1: ल़ाभ़ाजथूयों क़ा अयु वगू ऄनसु़ार जवतरण 

अयु वगू प्रजतशत (%) 

18–25 20% 

26–35 35% 

36–45 30% 

46–60 15% 

 

 

जचत्र – 1: ल़ाभ़ाजथूयों क़ा अयु वगू ऄनसु़ार जवतरण 

ईपरोक्त त़ाजलक़ा से स्पष्ट होत़ा है जक 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ंमें भ़ाग लेने व़ाले ल़ाभ़ाजथूयों में 

सबसे ऄजधक संख्य़ा 26–35 वषू अयु वगू की है 

(35%), जो यह दश़ूात़ा है जक यह अयु समूह 

स्वरोजग़ार के प्रजत सबसे ऄजधक ज़ागर्रक और सजक्रय 

है। 36–45 वषू के ल़ाभ़ाथी भी 30% के स़ाथ ऄछछी 

भ़ागीद़ारी जनभ़ा रहे हैं। वहीं, 18–25 वषू के यवु़ा 

ऄपेक्ष़ाकृत कम (20%) सजक्रय जदख़ाइ देते हैं, जो य़ा 

तो ईछच जशक्ष़ा में संलग्न हैं य़ा योजऩाओ ंके प्रजत पय़ूाप्त 

ज़ानक़ारी नहीं रखते। 46–60 वषू की अयु के 

ल़ाभ़ाजथूयों की भ़ागीद़ारी केवल 15% है, जो ईनके 

क़ायूशीलत़ा और तकनीकी सीम़ाओ ं को दश़ूात़ा है। 

आससे स्पष्ट होत़ा है जक योजऩाओ ंकी पहँुच और प्रभ़ाव 

सबसे ऄजधक मध्य अयु वगू के लोगों पर है। 

त़ाजलक़ा 2: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी ज़ानक़ारी क़ा 

स्तर 

जववरण ईत्तरद़ात़ा 

(संख्य़ा) 

प्रजतशत 

(%) 

योजऩाओ ं की पणू ू

ज़ानक़ारी 

80 40% 

अंजशक ज़ानक़ारी 70 35% 

कोइ ज़ानक़ारी नहीं 50 25% 
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जचत्र – 2: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी ज़ानक़ारी क़ा स्तर 

केवल 40% ल़ाभ़ाजथूयों को स्वरोजग़ार 

योजऩाओ ं की पणूू ज़ानक़ारी है, जबजक 35% 

ल़ाभ़ाजथूयों को अंजशक ज़ानक़ारी ही प्ऱाप्त है। 

जचंत़ाजनक र्रप से, 25% ल़ाभ़ाथी ऐसे भी हैं जजन्हें 

कोइ ज़ानक़ारी नहीं है। यह जस्थजत ग्ऱामीण के्षत्रों में 

सूचऩा के प्रस़ार की सीजमतत़ा को दश़ूाती है। आससे यह 

जनष्कषू जनकलत़ा है जक योजऩाओ ंकी सफलत़ा के जलए 

केवल ईनके जनम़ूाण और जक्रय़ान्वयन से क़ाम नहीं 

चलेग़ा, बजलक सशक्त ज़ागर्रकत़ा ऄजभय़ान और 

सूचऩा पहँुच तंत्र को भी सम़ान र्रप से मजबतू करऩा 

अवश्यक है। 

त़ाजलक़ा 3: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंसे अय में वजृि 

अय में पररवतून ईत्तरद़ात़ा 

(संख्य़ा) 

प्रजतशत 

(%) 

अय में स्पष्ट वजृि 90 45% 

अय में अंजशक 

वजृि 

60 30% 

कोइ पररवतून नहीं 50 25% 

 

 

जचत्र – 3: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंसे अय में वजृि क़ा 

स्तर 

त़ाजलक़ा से यह स्पष्ट होत़ा है जक स्वरोजग़ार 

योजऩाओ ंने ल़ाभ़ाजथूयों की अय में सक़ाऱात्मक प्रभ़ाव 

ड़ाल़ा है। कुल ल़ाभ़ाजथूयों में से 45% ने अय में स्पष्ट 

वजृि की पजुष्ट की है, जबजक 30% ने अंजशक वजृि क़ा 

ऄनभुव जकय़ा है। केवल 25% ल़ाभ़ाजथूयों ने बत़ाय़ा 

जक ईनकी अय में कोइ पररवतून नहीं हुअ। यह अँकडे 

दश़ूाते हैं जक ऄजधक़ंाश ल़ाभ़ाजथूयों के जीवन स्तर में 

योजऩाओ ंके म़ाध्यम से सुध़ार हुअ है। ह़ाल़ंाजक 25% 

क़ा ल़ाभ न ईठ़ा प़ाऩा यह संकेत करत़ा है जक योजऩाओ ं

के प्रभ़ावी जक्रय़ान्वयन, ईजचत प्रजशक्षण, और संपकू 

सुजवध़ा को और ऄजधक सुदृढ़ करने की अवश्यकत़ा 

है। 

त़ाजलक़ा 4: मजहल़ा ल़ाभ़ाजथूयों की भ़ागीद़ारी 

जववरण संख्य़ा प्रजतशत (%) 

मजहल़ा ल़ाभ़ाजथूयों की संख्य़ा 80 40% 

परुुष ल़ाभ़ाथी 120 60% 

 

जचत्र – 4: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंमें मजहल़ा ल़ाभ़ाजथूयों 

की भ़ागीद़ारी 
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ईपरोक्त त़ाजलक़ा से यह स्पष्ट होत़ा है जक 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ंमें मजहल़ाओ ंकी भ़ागीद़ारी 40% 

है, जबजक 60% ल़ाभ़ाथी परुुष हैं। यह अँकड़ा दश़ूात़ा 

है जक मजहल़ाएँ ऄब अजथूक गजतजवजधयों में सजक्रय र्रप 

से भ़ाग ले रही हैं, जो मजहल़ा सशजक्तकरण की जदश़ा में 

सक़ाऱात्मक संकेत है। ह़ाल़ंाजक परुुष ल़ाभ़ाजथूयों की 

तुलऩा में मजहल़ा सहभ़ाजगत़ा ऄभी भी कम है, परंतु यह 

प्रजतशत यह भी आजंगत करत़ा है जक योजऩाओ ंक़ा ल़ाभ 

मजहल़ाओ ं तक पहँुच रह़ा है। यजद योजऩाओ ं में 

मजहल़ाओ ं के जलए जवशेष प्रोत्स़ाहन, प्रजशक्षण और 

ऊण सुजवध़ाएँ प्रद़ान की ज़ाएँ, तो यह भ़ागीद़ारी और 

भी बढ़़ाइ ज़ा सकती ह,ै जजससे ग्ऱामीण मजहल़ाओ ंकी 

अत्मजनभूरत़ा और स़ाम़ाजजक जस्थजत में और सुध़ार 

संभव होग़ा। 

त़ाजलक़ा 5: योजऩा के तहत प्रजशक्षण की सुजवध़ा 

प्रजशक्षण की जस्थजत संख्य़ा प्रजतशत (%) 

प्रजशक्षण प्ऱाप्त 110 55% 

कोइ प्रजशक्षण नहीं 90 45% 

 

 

जचत्र – 5: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंके ऄंतगूत प्रजशक्षण 

की सजुवध़ा की जस्थजत 

यह स्पष्ट होत़ा है जक स्वरोजग़ार योजऩाओ ंके 

ऄंतगूत 55% ल़ाभ़ाजथूयों को प्रजशक्षण प्ऱाप्त हुअ है, 

जबजक 45% ल़ाभ़ाजथूयों ने बत़ाय़ा जक ईन्हें कोइ 

प्रजशक्षण नहीं जमल़ा। यह अँकड़ा आस ब़ात को दश़ूात़ा 

है जक योजऩाओ ं के ऄंतगूत प्रजशक्षण की सुजवध़ा 

ईपलब्ध तो है, लेजकन ऄब भी लगभग अधे ल़ाभ़ाथी 

आससे वंजचत हैं। प्रजशक्षण प्ऱाप्त ल़ाभ़ाथी योजऩाओ ंक़ा 

ऄजधक प्रभ़ावी ईपयोग कर प़ा रहे हैं, जबजक जबऩा 

प्रजशक्षण के ल़ाभ़ाजथूयों को योजऩाओ ं से ऄपेजक्षत 

ल़ाभ नहीं जमल प़ा रह़ा है। आससे यह जनष्कषू जनकलत़ा है 

जक प्रजशक्षण क़ायूक्रमों क़ा जवस्त़ार, ईनकी गुणवत्त़ा में 

सुध़ार तथ़ा सभी प़ात्र ल़ाभ़ाजथूयों तक आसकी पहँुच 

सुजनजित करऩा ऄत्यंत अवश्यक है, त़ाजक योजऩाओ ं

की प्रभ़ावशीलत़ा ऄजधकतम हो सके। 

त़ाजलक़ा 6: योजऩाओ ंकी प़ारदजशूत़ा और भ्रष्ट़ाच़ार 

ऄनभुव 

ऄनभुव संख्य़ा प्रजतशत 

(%) 

प्रजक्रय़ा प़ारदशी और सरल 100 50% 

कुछ भ्रष्ट़ाच़ार की जशक़ायत 60 30% 

ऄत्यजधक भ्रष्ट़ाच़ार और 

जजटलत़ाएँ 

40 20% 

 

 

जचत्र – 6: स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी प़ारदजशूत़ा एवं 

भ्रष्ट़ाच़ार से संबंजधत ल़ाभ़ाथी ऄनभुव 

त़ाजलक़ा से स्पष्ट है जक 50% ल़ाभ़ाजथूयों ने 

स्वरोजग़ार योजऩाओ ं की प्रजक्रय़ा को प़ारदशी और 

सरल बत़ाय़ा ह,ै जबजक 30% ने कुछ भ्रष्ट़ाच़ार की 

जशक़ायत की और 20% ल़ाभ़ाजथूयों न े ऄत्यजधक 

भ्रष्ट़ाच़ार एवं जजटल प्रजक्रय़ाओ ं क़ा ऄनभुव स़ाझ़ा 

जकय़ा। यह अँकड़ा दश़ूात़ा है जक योजऩाएँ सभी तक 
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प़ारदशी र्रप से नहीं पहँुच रही हैं और जक्रय़ान्वयन में 

प्रश़ासजनक समस्य़ाएँ ऄब भी मौजदू हैं। जवशेष र्रप से 

जजन ल़ाभ़ाजथूयों ने भ्रष्ट़ाच़ार य़ा कजठन प्रजक्रय़ाओ ंक़ा 

स़ामऩा जकय़ा, ईनके जलए योजऩाए ँ ल़ाभक़ारी होने के 

बज़ाय चुनौतीपणूू जसि हुइ।ं आससे यह स्पष्ट होत़ा है जक 

भ्रष्ट़ाच़ार-जनरोधी तंत्र, जनगऱानी प्रण़ाली, और 

प्रश़ासजनक सुध़ार की जनत़ंात अवश्यकत़ा है, त़ाजक 

योजऩाओ ंकी जवश्वसनीयत़ा एवं प्रभ़ावशीलत़ा बनी रह 

सके। 

त़ाजलक़ा 7: युव़ाओ ंकी योजऩाओ ंमें रुजच 

अयु वगू योजऩाओ ंमें सजक्रय भ़ागीद़ारी (%) 

18-25 वषू 25% 

26-35 वषू 40% 

36-45 वषू 20% 

46 वषू से उपर 15% 

 

जचत्र – 7: जवजभन्न अयु वगों में स्वरोजग़ार योजऩाओ ं

में युव़ाओ ंकी सजक्रय भ़ागीद़ारी 

आस त़ाजलक़ा से यह स्पष्ट होत़ा ह ैजक 26-35 

वषू के अयु वगू के युव़ा स्वरोजग़ार योजऩाओ ंमें सबसे 

ऄजधक सजक्रय (40%) हैं, जो यह संकेत देत़ा है जक यह 

अयु वगू अजथूक र्रप से अत्मजनभूर बनने की जदश़ा में 

सबसे ऄजधक प्रय़ासरत है। 18–25 वषू के युव़ा भी 

25% भ़ागीद़ारी के स़ाथ योजऩाओ ंकी ओर अकजषूत 

हो रहे हैं, परंतु वे य़ा तो जशक्ष़ा में संलग्न हैं य़ा 

ज़ागर्रकत़ा की कमी से परूी तरह ल़ाभ नहीं ईठ़ा प़ा रहे। 

36-45 वषू के लोगों की भ़ागीद़ारी घटकर 20% और 

46 वषू से उपर केवल 15% रह गइ है, जो 

क़ायूशीलत़ा और योजऩा के द़ायरे की सीम़ाओ ं को 

दश़ूात़ा है। यह अँकड़ा यह जसि करत़ा है जक 

स्वरोजग़ार योजऩाए ँमुख्यतः यवु़ा वगू के जलए पे्ररक हैं 

और आन्हें यजद युव़ाओ ंकी रुजच के ऄनसु़ार और ऄजधक 

प्ऱासंजगक बऩाय़ा ज़ाए तो ग्ऱामीण ईद्यजमत़ा में क्ऱंाजतक़ारी 

पररवतून अ सकत़ा है। 

 

त़ाजलक़ा –8: पररकलपऩा 1 क़ा परीक्षण (प्रजशक्षण और अय वजृि के मध्य संबंध) 

परीक्षण 

तकनीक 

अवश्यक अँकडे म़ानक मूलय 

(p-value) 

प्ऱाप्त p-

value 

जनणूय जनष्कषू 

T-Test (दो 

समूहों क़ा 

औसत) 

प्रजशक्षण प्ऱाप्त ल़ाभ़ाजथूयों 

(n=110) बऩाम गैर-

प्रजशजक्षत (n=90) 

0.05 0.031 H₀ ऄस्वीकृत 

(Rejected) 

योजऩाओ ं से ल़ाभ़ाजथूयों 

की अय में महत्वपणू ू

वजृि प़ाइ गइ है। 
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ईपरोक्त त़ाजलक़ा में T-Test के म़ाध्यम से यह 

परख़ा गय़ा जक क्य़ा प्रजशक्षण प्ऱाप्त करने से ल़ाभ़ाजथूयों 

की अय में कोइ महत्वपणूू ऄंतर अत़ा है। परीक्षण क़ा 

p-value = 0.031 प़ाय़ा गय़ा, जो जक म़ानक म़ान 

0.05 से कम है। आसजलए शून्य पररकलपऩा (H₀) को 

ऄस्वीकृत कर जदय़ा गय़ा और वैकजलपक पररकलपऩा 

(H₁) को स्वीक़ार जकय़ा गय़ा। आसक़ा ऄथू यह है जक 

प्रजशक्षण प्ऱाप्त ल़ाभ़ाजथूयों की अय में महत्वपणूू वजृि 

हुइ है। यह जनष्कषू दश़ूात़ा है जक प्रजशक्षण योजऩाओ ं

की प्रभ़ावशीलत़ा को सुदृढ़ करत़ा है और आससे 

ल़ाभ़ाजथूयों को स्वरोजग़ार के ऄवसरों क़ा ऄजधकतम 

ल़ाभ ईठ़ान े में सह़ायत़ा जमलती है। ऄतः भजवष्य में 

प्रजशक्षण को योजऩाओ ं क़ा ऄजभन्न ऄंग बऩाऩा 

अवश्यक है। 

त़ाजलक़ा –9: पररकलपऩा 2 क़ा परीक्षण () 

H₀ (शून्य पररकलपऩा): स्वरोजग़ार योजऩाओ ंकी ज़ानक़ारी और ल़ाभ प्ऱाप्त करन ेके बीच कोइ महत्वपणूू संबंध नहीं है। 

परीक्षण 

तकनीक 

अवश्यक अँकडे म़ानक χ² 

म़ान (Chi-

Square) 

प्ऱाप्त 

χ² 

म़ान 

p-

value 

जनणूय जनष्कषू 

Chi-

Square 

परीक्षण 

योजऩा की ज़ानक़ारी 

(पणूू, अंजशक, नहीं) 

बऩाम ल़ाभ की 

जस्थजत 

5.99 9.25 0.009 H₀ ऄस्वीकृत 

(Rejected) 

ज़ानक़ारी क़ा स्तर और 

योजऩा से ल़ाभ प्ऱाजप्त के 

बीच महत्वपणूू संबंध 

प़ाय़ा गय़ा है। 

 

आस त़ाजलक़ा में योजऩा की ज़ानक़ारी और 

ल़ाभ प्ऱाजप्त के बीच के संबंध की ज़ंाच Chi-Square 

परीक्षण के म़ाध्यम से की गइ। प्ऱाप्त χ² म़ान 9.25 है, 

जो म़ानक χ² म़ान 5.99 से ऄजधक ह,ै और p-value 

= 0.009 है, जो 0.05 से कम है। आसक़ा ऄथू यह है जक 

शून्य पररकलपऩा (H₀) को ऄस्वीकृत कर जदय़ा गय़ा 

तथ़ा यह जसि हुअ जक ल़ाभ़ाजथूयों द्व़ाऱा योजऩाओ ंके 

ब़ारे में प्ऱाप्त ज़ानक़ारी और ईन्हें प्ऱाप्त होन ेव़ाले ल़ाभ के 

बीच महत्वपणूू स़ंाजख्यकीय संबंध है। यह जनष्कषू यह 

आंजगत करत़ा है जक जजन लोगों को योजऩाओ ंकी पणू ू

ज़ानक़ारी थी, वे ऄजधक सफलत़ापवूूक योजऩाओ ंक़ा 

ल़ाभ ईठ़ा प़ाए। ऄतः स्पष्ट है जक सूचऩा और 

ज़ागर्रकत़ा ही योजऩाओ ं की सफलत़ा की कंुजी है, 

और आसके प्रस़ार पर जवशेष बल देऩा अवश्यक है। 

 

जनष्कषू: 

आस ऄध्ययन के जनष्कषू स्वर्रप यह स्पष्ट होत़ा 

है जक फ़रू्रख़ाब़ाद जनपद के ग्ऱामीण के्षत्रों में जक्रय़ाजन्वत 

स्वरोजग़ार योजऩाएँ जैसे प्रध़ानमंत्री रोजग़ार योजऩा, 

मनरेग़ा, स्वयं सह़ायत़ा समूह अजद ने ग्ऱामीण अब़ादी 

की अयवजृि, अत्मजनभूरत़ा तथ़ा स़ाम़ाजजक-अजथूक 

जस्थजत में सुध़ार ल़ाने में महत्त्वपणूू भजूमक़ा जनभ़ाइ है। 

अंकडों के जवशे्लषण से यह ज्ञ़ात हुअ जक योजऩाओ ंके 

प्रजत ज़ागर्रकत़ा, प्रजशक्षण की ईपलब्धत़ा और सरक़ारी 

प़ारदजशूत़ा सीधे तौर पर ल़ाभप्ऱाजप्त से सम्बंजधत हैं। यवु़ा 
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वगू, जवशेषकर 26-35 वषू की अयु के ल़ाभ़ाजथूयों ने 

आन योजऩाओ ं में सजक्रय भ़ागीद़ारी जदख़ाइ है, जबजक 

मजहल़ाओ ं की भ़ागीद़ारी भी ईललेखनीय रही है। 

तथ़ाजप, योजऩाओ ंमें भ्रष्ट़ाच़ार, ज़ानक़ारी की कमी और 

प्रजशक्षण की सीजमत पहँुच जैसे कुछ ब़ाध़ाएँ ऄब भी 

मौजदू हैं, जजन्हें दरू कर योजऩाओ ंकी प्रभ़ावशीलत़ा को 

और सुदृढ़ जकय़ा ज़ा सकत़ा है। ऄतः यह जनष्कषू 

जनक़ाल़ा ज़ा सकत़ा है जक यजद आन योजऩाओ ंक़ा सही 

ढंग से जक्रय़ान्वयन, प़ारदजशूत़ा और ज़ागर्रकत़ा 

ऄजभय़ान चल़ाय़ा ज़ाए, तो यह ग्ऱामीण के्षत्र के समग्र 

अजथूक जवक़ास क़ा सशक्त म़ाध्यम बन सकती हैं। 
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नीजतयों की तुलऩात्मक समीक्ष़ा. भ़ारत जवक़ास 

शोध पजत्रक़ा, 16(2), 67-74. 


