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  प्रस्तािना :     

मानि समाजाच्या प्रगतीसाठी समानता अणण 

शाश्वत णिकास या दोन घटकांना ऄनन्यसाधारण महत्त्ि 

अह.े स्त्री परुुष समानतेिा ऄथथ परुुष अणण णस्त्रया 

यांच्यात समतोल राखण्यािा प्रयत्न नव्ह,े तर 

समाजातील प्रत्येक परुुषाला योग्य हक्क, संधी अणण 

अदर णमळािा, हे सुणनणित करण े होय. लैंणगक 

समानतेच्या ििेमध्ये ऄनेकदा मणहलांच्या 

ऄणधकारांिर भर णदला जातो, पण परुुषांशी संबंणधत 

णिणशष्ट सामाणजक, मानणसक अणण भािणनक प्रश्ांनाही 

णततकेि महत्त्ि द्यायला हिे. 

शाश्वत णिकास हा अपल्या भणिष्यासाठी 

ऄत्यंत महत्त्िािा मुद्दा अह.े पयाथिरण, ऄथथव्यिस्था 

अणण सामाणजक व्यिस्था यांिा समतोल राखनू पढुील 

णपढ्यांसाठी एक णटकाउ अणण समदृ्ध जग णनमाथण 

करण ेअिश्यक अह.े स्री परुुष समानता अणण शाश्वत 

णिकास यांिा परस्पर संबंध लक्षात घेतल्यास, 

समाजातील प्रत्येक व्यक्तीला योग्य संधी णमळण,े 

मानणसक अरोग्यािा णििार होण,े परुुषांच्या 

जबाबदाऱ्या अणण हक्क यांना समतोल दृणष्टकोनातून 

पाहण ेगरजेिे अह.े 

अजच्या अधुणनक समाजात परुुष ऄनेक 

िेळा अपल्या भािणनक स्िास््याकडे दलुथक्ष करतात, 

कारण त्यांच्यािर "मजबतू राहण्यािा" सामाणजक 

दबाि ऄसतो. त्यामुळे मानणसक तणाि, अत्महत्येिे 

प्रमाण, कौटंुणबक जबाबदाऱ्या यासंबंधी ऄसलेले प्रश् 

सोडिण्यासाठी परुुषांसाठीही योग्य धोरण े अणण 

सुणिधा णिकणसत करण ेअिश्यक अह.े 

शाश्वत णिकासाच्या दृष्टीन े णििार केल्यास, 

परुुषांनीही पयाथिरण संरक्षण, समतोल सामाणजक 

संरिना, अणण जबाबदार नागररक म्हणनू अपली 

भणूमका समजनू घेतली पाणहजे. समानतेच्या तत्िांिा 

ऄिलंब केल्यान े केिळ एका गटािे नव्ह,े तर संपणूथ 

समाजािे कल्याण होइल. 

स्त्री परुुष समानता अणण शाश्वत णिकास ही 

केिळ ििाथ करण्यािी संकल्पना नसून ती एक व्यापक 

िळिळ ऄसली पाणहजे. समाजातील प्रत्येक घटकान े

यामध्ये अपला सणिय सहभाग नोंदिला पाणहजे, 

जेणेकरून खऱ्या ऄथाथन े समान अणण णटकाउ समाज 

णनमाथण होइल. 

 स्त्री-परुुष समानता हा शाश्वत णिकासािा 

महत्त्िािा घटक अह.े या संशोधनात सामाणजक, 

अणथथक अणण पयाथिरणीय पैलूंमध्ये समानतेिा प्रभाि 

कसा पडतो यािा सखोल ऄभ्यास करण्यात अला 

अह.े मणहलांिे सक्षमीकरण, समान संधी अणण 

णलंगभेद णनमूथलनाच्या माध्यमातून समाजाच्या प्रगतीला 

गती णमळू शकते. 
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ईणद्दष्ट े: 

या संशोधनािे मुख्य ईणद्दष्ट ेखालीलप्रमाण ेअहेत: 

1. स्त्री-परुुष समानतेिा शाश्वत णिकासािर होणारा 

प्रभाि समजनू घेण.े 

2. शाश्वत णिकासाच्या सामाणजक, अणथथक अणण 

पयाथिरणीय घटकांमध्ये समानतेिे स्थान स्पष्ट 

करण.े 

3. णिणिध देशांतील धोरण े अणण त्यांिे पररणाम 

ऄभ्यासण.े 

4. शाश्वत णिकासाच्या ईणद्दष्टांमध्ये स्त्री-परुुष 

समानतेिे महत्त्ि ऄधोरेणखत करण.े 

5. समानता िाढिण्यासाठी प्रभािी धोरण े अणण 

ईपाययोजना सिुिण.े 

 

गणृहतके : 

1. स्त्री-परुुष समानता गाठल्यास सामाणजक अणण 

अणथथक णिकासाला गती णमळते. 

2. मणहलांच्या अणथथक सक्षमीकरणामुळे कुटंुब अणण 

समाजािी अणथथक णस्थती सुधारते. 

3. शाश्वत णिकासाच्या ईणद्दष्टांमध्ये (SDGs) णलंग 

समानतेिा समािशे केल्यास ते ऄणधक 

पररणामकारक ठरतात. 

4. णिकणसत देशांमध्ये णलंग समानतेिे प्रमाण जास्त 

ऄसल्यान े त्यांिा शाश्वत णिकास णनदेशांक 

(Sustainable Development Index) ईच्ि 

ऄसतो. 

5. णशक्षण अणण अरोग्य सेिा समानतेन े णितररत 

केल्यास समाज ऄणधक समतािादी अणण प्रगत 

होतो. 

 

संशोधन पद्धती  : 

गुणात्मक संशोधन (Qualitative Research): 

 मणहलांच्या सक्षमीकरणासंदभाथतील धोरणांिे 

णिशे्लषण. 

 जागणतक ऄहिालांिा (UN, World Bank, 

IMF) ऄभ्यास. 

 मुलाखती अणण केस स्टडीज. 

मात्रात्मक संशोधन (Quantitative Research): 

 णिणिध देशांमधील स्त्री-परुुष समानतेिे 

तुलनात्मक णिशे्लषण. 

 सरकारी ि संशोधन संस्थांच्या ऄहिालांिा 

ऄभ्यास. 

 अणथथक अणण सामाणजक णनदेशांक (GDP, 

Human Development Index, Gender 

Inequality Index) यांिा ऄभ्यास. 

 

स्त्री-परुुष समानता अणण शाश्वत णिकासािे 

परस्परसंबंध: 

स्त्री-परुुष समानता अणण शाश्वत णिकास 

यांिा घणनष्ठ परस्परसंबंध अह.े शाश्वत णिकासाच्या 

णिणिध पैलूंमध्ये णलंग समानतेिी भणूमका महत्त्िािी 

ठरते: 

 

सामाणजक घटक : 

णशक्षण :  

णलंग समानतेमुळे णशक्षणािी संधी िाढते, 

ज्यामुळे मणहला अणण परुुष दोघेही ज्ञान अणण 

कौशल्ये णमळि ू शकतात.णलंग समानता म्हणजे परुुष 

अणण मणहलांना समान ऄणधकार, संधी अणण संसाधने 

णमळण.े जेव्हा समाजात णलंगभेद कमी होतो, तेव्हा 

णशक्षणाच्या संधी देखील सिाांसाठी समान 

होतात.ऄनेक पारंपररक समाजांमध्ये मुलींना 

णशक्षणापेक्षा घरगुती जबाबदाऱ्या पार पाडण्यािर 

ऄणधक भर णदला जातो. णलंग समानतेमुळे हा दृणष्टकोन 

बदलतो, अणण मुलींना शाळेत जाण्यािी संधी णमळते. 

पररणामी, ऄणधक मुली णशणक्षत होतात, जे संपणूथ 

समाजाच्या प्रगतीस मदत करते.ऄनेक गरीब कुटंुबांमध्ये 

णशक्षणासाठी मुलांनाि प्राधान्य णदले जाते, कारण 

त्यांना भणिष्यात कुटंुब िालिायिे ऄसते. मात्र, णलंग 

समानतेच्या धोरणांमुळे मुलींनाही णशष्यितृ्ती, मोफत 

णशक्षण, अणण ऄन्य मदत णमळू शकते. यामुळे संपणूथ 

कुटंुबातील मुलांना णशक्षणािी संधी णमळते.णलंग 

समानतेमुळे णशक्षण के्षत्रात मणहलांिी भणूमका िाढते. 
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मणहला णशक्षकांिी संख्या िाढल्यान े ऄणधक मुली 

णशक्षणाकडे अकणषथत होतात, कारण त्यांना पे्ररणा 

णमळते अणण सुरणक्षत िाटते. 

अरोग्य :  

समान अरोग्य सेिा णमळाल्यास णस्त्रया अणण 

परुुष दोघांिेही अरोग्य सुधारते, पररणामी कुटंुब अणण 

समाज ऄणधक सक्षम होतो. 

जेव्हा स्त्री अणण परुुषांना समान अणण दजेदार 

अरोग्य सेिा णदली जाते, तेव्हा समाजाच्या सिाांगीण 

प्रगतीस मदत होते. यामुळे केिळ व्यक्तींिे अरोग्य 

सुधारत नाही, तर अणथथक, सामाणजक अणण मानणसक 

अरोग्यािरही सकारात्मक पररणाम होतो.समान अरोग्य 

सेिा ईपलब्ध झाल्यास, स्त्री अणण परुुष दोघांिेही 

अरोग्य सुधारते. िेळेिर ईपिार णमळाल्यान ेअजारांिे 

प्रमाण कमी होते, दीघाथयुष्य िाढते, अणण जीिनमान 

ईच्ि दजाथिे राहतेयोग्य प्रसूती सेिा, गभथिती काळात 

िांगली काळजी, अणण निजात बालकांसाठी 

अिश्यक सेिा णमळाल्यास माता अणण बालमतृ्य ूदर 

लक्षणीयरीत्या कमी होतो. णिशेषतः ग्रामीण अणण 

अणदिासी भागात यािा मोठा फायदा होतो.परुुष 

अणण मणहलांना योग्य लैंणगक अणण प्रजनन अरोग्य 

सेिा णमळाल्यास, कुटंुब णनयोजन, सुरणक्षत गभथधारणा 

अणण संसगथजन्य रोगांपासून संरक्षण णमळते. यामुळे 

समाजातील लोकांिे अरोग्य ऄणधक णस्थर राहते. 

सामाणजक समािेश :  

मणहलांिा णनणथयप्रणियेत ऄणधक सहभाग 

ऄसल्यास समाज ऄणधक समतािादी अणण न्यायसंगत 

बनतो.सामाणजक समािेश म्हणजे प्रत्येक व्यक्तीला, 

णलंगभेद न करता, समाजाच्या सिथ के्षत्रांमध्ये समान 

सहभाग अणण संधी णमळण.े जेव्हा स्त्री अणण परुुषांना 

समान स्थान णदले जाते, तेव्हा समाज ऄणधक सशक्त, 

प्रगत अणण समतोल बनतो.जेव्हा णनणथय प्रणियेत णस्त्रया 

अणण परुुष समान प्रमाणात सहभागी होतात, तेव्हा 

ऄणधक संतुणलत अणण समतोल णनणथय घेतले जातात. 

मणहलांिे दृणष्टकोन अणण ऄनभुि व्यिस्थापनात 

समाणिष्ट केल्यान े णनणथय ऄणधक प्रभािी ठरतात.णलंग 

समानता ऄसलेल्या समाजात गुन्हेगारी, णहंसा, अणण 

भेदभािािे प्रमाण कमी ऄसते. मणहलांना योग्य सुरक्षा 

अणण ऄणधकार णदल्यास समाज ऄणधक शांततापणूथ 

अणण णस्थर राहतो. 

 

अणथथक घटक : 

ईद्योग अणण रोजगार :  

मणहलांना समतुल्य संधी णदल्यास रोजगार 

अणण ईत्पादनक्षमतेत िाढ होते.जेव्हा ईद्योग अणण 

रोजगार के्षत्रात स्त्री अणण परुुषांना समान संधी अणण 

ऄणधकार णदले जातात, तेव्हा संपणूथ ऄथथव्यिस्था अणण 

समाजाला त्यािा मोठा फायदा होतो. यामुळे केिळ 

व्यक्तींिे कररऄर सुधारत नाही, तर देशाच्या अणथथक 

णिकासाला अणण सामाणजक प्रगतीलाही गती 

णमळते.णस्त्रया अणण परुुष समान प्रमाणात रोजगार 

अणण ईद्योगांमध्ये सहभागी झाल्यास, कामगारशक्ती 

िाढते अणण ईत्पादनक्षमता सुधारते. मणहलांच्या 

कौशल्यांिा ईपयोग केल्यान े GDP िाढते अणण 

देशािा अणथथक णिकास िेगान े होतो.स्त्री-परुुष दोघेही 

णभन्न दृणष्टकोन, ऄनभुि अणण कल्पनाशक्ती घेउन 

येतात. जेव्हा ईद्योगात दोन्ही णलंग समान सहभाग 

घेतात, तेव्हा निकल्पना (innovation) अणण 

सजृनशीलता िाढते. णिणिध दृणष्टकोनांमुळे समस्या 

सोडिण्यािे िेगिेगळे मागथ सापडतात अणण ईद्योग 

ऄणधक प्रभािीपण ेिालिला जातो. 

संपत्ती णितरण:  

अणथथक संसाधनांमध्ये समान हक्क 

णमळाल्यास गरीबी कमी होते अणण अणथथक स्थैयथ प्राप्त 

होते.णस्त्रयांना संपत्ती अणण अणथथक स्रोतांमध्ये समान 

ऄणधकार णदल्यास, त्या अणथथकदृष््टया स्िािलंबी 

होतात. यामुळे केिळ मणहलांिेि नव्ह,े तर संपणूथ 

कुटंुबािे जीिनमान सुधारते.जेव्हा स्त्री अणण परुुषांना 

संपत्ती समान प्रमाणात णमळते, तेव्हा गररबीिे प्रमाण 

कमी होते. मणहलांना मालमते्तिा हक्क णमळाल्यास त्या 

स्ितःच्या ईदरणनिाथहासाठी अणण कुटंुबाच्या 

गरजांसाठी ऄणधक अत्मणनभथर होतात. 
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मणहलांकडे अणथथक स्रोत ऄसल्यास त्या 

स्ितःच्या अणण अपल्या मुलांच्या णशक्षणािर ि 

अरोग्यािर ऄणधक गुंतिणकू करतात. यामुळे पढुील 

णपढ्या ऄणधक णशणक्षत अणण अरोग्यदृष््टया सक्षम 

होतात. 

मणहला ईद्योजकता: 

  मणहला ईद्योजकतेला िालना णदल्यास निीन 

अणथथक संधी णनमाथण होतात अणण संपणूथ 

ऄथथव्यिस्थेिा णिकास होतो.मणहला ईद्योजकता 

म्हणजे मणहलांनी ईद्योग अणण व्यिसाय के्षत्रात नेततृ्ि 

करण ेअणण निीन संधी णनमाथण करण.े जेव्हा मणहलांना 

ईद्योग सुरू करण्यासाठी अिश्यक संधी, संसाधन े

अणण पाठबळ णदले जाते, तेव्हा संपणूथ समाज अणण 

ऄथथव्यिस्थेला मोठा फायदा होतो.मणहला ईद्योजक 

नव्या व्यिसाय संधी णनमाथण करतात, ज्यामुळे ऄनेक 

लोकांना रोजगार णमळतो. णिशेषतः मणहलांिे नेततृ्ि 

ऄसलेले ईद्योग मणहला कामगारांसाठी ऄणधक संधी 

ईपलब्ध करून देतात.मणहला ईद्योजकतेला िालना 

णदल्यास, त्यांना केिळ घरगुती जबाबदाऱ्यांपरुते 

मयाथणदत न ठेिता समाजाच्या मुख्य प्रिाहात सहभागी 

होण्यािी संधी णमळते. यामुळे णलंग समानता प्रस्थाणपत 

होते अणण मणहलांना णनणथय प्रणियेत महत्त्िािी भणूमका 

बजािता येते. 

 

पयाथिरणीय घटक: 

नैसणगथक संसाधन व्यिस्थापन:  

मणहलांिा पयाथिरण संिधथनात सणिय सहभाग 

राणहल्यास ऄणधक णटकाउ ईपाय तयार 

होतात.मणहलांिा पयाथिरणसंिधथनात सणिय सहभाग 

िाढल्यास समाज अणण णनसगथ दोन्हीला मोठा फायदा 

होतो. मणहलांिे जीिनशैली, संसाधन व्यिस्थापन, शेती 

अणण कुटंुबातील जबाबदाऱ्या यामुळे त्यांिा 

पयाथिरणाशी ऄणधक जिळिा संबंध ऄसतो. जर त्यांना 

पयाथिरण रक्षणात महत्त्िपणूथ भणूमका णदली गेली, तर 

ऄनेक सकारात्मक पररणाम णदसून येतात.मणहला 

प्रामुख्याने पाणी, जळण, ऄन्नधान्य अणण आतर 

नैसणगथक संसाधनांच्या व्यिस्थापनात महत्त्िािी भणूमका 

बजाितात. त्यांना योग्य प्रणशक्षण अणण ऄणधकार 

णमळाल्यास, या संसाधनांिा ऄणधक शाश्वत अणण 

पररणामकारक िापर होउ शकतो. 

हररत तंत्रज्ञान: 

  मणहलांना निीन तंत्रज्ञान अणण निसंशोधनात 

संधी णदल्यास शाश्वत उजाथ स्त्रोतांिा ऄणधक िांगला 

िापर करता येतो.मणहलांना संशोधन अणण निसंशोधन 

(innovation) के्षत्रात ऄणधक संधी णदल्यास, केिळ 

त्यांच्याि नाही तर संपणूथ समाजाच्या प्रगतीस िालना 

णमळते. णिज्ञान, तंत्रज्ञान, िैद्यकीय के्षत्र, पयाथिरण, कृषी 

अणण ऄन्य के्षत्रांमध्ये मणहलांिे योगदान िाढल्यान े

निकल्पना अणण शोधकायथ ऄणधक प्रभािी होते.जेव्हा 

मणहलांना संशोधनािी समान संधी णदली जाते, तेव्हा 

णिज्ञान अणण तंत्रज्ञान के्षत्रात ऄणधक णिणिधता णनमाथण 

होते. परुुषप्रधान संशोधन पद्धतींऐिजी, मणहलांच्या 

दृणष्टकोनातूनही निकल्पना सुितात, ज्यामुळे संशोधन 

ऄणधक सिथसमािेशक अणण प्रभािी ठरते.मणहलांना 

त्यांच्या ऄनभुिांिर अधाररत संशोधन करण्यािी संधी 

णमळाल्यास, समाजाला ईपयुक्त अणण िास्तििादी 

ईपाय सापडतात. ईदा. मणहलांनी णिकणसत केलेली 

स्माटथ णकिन तंत्रज्ञान, पयाथिरणपरूक सॅणनटरी ईत्पादन े

अणण मणहलांसाठी अरोग्यणिषयक तंत्रज्ञान यािे ईत्तम 

ईदाहरण अह.े 

पयाथिरणीय न्याय:  

हिामान बदलाशी सामना करताना मणहलांिा 

सणिय सहभाग ऄसािा, कारण ते घरगुती अणण कृषी 

के्षत्रात महत्त्िािी भणूमका बजाितात.मणहला शेती 

अणण ऄन्न ईत्पादनाच्या प्रणियेत महत्त्िपणूथ भणूमका 

बजाितात. त्या जैणिक शेती, कमी पाण्यािर अधाररत 

तंत्रज्ञान, अणण नैसणगथक खतांिा िापर करून हिामान-

लिणिक शेती णिकणसत करू शकतात.पाणीटंिाइ 

अणण हिामान बदल यांिा थेट संबंध अह.े मणहलांना 

जलसंधारण तंत्रज्ञान, िषाथ जलसंिय, अणण पाण्यािा 

पनुिाथपर याबाबत प्रणशक्षण णदल्यास, त्या ऄणधक 

कायथक्षम जलव्यिस्थापन करू शकतात.मणहलांिा 
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घरगुती उजेच्या िापरािर मोठा प्रभाि ऄसतो. जर 

त्यांना सौर उजाथ, बायोगॅस, अणण ऄन्य हररत 

उजाथसाधनांबाबत माणहती अणण अणथथक मदत 

णमळाली, तर त्या स्िच्छ अणण शाश्वत उजेिा ऄणधक 

िापर करू शकतात. 

 

अव्हान ेअणण ईपाय : 

स्त्री-परुुष समानतेच्या ऄंमलबजािणीतील अव्हान े: 

1. संस्कृतीगत ऄडथळे: पारंपररक रूढी अणण 

णपतसृत्ताक मानणसकता णस्त्रयांना समान संधी 

णमळिण्यापासून रोखतात. 

2. शैक्षणणक ऄसमानता: ऄनेक भागात मुलींना 

गुणित्तापणूथ णशक्षण णमळत नाही, पररणामी त्यांिे 

व्यािसाणयक संधी मयाथणदत राहतात. 

3. कायदेशीर अणण धोरणात्मक कमतरता: 

समानतेसाठीिे कायद े अणण धोरण े प्रभािीपण े

ऄंमलात अणली जात नाहीत. 

4. अणथथक ऄडथळे: मणहलांना कजथ, मालमत्ता अणण 

णित्तीय संसाधने णमळिण्यास ऄडिणी येतात. 

5. राजकीय सहभागािा ऄभाि: मणहलांिे राजकारण 

अणण धोरणणनणमथतीमध्ये योगदान तुलनेने कमी 

अह.े 

 

संभाव्य ईपाय : 

1. साक्षरता अणण णशक्षण: मुलींसाठी मोफत अणण 

सक्तीिे णशक्षण लाग ू करण,े ईच्ि णशक्षणासाठी 

णिशेष योजना राबिण.े 

2. कायदेशीर सुधारणा: स्त्री-परुुष समानतेिे कायद े

प्रभािीपण ेऄंमलात अणण ेअणण कठोर णशक्षांिे 

प्रािधान करण.े 

3. अणथथक सक्षमीकरण: मणहलांसाठी स्ियंरोजगार, 

स्टाटथऄप अणण णित्तीय सहाय्य योजना णिकणसत 

करण.े 

4. सामाणजक जाणीिजागतृी: समानतेसाठी 

जनजागतृी मोणहमा अणण मीणडया प्रिार िाढिण.े 

5. राजकीय सहभाग िाढिण:े मणहलांना राजकारणात 

संधी णमळािी म्हणनू अरक्षण धोरण ेअणण नेततृ्ि 

प्रणशक्षण कायथिम राबिण.े 

 

णनष्कषथ : 

स्त्री-परुुष समानता ही केिळ सामाणजक 

न्यायािी बाब नसून ती शाश्वत णिकासािा एक मुख्य 

अधार अह.े समाजाच्या सिथि के्षत्रांमध्ये मणहलांना 

समान संधी णमळाल्यास सामाणजक, अणथथक अणण 

पयाथिरणीय स्तरांिर सकारात्मक बदल घडू शकतो. 

णशक्षण, अरोग्यसेिा, राजकीय सहभाग, अणथथक 

संसाधनांिा समान िापर अणण सामाणजक बदल यामुळे 

स्त्री-परुुष समानतेला बळकटी णमळू शकते. 

 

शाश्वत णिकासाच्या ईणद्दष्टांिी पतूथता करण्यासाठी 

सरकारे, अंतरराष्रीय संस्था, स्थाणनक समुदाय अणण 

िैयणक्तक पातळीिर समणििारी प्रयत्नांिी अिश्यकता 

अह.े समानतेिे तत्त्ि प्रभािीपण े राबिले गेले तर 

समाजातील गररबी कमी होउ शकते, मणहलांच्या 

अरोग्यात सुधारणा होउ शकते अणण पयाथिरणीय 

व्यिस्थापन ऄणधक जबाबदारीन ेहोउ शकते. 

यासाठी केिळ कायद े अणण धोरण े परेुसे 

नाहीत, तर मानणसकता अणण सामाणजक दृष्टीकोन 

बदलण्यािी गरज अह.े प्रत्येक स्तरािर णस्त्रयांना 

प्रोत्साहन अणण समान संधी देण्यािा प्रयत्न झाल्यास, 

अपला समाज ऄणधक समतािादी अणण णटकाउ होउ 

शकतो. 
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