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महहला उद्योहजकाांचे दशेाच्या आहथिक हिकासातील योगदान 

 

प्रा. डॉ. बी. एम. िाघमोडे 

 अथिशास्त्र हिभाग, एस. एस. जी. एम. कॉलेज, कोपरगाि 

 

 

साराांश: 

 “जर एखादी स्त्री सशक्त झाली, तर सांपूणि कुटुांब, समाज आहण दशे सशक्त होतो” – ही हिचारधारा आज 

हिहिध क्षेत्रात हदसून येत आह.े आजच्या घडीला महहला केिळ कुटुांबपुरती मयािहदत नसून, त्या स्ितःचे व्यिसाय सुरू 

करत आहते, उद्योगात पुढाकार घेत आहते आहण दशेाच्या आहथिक हिकासात मोलाचे योगदान दते आहते. महहला 

उद्योजक ह ेभारताच्या आहथिक प्रिाहातील एक महत्त्िाचे चक्र बनले आह.े 

 
  

प्रस्तािना : 

भारतासारख्या हिकसनशील देशात आहथिक 

प्रगतीचा पाया हा हिहिध घटकाांिर अिलांबनू असतो, 

त्यामध्ये सिाित महत्त्िाचा घटक म्हणजे मानिी 

सांसाधन. या मानिी सांसाधनात महहलाांचे स्थान अत्यांत 

महत्त्िाचे आह.े आजच्या काळात महहला केिळ 

घराच्या चार हभांतीपरुत्या मयािहदत राहहलेल्या नाहीत, 

तर त्या उद्योग, व्यिसाय आहण निकल्पनाांच्या 

माध्यमातनू समाजाच्या आहण दशेाच्या आहथिक 

हिकासात मोलाचा िाटा उचलत आहते. महहला 

उद्योहजकाांमध्ये असलेली हचकाटी, सांयम, कल्पकता 

आहण व्यिस्थापन कौशल्य ह े त्याांच्या यशस्िी उद्योग 

व्यिसायाचे गमक ठरते. त्याांनी केिळ छोट्या 

व्यिसायाांमध्येच नव्ह,े तर मोठ्या उद्योग क्षेत्रातही 

आपले स्थान हनमािण केले आह.े ग्राहमण भागात 

लघउुद्योग, हस्तकला, अन्न प्रहक्रया, सतुीकताई, शेती 

परूक उद्योग यामध्ये महहला मोठ्या प्रमाणात सहभागी 

होत आहते. तसेच, शहरी भागात महहला आता 

स्टाटिअप्स, IT, बँहकां ग, हशक्षण, आरोग्य सेिा, पयिटन 

इत्यादी क्षेत्राांमध्येही अग्रसेर आहते. सरकारच्या हिहिध 

योजनाांमळेु जसे की ‘स्टाटिअप इांहडया’, ‘मदु्रा योजना’, 

‘महहला उद्यमी योजना’ यामळेु महहलाांना आहथिक मदत 

आहण मागिदशिन हमळू लागले आह.े यामळेु महहला 

अहधक आत्महनभिर झाल्या आहते ि त्याांना आपल्या 

कल्पना प्रत्यक्षात उतरिण्याची सांधी हमळत आह.े 

महहला उद्योहजकाांचे योगदान ह ेकेिळ आहथिकदृष््टयाच 

नव्ह,े तर सामाहजकदृष््टयाही मोठे आह.े त्या इतर 

महहलाांना पे्ररणा दतेात, रोजगार हनहमिती करतात आहण 

आपल्या परीघात सकारात्मक बदल घडिनू आणतात. 

महहलाांच्या उद्योगामळेु कुटुांबाांचे आहथिक हस्थतीत 

सधुारणा होते आहण हशक्षण, आरोग्य, जीिनमान 

यामध्येही सकारात्मक पररणाम हदसनू येतो. तसेच, 

महहला उद्योहजकाांकडून सरुू होणारे व्यिसाय अनेकदा 

पयाििरणपरूक, सामाहजकदृष््टया जबाबदार आहण 

दीघिकालीन हटकाि असलेले असतात. त्यामळेु महहला 

उद्योहजकाांचे कायि ह े शाश्वत हिकासाच्या हदशेने 
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उचललेले महत्त्िपणूि पाऊल मानले जाते. या सगळ्या 

पाश्विभमूीिर पाहता, महहला उद्योहजकाांचे दशेाच्या 

आहथिक हिकासातले योगदान ह ेदलुिहक्षत करता येणार 

नाही. त्याांच्या हिकासासाठी आिश्यक असलेल्या 

सहुिधा, प्रहशक्षण, अथिसहाय्य आहण सामाहजक 

पाठबळ हदल्यास, त्या अहधक प्रभािीपण े कायि करू 

शकतील आहण भारताच्या अथिव्यिस्थेला जागहतक 

स्तरािर पोहोचिण्यामध्ये मोठी भहूमका बजाि ू

शकतील. अशा या महहला उद्योहजकाांच्या कायािची 

आहण योगदानाची दखल घेण ेही काळाची गरज आह े

आहण त्याांच्या यशाची कथा दशेाच्या आहथिक 

प्रगतीची प्रेरणादायी कहाणी ठरते. 

 

अभ्यासाची उहदष््टये : 

१. महहला उद्योहजकाांचे ग्रामीण ि शहरी हिकासातील 

योगदान अभ्यासण.े  

२. महहला उद्योहजकाांचे पयिटन हिकासातील 

योगदानाचा अभ्यास करण.े 

३. महहला उद्योहजकाांचे बचत गट हिकासातील िाढ 

अभ्यासण.े  

४. महहला उद्योहजकाांचे गुांतिणकू ि रोजगार हनहमिती 

मधील योगदानाचा आढािा घेणे.  

५. महहला उद्योहजकाांचे औद्योहगक हिकासातील 

योगदानाचा अभ्यास करण.े 

 

अभ्यासाची गहृहते : 

१. महहला उद्योहजकाांच े ग्रामीण ि शहरी हिकासात 

योगदान आह.े  

२. महहला उद्योहजकाांचे पयिटन हिकासात मोलाचे 

योगदान आह.े 

३. महहला उद्योहजकाांचे बचत गट सांख्या मध्ये िाढ 

होत आह.े 

४. महहला उद्योहजकाांचे गुांतिणकू ि रोजगार हनहमिती 

मधील स्थान िाढत आह.े 

५. महहला उद्योहजकाांचे औद्योहगक हिकासात 

योगदान आह.े 

 

अभ्यास पद्धती : 

प्रस्ततु हिषयाचा अभ्यास हा हितीय 

साधनसामग्रीिर आधाररत आह.े यामध्ये हिहिध सांदभि 

गांथ, माहसके, अहिाल, ितृपत्रे, सांकेत स्थळे , 

इत्यादीचा उपयोग करण्यात आलेला आह.े 

 

महहला उद्योहजकाांचे आहथिक हिकासातील योगदान: 

महहला उद्योहजकाांचे ग्रामीण ि शहरी  हिकासातील 

योगदान: 

महहला उद्योहजकाांचे ग्रामीण हिकासातील 

योगदान अत्यांत मोलाचे आह.े ग्रामीण भागातील अनेक 

महहला स्ितःचा व्यिसाय सरुू करून केिळ स्ितःचा 

आहथिक सशक्तीकरण करत नाहीत, तर सांपणूि 

समाजालाही पे्ररणा दतेात. महहलाांनी सरुू केलेले 

व्यिसाय जसे की दगु्धव्यिसाय, शेतीपरूक उद्योग, 

हातमाग, अन्नप्रहक्रया, सेंहद्रय शेती इ. ग्रामीण 

अथिव्यिस्थेला बळकटी दतेात. या महहला स्थाहनक 

सांसाधनाांचा योग्य िापर करून रोजगार हनहमिती करतात 

आहण इतर महहलाांनाही कामाची सांधी उपलब्ध करून 

दतेात. स्ियां-सहायता गटाांच्या माध्यमातनू त्या बचत ि 

कजि व्यिस्थापन हशकतात, त्यामळेु आहथिक हशस्त 

हनमािण होते. अनेक महहला आता हडहजटल तांत्रज्ञानाचा 

िापर करून ऑनलाईन व्यिसायही करत आहते. 

महहला उद्योहजकाांच्या यशामळेु सामाहजक दृहष्टकोनही 

बदलत आह.े हस्त्रयाांना अहधक स्िातांत्र्य, आत्महिश्वास 

आहण हनणियक्षमतेची जाणीि होत आह.े ग्रामीण 

हिकासात महहला उद्योहजकाांचे योगदान ह े केिळ 

आहथिक नसनू सामाहजक ि साांस्कृहतक पररितिनाचेही 
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द्योतक आह.े त्यामळेु महहला उद्योजकता ही ग्रामीण 

हिकासाची एक महत्त्िाची हकल्ली ठरत आह.े 

     महहला उद्योहजकाांनी गेल्या काही दशकाांमध्ये 

शहरी हिकासामध्ये महत्त्िाचे योगदान हदले आह.े 

पारांपररक व्यिसायाांपासनू ते आधहुनक स्टाटिअपपयंत, 

महहलाांनी हिहिध क्षेत्राांमध्ये स्ितःचे स्थान हनमािण केले 

आह.े त्याांच्या नेततृ्िाखाली हनमािण झालेले व्यिसाय 

रोजगार हनहमिती, स्थाहनक उत्पादनाांचा हिकास, आहण 

सामाहजक बदल यामध्ये मोलाचे योगदान दतेात. शहरी 

भागाांतील महहला उद्योहजका हशक्षण, आरोग्य, तांत्रज्ञान, 

पयाििरण आहण सेिाक्षेत्राांमध्ये सहक्रय आहते. त्याांनी 

फॅशन, फूड प्रोसेहसांग, IT, सोशल एांटरप्रायझेस अशा 

हिहिध क्षेत्राांमध्ये नािीन्यपणूि उपक्रम सरुू करून शहरी 

अथिव्यिस्थेत निे आयाम घडिले आहते. त्याांच्या 

उपक्रमामळेु केिळ आहथिक हिकासच होत नाही, तर 

इतर महहलाांनाही पे्ररणा हमळते आहण त्याांच्यात 

उद्योजक होण्याची इच्छाही हनमािण होते. महहलाांच्या 

उद्योगाांमळेु शहरी भागात स्थाहनक सांसाधनाांचा चाांगला 

िापर होतो, स्िािलांबन िाढते आहण सामाहजक 

समािेश साधला जातो. त्याांचा दृहष्टकोन अहधक 

सांिेदनशील ि सहभागी असल्यामळेु, ते सामाहजक 

गरजाांकडेही लक्ष दतेात, जसे की महहलाांचे 

सक्षमीकरण, पयाििरणपरूक व्यिसाय इ. सरतेशेिटी, 

महहला उद्योहजका ही शहरी हिकासाची एक 

शहक्तशाली पे्ररणा असनू त्याांचे योगदान आहथिक, 

सामाहजक ि साांस्कृहतक पातळीिर अमलू्य आह.े 

शासन ि समाजाने या योगदानाची दखल घेऊन त्याांना 

अहधक सांधी ि पाठबळ हदल्यास शहरी हिकास 

अहधक गहतमान होईल. 

 

महहला उद्योहजकाांचे पयिटन हिकासातील योगदान: 

पयिटन हा भारतातील महत्त्िाचा आहथिक 

घटक असनू रोजगार हनहमिती, साांस्कृहतक दिेाणघेिाण 

ि प्रादहेशक हिकासाला चालना दतेो. या क्षेत्रात 

महहला उद्योहजकाांचे योगदान हदिसेंहदिस िाढत आह.े 

त्याांनी केिळ पारांपररक व्यिसायात नव्ह,े तर 

निकल्पनाांच्या आधारे पयिटन क्षेत्रात हिहिध प्रकारची 

उद्योजने हनमािण केली आहते. महहला उद्योहजका 

होमस्टे, लोकल गाइड सेिा, हडँीक्राफ्ट हिक्री, 

स्थाहनक खाद्यपदाथांचे स्टॉल्स, हॉटेल व्यिस्थापन, 

आहण पयिटन आधाररत कायिशाळा इ. माध्यमातनू 

पयिटन क्षेत्रात सक्रीय आहते. त्याांच्या सहभागामळेु 

पयिटकाांना स्थाहनक सांस्कृती, परांपरा ि जीिनशैलीचा 

अनभुि घेता येतो. शहरी ि ग्रामीण भागातील महहला 

पयिटनाच्या माध्यमातनू आहथिकदृष््टया सक्षम बनल्या 

आहते. हिशेषतः ग्रामीण पयिटन, इको-टुररझम, अ गॅ्रो-

टुररझम यामध्ये महहलाांचा मोठा सहभाग हदसनू येतो. 

उदाहरणाथि, महाराष्ट्रातील काही आहदिासी भागातील 

महहलाांनी स्ियांपाक ि हस्तकला याांचा उपयोग करून 

पयिटन कें द्र ेस्थापन केली आहते. महहला उद्योहजकाांचे 

पयिटनातले योगदान ह े केिळ आहथिकच नव्ह,े तर 

सामाहजक सशक्तीकरणाचे प्रतीक आह.े त्याांच्या 

कायािमळेु महहला सक्षमीकरणास चालना हमळते, तसेच 

स्थाहनक समदुायातही सकारात्मक बदल घडतो. 

एकां दरीत, महहला उद्योहजकाांनी पयिटन हिकासाच्या 

क्षेत्रात महत्त्िाची भहूमका बजािली असनू, त्याांच्या 

सहभागामळेु या क्षेत्राला एक निे रूप ि हदशा हमळाली 

आह.े 

 

महहला उद्योहजकाांचे बचत गट हिकासातील योगदान:  

`महहला उद्योहजकाांचे बचत गट ह े ग्रामीण 

आहण शहरी हिकासात महत्त्िपणूि भहूमका बजाित 

आहते. ह े गट महहलाांना आहथिकदृष््टया स्िािलांबी 

बनितात आहण त्याांच्यात नेततृ्िगणु हिकहसत करतात. 

बचत गटाांिारे महहला लघउुद्योग, शेतीपरूक व्यिसाय, 

हस्तकला, अन्नप्रहक्रया, हशिणकाम याांसारख्या 
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उपक्रमाांमध्ये सहभाग घेतात. यामळेु त्याांना उत्पन्नाचा 

स्रोत हमळतो आहण कुटुांबाच्या आहथिक पररहस्थतीत 

सधुारणा होते. बचत गट महहलाांना लघ ुकजे, प्रहशक्षण, 

आहण बाजारपेठ उपलब्ध करून दतेात. ह े गट 

महहलाांमध्ये आत्महिश्वास हनमािण करतात, सामाहजक 

हनणियप्रहक्रयेत त्याांचा सहभाग िाढितात. अनेक गट 

सामहूहक उत्पादन ि हिक्री करून स्थाहनक 

अथिव्यिस्थेला बळकटी दतेात. महहलाांच्या 

सहभागामळेु बचत गट ह े केिळ आहथिक नव्ह े तर 

सामाहजक पररितिनाचे साधन बनले आहते. महहला 

उद्योहजकाांच्या माध्यमातनू गािाांमध्ये उद्यमशीलतेची 

सांस्कृती िाढते, रोजगारहनहमिती होते आहण महहला 

सबलीकरण घडून येते. त्यामळेु महहला बचत गट ह े

समािेशक हिकासाचा महत्त्िाचा भाग ठरले आहते. 

 

महहला उद्योहजकाांचे रोजगार हनहमिती मधील योगदान: 

महहला उद्योहजकाांचे रोजगार हनहमितीतील 

योगदान अहतशय महत्त्िाचे आहण व्यापक आह.े 

भारतासह अनेक हिकासशील दशेाांमध्ये महहला 

उद्योजकाांची िाढती सांख्या आहथिक हिकासाचा मखु्य 

भाग म्हणनू ओळखली जाते. महहला उद्योहजका 

स्ितःच्या उद्योगाांच्या माध्यमातून निे रोजगार हनहमिती 

करतात, ज्यामळेु स्थाहनक समुदायाला आहथिक स्थैयि 

हमळते आहण सामाहजक पररहस्थतीत सधुारणा होते. 

महहला उद्योहजकाांच्या उद्योगाांमध्ये लघ ु ि मध्यम 

उद्योग, कुटीर उद्योग, हस्तकला, सेिा क्षेत्र, तांत्रज्ञान, 

आहण शेतीपयंत हिहिध क्षेत्राांचा समािेश असतो. त्या 

केिळ स्ितःसाठी रोजगार हनमािण करत नाहीत तर 

अनेक लोकाांना काम दतेात, ज्यामळेु स्थाहनक 

बेरोजगारी कमी होते. त्याांच्या उद्योगाांमळेु कौशल्य 

हिकासाला चालना हमळते आहण आहथिक स्िािलांबन 

िाढते. महहला उद्योहजका सामाहजक बांधनाांिर मात 

करून आहथिकदृष््टया सशक्त होतात. त्या आहथिक हनणिय 

प्रहक्रयेत सहक्रय होतात, ज्यामळेु घरगतुी ि सामाहजक 

हिकासाला चालना हमळते. त्याांचा आत्महिश्वास 

िाढतो आहण पढुील हपढीला पे्ररणा हमळते. महहलाांचे 

उद्योजकत्ि सामाहजक बदलाचे माध्यम ठरते, कारण ते 

लैंहगक समता आहण आहथिक समािेशनाला प्रोत्साहन 

दतेे. सरकार आहण हिहिध सांस्थाांकडून महहला 

उद्योहजकाांना आहथिक मदत, प्रहशक्षण, सल्ला ि 

मागिदशिन उपलब्ध करून दणे्यात येते, ज्यामळेु त्याांच्या 

उद्योजकतेला गती हमळते. महहला उद्योजकत्िामळेु 

रोजगार हनहमिती िाढते, आहथिक हिकास होते आहण 

सामाहजक प्रगतीस हातभार लागतो. साराांश म्हणनू, 

महहला उद्योहजकाांचे रोजगार हनहमितीतील योगदान 

आहथिक आहण सामाहजक हिकासासाठी अत्यांत 

महत्िपणूि आह,े जे राष्ट्राच्या समदृ्धीसाठी आिश्यक 

आह.े 

 

महहला उद्योहजकाांचे गुांतिणकू क्षेत्रातील योगदान: 

महहला उद्योहजकाांचे गुांतिणकू क्षेत्रातील 

योगदान अत्यांत महत्त्िपणूि आहण पे्ररणादायी आह.े 

आजच्या यगुात महहला उद्योहजकाांनी केिळ 

घरच्यापरुतेच मयािहदत न राहता आहथिक क्षेत्रातही 

आपले ठळक योगदान हदले आह.े त्याांनी हिहिध क्षेत्राांत 

गुांतिणकू करून उद्योग, शेअर बाजार, स्टाटिअप्स, 

ररअल इस्टेट, आहण हिहिध हित्तीय योजनाांमध्ये सहक्रय 

भहूमका बजािली आह.े महहला उद्योहजकाांच्या 

गुांतिणकुीमळेु आहथिक हिकासाला चालना हमळते. 

त्याांनी केिळ स्ितःसाठी नव्ह े तर समाजातील इतर 

महहलाांसाठी रोजगार हनहमिती केली आह.े त्याांच्या 

नेततृ्िाखालील उद्योगाांमध्ये सामाहजक आहण आहथिक 

हिकासाचे निे मागि उघडले जात आहते. महहला 

उद्योहजका अहधक चाांगल्या प्रकारे सांसाधनाांचा िापर 

करतात आहण दीघिकालीन फायद े हमळिण्याकडे लक्ष 

दतेात. गुांतिणकू क्षेत्रातील महहला उद्योहजकाांचे 
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योगदान आहथिक स्िातांत्र्य आहण सशक्तीकरणासाठीही 

अत्यांत उपयकु्त आह.े त्याांनी नव्या उद्योगाांची सरुुिात 

करून, हित्तीय व्यिहाराांमध्य े पारदशिकता आणली 

आह.े अनेक महहलाांनी स्टाटिअप्समध्ये गुांतिणकू करून 

निकल्पना ि तांत्रज्ञानाच्या क्षेत्रात आपले स्थान हनमािण 

केले आह.े त्याांच्या गुांतिणकुीमळेु बाजारपेठेत स्थैयि 

येते, तसेच आहथिक धोके समजनू घेतले जातात. 

महहला उद्योहजकाांच्या सहभागामळेु गुांतिणकू क्षेत्र 

अहधक समािेशक, हिहिधतापणूि ि न्याय्य बनते. 

यामळेु दशेाच्या आहथिक प्रगतीला बळकटी हमळते, 

तसेच आहथिक समतोल साधला जातो. एकूणच, 

महहला उद्योहजकाांचे गुांतिणकू क्षेत्रातील योगदान 

म्हणजे आहथिक क्षेत्राला निे आयाम दणेारे आहण 

समाजातील महहलाांच्या सक्षमीकरणाचे सशक्त प्रतीक 

आह.े त्याांच्या या योगदानामळेु नक्कीच दशेाची 

आहथिक उन्नती आहण सामाहजक प्रगती शक्य होते. 

 

महहला उद्योहजकाांचे औद्योहगक हिकासातील योगदान: 

महहला उद्योहजकाांचे औद्योहगक हिकासातील 

योगदान अहतशय महत्त्िाचे आहण प्रेरणादायक आह.े 

आजच्या काळात महहलाांनी हिहिध क्षेत्रात आपली 

प्रहतभा हसद्ध करत औद्योहगक क्षेत्राला नहिन हदशा 

हदली आह.े त्याांनी नहिन कल्पना, तांत्रज्ञानाचा उपयोग 

आहण व्यिस्थापन कौशल्याांच्या माध्यमातनू 

उद्योगाांच्या हिकासाला चालना हदली आह.े महहला 

उद्योहजका उद्योग क्षेत्रात नहिन रोजगार हनमािण करतात, 

ज्यामळेु सामाहजक आहण आहथिक स्थैयि िाढते. त्या 

लहान, मध्यम ि मोठ्या उद्योगाांच्या स्थापनेत सहक्रय 

भहूमका बजाितात. त्याांच्या उद्योगाांमळेु ग्रामीण 

भागातही आहथिक हिकास होतो, ज्यामळेु त्याहठकाणी 

महहलाांना सशक्त होण्याची सांधी हमळते. औद्योहगक 

क्षेत्रात महहलाांचा सहभाग उत्पादन प्रहक्रयेत निे मापदांड 

हनमािण करतो. महहला उद्योहजका त्याांच्या समपिण, 

मेहनत आहण हनपणुतेने उत्पादन गणुित्तेत सधुारणा 

करतात. तसेच, त्या ग्राहकाांच्या गरजा लक्षात घेऊन 

नव्या उत्पादने ि सेिा हिकहसत करतात, ज्यामळेु 

बाजारपेठ हिस्तारते. महहला उद्योहजका समाजातील 

अनेक सामाहजक समस्या जसे की महहला 

सशक्तीकरण, गररबी हनमूिलन आहण हशक्षण प्रसार याांिर 

काम करतात. त्या उद्योजकतेच्या माध्यमातनू महहलाांना 

आत्महनभिर बनिनू समाजातील लैंहगक समतेचा सांदशे 

दतेात. शासन आहण हिहिध सांस्थाांनी महहला 

उद्योजकाांसाठी हिहिध योजनाांची अांमलबजािणी केली 

आह,े ज्यामळेु त्याांचा उद्योग िाढत आह.े महहला 

उद्योहजकाांचे ह े योगदान केिळ आहथिक हिकासापरुते 

मयािहदत नाही, तर सामाहजक आहण साांस्कृहतक 

प्रगतीसाठीही आधार आह.े अशा प्रकारे, महहला 

उद्योहजका औद्योहगक हिकासाच्या प्रिाहाला गहतमान 

करून दशेाच्या प्रगतीत मोठे योगदान दते आहते. 

त्याांच्या पे्ररणादायी कायािमळेु सामाहजक बदल घडत 

आहते आहण उद्योजकतेची निी पररभाषा तयार होत 

आह.े 

 

महहला उद्योहजकाांपढुील प्रमखु आव्हाने ि त्यािरील 

उपाय: 

         आजच्या काळात महहला सििच क्षेत्रात पढेु 

जात आहते. उद्योगक्षेत्रही त्याला अपिाद नाही. अनेक 

महहला स्ितःचा व्यिसाय सरुू करून समाजात आपले 

स्थान हनमािण करत आहते. मात्र, अजनूही महहला 

उद्योहजकाांना अनके आव्हानाांना सामोरे जािे लागते. ही 

आव्हाने केिळ आहथिकच नसून सामाहजक, मानहसक 

ि कौटुांहबक पातळीिरही असतात. खाली महहला 

उद्योहजकाांपढुील काही प्रमखु आव्हाने ि त्यािरील 

उपाय हदले आहते. 
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प्रमखु आव्हाने: 

१. भाांडिलाची कमतरता: महहलाांना व्यिसायासाठी 

आिश्यक असणारे भाांडिल हमळिण े कठीण 

जाते. बँका ि हित्तसांस्था कधीकधी महहलाांच्या 

क्षमतेिर हिश्वास ठेित नाहीत. यामळेु व्यिसाय 

सरुू करण्यासाठी भाांडिल हमळिण ेमोठे आव्हान 

ठरते. 

२. कौटुांहबक जबाबदाऱ्या: महहलाांिर घर, मलुे, िदृ्ध 

पालक अशा अनेक जबाबदाऱ्याांचे ओझे असते. 

यामळेु त्या व्यिसायािर सांपणूि लक्ष कें हद्रत करू 

शकत नाहीत. 

३. समाजाचा दृहष्टकोन: अजनूही काही भागात 

महहलाांनी व्यिसाय करण ेम्हणजे 'परुुषी काम' असे 

मानले जाते. त्याांच्या हनणियक्षमता हकां िा नेततृ्िािर 

प्रश्नहचन्ह उभे केले जाते. 

४. माकेहटांग ि ताांहत्रक ज्ञानाचा अभाि: अनेक महहला 

चाांगले उत्पादन तयार करतात, पण माकेहटांग, 

हडहजटल माध्यमे, ब्रहँडांग या बाबतीत त्याांना योग्य 

मागिदशिन हमळत नाही. 

५. नेटिहकंगची मयािदा: उद्योग व्यिसायात सांपकािचे 

मोठे महत्त्ि आह.े महहलाांसाठी व्यािसाहयक 

नेटिकि  तयार करण ेह ेआव्हानात्मक असते कारण 

सामाहजक आहण साांस्कृहतक बांधने त्याांना मयािहदत 

ठेितात. 

 

उपाय: 

१. महहला हिशेष हित्तीय योजना: सरकार ि खासगी 

सांस्था महहलाांसाठी हिशेष कजि योजना राबित 

आहते. त्याांची माहहती घेऊन त्याचा लाभ घेण े

आिश्यक आह.े मदु्रा योजना, महहला उद्यम हनधी 

इत्यादी योजना उपयोगी ठरू शकतात. 

२. कौशल्यहिकास प्रहशक्षण: व्यिसाय 

चालिण्यासाठी लागणारे व्यिस्थापन, तांत्रज्ञान, 

माकेहटांग याांचे प्रहशक्षण हदल्यास महहलाांचा 

आत्महिश्वास िाढतो. अशा प्रहशक्षण कायिक्रमात 

महहलाांनी सहभागी होण ेगरजेचे आह.े 

३. मेंटरहशप ि मागिदशिन: अनभुिी उद्योजक महहलाांचे 

मागिदशिन हमळाल्यास निीन महहलाांना योग्य हदशा 

हमळते. मेंटररांग नेटिकि  उभारण ेह ेमहत्त्िाचे आह.े 

४. कौटुांहबक ि सामाहजक पाठबळ: कुटुांबीयाांनी 

महहलाांच्या व्यिसायहिकासासाठी पाहठांबा दणे े

अत्यांत आिश्यक आह.े समाजानेही महहलाांना 

उद्योजक म्हणनू स्िीकारायला हिे. 

५. महहला उद्योहजकाांचे नेटिहकंग प्लॅटफॉमि: महहला 

उद्योहजकाांसाठी हिशेष व्यािसाहयक समहू, 

नेटिहकंग इव्हेंट्स, व्यािसाहयक सांघटना तयार 

केल्या पाहहजेत ज्यातनू त्या एकमेकींच्या सांपकाित 

येतील. 

 

हनष्ट्कषि : 

    आजच्या आधहुनक यगुात महहला केिळ 

कुटुांबव्यिस्थेपरुती मयािहदत न राहता हिहिध क्षेत्राांमध्य े

आपले अहस्तत्ि प्रस्थाहपत करत आहते. त्यातही 

उद्योग क्षेत्रात महहलाांनी आपला ठसा उमठिनू दशेाच्या 

आहथिक हिकासात मोलाचा िाटा उचलला आह.े 

पारांपररक व्यािसाहयक दृहष्टकोनातनू दरू जाऊन अनेक 

महहला लघ,ु मध्यम तसेच मोठ्या उद्योगाांत यशस्िीपण े

पढेु जात आहते. त्यामळेु महहला उद्योहजकाांचे योगदान 

हा केिळ सामाहजक पररितिनाचा भाग नसनू तो 

दशेाच्या अथिव्यिस्थेचा एक महत्त्िाचा स्तांभ बनला 

आह.े महहला उद्योहजकाांमळेु अनेक निीन व्यिसाय 

आहण स्टाटिअप्स उदयास आले आहते. त्याांनी ग्रामीण 

ि शहरी भागात रोजगाराच्या सांधी हनमािण केल्या 

आहते. यामळेु बेरोजगारीचे प्रमाण कमी होण्यास मदत 

झाली आह.े हिशेषतः लघउुद्योग, हस्तकला, अन्न 

प्रहक्रया, हशक्षण, आरोग्यसेिा, ई-कॉमसि आहण माहहती 

तांत्रज्ञान यासारख्या क्षेत्राांत महहलाांचे योगदान लक्षणीय 
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आह.े महहलाांनी स्थापन केलेल्या उद्योगाांमळेु स्थाहनक 

उत्पादनाांना चालना हमळाली असनू ‘मेक इन इांहडया’ 

सारख्या उपक्रमाांना बळ हमळाले आह.े महहला 

उद्योहजका ही फक्त निे उद्योग हनमािण करणाऱ्या व्यक्ती 

नसनू त्या सामाहजक जबाबदारीही पार पाडतात. त्याांनी 

आपल्या उद्योगाांिारे इतर महहलाांना सक्षम बनिले 

आह.े स्ियांरोजगार, प्रहशक्षण, महहला सक्षमीकरण 

याांसारख्या माध्यमाांतनू त्याांनी इतराांना पे्ररणा हदली 

आह.े यामळेु दशेातील आहथिक हिकासासोबत 

सामाहजक समतोल साधला जात आह.े सरकारतफे 

महहला उद्योजकाांना प्रोत्साहन दणे्यासाठी हिहिध 

योजना राबिण्यात येतात. जसे की मदु्रा योजना, 

स्टाटिअप इांहडया, महहला उद्योहजका योजना, 

अन्नप्रहक्रया मांत्रालयाची सहायता, अशा हिहिध 

शासकीय योजनाांमळेु महहलाांना भाांडिल, प्रहशक्षण 

आहण माकेहटांगसाठी मदत हमळते. या योजनाांचा लाभ 

घेत महहलाांनी आपली व्यािसाहयक स्िप्ने साकार केली 

आहते. महहला उद्योहजकाांच्या कायािमळेु दशेातील 

जीडीपी िाढीस हातभार लागतो. त्याांचे हनणियक्षमता, 

व्यिस्थापन कौशल्य, दरूदृष्टी आहण सामाहजक जाण ह े

गणु व्यिसाय िदृ्धीस उपयकु्त ठरतात. महहलाांची 

आहथिक स्िािलांबनाची प्रहक्रया म्हणजेच दशेाच्या 

आहथिक हिकासाची प्रहक्रया आह.े महहला जेव्हा 

उद्योहजका बनतात तेव्हा त्या केिळ स्ितःच नाही, तर 

आपल्या पररिाराला, समाजाला आहण दशेालाही 

सक्षम बनितात. शेिटी, असे म्हणता येईल की महहला 

उद्योहजकाांचे योगदान केिळ आकड्यापरुते मयािहदत 

नाही, तर त्यामध्ये एक व्यापक सामाहजक आहण 

आहथिक पररितिन सामािलेले आह.े भहिष्ट्यात महहला 

उद्योजकाांचा सहभाग अहधक िाढहिण्यासाठी 

समाजातील रूढीिादी हिचारसरणी दरू करून, 

महहलाांना समान सांधी, सांसाधने आहण सांरक्षण दणे े

आिश्यक आह.े कारण आहथिकदृष््टया सक्षम महहला 

म्हणजे सक्षम राष्ट्र. म्हणनूच, महहला उद्योहजकाांचे 

प्रोत्साहन, सक्षमीकरण आहण हिकास ह े दशेाच्या 

आहथिक प्रगतीसाठी अहनिायि घटक आहते. 
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