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शाश्वत विकासािर मानसशास्त्रीय पररणाम 

 

डॉ. ए. बी. बलुगडे 

सहाय्यक प्राध्यापक, मानसशास्त्र विभाग, श्री शहाजी छत्रपती महाविद्यालय, कोल्हापरू 

 

सार (Abstract): 

       शाश्वत विकास ही केिळ आवथिक, पयाििरणीय वकिं िा तािंवत्रक सिंकल्पना नसून ती माणसाच्या विचारसरणी, मलू्ये, ितृ्ती, 

प्रेरणा ि ितिन यािंच्याशी अवतशय जिळून सिंबिंवित आह.े व्यक्ती आवण समाजाची मानवसकता शाश्वत विकासाच्या उविष्ािंची 

(SDGs) अिंमलबजािणी यशस्िी होण्यात वनणाियक भूवमका बजािते. या सिंशोिन लेखामध्ये शाश्वत विकासािर पररणाम करणारे 

मानसशास्त्रीय घटक—जस ेकी ितृ्ती, मलू्ये, प्रेरणा, सामावजक वनयम, पयाििरणपरूक ितिन आवण मानवसक कल्याणाचा अभ्यास 

करण्यात आला आह.े मानसशास्त्रीय दृवष्कोनातनू शाश्वत विकास समजनू घेतल्यास प्रभािी िोरण,े शैक्षवणक कायिक्रम आवण 

समाजावभमखु उपक्रम राबविणे क्रमप्राप्त आह े. 

मुख्य शब्द (Keywords): शाश्वत विकास, मानसशास्त्र, पर्ाािरणपूरक ितान, िृत्ती, सामाविक वनर्म, मानवसक 

कल्र्ाण 

 

प्रस्तावना (Introduction): 

आजच्या औद्योगिक व तंत्रज्ञानप्रधान यिुात 

नैसगििक साधनसंपत्तीचा अगतवापर, पयािवरणीय प्रदषूण, 

हवामान बदल आगण सामागजक गवषमता यांसारख्या 

समस्या वाढत आहते. या समस्यांवर मात करण्यासाठी 

शाश्वत गवकासाची संकल्पना पढुे आली. तथागप, धोरणे व 

कायद े असनूही अपेगित बदल घडून येत नाहीत, यामािे 

मानवी वतिनाशी संबंगधत मानसशास्त्रीय घटक महत्त्वाचे 

ठरतात. म्हणनूच शाश्वत गवकासाच्या यशासाठी 

मानसशास्त्रीय पैलूंचा अभ्यास करण े आवश्यक आह.े 

शाश्वत गवकास हा वाढ आगण मानवी गवकासाचा एक 

दृगिकोन आह ेज्याचा उद्दशे भगवष्यातील गपढ यांच्या 

स्वतःच्या िरजा पूणि करण्याच्या िमतेशी तडजोड न करता 

वतिमानाच्या िरजा पणूि करणे आह.े 

शाश्वत गवकास  म्हणजे भावी गपढ यांच्या िरजा पूणि 

करण्याच्या िमतेला बाधा पोहोच ून दतेा वतिमानकाळातील 

िरजा पणूि करण्याचा गवकास होय.  शाश्वत गवकासात 

पथृ्वीवरील संसाधनांचा वापर गवकासासाठी करताना पढुील 

गपढ यांनीही संसाधनांचा वापर काळजीपवूिक करणे यावर भर 

आह.े ‘शाश्वत गवकास’ या संकल्पनेत शाश्वतता आगण 

गवकास अशा दोन संज्ञा आहते. शाश्वतता म्हणजे गचरकाल 

गटकण,े ऱ्हास न होणे. यागशवाय मानव आगण पररसंस्था 

यांच्यातील संतलुन गटकण्यासाठी शाश्वतता ही संज्ञा 

गवचारात घेतली जाते. नैसगििक जैवप्रणालीची अवनती न 

होता वापरलेल्या संसाधनांच्या जािी त्या दजािची दसुरी 

संसाधने उपलब्ध करणे ही शाश्वतता असते. तसेच गवकास 

म्हणजे वाढ, प्रिती, सकारात्मक बदल. हे बदल प्राकृगतक, 

आगथिक, पयािवरणीय, सामागजक व लोकसांगख्यकीय इ. 

घटकांमध्ये होतात. गवकास हा दृगिपथात येणारा व उपयकु्त 
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असतो. गवकास हा आगथिक व सामागजक पररवतिनाची 

प्रगिया असनू ही प्रगिया सांस्कृगतक व पयािवरणीय घटक 

आगण त्यांच्यातील आंतरगिया यांवर आधाररत असते. 

ब्रटुलँड (१९८७) अहवालातनू शाश्वत गवकासाची 

आधगुनक संकल्पना मांडण्यात आली. 

 

शाश्वत ववकासाचे महत्त्व: 

• नैसगििक साधनसंपत्तीचे संरिण आगण संवधिन. 

• पयािवरणाचा ऱ्हास िाठणे आगण बदल घडणे जाणे. 

• समान आगण न्यायपणूि समाज गनमािण करणे. 

• सवि लोकांसाठी राहणीमानाची हमी दणेे.  

 

शाश्वत ववकासाची संकल्पना (Concept of 

Sustainable Development): 

ब्रुंडलँड आयोिाने (1987) शाश्वत गवकासाची 

व्याख्या “सध्याच्या िरजा पणूि करताना भगवष्यातील 

गपढ यांच्या िरजांवर पररणाम न होऊ दणेारा गवकास” अशी 

केली आह.े पयािवरणीय संरिण, आगथिक प्रिती व 

सामागजक न्याय ह े त्याचे तीन मखु्य स्तंभ मानल ेजातात. 

मात्र या गतन्ही स्तंभांना आधार दणेारा चौथा अदृश्य स्तंभ 

म्हणजे मानवी मानसशास्त्र होय. 

 

शाश्वत ववकासाचे मानसशास्त्रीय परिणाम 

(Psychological Dimensions):   

1.वृत्ती व धािणा (Attitudes and 

Perceptions):पयााविणाबद्दलची सकािात्मक वृत्ती 

असलेल्या व्यक्ती पुनवाापि, ऊर्ाा बचत, पाणी संवधान 

यांसािख्या कृती अवधक प्रमाणात कितात. 

पयााविणीय समस्यांववषयीची धािणा व र्ाणीव 

शाश्वत वतान घडवनू आणते. 

2.मूल्ये व पे्रिणा (Values and Motivation):पिमार्ा, 

सहानुभूती, सामावर्क र्बाबदािी व भववष्यातील 

वपढ यांववषयीची काळर्ी ही मूल्ये शाश्वत वतानास 

पे्ररित कितात. अंतःपे्रिणा (Intrinsic Motivation) ही 

शाश्वत ववकासासाठी अत्यंत महत्त्वाची ठिते. 

3.पयााविणपूिक वतान (Pro-environmental 

Behaviour): पयािवरणाला कमी हानी पोहोचवणाऱ्या 

कृतींना पयािवरणपरूक वतिन म्हणतात. गनयोगजत वतिन 

गसद्ांत (Theory of Planned Behaviour) व 

सामागजक अगधिम गसद्ांत (Social Learning Theory) 

यांद्वारे अशा वतिनाचे स्पिीकरण दतेा येते. 

4.सामावर्क वनयम व संस्कृती (Social Norms and 

Culture): समाजात प्रचगलत असलेल े गनयम, परंपरा व 

संस्कृती शाश्वततेवर प्रभाव टाकतात. समाजमान्य वतिन 

म्हणनू जर शाश्वत कृती स्वीकारल्या िेल्या तर त्यांचा प्रसार 

वेिाने होतो. 

5.मानवसक कल्याण व शाश्वतता (Well-being and 

Sustainability): शाश्वत जीवनशैलीमळेु जीवन 

समाधान, आत्मसमाधान व मानगसक स्वास्थ्य वाढते. 

पयािवरणीय ऱ्हासामळेु ताण, गचंता व ‘इको-अँझायटी’ वाढू 

शकते. स्वच्छ पयािवरण, गहरवे िेत्र व संतगुलत जीवनशैली 

यामळेु तणाव कमी होतो. समाधान आगण सकारात्मक 

भावना वृंदीित होतात. शाश्वत गवकास हा मानगसक 

आरोग्यासाठी परूक आगण पोषक असतो.  

 

अभ्यासाचे महत्व(Importance of the Study):  

शाश्वत गवकासाचा मानसशास्त्रीय अभ्यास करणे 

अत्यंत आवश्यक आह,े कारण शाश्वत गवकासाची 

संकल्पना प्रत्यिात आणण्याचे काम माणसाच्या 

गवचारसरणी व वतिनावर अवलंबनू असते. केवळ कायद,े 

धोरणे गकंवा तांगत्रक उपाय पुरेसे ठरत नाहीत, तर व्यक्ती 



IJAAR    Vol. 7 No. 2   ISSN – 2347-7075 
 

 

400 

पयािवरण व समाजाबाबत कसा गवचार करते आगण कशी 

कृती करते ह े गनणाियक ठरते. मानसशास्त्रीय अभ्यासामळेु 

व्यक्तींच्या वतृ्ती, मलू्ये, प्रेरणा, सवयी आगण गनणियप्रगिया 

समजनू घेता येतात, ज्यामळेु शाश्वत वतिन स्वीकारण्यात 

येणाऱ्या मानगसक अडचणी दरू करता येतात. तसेच, 

बदलाला होणारा गवरोध, अल्पकालीन लाभांकडे 

झकुण्याची प्रवतृ्ती, उदासीनता व जबाबदारी टाळण्याची 

भावना यांसारख्या अडथळयांचे वैज्ञागनक स्पिीकरण 

गमळते. यामळेु प्रभावी जनजाितृी कायििम, शैिगणक 

उपिम आगण मानवी-कें गित धोरणे आखता येतात. 

यागशवाय, शाश्वत गवकासाचा मानसशास्त्रीय अभ्यास 

मानगसक आरोग्य, जीवनसमाधान आगण सामागजक 

सलोखा यांनाही चालना दतेो. म्हणनूच, शाश्वत गवकास 

प्रत्यिात यशस्वी करायचा असेल तर त्याचा मानसशास्त्रीय 

अभ्यास करणे अपररहायि आहे. हा उद्दशे समोर ठेऊन सदर 

संशोधन कायि हाती घेतले आह.े या संशोधन अभ्यासातील 

महत्वपूणि गनष्कषि शासन आगण स्थागनक पातळीवरील 

उपाययोजनांची अंमलबजावणी करण्यासाठी गनगितच 

उपयकु्त ठरतील.   

 

संशोधनाची उवद्दष्टे (Objectives of the Study); 

1. शाश्वत गवकासाशी संबंगधत मानसशास्त्रीय 

घटकांचा अभ्यास करणे. 

2. व्यक्तींच्या वतृ्ती व पयािवरणपरूक वतिनातील संबंध 

समजनू घेण.े 

3. शाश्वत गवकासात गशिण व जािरूकतेची भगूमका 

स्पि करण.े 

 

संशोधन पद्धती (Methodology): 

सद्याचा संशोधन लेख हा वणिनात्मक 

(Descriptive) स्वरूपाचा असनू दयु्यम मागहतीवर 

आधाररत आह.े यामध्य ेपसु्तके, संशोधन लेख, अहवाल व 

गवश्वसनीय संकेतस्थळांचा वापर करण्यात आला आह.े 

 

शाश्वत ववकास स्वीकािण्यात येणाऱ्या मानसशास्त्रीय 

अडचणी: 

सवयींमळेु बदलास गवरोध, अल्पकालीन लाभांवर 

लि, वैयगक्तक गनयंत्रणाची भावना नसण ेव उदासीनता या 

अडचणी शाश्वत वतिन स्वीकारण्यास अडथळा ठरतात. 

 

वशफािसी व उपयोर्ना (Suggestions): 

• मानसशास्त्रीय दृगिकोनातून जनजाितृी कायििम 

राबवणे 

• शैिगणक अभ्यासिमात शाश्वततेचा समावेश करण े

• सकारात्मक प्रोत्साहन व सामागजक सहभाि वाढवणे 

 

वनष्कषा (Conclusion): 

शाश्वत गवकास ह ेमानवी वतिनावर आधाररत उगद्दि 

आह.े वतृ्ती, मलू्ये, प्रेरणा, सामागजक गनयम व मानगसक 

कल्याण ह े घटक शाश्वत गवकासाच्या यशात महत्त्वाची 

भगूमका बजावतात. त्यामुळे मानसशास्त्रीय दृिीकोन 

समागवि करूनच शाश्वत गवकास साध्य करता येईल. शाश्वत 

गवकासाचा मानसशास्त्रीय पररणाम हा बहुआयामी असनू तो 

व्यक्तीच्या मानगसक आरोग्यापासनू सामागजक मलू्यांपयंत 

गवस्तारलेला आह.े शाश्वत गवकासाची यशस्वी 

अमलबजावणी करण्यासाठी मानसशास्त्रीय घटकांचा गवचार 

करणे खपूच िरजेचे आह ेअसे गदसनू येते.  
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