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प्रस्तावना: 

भारत हा विविधतेने नटलेला देश असनू येथे अनेक 

भाषा, संस्कृती, परंपरा आवि समाजघटक नांदतात. या 

विविध समाजघटकांपैकी आवदिासी समाज हा एक अत्यंत 

महत्त्िाचा ि मलूभतू घटक आह.े आवदिासी समाजाने 

भारतीय संस्कृतीच्या जडिघडिीत मोलाचे योगदान वदले 

असले तरी सामावजक, आवथिक ि शैक्षविक दृष््टया हा समाज 

आजही तुलनेन ेमागासलेला वदसनू येतो. 

महाराष्ट्र राज्यात आवदिासी लोकसंख्या लक्षिीय 

असनू पिेु वजल्ह्यातही भीमाशंकर, जनु्नर, आंबेगाि, खेड, 

मळुशी, भोर इत्यादी भागांमध्ये मोठ्या प्रमािािर आवदिासी 

समाज िास्तव्यास आह.े या समाजाच्या सिाांगीि 

विकासासाठी कें द्र ि राज्य शासनामार्ि त विविध आवदिासी 

विकास योजना राबविल्ह्या जात आहते. वशक्षि, आरोग्य, 

रोजगार, स्िरोजगार, वनिास, पोषि, मवहला ि बालविकास 

यांसारख्या विविध क्षेत्ांमध्ये या योजना कायिरत आहते. 

तथावप, योजना अवस्तत्िात असनूही त्यांच्या प्रत्यक्ष 

अंमलबजाििीत अनेक अडचिी वनमािि होताना वदसनू 

येतात. योजनांची मावहती लाभार्थयाांपयांत पोहोचत नाही, 

प्रशासकीय अडथळे, आवथिक अडचिी, भौगोवलक दगुिमता, 

सामावजक ि सांस्कृवतक अडसर यांमळेु अपेवक्षत पररिाम 

साध्य होत नाहीत. त्यामळेु आवदिासी विकास योजनांची 

प्रभािी अंमलबजाििी अभ्यासि ेअत्यंत आिश्यक ठरते. 

 

उजिष्ट े:  

• पिेु वजल्ह्यात राबविल्ह्या जािाऱ्या आवदिासी 

विकास योजनांचा अभ्यास करिे. 

• योजनांच्या अंमलबजाििीत येिाऱ्या अडचिींची 

ओळख पटिि.े 

• सामावजक, आवथिक ि प्रशासकीय अडचिींचे 

विशे्लषि करि.े 

• प्रभािी उपाययोजना ि वशर्ारसी सचुििे. 

• आवदिासी समाजाच्या सिाांगीि विकासासाठी 

वदशा सवूचत करि.े 

 

आजिवासी समािाचे सामाजिक–आजथिक जवशे्लषण : 

पिेु वजल्ह्हा हा महाराष्ट्रातील एक महत्त्िाचा ि 

विकवसत वजल्ह्हा मानला जात असला तरी वजल्ह्यातील 

आवदिासी समाजाची सामावजक ि आवथिक वस्थती तुलनेन े

मागासलेली आह.े वजल्ह्यातील जनु्नर, आबंेगाि, खडे, 

मळुशी, भोर, िेल्ह्हा आवि इदंापरू या तालकुयांमध्य े

आवदिासी समाज मोठ्या प्रमािािर िास्तव्यास आह.े या 
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भागांमध्ये प्रामखु्यान ेमहादिे कोळी, कातकरी, ठाकर, वभल्ह्ल, 

कोकिा इत्यादी आवदिासी जमाती आढळतात. भौगोवलक 

दृष््टया डोंगराळ ि िनक्षेत्ांनी व्यापलेल्ह्या भागात िस्ती 

असल्ह्यामळेु विकासाच्या मखु्य प्रिाहाशी त्यांचा संपकि  

मयािवदत रावहला आह.े लोकसंख्येच्या दृष्टीन े पाहता पिेु 

वजल्ह्यातील आवदिासी लोकसंख्या एकूि लोकसंख्येच्या 

लक्षिीय टककेिारीत आह.े आवदिासी समाजाची िाढ 

मखु्यतः ग्रामीि भागात आढळते. संयकु्त कुटंुब पद्धतीचा 

प्रभाि अद्यापही अनेक वठकािी वदसनू येतो. कुटंुबाचा प्रमखु 

परुुष असला तरी मवहलांचा घरगतुी ि आवथिक कामांमध्ये 

मोठा िाटा असतो. तथावप, वनििय प्रवियेत मवहलांचा सहभाग 

मयािवदत असल्ह्याचे वचत् आढळते. शैक्षविक वस्थतीचा 

विचार करता आवदिासी समाजात प्राथवमक वशक्षिाचा प्रसार 

काही प्रमािात िाढलेला वदसतो. शासनाच्या विविध 

शैक्षविक योजनांमळेु शाळांमध्ये प्रिेशाचे प्रमाि िाढले 

असले तरी माध्यवमक ि उच्च वशक्षिाच्या पातळीिर 

गळतीचे प्रमाि मोठ्या प्रमािािर आढळते. आवथिक दबुिलता, 

वशक्षि संस्थांपयांतचा लांबचा प्रिास, पालकांची 

वशक्षिाबाबतची मयािवदत जािीि आवि घरगतुी जबाबदाऱ्या 

ही त्यामागील प्रमखु कारिे आहते. त्यामळेु उच्च वशक्षि 

घेिाऱ्या आवदिासी विद्यार्थयाांचे प्रमाि अत्यल्ह्प आह.े 

आवथिक वस्थतीच्या बाबतीत आवदिासी समाज प्रामखु्याने 

शेती, मजरुी, िनउत्पादन संकलन आवि अल्ह्प स्िरोजगारािर 

अिलंबून आह.े बहुसंख्य आवदिासी कुटंुबांकडे 

अल्ह्पभधूारिा असनू शेतीही बहुतांश िेळा पािसािर 

अिलंबून असते. पररिामी उत्पन्नाचे स्रोत मयािवदत राहतात. 

रोजगाराच्या वस्थर संधींचा अभाि असल्ह्यामळेु अनेक 

यिुकांना स्थलांतर करािे लागते. शहरांकडे होिारे ह ेस्थलांतर 

अनेक सामावजक समस्यांना जन्म दतेे. आरोग्याच्या दृष्टीने 

आवदिासी समाजाला अनेक अडचिींचा सामना करािा 

लागतो. दगुिम भागात आरोग्य सवुिधा अपऱु्या प्रमािात 

उपलब्ध आहते. प्राथवमक आरोग्य कें द्र े दरू असि,े तज्ञ 

डॉकटरांचा अभाि, पोषिाचा अभाि आवि स्िच्छतेबाबत 

अपरुी मावहती यांमळेु विविध आजारांचे प्रमाि अवधक वदसनू 

येते. माता ि बालमतृ्यचूे प्रमाि काही भागांमध्ये वचंताजनक 

असल्ह्याचे वनदशिनास येते. शासनाच्या आरोग्य योजनांचा 

लाभ काही प्रमािात वमळत असला तरी त्या प्रभािीपि े

पोहोचत नसल्ह्याचे आढळते. सामावजक वस्थतीचा विचार 

करता आवदिासी समाज आजही पारंपररक रूढी, परंपरा 

आवि श्रद्धांिर आधाररत जीिन जगत आह.े या परंपरांचा 

समाजाच्या सांस्कृवतक ओळखीिर सकारात्मक पररिाम होत 

असला तरी काही िेळा त्या वशक्षि, आरोग्य ि विकासाच्या 

मागाित अडथळा ठरतात. सामावजक अज्ञान, अंधश्रद्धा आवि 

मावहतीचा अभाि यामळेु आधवुनक विकास प्रवियेशी 

जळुिनू घेि ेकठीि जाते. 

पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी समाजाच्या 

सामावजक–आवथिक पररवस्थतीचा अभ्यास केल्ह्यास असे 

वदसनू येते की शासनाच्या विविध विकास योजनांची 

आिश्यकता आजही वततकीच आह.े तथावप, केिळ योजना 

अवस्तत्िात असिे परेुसे नसनू त्यांची प्रभािी अंमलबजाििी, 

जनजागतृी आवि स्थावनक सहभाग िाढिि ेगरजेचे आह.े या 

पार्श्िभमूीिर आवदिासी विकास योजनांच्या अंमलबजाििीत 

येिाऱ्या अडचिींचा अभ्यास करिे अत्यंत आिश्यक ठरते. 

 

पुणे जिल्ह्यातील आजिवासी जवकास योिना : 

आवदिासी समाजाच्या सिाांगीि विकासासाठी कें द्र 

ि राज्य शासनामार्ि त विविध विकास योजनांची 

अंमलबजाििी करण्यात येत आह.े या योजनांचा मखु्य उद्देश 

आवदिासी समाजाचा सामावजक, आवथिक, शैक्षविक ि 

आरोग्यविषयक स्तर उंचाििे हा आह.े पिेु वजल्ह्यात 

आवदिासी विकास विभागामार्ि त तसेच इतर संबंवधत 

विभागांच्या माध्यमातून अनेक योजना कायािवन्ित करण्यात 

आल्ह्या आहते. या योजनांद्वारे आवदिासी समाजाला मखु्य 

प्रिाहात आिण्याचा प्रयत्न केला जात आह.े वशक्षि क्षेत्ात 
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आवदिासी विद्यार्थयाांसाठी वशष्ट्यितृ्ती योजना, िसवतगहृ 

योजना, मोर्त शैक्षविक सावहत्य योजना तसेच मध्यान्ह 

भोजन योजना राबविल्ह्या जात आहते. या योजनांचा उद्देश 

आवदिासी विद्यार्थयाांचे शाळेतील नािनोंदिीचे प्रमाि 

िाढिि,े शाळा सोडण्याचे प्रमाि कमी करि े आवि उच्च 

वशक्षिासाठी प्रोत्साहन दिे ेहा आह.े पिेु वजल्ह्यातील अनेक 

आवदिासी भागांमध्य ेिसवतगहृांच्या माध्यमातून विद्यार्थयाांना 

वशक्षिाची संधी उपलब्ध करून दणे्यात येत आह.े तथावप, 

काही वठकािी अपऱु्या सुविधा आवि प्रशासनातील 

अडचिींमळेु अपेवक्षत पररिाम साध्य होत नाहीत. आवथिक 

विकासासाठी स्िरोजगार योजना, स्ियंरोजगार प्रवशक्षि 

कायििम, बचत गट योजना तसेच आवथिक सहाय्य योजना 

राबविल्ह्या जात आहते. या योजनांचा उद्देश आवदिासी यिुक 

ि मवहलांना स्िािलंबी बनििे आवि त्यांना उत्पन्नाची वस्थर 

साधने उपलब्ध करून दिे े हा आह.े पिेु वजल्ह्यात मवहला 

बचत गटांच्या माध्यमातून लघउुद्योग, शेतीपरूक व्यिसाय 

आवि हस्तकला व्यिसायांना चालना दणे्याचा प्रयत्न केला 

जात आह.े मात्, योग्य प्रवशक्षि, बाजारपेठेची उपलब्धता 

आवि सातत्यपिूि मागिदशिनाचा अभाि असल्ह्यामळेु अनेक 

योजना अपेवक्षत यश वमळि ूशकत नाहीत. 

आरोग्य क्षेत्ात आवदिासी समाजासाठी विविध 

आरोग्य योजना कायिरत आहते. प्राथवमक आरोग्य कें द्र,े 

उपकें द्र,े माता ि बालआरोग्य योजना, पोषि आहार योजना 

आवि विमा योजना यांचा समािेश यामध्ये होतो. या 

योजनांचा उद्देश आवदिासी समाजाचे आरोग्य सधुारिे, 

कुपोषि कमी करिे आवि मातामतृ्य ू ि बालमतृ्यचू े प्रमाि 

घटििे हा आह.े तथावप, दगुिम भागांमध्ये आरोग्य सवुिधा 

पोहोचिताना भौगोवलक अडचिी आवि मनुष्ट्यबळाचा 

अभाि जािितो. वनिास आवि पायाभतू सवुिधा 

विकासासाठी आवदिासी गहृवनमािि योजना, पािीपरुिठा 

योजना, स्िच्छता अवभयान आवि रस्ते विकास योजना 

राबविल्ह्या जात आहते. या योजनांच्या माध्यमातून आवदिासी 

समाजाला मलूभतू सवुिधा उपलब्ध करून दणे्याचा प्रयत्न 

केला जात आह.े पिेु वजल्ह्यातील काही आवदिासी 

भागांमध्ये या योजनांचा सकारात्मक पररिाम वदसनू येतो, मात् 

काही वठकािी वनधीचा विलंब, अपरुी दखेरेख आवि स्थावनक 

स्तरािरील अडचिींमळेु काम ेरखडलेली आढळतात. मवहला 

ि बालविकासासाठी विशेष योजना राबविल्ह्या जात आहते. 

मवहलांचे सक्षमीकरि, स्ियं-सहायता गट, पोषि आहार 

योजना, अंगििाडी सेिा आवि कौशल्ह्य विकास कायििम 

यांचा यामध्ये समािेश होतो. या योजनांमळेु आवदिासी 

मवहलांमध्ये आत्मविर्श्ास िाढत असनू त्यांचा सामावजक 

सहभाग िाढण्यास मदत होत आह.े तरीसदु्धा, सामावजक 

रूढी, अवशक्षि आवि मावहतीचा अभाि यांमळेु मवहलांचा 

सहभाग अपेक्षेप्रमािे िाढलेला वदसत नाही. 

एकूिच पाहता पिेु वजल्ह्यात आवदिासी 

समाजाच्या विकासासाठी विविध योजनांची अंमलबजाििी 

सरुू आह.े या योजनांची उवद्दष्ट े सकारात्मक असनू त्यातून 

आवदिासी समाजाच्या जीिनमानात सधुारिा घडिनू 

आिण्याची क्षमता आह.े तथावप, योजनांची प्रभािी 

अंमलबजाििी, लाभार्थयाांपयांत योग्य मावहती पोहोचिि े

आवि प्रशासन ि समाज यांच्यातील समन्िय िाढिि ेअत्यंत 

आिश्यक आह.े याच पार्श्िभमूीिर पढुील अध्यायात 

आवदिासी विकास योजनांच्या अंमलबजाििीत येिाऱ्या 

अडचिींचा सविस्तर अभ्यास करण्यात येिार आह.े 

 

आजिवासी जवकास योिनाांच्या अांमलबिावणीत 

येणाऱ्या अडचणी : 

पिेु वजल्ह्यात आवदिासी समाजाच्या विकासासाठी 

विविध शासकीय योजना राबविल्ह्या जात असल्ह्या तरी 

त्यांच्या प्रत्यक्ष अंमलबजाििीत अनेक अडचिी वनमािि होत 

असल्ह्याचे वदसनू येते. या अडचिी केिळ एका स्िरूपाच्या 

नसनू त्या सामावजक, आवथिक, प्रशासकीय, भौगोवलक तसेच 

सांस्कृवतक घटकांशी संबंवधत आहते. या अडचिींमळेु अनेक 
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िेळा योजनांच े उवद्दष्ट पिूित्िास जात नाही आवि अपेवक्षत 

लाभ आवदिासी समाजापयांत पोहोचत नाही. आवदिासी 

विकास योजनांच्या अंमलबजाििीत येिारी सिाित महत्त्िाची 

अडचि म्हिज े मावहतीचा अभाि. अनेक आवदिासी 

कुटंुबांना शासनाच्या विविध योजनांची परेुशी मावहती 

उपलब्ध नसत.े योजना कोित्या आहते, त्यांचा लाभ 

कोिाला वमळू शकतो, अजि प्रविया कशी आह े आवि 

आिश्यक कागदपत्े कोिती आहते याबाबत स्पष्टता 

नसल्ह्यामळेु अनेक लाभाथी योजनांपासनू िंवचत राहतात. 

दगुिम भागांमध्य े मावहती प्रसाराची साधने मयािवदत 

असल्ह्यामळेु ही समस्या अवधक तीव्र स्िरूपात आढळते. 

प्रशासकीय अडचिी दखेील योजनांच्या प्रभािी 

अंमलबजाििीत मोठा अडथळा ठरतात. अजि प्रविया 

गुंतागुंतीची असि,े विविध कागदपत्ांची आिश्यकता, 

कायािलयांमध्ये िारंिार रे्ऱ्या माराव्या लागि ेआवि वनििय 

प्रवियेत होिारा विलंब यांमुळे आवदिासी लाभार्थयाांना 

मानवसक ि आवथिक त्ास सहन करािा लागतो. काही िेळा 

स्थावनक पातळीिर आिश्यक तेिढ े मनुष्ट्यबळ उपलब्ध 

नसल्ह्यामळेुही योजनांची अंमलबजाििी संथ गतीन े होते. 

भौगोवलक दगुिमता ही आिखी एक गंभीर अडचि आह.े पिेु 

वजल्ह्यातील अनेक आवदिासी िस्ती डोंगराळ आवि 

जंगलांनी िेढलेल्ह्या भागात असल्ह्यामळेु दळििळिाची 

साधने अपरुी आहते. शासकीय कायािलये, आरोग्य कें द्र ेवकंिा 

शैक्षविक संस्था दरू असल्ह्यामळेु लाभार्थयाांना योजनांचा लाभ 

घेण्यासाठी मोठ्या अडचिींचा सामना करािा लागतो. 

विशेषतः पािसाळ्यात ही समस्या अवधक तीव्र होते. 

आवथिक दबुिलता ही देखील योजनांच्या 

अंमलबजाििीत अडथळा ठरते. अनेक योजनांसाठी प्रारंवभक 

खचि, प्रिासाचा खचि वकंिा कागदपत्े तयार करण्याचा खचि 

लाभार्थयाांना परिडत नाही. पररिामी, पात् असनूही अनेक 

आवदिासी कुटंुब े योजनांचा लाभ घेण्यास असमथि ठरतात. 

काही योजनांमध्य ेअनुदान उवशरा वमळाल्ह्यामळेु लाभार्थयाांचा 

उत्साह कमी होतो. सामावजक आवि सांस्कृवतक घटक दखेील 

योजनांच्या अंमलबजाििीत अडचिी वनमािि करतात. 

परंपरागत रूढी, अंधश्रद्धा, वशक्षिाविषयी असलेली 

उदासीनता आवि बदलांना विरोध करण्याची मानवसकता 

यामळेु काही िेळा आवदिासी समाज योजनांकडे सकारात्मक 

दृवष्टकोनातून पाहत नाही. विशेषतः मवहलांच्या बाबतीत 

सामावजक बंधने आवि कौटंुवबक जबाबदाऱ्या यांमळेु 

योजनांचा लाभ घेण्याचे प्रमाि कमी वदसनू येते. 

यावशिाय, शासन आवि लाभाथी यांच्यातील 

समन्ियाचा अभाि ही दखेील एक महत्त्िाची समस्या आह.े 

स्थावनक प्रशासन, ग्रामपंचायत, सामावजक संस्था आवि 

आवदिासी समाज यांच्यात योग्य संिाद न झाल्ह्यामळेु 

योजनांची अंमलबजाििी प्रभािी होत नाही. काही िेळा 

योजनांचे वनयोजन स्थावनक गरजांचा विचार न करता केल े

जाते, त्यामळेु त्या योजना प्रत्यक्ष पररवस्थतीशी ससंुगत ठरत 

नाहीत. 

एकूिच पाहता, पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी 

विकास योजनांच्या अंमलबजाििीत येिाऱ्या अडचिी 

बहुआयामी स्िरूपाच्या आहते. या अडचिी दरू 

केल्ह्यावशिाय योजनांचा अपेवक्षत लाभ आवदिासी 

समाजापयांत पोहोच ूशकिार नाही.  

 

पररणाम : 

पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी विकास योजनांच्या 

अंमलबजाििीत येिाऱ्या विविध अडचिींचे विशे्लषि 

केल्ह्यास असे लक्षात येते की या अडचिी एकमेकांशी परस्पर 

संबंवधत आहते. मावहतीचा अभाि, प्रशासकीय अडथळे, 

भौगोवलक दगुिमता, आवथिक दबुिलता आवि सामावजक घटक 

यांचा एकवत्त पररिाम योजनांच्या पररिामकारकतेिर होत 

आह.े या सिि घटकांचा एकवत्त विचार केल्ह्यावशिाय 

योजनांची प्रत्यक्ष वस्थती समजनू घेि ेशकय नाही. मावहतीच्या 

अभािामळेु अनेक आवदिासी कुटंुबे योजनांपासनू दरू 
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राहतात. योजना अवस्तत्िात असल्ह्याची जािीि नसल्ह्यामळेु 

पात् लाभाथीही अजि करत नाहीत. पररिामी, शासनाने 

उपलब्ध करून वदलेले वनधी आवि संसाधने पिूितः िापरली 

जात नाहीत. याचा थेट पररिाम आवदिासी समाजाच्या 

विकासािर होतो आवि विकास प्रवियेत असमानता वनमािि 

होते. काही वठकािी केिळ मावहती वमळालेल्ह्या मयािवदत 

लोकांनाच योजनांचा लाभ वमळतो, ज्यामळेु सामावजक 

विषमता िाढत.े 

प्रशासकीय अडचिींचा पररिाम योजनांच्या 

अंमलबजाििीच्या गतीिर वदसनू येतो. अजि प्रवियेतील 

विलंब, वनििय प्रवियेत होिारी वदरंगाई आवि वनधी 

वितरिातील अडथळे यांमळेु लाभार्थयाांचा शासनािरील 

विर्श्ास कमी होतो. अनेक िेळा लाभाथी अधििट प्रविया पिूि 

करून पढेु प्रयत्न करि े थांबितात. यामळेु योजनांचे उवद्दष्ट 

साध्य न होता केिळ कागदोपत्ी अंमलबजाििी झाल्ह्याचे 

वचत् वनमािि होते. भौगोवलक दगुिमतेमळेु आवदिासी 

समाजाला मलूभतू सवुिधा वमळण्यात अडचिी येतात. 

आरोग्य, वशक्षि आवि रोजगाराशी संबंवधत योजना प्रत्यक्ष 

लाभार्थयाांपयांत पोहोचण्यात अयशस्िी ठरतात. 

दळििळिाच्या अपऱु्या सवुिधांमळेु लाभार्थयाांना िेळ, पैसा 

आवि श्रम यांचा मोठा खचि सहन करािा लागतो. याचा 

पररिाम म्हिनू अनेक कुटंुबे योजनांचा लाभ घेण्यास 

अनुत्सकु राहतात. आवथिक दबुिलतेचा पररिाम दखेील 

योजनांच्या यशािर होतो. काही योजनांसाठी आिश्यक 

असलेली प्रारंवभक गुंतििकू वकंिा परूक खचि परिडत 

नसल्ह्यामळेु लाभाथी पढेु येत नाहीत. अनुदान उवशरा 

वमळाल्ह्यास आवथिक अडचिी अवधक तीव्र होतात. यामळेु 

स्िरोजगार ि उद्यमशीलतेशी संबंवधत योजनांचा अपेवक्षत 

पररिाम साध्य होत नाही. सामावजक ि सांस्कृवतक घटकांमळेु 

योजनांचा स्िीकार मयािवदत राहतो. वशक्षिाबाबतची 

उदासीनता, अंधश्रद्धा आवि पारंपररक विचारसरिी यांमळेु 

काही िेळा आधवुनक विकास योजनांकडे संशयाने पावहल े

जाते. विशेषतः मवहलांच्या बाबतीत सामावजक बंधने आवि 

कौटंुवबक जबाबदाऱ्या यांमळेु त्यांचा सहभाग कमी राहतो. 

पररिामी, मवहला सक्षमीकरिाशी संबंवधत योजनांचे उवद्दष्ट 

पिूित्िास जात नाही. 

या सिि अडचिींचा एकवत्त पररिाम असा होतो 

की आवदिासी समाजाच्या सामावजक ि आवथिक विकासाची 

गती मंदािते. शासनाच्या विकासात्मक प्रयत्नांमधील 

अपेवक्षत बदल प्रत्यक्ष जीिनात वदसनू येत नाहीत. त्यामळेु 

योजनांच्या प्रभािी अंमलबजाििीसाठी केिळ धोरिात्मक 

बदल नव्ह े तर अंमलबजाििीच्या पातळीिरही सधुारिा 

करि ेअत्यंत आिश्यक ठरते.  

 

उपाययोिना व जिफारसी : 

पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी विकास योजनांच्या 

अंमलबजाििीत येिाऱ्या अडचिी दरू करण्यासाठी समवन्ित 

ि बहुआयामी उपाययोजना राबवििे आिश्यक आह.े केिळ 

योजना आखि े परेुसे नसनू त्यांची प्रभािी अंमलबजाििी, 

सतत दखेरेख आवि लाभाथी-कें वद्रत दृष्टीकोन स्िीकारिे 

अत्यंत गरजेचे आह.े यासाठी शासन, प्रशासन, स्थावनक 

स्िराज्य संस्था आवि आवदिासी समाज यांच्यात ससंुिाद ि 

सहकायि वनमािि करि ेआिश्यक ठरते. सििप्रथम आवदिासी 

समाजामध्ये योजनांबाबत जनजागतृी िाढवििे गरजेचे आह.े 

ग्रामपातळीिर सभा, मेळािे, कायिशाळा तसेच स्थावनक 

भाषेतील मावहती सावहत्याच्या माध्यमातून योजनांची मावहती 

पोहोचिता येईल. सामावजक कायिकते, स्ियंसेिी संस्था 

आवि ग्रामपंचायतींच्या सहकायािने मावहती प्रसाराची प्रभािी 

यंत्िा उभी करता येईल. मावहती सहज, सोपी आवि 

समजण्यासारखी असल्ह्यास लाभार्थयाांचा सहभाग वनवितच 

िाढेल. प्रशासकीय प्रवियांमध्ये सलुभीकरि करि े ही एक 

महत्त्िाची उपाययोजना आह.े अजि प्रविया सोपी करि,े 

आिश्यक कागदपत्ांची संख्या मयािवदत ठेििे आवि एकाच 

वठकािी सेिा उपलब्ध करून दिे ेयामळेु लाभार्थयाांना मोठा 



IJAAR    Vol. 7 No. 15  ISSN – 2347-7075 
 

 

149 

वदलासा वमळू शकतो. तंत्ज्ञानाचा प्रभािी िापर करून 

ऑनलाईन अजि, अजि वस्थतीची मावहती आवि पारदशिकता 

िाढिता येईल. यामळेु िेळेचा अपव्यय कमी होऊन 

प्रशासनािरील विर्श्ास िाढेल. भौगोवलक दगुिम भागांतील 

आवदिासी समाजासाठी विशेष उपाययोजना करि ेआिश्यक 

आह.े वर्रती सेिा कें द्र,े मोबाईल आरोग्य पथके आवि क्षेत्ीय 

कमिचाऱ्यांची संख्या िाढविल्ह्यास योजनांचा लाभ थेट 

लाभार्थयाांपयांत पोहोचविता येईल. दळििळिाच्या सुविधांचा 

विकास केल्ह्यास वशक्षि, आरोग्य आवि रोजगाराशी संबंवधत 

योजनांचा प्रभाि िाढू शकतो. आवथिक सक्षमीकरिासाठी 

स्िरोजगार ि कौशल्ह्य विकास योजनांिर विशेष भर दिेे 

आिश्यक आह.े प्रवशक्षिासोबतच वित्तीय सहाय्य, 

बाजारपेठेची उपलब्धता आवि सातत्यपिूि मागिदशिन वदल्ह्यास 

आवदिासी यिुक ि मवहलांमध्ये आत्मवनभिरता िाढू शकते. 

बचत गट आवि सहकारी संस्थांच्या माध्यमातून आवथिक 

स्थैयि साध्य करता येईल. मवहला ि बालविकासाच्या दृष्टीने 

सामावजक अडथळे दरू करण्यासाठी विशेष प्रयत्न करिे 

आिश्यक आह.े मवहलांच्या वशक्षिािर, आरोग्यािर आवि 

नेततृ्ि क्षमतेिर भर वदल्ह्यास कुटंुब आवि समाजाच्या 

विकासाला चालना वमळेल. मवहला सक्षमीकरिाच्या 

योजनांची प्रभािी अंमलबजाििी झाल्ह्यास त्याचा 

सकारात्मक पररिाम पढुील वपढीिर होईल. 

योजनांच्या अंमलबजाििीिर वनयवमत दखेरेख 

आवि मलू्ह्यमापन करि े ही देखील एक महत्त्िाची वशर्ारस 

आह.े योजनांचा प्रत्यक्ष पररिाम तपासनू त्यामध्ये आिश्यक 

ते बदल करि ेगरजेचे आह.े स्थावनक गरजांचा विचार करून 

योजना राबविल्ह्यास त्या अवधक पररिामकारक ठरतील. 

यासाठी लाभार्थयाांच्या अवभप्रायाला महत्त्ि दिे े आिश्यक 

आह.े एकूिच पाहता, आवदिासी विकास योजनांच्या यशस्िी 

अंमलबजाििीसाठी केिळ आवथिक तरतूद परेुशी नसनू योग्य 

वनयोजन, प्रभािी प्रशासन, जनजागतृी आवि समाजाचा 

सविय सहभाग आिश्यक आह.े या उपाययोजना प्रभािीपि े

राबविल्ह्यास पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी समाजाच्या 

सामावजक ि आवथिक विकासाला वनवितच गती वमळेल. 

 

जनष्कषि: 

असे स्पष्ट होते की पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी विकास 

योजनांचा उद्देश समाजाच्या सिाांगीि उन्नतीसाठी असला तरी 

प्रत्यक्ष अंमलबजाििीमध्ये अनेक अडचिी वनमािि होत 

आहते. या अडचिी प्रामखु्याने प्रशासवनक गुंतागुंत, अपरुी 

मावहती, भौगोवलक दगुिमता, आवथिक मयािदा आवि 

सामावजक घटकांशी संबंवधत आहते. त्यामळेु अनेक िेळा 

योजना अपेवक्षत लाभार्थयाांपयांत पोहोचण्यात अपयशी ठरत 

असल्ह्याचे वदसनू येते.अभ्यासातून असे आढळून आले की 

आवदिासी समाजामध्ये योजनांबाबतची जािीि मयािवदत 

आह.े मावहतीचा अभाि, योग्य मागिदशिनाचा अभाि आवि 

संिादातील दरी यामळेु अनेक पात् लाभाथी योजनांच्या 

लाभापासनू िंवचत राहतात. यावशिाय कागदपत्ांची अडचि 

आवि प्रवियेतील विलंब ह े घटक दखेील 

अंमलबजाििीतील महत्त्िाचे अडथळे ठरतात. संशोधनातून 

हहेी वनदशिनास आले की वशक्षि, आरोग्य, रोजगार आवि 

आवथिक विकासाशी संबंवधत योजना आवदिासी समाजाच्या 

जीिनमानात सकारात्मक बदल घडिनू आिण्याची क्षमता 

ठेितात. तथावप, त्यासाठी योजनांची प्रभािी अंमलबजाििी, 

सातत्यपिूि दखेरेख आवि स्थावनक गरजांनुसार सधुारिा करिे 

आिश्यक आह.े केिळ वनधीची तरतूद परेुशी नसनू योग्य 

वनयोजन आवि समन्िय आिश्यक आह.े 

एकूिच, पिेु वजल्ह्यातील आवदिासी विकास 

योजनांच्या अंमलबजाििीत येिाऱ्या अडचिी ओळखनू 

त्यािर योग्य उपाययोजना केल्ह्यास आवदिासी समाजाचा 

सामावजक, आवथिक ि शैक्षविक विकास साध्य होऊ शकतो. 

हा विकास केिळ आवदिासी समाजापरुता मयािवदत न राहता 

संपिूि वजल्ह्याच्या आवि राज्याच्या विकास प्रवियेला 

बळकटी दिेारा ठरेल. 
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साराांि : 

भारत हा विविधतेने नटललेा दशे असनू आवदिासी 

समाज हा भारतीय सामावजक रचनेचा एक महत्त्िाचा घटक 

आह.े आवदिासी समाजाच्या सामावजक, आवथिक ि 

शैक्षविक विकासासाठी कें द्र ि राज्य शासनामार्ि त विविध 

विकास योजना राबविल्ह्या जातात. महाराष्ट्र राज्यातील पिेु 

वजल्ह्यातही आवदिासी समाजाच्या सिाांगीि विकासासाठी 

अनेक योजना अंमलात आिल्ह्या जात आहते. तथावप, या 

योजनांच्या अंमलबजाििीत विविध अडचिी वनमािि होत 

असल्ह्याचे वदसनू येते. सदर संशोधनाचा उद्देश पिेु 

वजल्ह्यातील आवदिासी विकास योजनांच्या अंमलबजाििीत 

येिाऱ्या प्रमखु अडचिींचा अभ्यास करि े ि त्यािर योग्य 

उपाययोजना सचुवििे हा आह.े 

िििनात्मक ि विशे्लषिात्मक संशोधन पद्धतीचा 

अिलंब करण्यात आला आह.े प्राथवमक ि दयु्यम 

मावहतीच्या आधारे अभ्यास करण्यात आला असनू प्रश्नािली, 

मलुाखती ि शासकीय अहिालांचा उपयोग करण्यात आला 

आह.े अभ्यासातून असे आढळून आले की प्रशासवनक 

गुंतागुंत, योजनांबाबत अपरुी जािीि, कागदपत्ांची अडचि, 

भौगोवलक दगुिमता तसेच आवथिक ि सामावजक मयािदा या 

योजनांच्या प्रभािी अंमलबजाििीत अडथळे ठरत आहते. 

आवदिासी विकास योजनांची पररिामकारकता िाढू शकते. 

सदर अभ्यासातून सचुविलेल्ह्या उपाययोजना राबविल्ह्यास पिेु 

वजल्ह्यातील आवदिासी समाजाच्या सामावजक ि आवथिक 

विकासाला गती वमळेल, तसेच शासनाच्या विकासात्मक 

प्रयत्नांना अवधक बळ प्राप्त होईल. 
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