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शुभ-संदेश  

माननीय आनंदराज यशवंत आंबेडकर 

(अध्यक्ष, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबई) 

 

प्रिय आयोजन सप्रमती, महाप्रिद्यालयीन कममचारी ि सहभागी सदसयाुंनो, 

भारतरत्न डॉ. बाबासाहबे आुंबेडकर याुंनी १९४५ साली सथापन केलेल्या पीपल्स एज्यकेुशन 

सोसायटीच्या ितीने मी, आनुंदराज आुंबेडकर, या 'उच्च प्रशक्षण आप्रण शाश्वत प्रिकास' या प्रिषयािरील 

एकप्रदिसीय राज्यसतरीय पररसुंिादासाठी आपणा सिाांना हाप्रदमक शभेुच्छा दतेो. ही सुंसथा गेल्या ८० िषाांपासनू 

मुुंबई, पणेु, छत्रपती सुंभाजीनगर, महाड, यासारख्या प्रठकाणी प्रशक्षणाचे कायम करीत आह.े आमचे ध्येय आह ेकी, 

प्रशक्षणापासनू उपेप्रक्षत िुंप्रचत िगामतील प्रिद्यार्थयाांमध्ये शैक्षप्रणक जागतृी करणे, त्याुंच्या क्षमता, आत्मप्रिश्वास आप्रण 

उत्कृष्टता इ. गणुाुंनी त्याुंना ससुज्ज करणे. 

डॉ. आुंबेडकर कला आप्रण िाप्रणज्य महाप्रिद्यालय, येरिडा, पणेु ह े१९८५ साली सथापन झालेले एक 

िमखु प्रशक्षणसुंसथा आह.े ह ेमहाप्रिद्यालय सिाांना भेदभाि न करता प्रशक्षण दणे्यात अग्रेसर आह.े सप्टेंबर २०२४ 

मध्ये NAAC द्वारे प्रतसऱ्या फेरीत  'बी+' श्रेणी आप्रण २.५६ CGPA सह पनुमूमल्याुंकन झाले आह.े साप्रित्रीबाई 

फुले पणेु प्रिद्यापीठाशी सुंलग्न आप्रण UGC च्या २(f) आप्रण १२(B) अुंतगमत सूचीबद्ध असलेल्या या 

महाप्रिद्यालयात कला आप्रण िाप्रणज्य शाखेत पदिी आप्रण अथमशास्त्र, इप्रतहास, िाप्रणज्य यात पदव्युत्तर 

अभ्यासक्रम चालिले जातात. 

हा पररसुंिाद उच्च प्रशक्षण आप्रण शाश्वत प्रिकासाच्या छेदनप्रबुंदचूा गुंभीरपणे अभ्यास करतो. अभ्यासक्रम, 

सुंशोधन आप्रण सुंसथात्मक चौकटीत शाश्वततेचा समािेश, पयामिरणसनेही कॅम्पस उपक्रम आप्रण शाश्वत उद्योगाुंसाठी 

कौशल्य प्रिकास यािर भर दणे्यात येत आह.े प्रशक्षक, धोरणकते आप्रण उद्योग के्षत्रातील घटकाुंना सुंिादासाठी ह े

व्यासपीठ आह.े उद्घाटन सत्रात माझ्या अध्यक्षतेखालील कायमक्रम, डॉ. पुंप्रडत प्रिद्यासागर याुंचे मखु्य भाषण आप्रण 

डॉ. माहशे्वरी गाप्रित ि डॉ. निनाथ तपुे याुंच्यासारख्या िक्त्याुंचे सत्र ह ेसिम िेरणादायी असतील. 

आयोजन सप्रमती, िाचायम डॉ. गौतम बनसोडे, IQAC समन्ियक डॉ. रुपेश थोपटे, समन्ियक िा. प्रशिाजी 

मोटेगािकर िा. कैलास प्रशुंद ेआप्रण डॉ. अप्रनल घोलप याुंच्यासह सिम कममचाऱ्याुंना शभेुच्छा दतेो आप्रण  अप्रभनुंदन 

करतो. तमुच्या अथक ियत्नाुंनी हा पररसुंिाद यशसिी होईल. मी अशी आशा बाळगतो की, या उपक्रमामध्ये सिम 

िप्रतप्रनधी एकत्र येऊन या पररषदचेे उप्रिष््टय प्रनप्रितच साध्य होईल.  

या पररसुंिादाच्या यशासाठी मी पनुिः मनःपिूमक शुभकामना दतेो ! धन्यिाद !! 

 

 

शभेुच्छुक,  

आनुंदराज यशिुंत आुंबेडकर  

अध्यक्ष, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी, मुुंबई 



माननीय डॉ. दत्ता देशकर 

उपाध्यक्ष, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबई 

 

पररषदलेा हाप्रदमक शभेुच्छा : 

कोणत्याही प्रशक्षण सुंसथेचा प्रिकास तीन मखु्य बाजूुंनी होत असतो – पायाभतू सपु्रिधाुंचा प्रिकास, 

व्यिसथापनातील सधुारणा आप्रण शैक्षप्रणक के्षत्रातील िगती. यापैकी पप्रहल्या दोन बाबींमध्ये सुंसथेच्या सुंचालक 

मुंडळाचा मोठा िाटा असतो. इमारती उभारणे, आिश्यक सोयी-सपु्रिधा उपलब्ध करणे, योग्य िाध्यापकाुंची प्रनिड 

करण,े खेळाुंची मैदाने तयार करणे इत्यादी गोष्टी सुंचालक मुंडळाच्या हाती असतात. पण प्रशक्षण सुंसथेचा खरा 

आत्मा मात्र िाचायम आप्रण िाध्यापक मुंडळी याुंच्या कायमपद्धतीत असतो. पालक मोठ्या आशेने आपल्या पाल्याुंना 

या प्रशक्षकाुंच्या हाती सोपितात आप्रण ही मुंडळी त्याुंना खऱ्या अथामने माणसू बनितात. 

िगामत चाुंगले प्रशकिले की जबाबदारी सुंपली, असा भ्रम िाचायम आप्रण िाध्यापकाुंनी बाळगता कामा नये. 

सुंसथेत शैक्षप्रणक िातािरण प्रनमामण करणे, प्रशक्षणाशी प्रनगप्रडत कायमक्रमाुंचे प्रनयोजन करणे, प्रिप्रिध प्रिषयाुंिर 

व्याख्यानमाला आयोप्रजत करणे, प्रिद्यार्थयाांना बोलणे, प्रलप्रहणे आप्रण खेळणे प्रशकिणे, इतर महाप्रिद्यालयाुंतील 

सपधाांमध्ये प्रिद्यार्थयाांना पाठिणे, िाध्यापकाुंची कायमक्षमता आप्रण सुंशोधन ितृ्ती िाढिण्यासाठी प्रिद्यापीठाच्या 

सहकायामने पररषदा आयोप्रजत करणे – अशा प्रिप्रिध मागाांनी महाप्रिद्यालयातील शैक्षप्रणक िातािरण प्रटकिून ठेिता 

येते. मला प्रिशेष समाधान आह ेकी, आपले िाचायम आप्रण िाध्यापक मुंडळी या सिम बाबतीत सतत ियत्नशील 

असतात. सदर पररषद यशसिी होण्यासाठी ते ज्या उत्साहाने आप्रण प्रहरररीने काम करत आहते, ते पाहून ही पररषद 

प्रनप्रितच यशसिी होईल, याची मला पणूम खात्री आह.े 

‘जनुे जाि ूद्या मरणालागनुी’ अशी एक कप्रिता मी पिूी िाचली होती. जनुी प्रशक्षण पद्धती आता कालबाह्य 

झाली आह.े इुंग्रजाुंना सरकार चालिण्यासाठी चाुंगले कममचारी परुिण्याच्या दृष्टीने ती रचली गेली होती. आता 

आपल्या गरजा पणूमपणे बदलल्या आहते. जगात प्रिकप्रसत राष्ट्र म्हणनू आपली ओळख प्रनमामण करायची आह.े 

त्यासाठी सतत ियत्नशील राहणे आिश्यक आह.े खरे पाहता, ही निीन प्रशक्षण पद्धती आणण्यासाठी आपण बराच 

आधी ियत्न करायला हिे होते. पण हरकत नाही. ‘दरेसे आये मगर… दरुुसत आये’ असे म्हणतात. चला तर मग, 

कामाला लाग ूया आप्रण ही निीन प्रशक्षण पद्धती अप्रधकाप्रधक पररपणूम बनिण्यासाठी आपण सिमजण ियत्न करू 

या. 

‘उच्च प्रशक्षण आप्रण शाश्वत प्रिकास’ या प्रिषयािरील या राज्यसतरीय पररषदलेा माझ्या मनःपिूमक हाप्रदमक 

शभेुच्छा! 

 

शभेुच्छुक,  

डॉ. दत्ता दशेकर, 

 उपाध्यक्ष, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबई 



माननीय संजीव बोधणकर 

(सप्रचि, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबई) 

 
 

प्रिय आयोजन सप्रमती सदसयाुंनो,  

डॉ. आुंबेडकर कला आप्रण िाप्रणज्य महाप्रिद्यालय, येरिडा येथील िाचायम, प्रशक्षकिगम, कममचारी आप्रण 

या राज्यसतरीय पररसुंिादात सहभागी होणाऱ्या सिम प्रिद्वान, सुंशोधक ि अभ्यासकाुंनो, 

पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबईच्या ितीने मी, सुंजीि बोधणकर, सप्रचि म्हणनू 'उच्च प्रशक्षण आप्रण शाश्वत 

प्रिकास' या प्रिषयािरील एकप्रदिसीय राज्यसतरीय पररसुंिादासाठी आपणा सिाांना मनःपिूमक शभेुच्छा ि अप्रभनुंदन 

करतो. 

भारतरत्न डॉ. बाबासाहबे आुंबेडकर याुंनी ८ जलैु १९४५ रोजी पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटीची सथापना 

केली. ही सुंसथा प्रशक्षणाच्या के्षत्रात एक मैलाचा दगड ठरली आह.े तेव्हापासनू मुुंबई, पणेु छत्रपती सुंभाजीनगर 

(औरुंगाबाद), महाड, याुंसारख्या प्रिप्रिध प्रठकाणी अनेक शाळा, महाप्रिद्यालये, पॉप्रलटेप्रक्नक आप्रण िसप्रतगहृ ेसरुू 

करून लाखो प्रिद्यार्थयाांना प्रशक्षणाची सुंधी उपलब्ध करून प्रदली आह.े प्रिशेषतः गरीब, िुंप्रचत, अनसुपू्रचत जाती-

जमाती, इतर मागासिगीय आप्रण बौद्ध समाजातील प्रिद्यार्थयाांना उच्च प्रशक्षण दणेे ह ेसोसायटीचे मखु्य उप्रिष्ट आह.े 

'ज्ञान, करुणा, लोकशाही, समता आप्रण न्याय' या बदु्धाुंच्या आदशाांिर आधाररत ही सुंसथा सामाप्रजक न्यायाची 

लढाई लढत आह ेआप्रण सामाप्रजक लोकशाहीची सथापना करण्यासाठी कायमरत आह.े 

हा पररसुंिाद उच्च प्रशक्षणात शाश्वत प्रिकासाचा समािेश, अभ्यासक्रम सधुारणा, सुंशोधन, पयामिरणसनेही 

कॅम्पस, कौशल्य प्रिकास आप्रण उदयोन्मखु शाश्वत उद्योगाुंशी जोडणे यािर कें प्रित आह.े उद्घाटन सत्रात अध्यक्ष 

अनुंदराज आुंबेडकर, मुख्य िके्त डॉ. पुंप्रडत प्रिद्यासागर, पप्रहल्या सत्रात डॉ. माहशे्वरी गािीत ि डॉ. निनाथ तपुे 

दसुऱ्या सत्रात   डॉ. प्रिकास माने, डॉ. लप्रलत भिरे तसेच सामोरोप सत्रात डॉ. िकाश पिार याुंसारख्या प्रिद्वानाुंच े

मागमदशमन लाभेल. उपप्रसथताुंना मी आिाहन करतो की, शाश्वत प्रिकास ध्येय साध्य करण्यासाठी निोन्मेष, सहकायम, 

धोरण प्रशफारसी आप्रण सुंसथात्मक रणनीतींिर सखोल चचाम करािी. 

आयोजन सप्रमती, िाचायम डॉ. गौतम बनसोडे, IQAC समन्ियक डॉ. रुपेश थोपटे, समन्ियक िा. प्रशिाजी 

मोटेगािकर, िा. कैलास प्रशुंद ेआप्रण डॉ. अप्रनल घोलप याुंच्यासह सिम प्रशक्षक-कममचाऱ्याुंच्या अथक पररश्रमाुंमळेु 

हा पररसुंिाद यशसिी होईल, याचा मला पणूम प्रिश्वास आह.े सहभागींना िप्रतप्रनधींना या प्रठकाणी साुंगतो की, तुमच्या 

सुंशोधनाने आप्रण प्रिचाराुंनी उच्च प्रशक्षणाला शाश्वत भप्रिष्ट्याकडे नेण्यात महत्त्िपणूम योगदान नक्कीच प्रमळेल. 

           या पररसुंिादाच्या यशसिी आयोजनासाठी आप्रण उत्कृष्ट चचेसाठी माझ्या हाप्रदमक शभुकामना! 

 

 

शभेुच्छुक,  

सुंजीि बोधणकर, 

सप्रचि, पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबई 



डॉ. गौतम बनसोडे 

(िाचायम, डॉ. आुंबेडकर कला आप्रण िाप्रणज्य महाप्रिद्यालय, येरिडा, पणेु) 

 
प्रिय आयोजन सप्रमती सदसयाुंनो, आदरणीय प्रशक्षकिगम, कममचारी बुंध-ूभप्रगनींनो आप्रण या 'उच्च प्रशक्षण 

आप्रण शाश्वत प्रिकास' या प्रिषयािरील एकप्रदिसीय राज्यसतरीय पररसुंिादात उत्साहाने सहभागी होणाऱ्या सिम 

सुंशोधक, प्रशक्षणतज्ज्ञ, प्रिद्याथी आप्रण अभ्यासकाुंनो, 

डॉ. आुंबेडकर कला आप्रण िाप्रणज्य महाप्रिद्यालय, येरिडा, पणेु येथील िाचायम म्हणनू मी आपणा सिाांना 

हाप्रदमक शुभेच्छादतेो. पीपल्स एज्यकेुशन सोसायटी मुुंबईच्या अुंतगमत १९८५ साली सथापन झालेले ह ेमहाप्रिद्यालय 

डॉ. बाबासाहबे आुंबेडकराुंच्या प्रशक्षण ि सामाप्रजक न्यायाच्या दरूदृष्टीला साकार करण्यासाठी कायमरत आह.े 

साप्रित्रीबाई फुले पुणे प्रिद्यापीठाशी सुंलग्न, UGC च्या २(f) आप्रण १२(B) अुंतगमत मान्यतािाप्त असलेले हे 

महाप्रिद्यालय कला ि िाप्रणज्य शाखेत पदिी तसेच अथमशास्त्र, इप्रतहास, िाप्रणज्य यात पदव्युत्तर अभ्यासक्रम चालिते. 

सप्टेंबर २०२४ मध्ये NAAC च्या प्रतसऱ्या फेरीत 'बी+' श्रेणी (CGPA २.५६) िाप्त करून आम्ही उत्कृष्टतेची ओळख 

पटिली आह.े 

हा पररसुंिाद उच्च प्रशक्षणात शाश्वत प्रिकासाचा समािेश करण्यािर कें प्रित आह.े अभ्यासक्रम, सुंशोधन, 

सुंसथात्मक चौकटीत शाश्वतता, पयामिरणसनेही कॅम्पस उपक्रम, कौशल्य प्रिकास आप्रण उदयोन्मखु शाश्वत उद्योगाुंशी 

जोडणे यािर भर आह.े ह ेव्यासपीठ प्रशक्षक, धोरणकते आप्रण उद्योग नेत्याुंसाठी सुंिादाचे माध्यम आह.े उद्घाटन सत्रात 

माननीय अनुंदराज आुंबेडकर (अध्यक्ष), माननीय सुंजीि बोधणकर (सप्रचि), मखु्य िके्त डॉ. पुंप्रडत प्रिद्यासागर (माजी 

कुलगरुू, SRTMUN), अध्यक्ष डॉ. दत्ता दशेकर याुंचे मागमदशमन लाभेल. सत्र I मध्ये डॉ. माहशे्वरी गािीत (िुंप्रचत 

िगाांसाठी उच्च प्रशक्षणातील सुंधी) आप्रण डॉ. निनाथ तपेु (निीन प्रशक्षण धोरण: िासति आप्रण आव्हाने) बोलतील. 

सत्र II मध्ये डॉ. प्रिकास माने (उच्च प्रशक्षण धोरण: आव्हाने आप्रण प्रदशा) आप्रण डॉ. लप्रलत भिरे (मप्रहला आप्रण 

उच्च प्रशक्षण) याुंचे सत्र असेल. तसेच या पररषदमेध्ये सुंशोधन सत्रात कॉपोरेट सोशल ररसपॉप्रन्सप्रबप्रलटी, शाश्वत 

प्रिकासाचे समकालीन सुंदभम, ग्रामीण भागातील सुंधी, कौशल्य-आधाररत प्रशक्षण, NEP आप्रण ई-लप्रनांग आदी 

उपप्रिषयाुंिर चचाम होईल. 

आयोजन सप्रमतीतील सिम सदसय, IQAC समन्ियक डॉ. रुपेश थोपटे, समन्ियक िा. प्रशिाजी मोटेगािकर, 

िा. कैलास प्रशुंद े आप्रण डॉ. अप्रनल घोलप याुंच्यासह सुंपूणम महाप्रिद्यालयीन कममचारी-प्रशक्षकिगामच्या अथक 

पररश्रमाुंमळेु हा पररसुंिाद यशसिी होईल, यात मला पणूम प्रिश्वास आह.े तसेच सहभागी िप्रतप्रनधींना  मी िोत्साहन दतेो 

की, शाश्वत प्रिकास ध्येय साध्य करण्यासाठी निीन धोरण प्रशफारसी, सुंसथात्मक रणनीती, निोन्मेष आप्रण समदुाय 

सहभाग यािर सखोल चचाम करािी. तमुच्या सुंशोधन लेखाुंतनू आप्रण प्रिचाराुंतनू उच्च प्रशक्षणाला अप्रधक समािेशक, 

पयामिरणसनेही आप्रण भप्रिष्ट्योन्मखु बनिण्यात महत्त्िपणूम योगदान नक्कीच प्रमळेल. 

भप्रिष्ट्यात आमचे महाप्रिद्यालय डॉ. बाबासाहबेाुंच्या िारशाला पढुे नेत राहील, िुंप्रचत प्रिद्यार्थयाांना सक्षम 

करेल आप्रण शाश्वत प्रिकासाच्या प्रदशेने योगदान देईल. या पररसुंिादाच्या यशसिी आयोजनासाठी, िेरणादायी चचेसाठी 

आप्रण उत्कृष्ट पररणामाुंसाठी माझ्या मनापासनू शभुकामना! 

शभेुच्छुक,  

डॉ. गौतम बनसोडे, िाचायम 

डॉ. आुंबेडकर कला आप्रण िाप्रणज्य महाप्रिद्यालय, येरिडा, पुणे 
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Abstract: 

Sustainable development has become one of the main concerns of world politics and political 

science discussion when societies struggle with such complicated problems as economic disparity, 

environmental destruction and social exclusion. With the implementation of the Sustainable Development 

Goals (SDGs) in 2015, the United Nations developed a comprehensive framework, which is meant to 

enhance balanced development in the economic, social, and environmental aspects. Higher education 

institutions are generally considered to be central in achieving these objectives since they mould future 

professionals, create researches, and shape values in the society. In this respect, the role of commerce 

education takes a very prominent place since it is directly related to the economic systems, corporate 

governance, and business decision-making processes.   

The paper is a critical look into the degree that commerce education can help in sustainable 

development and fulfilment of SDGs. Based on theoretical postulations, such as Human Capital Theory, 

Stakeholder Theory, and Triple Bottom Line framework, the paper addresses the possibility of 

incorporating sustainability principles into the curricula and pedagogy of commerce. It also examines 

whether business education can be used to facilitate responsible corporate behaviour, ethical leadership 

and sustainability-focused entrepreneurship. At the same time, the article assesses the weakness of the 

traditional commerce education that has traditionally focused on maximisation of profits and shareholder 

value without considering the environmental and social aspects.   

The results also highlight the significance of curriculum reform, interdisciplinary methods of 

learning and increased integration between universities and industry. Commerce education can prepare a 

future generation of business leaders who will be able to reconcile economic development with 

environmental stewardship and social responsibility by endow with sustainability-oriented knowledge and 

skills. The paper concludes by saying that the reinvention of the teaching of commerce is one of the crucial 

ways to help in generating sustainable development in the twenty first century.   

Keywords: Sustainable Development, Commerce Education, Sustainable Development Goals, 

Sustainability Education, Corporate Responsibility.   

 

Introduction:  

The idea of sustainable development has 

become one of the challenges that the twenty-first 

century has made. The high rates of economic 

growth, globalisation, and technology change 

have seen the standards of living increase in most 

parts of the world, but, on the other hand, these 

have increased the rate of environmental 

degradation, resource depletion, and social 

imbalances. As a result, sustainable development 

has become a concept whose relevance in 

academic and policy circles has increased with 

time.   
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Sustainable development was officially 

defined by Brundtland Report as a development 

that fulfils the current needs without reducing the 

capacity of the future generation to satisfy their 

needs (World Commission on Environment and 

Development, 1987). Further on this idea, the 

United Nations presented the 2030 Agenda of 

Sustainable Development, comprising seventeen 

Sustainable Development Goals aimed at solving 

global challenges of economic, environmental, 

and social nature (United Nations, 2015).   

These objectives will need concerted 

action by governments, industries, civil society 

and educational institutions to achieve them. The 

role of universities is especially significant due to 

the fact that university is a knowledge creation, 

innovation and human capital development 

centre. Besides generation of sustainability issues 

research, tertiary institutions of higher learning 

equip future professionals to handle such 

sophisticated global problems.   

In this larger academic environment, 

commerce education has a strategic position. 

Accounting, finance, economics, and 

management are examples of disciplines that have 

a critical impact on organisational behaviour, 

economic policy and decision making within a 

corporation. This implies that, the values and 

competencies developed in the course of 

commerce education have significant implications 

on sustainable development.   

Although it is important, traditional 

commerce education has been criticised in many 

cases to focus on financial performance and 

shareholder value without paying much attention 

to environmental sustainability and social 

responsibility. To address these fears, researchers 

have given more and more attention to embedding 

the concept of sustainability in the course of 

business and commerce (Beamond et al., 2024).   

It is against this backdrop that the current 

paper critically assesses how commerce education 

can be used to facilitate sustainable development 

and help in the realisation of the Sustainable 

Development Goals.   

 

Research Objectives: 

The main aim of the research is to 

examine the correlation between education in 

commerce and sustainable development in the 

reality of higher education.   

The specific objectives are:   

1. To explore the conceptual association 

between sustainable development and 

higher education.   

2. To examine the theoretical bases of the 

relationship between commerce education, 

and sustainable economic development.   

3. To test the role of commerce education in 

the realisation of Sustainable Development 

Goals.   

4. To critically evaluate the weaknesses of 

traditional commerce education towards 

dealing with sustainability issues.   

5. To suggest the strategies of enhancing 

sustainability-oriented commerce 

education.   

 

Theoretical Framework: 

The need to study the connexion between 

commerce education and sustainable development 

requires a comprehensive theoretical foundation. 

There are a number of theoretical views that 

explain the impact of education in economic 

systems, organisational behaviour, and 

sustainability outcomes.   

 

Human Capital Theory: 

Human Capital Theory focuses on the 

importance of education as a way of increasing 

productive power of the individuals and the 

society. According to Becker (1964), education 

investments enhance growth of economy and 
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social development by increasing skills, 

knowledge and competencies.   

Within the framework of sustainability, 

the education of commerce is relevant to human 

capital through the elaboration of skills in 

financial management, organisational leadership 

and business strategy. These skills allow 

graduates to shape up the economic systems and 

encourage good business behaviours.   

Nevertheless, it is pointed out by critics 

that conventional understanding of the Human 

Capital Theory focuses on economic productivity 

and overlooks the wider perspective of social and 

environmental aspects (Tilak, 2002). Thus, the 

contemporary business education will have to go 

beyond economic efficiency and embrace the 

notions of sustainability and moral responsibility.   

 

Stakeholder Theory:  

Another valuable approach to the analysis 

of business-society relationship is Stakeholder 

Theory. As Freeman (1984) says, organisations 

must put into consideration the interest of all the 

stakeholders, such as employees, communities, 

customers and the environment and not just the 

profit of the shareholders.   

This view has major ramifications on the 

field of commerce education as it will influence 

students to consider business judgments based on 

their impact on society at large. The integration of 

stakeholder views in the business education 

curricula would help develop ethical leaders, 

corporate accountabilities, and responsible 

governance.   

 

Triple Bottom Line Framework:  

The Triple Bottom Line approach also 

continues to consolidate the concept of 

sustainability into the business operations. 

Elkington (1997) suggested that organisational 

performance be measured using three related 

dimensions of economic prosperity, protection of 

the environment and social equity.   

By bringing this framework to the 

commerce learning programme, students are now 

able to embrace a more integrated perspective of 

what business success entails. Instead of paying 

attention to the monetary performance only, 

students are taught to think regarding the 

environmental and societal impacts of corporate 

operations. 

 

Higher Education, Sustainable Development: 

The institutions of higher education have 

a central role to play in driving sustainable 

development due to their educational mandates, 

research activities and their community 

interactions. Universities have the agency to 

promote sustainability by creating knowledge, 

creating innovation, and defining the value 

systems of future professionals. 

Modern academic literature emphasises 

that sustainability education is to go beyond the 

scope of environmental sciences and be integrated 

into business and management education 

(Machado and Davim, 2023). Universities can 

teach sustainability concepts in courses about 

commerce to prepare students to face complex 

economic and environmental issues. 

 

Theoretical Approach of the Research: 

The current conceptual model of the field 

outlines the streams within which commerce 

instruction promotes sustainable progression 

through interconnected processes. 

Commerce education lays the groundwork 

with the fundamental knowledge base through 

acquiring knowledge in business management, 

economic systems and financial practises. Three 

pivotal components support this base. 

To begin with, curriculum integration 

incorporates the notions of sustainability such as 

corporate social responsibility and environmental 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

4 

accounting, ethical governance, in subjects of 

commerce. 

Secondly, skill development equips 

students with financial management, entrepreneur 

skills and strategies. 

Thirdly, practical exposure is provided 

due to experiential learning and collaboration 

with industries that provide exposure through 

internships, case studies, and partnering with 

organisations that use sustainable practises. 

Combined, these factors contribute to the 

implementation of sustainable business processes, 

which include responsible use of resources, 

ethical management, and social responsible 

entrepreneurship. In the end, these practises 

facilitate the achievement of the Sustainable 

Development Goals especially those that relate to 

quality education, economic growth, and 

responsible consumption. 

 

The contribution of Commerce Education 

towards the attainment of Sustainable 

Development Goals:   

The study of commerce plays a significant 

role in developing the knowledge, attitudes and 

skills of future business experts. Through the 

incorporation of the concept of sustainability in 

the curricula, the programmes of commerce shape 

the organisational strategies of economic growth 

and corporate responsibilities. 

An example is the sustainable finance 

course that encourages students to evaluate 

investment opportunities based on both financial 

and environmental and social effects. In the same 

vein, entrepreneurship education has the potential 

to create new business strategies to solve societal 

problems and create value through the economy 

(Rosario and Raimundo, 2024). 

In addition, the integration of the 

Sustainable Development Goals into the business 

education framework enhances the 

comprehension of the nexus between corporate 

strategies and the overall results in the society 

(Tomasella et al., 2024). Under these initiatives, 

the education of commerce can be central in 

enhancing the development goals at the 

international level. 

 

Critical Discussion: 

Despite its potential, there are several 

obstacles to progress in commerce education, 

which face the challenge of sustainable 

development. Conventional business educational 

institutions have traditionally advanced profit 

maximisation and shareholder value as the 

fundamental objective of corporate organisations. 

This has been criticised as having led to 

environmental destruction and social injustice due 

to this narrow focus (Banerjee, 2008). 

Also, most universities have just started 

incorporating the sustainability concepts in 

commerce programmes. The other challenge is 

the need to have interdisciplinary approaches to 

sustainability education. The issues of sustainable 

development are inherently complex, and they 

require mental contributions of economics, 

environmental science, sociology and the public 

policy. 

To deal with these issues, requires 

innovative pedagogical models, including 

problem-based learning, community initiatives, 

and industry collaborations, which allow students 

to gain sustainability concepts in real-life settings. 

Recommendations: 

Several policies can strengthen the 

position of commerce education to promote 

sustainable development. 

To begin with, universities ought to 

incorporate sustainability principles in all the 

subjects of commerce instead of treating them as 

obligatory peripheral material. 

Secondly, organisations ought to promote 

experiential learning through internship 
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programmes, case studies, and group projects 

with organisations that practise sustainability. 

Third, colleges should encourage studies 

on sustainable business models, responsible 

finance and social entrepreneurship. 

Lastly, policy makers in education need to 

support the changes in the curriculum, which are 

based on sustainability, interdisciplinary learning, 

and a global perspective. 

 

Conclusion:  

Sustainable development is one of the 

leading issues that face modern society. The 

awareness of the Sustainable Development Goals 

also requires radical changes in economic 

systems, business behaviour, and social 

perceptions. 

Commerce education has a central role in 

this change in that it influences the knowledge 

and perception of business leaders in the future. 

Commerce education can support responsible 

economic behaviour, ethical leadership and 

sustainable entrepreneurship through 

incorporating sustainability principles into 

curricula and pedagogical practise. 

However, achievement of this potential 

requires fundamental changes in institutions of 

higher learning. Universities need to go beyond 

the paradigms of profit-driven models and move 

towards interdisciplinary and sustainability based 

educational models. 

Finally, the reformulation of commerce 

education represents an important channel to a 

sustainable development and more sustainable 

and equitable economic systems. 
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Abstract: 

The introduction of the National Education Policy (NEP) 2020 represents a landmark reform in 

India’s education system and aims to transform the structure, governance, and quality of higher education. 

The policy promotes multidisciplinary learning, flexibility in academic programs, skill-based education, 

and enhanced research culture in universities and colleges. Commerce education occupies a crucial 

position in the Indian higher education system because it prepares students for professions related to 

finance, accounting, banking, business management, and entrepreneurship. Therefore, reforms introduced 

through NEP 2020 have significant implications for the development of commerce faculty and the 

employability prospects of commerce graduates. This paper examines the implementation of NEP 2020 in 

Indian higher education and analyses its implications for faculty development and employment 

opportunities in the commerce stream. The study is descriptive in nature and based on secondary data 

obtained from policy documents, research articles, government reports, and academic literature. The 

findings indicate that NEP 2020 provides opportunities for modernization of commerce curricula, 

integration of digital and analytical skills, and strengthening of industry–academia partnerships. However, 

successful implementation requires adequate institutional support, faculty training programs, technological 

infrastructure, and effective policy monitoring. The study concludes that if implemented effectively, NEP 

2020 can significantly enhance the quality of commerce education and improve the employability of 

graduates in India. 

Keywords: NEP 2020, Higher Education, Commerce Education, Faculty Development, Employability, 

Curriculum Reform. 

 

Introduction: 

Higher education plays a vital role in 

shaping the intellectual, social, and economic 

progress of a nation. In India, higher education 

institutions have historically contributed to the 

development of skilled manpower required for 

economic growth and social development. 

Among various academic streams, commerce 

education has been particularly significant 

because it prepares graduates for careers in 

business, finance, accounting, banking, and 

entrepreneurship. Despite its popularity, 

commerce education in India has faced several 

challenges in recent decades. Many scholars have 

pointed out that traditional teaching methods 

often emphasize theoretical knowledge rather 

than practical skills required by industries. As a 

result, graduates sometimes struggle to meet the 

expectations of modern employers. This gap 

between academic learning and employment 

requirements has been widely discussed in 

educational policy debates. In response to these 

concerns, the Government of India introduced the 

National Education Policy 2020 with the aim of 
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transforming the entire education system. NEP 

2020 emphasizes flexibility in academic 

programs, multidisciplinary learning, digital 

integration, research promotion, and the 

development of employability skills among 

students. These reforms have direct implications 

for commerce education because the discipline is 

closely connected with economic activities and 

business practices. The implementation of NEP 

2020 also affects the professional roles and 

responsibilities of commerce faculty members. 

Teachers are expected to adopt innovative 

pedagogical approaches, participate in research 

activities, collaborate with industry experts, and 

mentor students for career development. 

Consequently, faculty development becomes a 

key component of successful policy 

implementation. In this context, the present study 

attempts to examine the implications of NEP 

2020 for commerce faculty development and 

graduate employability. The study also explores 

the opportunities created by policy reforms and 

the challenges that institutions may face during 

the implementation process. 

 

Objectives of the Study: 

1. To examine the major reforms introduced 

by NEP 2020 in Indian higher education. 

2. To analyse the role of NEP 2020 in the 

professional development of commerce 

faculty. 

3. To study the impact of NEP 2020 on skill 

development and employability of 

commerce graduates. 

4. To identify the opportunities and challenges 

in implementing NEP 2020 in commerce 

education. 

 

Hypotheses of the Study: 

H₁: Implementation of NEP 2020 has a positive 

impact on the development of commerce faculty 

in higher education institutions. 

H₂: Implementation of NEP 2020 significantly 

improves the employability opportunities of 

commerce graduates in India. 

 

Research Methodology: 

The present research paper is based on a 

descriptive research design using secondary data. 

The study mainly examines the implementation of 

NEP 2020 in Indian higher education and its 

implications for commerce faculty development 

and employability. Secondary data were collected 

from reliable sources such as the National 

Education Policy 2020 document, reports of the 

Ministry of Education, publications of the 

University Grants Commission (UGC), research 

articles, books, journals, and government reports 

related to higher education reforms. Relevant 

information from these sources was carefully 

reviewed, classified, and analysed to understand 

the policy provisions, opportunities, and 

challenges associated with the implementation of 

NEP 2020 in commerce education in India. 

 

Review of Literature: 

Several scholars have examined the 

relationship between higher education reforms 

and employability outcomes. According to Tilak 

(2018), the expansion of higher education in India 

has improved access to education but has not 

always ensured quality and relevance. Similarly, 

Agarwal (2021) emphasized that curriculum 

modernization and skill development are 

necessary to improve graduate employability. 

Research on commerce education suggests that 

many programs still rely heavily on theoretical 

instruction. Reddy (2022) observed that 

commerce graduates often lack practical exposure 

to industry practices such as financial analytics, 

digital accounting, and entrepreneurship. 

Therefore, curriculum reforms are essential to 

bridge the gap between academic training and 

professional requirements. Studies on faculty 
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development highlight the importance of 

continuous professional training. Singh and Kaur 

(2023) argued that teachers must regularly update 

their knowledge and pedagogical methods to 

maintain academic quality. Faculty development 

programs, workshops, and research opportunities 

can significantly improve teaching effectiveness 

and student learning outcomes. Recent literature 

on NEP 2020 indicates that the policy introduces 

several structural reforms in higher education. 

These include multidisciplinary institutions, 

flexible degree programs, and stronger research 

ecosystems. Scholars believe that these changes 

can improve both the quality of education and the 

employability of graduates if implemented 

effectively. Overall, existing literature suggests 

that educational reforms must focus on 

curriculum relevance, faculty development, and 

industry collaboration in order to achieve 

meaningful improvement in higher education 

outcomes. 

 

Implications for Commerce Faculty 

Development: 

The implementation of NEP 2020 brings 

significant changes in the professional roles and 

responsibilities of faculty members in higher 

education institutions. Commerce faculty, in 

particular, are expected to adapt to new 

pedagogical approaches, curriculum structures, 

and technological advancements introduced 

through the policy. 

One of the major implications of NEP 

2020 for faculty development is the shift toward 

outcome-based and student-centered teaching 

methods. Traditional lecture-based instruction is 

gradually being replaced by interactive learning 

strategies such as case studies, project-based 

learning, group discussions, and experiential 

learning activities. Commerce faculty must 

therefore develop new teaching skills that 

encourage critical thinking, problem solving, and 

analytical reasoning among students. 

Another important aspect of faculty 

development under NEP 2020 is the integration of 

digital technology in teaching and learning 

processes. The policy emphasizes the use of 

online learning platforms, digital resources, and 

virtual classrooms to enhance educational 

accessibility and quality. Commerce teachers 

must acquire digital competencies that enable 

them to use modern teaching tools, data analysis 

software, and online assessment systems 

effectively. 

The policy also promotes interdisciplinary 

learning, which encourages collaboration among 

different academic departments. Commerce 

faculty may increasingly interact with faculty 

from economics, management, statistics, and 

computer science to design multidisciplinary 

courses. This approach expands the intellectual 

horizons of teachers and enables them to integrate 

diverse perspectives into their teaching practices. 

Research and innovation are also 

important components of faculty development. 

NEP 2020 encourages universities and colleges to 

create a strong research culture by providing 

financial support, infrastructure, and institutional 

encouragement for scholarly activities. 

Commerce faculty can engage in research on 

topics such as financial markets, digital business 

models, corporate governance, and sustainable 

business practices. 

Despite these opportunities, several 

challenges remain. Many institutions lack 

adequate resources for faculty training programs, 

research funding, and technological 

infrastructure. Furthermore, some teachers may 

find it difficult to adapt to rapid changes in 

teaching methods and curriculum design. 

Therefore, continuous professional development 

programs and institutional support are essential 
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for enabling faculty members to successfully 

implement the reforms introduced by NEP 2020. 

 

Implications for Commerce Graduate 

Employability: 

Employability has become a major 

concern in contemporary higher education 

systems. Employers increasingly expect graduates 

to possess not only academic knowledge but also 

practical skills, professional competencies, and 

adaptability to changing economic environments. 

The National Education Policy 2020 addresses 

this concern by emphasizing skill-based learning, 

internships, and industry collaboration. 

Commerce education plays a vital role in 

preparing students for careers in various sectors 

such as banking, finance, insurance, taxation, 

business management, and entrepreneurship. The 

reforms introduced through NEP 2020 aim to 

enhance the relevance of commerce curricula by 

integrating practical training and industry-

oriented courses. For example, students may 

study subjects related to financial analytics, 

digital accounting systems, business data analysis, 

and entrepreneurship development. 

The policy also encourages experiential 

learning through internships, field projects, and 

industry visits. These activities provide students 

with opportunities to apply theoretical knowledge 

in real-world situations and gain practical 

experience before entering the labour market. 

Such exposure helps students understand 

workplace expectations and develop professional 

skills such as teamwork, communication, and 

problem-solving. 

Another important aspect of 

employability under NEP 2020 is the promotion 

of entrepreneurship. The policy encourages 

higher education institutions to establish 

innovation centres and incubation hubs where 

students can develop business ideas and receive 

mentorship from industry experts. Commerce 

students, who already possess knowledge of 

finance and business management, can benefit 

greatly from such initiatives. 

Soft skills and ethical values are also 

emphasized in the policy framework. Employers 

often consider qualities such as leadership, 

integrity, and adaptability when recruiting 

graduates. Therefore, commerce programs must 

incorporate training in communication skills, 

ethical decision-making, and professional 

behaviour. 

Despite these positive developments, 

challenges remain in ensuring equitable access to 

employability opportunities. Institutions located 

in rural or economically weaker regions may face 

difficulties in establishing strong industry 

partnerships or providing modern training 

facilities. Addressing these disparities will be 

essential for ensuring that the benefits of NEP 

2020 reach all sections of society. 

 

Implementation Challenges: 

While the National Education Policy 2020 

provides a comprehensive roadmap for 

transforming higher education in India, the 

process of implementation presents several 

practical challenges. One of the primary 

challenges is the readiness of educational 

institutions to adopt the structural and 

pedagogical changes proposed in the policy. 

Many colleges and universities currently 

operate with limited financial resources and 

infrastructural facilities. The introduction of 

digital learning platforms, interdisciplinary 

programs, and research initiatives requires 

substantial investment in technology, libraries, 

laboratories, and faculty training programs. 

Institutions with limited funding may struggle to 

implement these reforms effectively. 

Another challenge relates to faculty 

preparedness. Teachers who have long relied on 

conventional teaching methods may find it 
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difficult to transition to outcome-based education 

and digital learning environments. Continuous 

training programs and professional development 

workshops are necessary to equip faculty 

members with the skills required for modern 

teaching practices. 

Administrative and regulatory 

complexities also pose obstacles to 

implementation. Higher education institutions 

must coordinate with multiple regulatory bodies 

such as the University Grants Commission and 

state education departments. Ensuring smooth 

coordination and avoiding bureaucratic delays is 

essential for timely implementation of policy 

reforms. 

Regional disparities represent another 

significant challenge. Educational institutions 

located in metropolitan areas often have better 

access to resources, industry networks, and 

technological infrastructure compared to 

institutions in rural or semi-urban regions. 

Bridging this gap is crucial for ensuring equitable 

development of higher education across the 

country. 

Furthermore, monitoring and evaluation 

mechanisms must be strengthened to assess the 

progress of NEP implementation. Without 

effective monitoring systems, it may be difficult 

to measure whether the intended reforms are 

actually improving teaching quality, research 

output, and graduate employability. 

 

Recommendations and Strategic Measures: 

In order to ensure effective 

implementation of NEP 2020 in commerce 

education, several strategic measures must be 

undertaken by policymakers, educational 

institutions, and faculty members. These 

measures can help overcome existing challenges 

and maximize the potential benefits of the policy. 

First, institutions should prioritize faculty 

development programs that focus on modern 

pedagogical techniques, digital teaching tools, 

and interdisciplinary knowledge. Workshops, 

training sessions, and online certification courses 

can help teachers upgrade their professional skills 

and adapt to new educational practices. 

Second, stronger collaboration between 

higher education institutions and industry 

organizations should be encouraged. Partnerships 

with banks, financial institutions, corporate firms, 

and start-up companies can provide students with 

internship opportunities, practical training, and 

career guidance. Such collaborations can also 

help faculty members stay updated with current 

industry trends. 

Third, investment in digital infrastructure 

is essential for modernizing the education system. 

Colleges and universities must develop smart 

classrooms, digital libraries, and online learning 

platforms that support interactive and flexible 

learning environments. Government funding and 

public–private partnerships can play an important 

role in achieving this objective. 

Fourth, research culture must be 

strengthened by providing incentives for faculty 

research and publication. Research grants, 

academic conferences, and collaborative research 

projects can encourage faculty members to 

contribute to knowledge creation in the field of 

commerce and business studies. 

Finally, regular evaluation of policy 

implementation should be conducted to ensure 

accountability and continuous improvement. 

Feedback from students, teachers, and industry 

stakeholders can help policymakers identify areas 

that require further attention and refinement. 

 

Conclusion: 

The National Education Policy 2020 

represents a transformative initiative aimed at 

revitalizing the Indian higher education system. 

By promoting flexibility, multidisciplinary 

learning, skill development, and research culture, 
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the policy seeks to align academic education with 

the demands of a rapidly changing global 

economy. For commerce education, the policy 

creates significant opportunities to modernize 

curricula, enhance faculty competencies, and 

improve the employability prospects of graduates. 

However, successful implementation requires 

coordinated efforts from government authorities, 

educational institutions, faculty members, and 

industry stakeholders. If these reforms are 

implemented with adequate planning and 

institutional support, NEP 2020 has the potential 

to significantly strengthen the quality and 

relevance of commerce education in India and 

contribute to the development of a skilled and 

innovative workforce. 
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उच्च शिक्षण आशण सामाशिक िास्त्रातील वैचारिक गािठा 

 

प्रा. शिवािी मोटेगावकि 

राज्यशास्त्र विभाग, डॉ. आंबेडकर कला ि िाविज्य महाविद्यालय, येरिडा, पुिे 

 

सामाजिक शास्त्ाांना उच्च जशक्षणात अत्यांत महत्त्वाचे स्थान आह.े कारण ती सामाजिक सांरचना, रािकीय सांस्था, 

आजथिक व्यवस्था आजण साांस्कृजतक घडामोडी याांचे आकलन करण्यास मदत करतात. भारतात जवद्यापीठाांमधील सामाजिक 

शास्त्ाांचा जवकास हा वसाहतीक काळातील शैक्षजणक धोरण,े स्वातांत्र्योत्तर राष्ट्रजनजमितीचे प्रयत्न आजण समकालीन 

िागजतकीकरणाच्या प्रजियाांशी घजनष्ठपणे सांबांजधत राजहला आहे. िगातील सवाित मोठ्या उच्च जशक्षण व्यवस्थाांपैकी एक भारतात 

असली तरी सामाजिक शास्त्ाांच्या शाखाांना अनेक सांरचनात्मक आव्हानाांचा सामना करावा लागतो. मयािजदत आजथिक सांसाधने, 

सांस्थात्मक अडचणी आजण जवज्ञान व तांत्रज्ञानाच्या क्षेत्राांच्या तलुनेत वाढती उपेक्षा ही त्यातील काही प्रमखु आव्हाने आहते. 

प्रस्ततु सांशोधन जनबांधात भारतातील उच्च जशक्षणामधील सामाजिक शास्त्ाांचा ऐजतहाजसक जवकासाचा आढावा घेतला आहे.  

तसेच लोकशाही शासनव्यवस्था आजण सावििजनक धोरणजनजमितीत त्याांचे महत्त्व जवशद केले आह.े यासोबतच या क्षेत्रासमोरील 

आव्हाने आजण सांधी याांचेही जवशे्लषण केले आह.े या अभ्यासात अलीकडील शैक्षजणक सुधारणा, जवशेषतः नवीन शैक्षणीक 

धोरणाचा आढावा घेतला असून सामाजिक शास्त्ाांच्या भजवष्ट्यातील जदशाांबद्दल चचाि केली आह.े िजिल सामाजिक समस्याांचे 

जनराकरण आजण सविसमावेशक जवकास साधण्यासाठी सामाजिक शास्त्ाांना अजधक बळकिी देणे अत्यावश्यक असल्याचा यामध्ये 

यजुिवाद माांडण्यात आला आह.े 

Keywords: सामावजक शासे्त्र, उच्च वशक्षि, भारत, ज्ञानवनवमिती, साििजवनक धोरि, लोकशाही 

 

प्रस्तावना (Introduction): 

उच्च शिक्षण संस्था या ज्ञानशनशमिती, ज्ञानाचा प्रसार 

आशण ज्ञानाचे संवर्िन यामध्ये मलूभतू भशूमका बजावतात. 

शवशवर् िैक्षशणक िाखांमध्ये सामाशजक िास्त्ांना एक 

वैशिष््टयपूणि स्थान आह.े कारण त्या मानवी समाज, 

सामाशजक संस्था, सांस्कृशतक परंपरा आशण राजकीय 

व्यवस्था यांच्या अभ्यासािी संबंशर्त असतात. 

भारतासारख्या बहुशवर् आशण ग ंताग ंतीच्या समाजरचनेच्या 

दिेात सामाशजक िास्त्े सामाशजक शवषमता, 

िासनव्यवस्था, शवकासर्ोरणे आशण सांस्कृशतक पररवतिन 

यांसारख्या म द्् ांचे शवशे्लषण करण्यासाठी अत्यंत महत्त्वाची 

ठरतात. 

आज भारत हा जगातील सवाित मोठ्या उच्च 

शिक्षण व्यवस्थांपैकी एक शवकशसत व्यवस्था बनली आह.े 

दिेात असंख्य शव्ापीठे, महाशव्ालये आशण संिोर्न 

संस्था कायिरत आहते. उच्च शिक्षणाच्या शवकासात 

अशभयांशिकी, वै्किास्त्, व्यवस्थापन आशण माशहती 

तंिज्ञान यांसारख्या व्यावसाशयक व तांशिक िाखांना वाढते 

प्रार्ान्य शदले जात आह.े परंत   सामाशजक िास्त्ांची 

िैक्षशणक संस्था आशण साविजशनक र्ोरणात्मक चचाांमध्ये 

त लनेने उपेक्षा होत असल्याचे शदसनू येते. अनेक आव्हाने 

असनूही सामाशजक िासे्त् लोकिाही समाजासाठी अत्यंत 

आवश्यक आहते. सामाशजक बदलांचे शवशे्लषण करणे, 

साविजशनक र्ोरणांचे मलू्यांकन करणे आशण सामाशजक 

न्याय व समतेिी संबंशर्त प्रश्ांचा अभ्यास करणे यासाठी 

Corresponding Author – प्रा. वशिाजी मोटेगािकर 
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सामाशजक िासे्त् बौशिक सार्ने उपलब्र् करून दतेात. 

सामाशजक िास्त्ज्ञ जातीय भेदभाव, शलंग शवषमता, ग्रामीण 

शवकास, राजकीय सहभाग आशण आशथिक स र्ारणा 

यांसारख्या शवषयांच्या अभ्यासातनू समाजातील महत्त्वाच्या 

प्रशियांना समजून घेण्यास मदत करतात. या संिोर्न 

शनबंर्ामध्ये भारतातील उच्च शिक्षणात सामाशजक िास्त्ांचा 

शवकास आशण भशूमका यांचा अभ्यास करण्यात आला 

आह.े यामध्ये ऐशतहाशसक शवकास, संस्थात्मक रचना, 

समकालीन आव्हाने आशण भशवष्यातील िक्यता यांचे 

शवशे्लषण करण्यात आले आह.े 

 

भाितातील सामाशिक िास्त्राांचा ऐशतहाशसक शवकास 

उच्च शिक्षणाची आशण वासाहतीक काळ: 

भारतामर्ील आर् शनक उच्च शिक्षण व्यवस्था 

शिटीि वासाहशतक सत्ताकाळात उदयास आली. सन 

१८५७ मध्ये कलकत्ता, बॉम्बे (म ंबई) आशण मद्रास (चेन्नई) 

येथे शव्ापीठांची स्थापना झाली आशण त्याद्वारे भारतातील 

आर् शनक शव्ापीठीय शिक्षणाला स रुवात झाली. ही 

शव्ापीठे शिशटि शव्ापीठांच्या र्तीवर उभारली गेली 

होती आशण त्यामध्ये म ख्यतः उदार कलािाखेच्या (liberal 

arts) शिक्षणावर भर दणे्यात आला होता.वासाहशतक 

काळातील शिक्षण र्ोरणांचा म ख्य उद्दिे असा होता की 

शिशटि प्रिासनाला सहाय्य करू िकणारा स शिशक्षत वगि 

तयार करणे. प्रारंभीच्या शव्ापीठांच्या अभ्यासिमात 

इशतहास, राजकीय अथििास्त् आशण तत्त्वज्ञान यांसारख्या 

शवषयांचा समावेि करण्यात आला. कालांतराने ह े शवषय 

शवकशसत होऊन आर् शनक सामाशजक िास्त्ांच्या स्वतंि 

िाखांमध्ये रूपांतररत झाले.वासाहशतक काळातील 

शिक्षणप्रणाली ही प्राम ख्याने य रोपीय बौशिक परंपरांचे 

प्रशतशबंब होती. अनेकदा स्थाशनक ज्ञानपरंपरा तसेच भारतीय 

समाज वास्तव यांकडे त्यात द लिक्ष करण्यात आले होते. 

तरीस िा या शिक्षणप्रणालीने भारतातील सामाशजक 

िास्त्ांच्या प ढील शवकासासाठी आवश्यक असलेली 

संस्थात्मक पायाभतू रचना उपलब्र् करून शदली. 

 

भाितीय सामाशिक िास्त्र पिांपिेचा उदय: 

एकोशणसाव्या ितकाच्या उत्तरार्ाित आशण 

शवसाव्या ितकाच्या प्रारंभी भारतीय शवद्वानांनी सामाशजक 

िास्त्ांच्या संिोर्न क्षेिात महत्त्वपणूि योगदान दणे्यास 

स रुवात केली. समाजिास्त्, अथििास्त् आशण राज्यिास्त् 

यांसारख्या िाखांच्या माध्यमातनू भारतीय समाजाचा 

अभ्यास करण्याचा प्रयत्न शवद्वानांनी केला. प्रारंभीच्या 

समाजिास्त्ीय अभ्यासांमध्ये जातव्यवस्था, ग्रामसमाज 

आशण सामाशजक स र्ारणा चळवळी यांसारख्या शवषयांवर 

शविेष लक्ष कें शद्रत करण्यात आले. अथििास्त्ज्ञांनी 

वासाहशतक व साम्राज्यवादी आशथिक र्ोरणांचा भारतीय 

िेती आशण उ्ोगांवर झालेला पररणाम अभ्यासला. 

त्याचप्रमाणे इशतहासकारांनी राष्रवादी दृशष्टकोनातनू भारतीय 

इशतहासाचे प नवािचन करण्याचा प्रयत्न केला. भारतीय 

सामाशजक िास्त्ीय संिोर्न परंपरेचा उदय हा वासाहशतक 

बौशिक चौकटींपासनू स्थाशनक आशण स्वदिेी समाजाच्या 

शदिेने झालेला एक महत्त्वपूणि टप्पा ठरला. 

 

स्वातांत्र्योत्ति काळातील सामाशिक िास्त्राांचा शवस्ताि: 

भारतीय सरकारने १९४७ मध्ये स्वातंत्र्य प्राप्त 

झाल्यानंतर राष्रशनशमिती आशण शवकास शनयोजनासाठी 

सामाशजक िास्त्ांचे महत्त्व ओळखले. या काळात 

शव्ापीठांचा वेगाने शवस्तार झाला आशण िैक्षशणक 

संिोर्नाला प्रोत्साहन दणे्यासाठी शवशवर् संिोर्न संस्थांची 

स्थापना करण्यात आली. या संदभाितील एक महत्त्वपूणि 

पाऊल म्हणजे सन १९६९ मध्ये भारतीय सामाशजक शवज्ञान 

संिोर्न पररषद (ICSSR) ची स्थापना होय. त्याशिवाय 
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शदल्ली स्कूल ऑफ इकॉनॉशमक्स, जवाहरलाल नेहरू 

शव्ापीठ (JNU), टाटा सामाशजक शवज्ञान संस्था, गोखले 

अथििास्त् आशण राज्यिास्त् संस्था, प णे यासारख्या 

सामाशजक शवज्ञानातील उच्च संिोर्नासाठी प्रशसध्द अिा 

संस्थांची स्थापना करण्यात आली.  या संस्थेची स्थापना 

सामाशजक िास्त्ांच्या संिोर्नाला चालना देणे, संिोर्कांना 

आशथिक सहाय्य उपलब्र् करून दणेे आशण दिेभरातील 

संिोर्न संस्थांना बळकटी दणेे या उद्दिेाने करण्यात आली. 

स्वातंत्र्योत्तर काळात सामाशजक िास्त्ज्ञांनी शवकासर्ोरणे, 

कृषी स र्ारणा आशण लोकिाही संस्थांचा अभ्यास 

करण्यामध्ये महत्त्वपूणि भशूमका बजावली. त्यांच्या 

संिोर्नाम ळे दाररद््रय शनमूिलन, ग्रामीण शवकास आशण 

सामाशजक कल्याण यांसारख्या साविजशनक र्ोरणांवरील 

चचाांना बौशिक आर्ार शमळाला. 

 

भाितातील उच्च शिक्षणाचा शवस्ताि: 

शवद्यापीठे आशण महाशवद्यालयाांची वाढ: 

स्वातंत्र्यानंतर भारतामध्ये उच्च शिक्षण क्षेिाचा 

लक्षणीय शवस्तार झाला आह.े शव्ापीठे आशण 

महाशव्ालयांची संख्या मोठ्या प्रमाणात वाढली असनू 

त्याम ळे उच्च शिक्षण अशर्क व्यापक लोकसंख्येला 

उपलब्र् झाले आह.े या शवस्ताराम ळे शिक्षणाचे 

लोकिाहीकरण (democratization of education) 

घडून आले असनू शवशवर् सामाशजक पार्श्िभमूीतील 

शव्ार्थयाांना उच्च शिक्षणाच्या संर्ी उपलब्र् झाल्या 

आहते. या झपाट्याने झालेल्या शवस्ताराम ळे काही गंभीर 

आव्हानेही शनमािण झाली आहेत. शिक्षणाच्या ग णवते्ततील 

असमानता, अप री पायाभतू स शवर्ा आशण पाि व प्रशिशक्षत 

अध्यापकांची कमतरता ही त्यातील प्रम ख समस्या आहते. 

 

 

सावविशनक शवद्यापीठाांची भशूमका: 

भारतात सामाशजक िास्त्ांच्या संिोर्नासाठी 

साविजशनक शव्ापीठे ऐशतहाशसकदृष््टया प्रम ख कें द्र े राशहली 

आहते. कें द्र सरकारच्या आशण राज्य सरकारांच्या 

शव्ापीठांमध्ये समाजिास्त्, अथििास्त्, राज्यिास्त्, इशतहास 

आशण मानविास्त् यांसारख्या सामाशजक िास्त्ांच्या 

महत्त्वपणूि शवभागांची स्थापना करण्यात आली आह.े या 

संस्थांमर्नू जातसंबंर्, ग्रामीण शवकास, राजकीय संस्था 

आशण सामाशजक चळवळी यांसारख्या शवषयांवर प्रभावी 

आशण महत्त्वपूणि संिोर्न कायि झाले आह.े साविजशनक 

शव्ापीठे ही बौशिक चचेसाठी तसेच िैक्षशणक 

स्वातंत्र्यासाठी महत्त्वाची व्यासपीठे म्हणूनही कायि करतात. 

 

खासगी उच्च शिक्षणाचा शवस्ताि: 

१९९० च्या दिकात झालेल्या आशथिक 

उदारीकरणानंतर भारतात खासगी उच्च शिक्षण संस्थांची 

झपाट्याने वाढ झाली. अनेक खासगी शव्ापीठे प्राम ख्याने 

अशभयांशिकी, व्यवस्थापन आशण माशहती तंिज्ञान 

यांसारख्या व्यावसाशयक अभ्यासिमांवर लक्ष कें शद्रत 

करतात. खासगी संस्थांनी उच्च शिक्षणाच्या संर्ींमध्ये वाढ 

केली असली तरी सामाशजक िासे्त् आशण मानव्यशव्ा 

िाखांकडे त लनेने कमी लक्ष शदले जाते. पररणामी अनेक 

खासगी शव्ापीठांमध्ये सामाशजक िास्त्ांच्या िाखांना 

संस्थात्मक पातळीवर मयािशदत पाठबळ शमळताना शदसते.  

 

उच्च शिक्षणातील सामाशिक िास्त्राांचे महत्त्व: 

सामाशिक सांिचनाांचे आकलन: 

सामाशजक िासे्त् सामाशजक संस्था, सांस्कृशतक 

प्रथा आशण सत्तासंबंर् यांचे शवशे्लषण करण्यासाठी 

आवश्यक सार्ने उपलब्र् करून दतेात. शवशवर्ता आशण 

शवषमता यांसारख्या वैशिष््टयांनी य क्त असलेल्या समाजात 
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सामाशजक संरचनांचे आकलन करणे ह ेसामाशजक समस्यांचे 

शनराकरण करण्यासाठी अत्यंत आवश्यक ठरते. समाजिास्त् 

आशण मानविास्त् यांसारख्या िाखा सामाशजक 

श्रेणीव्यवस्था, सम दायांतील संबंर् आशण सांस्कृशतक 

परंपरा, गररबी, स्थलांतर, साविजशनक र्ोरणे यांचा अभ्यास 

करतात. या अभ्यासांम ळे समाजातील शवशवर् घटकांमर्ील 

परस्परसंबंर् आशण असमानतेची कारणे समजून घेण्यास 

मदत होते. 

लोकिाही मुलयाांची बळकटी: 

भारत हा जगातील सवाित मोठा लोकिाही दिे 

आह.े सामाशजक िासे्त् राजकीय संस्था, शनवडणकू प्रशिया, 

साविजशनक प्रिासन आशण िासनव्यवस्था यांच्या 

अभ्यासासाठी महत्त्वपणूि योगदान दतेात. राज्यिास्त्ातील 

संिोर्न लोकिाहीतील सहभाग, राजकीय प्रशतशनशर्त्व, 

लोकसंघटनाचे प्रारूप आशण र्ोरणशनशमितीच्या प्रशियांचे 

आकलन करण्यास मदत करते. याम ळे लोकिाही 

संस्थांच्या कायिक्षमतेचे मलू्यमापन करण्यास आशण 

िासनव्यवस्थेच्या ग णवते्तत स र्ारणा करण्यासाठी 

आवश्यक बौशिक आर्ार उपलब्र् होतो. 

धोिणशनशमवती आशण शवकास शनयोिन: 

सामाशजक िास्त्ज्ञ र्ोरणशनशमितीच्या प्रशियेत 

महत्त्वपणूि भशूमका बजावतात. ते अन भवार्ाररत 

(empirical) संिोर्न आशण शवशे्लषणात्मक दृशष्टकोनाच्या 

आर्ारे साविजशनक र्ोरणांसाठी आवश्यक माशहती आशण 

अंतदृिष्टी प्रदान करतात. ग्रामीण शवकास, नागरीकरण, 

शिक्षण, आरोग्यसेवा आशण दाररद््रय शनमूिलन यांसारख्या 

शवषयांवरील अभ्यास िासनाच्या र्ोरणशनशमितीसाठी 

मागिदििक ठरतात. प राव्यांवर आर्ाररत र्ोरणशनशमिती 

(evidence-based policymaking) ही सामाशजक 

िास्त्ीय संिोर्नातनू शनमािण होणाऱ्या माशहतीवर मोठ्या 

प्रमाणात अवलंबनू असते. 

शचशकत्सक शवचािसिणीचा शवकास: 

सामाशजक िास्त्े शचशकत्सक शवचारसरणी 

(critical thinking) आशण बौशिक शचशकत्सेला वाव 

दतेात. शव्ाथी शव्मान गशृहतकांवर प्रश् उपशस्थत करणे, 

सामाशजक समस्यांचे शवशे्लषण करणे आशण शवशवर् 

दृशष्टकोनांचे मलू्यमापन करणे या कौिल्यांचा शवकास 

करतात. ही बौशिक प्रशिक्षण प्रशिया स जाण आशण 

जागरूक नागररक घडशवण्यासाठी अत्यंत महत्त्वाची आह.े 

अिा नागररकांम ळे लोकिाही प्रशियांमध्ये सशिय आशण 

जबाबदार सहभाग स शनशित होतो. 

 

भाितातील सामाशिक िास्त्राांसमोिील आव्हाने: 

मयावशदत आशथवक पाठबळ: 

भारतामध्ये सामाशजक िास्त्ांना भेडसावणाऱ्या 

प्रम ख समस्यांपैकी एक म्हणजे मयािशदत आशथिक सहाय्य 

होय. संिोर्न अन दाने, शिष्यवतृ्ती आशण संस्थात्मक शनर्ी 

यांचे प्रमाण शवज्ञान आशण तंिज्ञान क्षेिांच्या त लनेत बहुर्ा 

कमी असते. या आशथिक असमानतेम ळे संिोर्कांना मोठ्या 

प्रमाणावर संिोर्न प्रकल्प राबशवणे आशण आंतरराष्रीय 

स्तरावर संिोर्न प्रकाशित करणे कठीण होते. शिवाय 

भारतातील सामाशजक िास्त्ातील संिोर्न ह ेशवशिष्ट अिा 

सामाशजक पररप्रेक्षात घडत असल्याने त्याला अनेक 

सामाशजक आशण आशथिक मयािदा असल्याचे शदसून येते.  

सांस्थात्मक मयावदा: 

अनेक शव्ापीठांमध्ये अध्यापकांची कमतरता, 

अप री गं्रथालये, कालबाह्य अभ्यासिम आशण अप री 

संिोर्न पायाभतू स शवर्ा यांसारख्या संरचनात्मक समस्या 

आढळतात. या संस्थात्मक मयािदांम ळे सामाशजक िास्त्ीय 

संिोर्नाचा शवकास मयािशदत राहतो आशण अध्यापनाच्या 

ग णवते्तवरही त्याचा पररणाम होतो. 
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उच्च शिक्षणाचे बािािीकिण: 

उच्च शिक्षणाच्या वाढत्या व्यापारीकरणाम ळे 

त्वररत रोजगाराच्या संर्ी उपलब्र् करून दणेाऱ्या 

अभ्यासिमांना अशर्क प्रार्ान्य शदले जात आह.े 

अशभयांशिकी, वै्किास्त् आशण व्यवस्थापन यांसारख्या 

व्यावसाशयक िाखांना आशथिकदृष््टया अशर्क महत्त्वाच े

मानले जाते. तर सामाशजक िास्त्ांकडे कर्ीकर्ी त लनेने 

कमी उपय क्त शकंवा कमी व्यावहाररक म्हणनू पाशहले जाते. 

भाशिक अडथळे: 

िैक्षशणक प्रकािन क्षेिात इगं्रजी भाषेचे वचिस्व हे 

आणखी एक महत्त्वाचे आव्हान आह.े प्रादशेिक भाषांमध्ये 

कायि करणाऱ्या अनेक शव्ार्थयाांना आशण संिोर्कांना 

जागशतक िैक्षशणक व्यासपीठांवर प्रवेि शमळशवण्यात 

अडचणी येतात. प्रादशेिक भाषांमध्ये संिोर्न आशण 

लेखनाला प्रोत्साहन शदल्यास सामाशजक िास्त्ीय ज्ञान 

अशर्क व्यापक वाचक वगािपयांत पोहोच ू िकते आशण 

ज्ञानप्रसार अशर्क लोकाशभम ख होऊ िकतो. 

 

िैक्षशणक सुधािणा आशण धोिणात्मक उपक्रम: 

िाष्ट्रीय शिक्षण धोिण २०२०: 

राष्रीय शिक्षण र्ोरण २०२० मध्ये बहुशवषयक 

शिक्षणावर शविेष भर दणे्यात आला आह.े या र्ोरणात 

मानवशव्ा आशण सामाशजक िासे्त् यांचे नैसशगिक शवज्ञान 

आशण तंिज्ञानािी एकिीकरण करण्यावर भर शदला आह.े 

शव्ापीठांनी लवशचक अभ्यासिम, आंतरिाखीय शिक्षण 

आशण अशभनव अध्यापन पिती स्वीकाराव्यात अिी या 

र्ोरणाची भशूमका आह.े शिवाय नवीन िैक्षशणक 

र्ोरणामध्ये शिकण्या आशण शिकवण्याच्या पितीमध्ये 

अम लाग्र बदल करण्यात आले. सामाशजक िास्त्ामध्ये 

व्यावहाररक ज्ञानावर भर दणे्यात आला आह.े सामाशजक 

िास्त्ांचा अभ्यास अशर्क अन भवशनष्ठ कसा होईल यावर 

अशर्क लक्ष शदले गेले आह.े 

भाितातील सामाशिक िास्त्राांचे भशवष्ट्य: 

भारतामर्ील सामाशजक िास्त्ांचे भशवष्य चार 

महत्त्वाच्या घटकांवर अवलंबून आह.े एक, संिोर्न आशण 

उच्च शिक्षणासाठी साविजशनक ग ंतवणकू वाढशवणे 

आवश्यक आह.े याम ळे िैक्षशणक संस्थांची ग णवत्ता 

स र्ारेल आशण संिोर्न कायािला चालना शमळेल. द सरे 

म्हणजे, आंतरिाखीय संिोर्नाला प्रोत्साहन दणेे गरजेचे 

आह.े हवामान बदल, स्थलांतर, नागरीकरण, गररबी आशण 

शडशजटल पररवतिन यांसारख्या समकालीन समस्यांच्या 

अभ्यासासाठी शवशवर् िाखांमर्ील सहकायि आवश्यक 

आह.े तीन, िैक्षशणक स्वातंत्र्य आशण संस्थात्मक स्वायत्तता 

जपणे अत्यंत महत्त्वाचे आह.े स्वतंि आशण शचशकत्सक 

संिोर्नासाठी ही बाब अत्यावश्यक आह.े चौथे म्हणजे, 

प्रादशेिक भाषांमर्ील संिोर्नाला प्रोत्साहन शदल्यास 

ज्ञानशनशमिती अशर्क लोकाशभम ख होईल आशण सामाशजक 

िास्त् शिक्षणाचा शवस्तार होईल. 

 

भाितातील सामाशिक िासे्त्र, प्रादेशिक भािा आशण 

उच्च शिक्षण : मिाठीचा शविेि सांदभव: 

उच्च शिक्षणामध्ये ज्ञानशनशमिती आशण ज्ञानप्रसार 

यामध्ये भाषेची भशूमका अत्यंत महत्त्वाची असते. 

भारतासारख्या बहुभाशषक समाजात प्रादशेिक भाषा 

िैक्षशणक संवाद, बौशिक चचाि आशण ज्ञानाचे 

लोकिाहीकरण यासाठी महत्त्वाचे माध्यम ठरतात. 

सामाशजक िासे्त् आशण भाषा यांचे शविेष नाते आह.े कारण 

सामाशजक िासे्त् समाज, संस्कृती आशण स्थाशनक वास्तव 

यांचा अभ्यास करतात. या संदभाित महाराष्रातील उच्च 

शिक्षणातील सामाशजक िास्त्ांच्या शवकासामध्ये मराठी 

भाषेची भूशमका शविेष महत्त्वाची आह.े मराठी भाषेला 
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समिृ बौशिक आशण साशहशत्यक परंपरा लाभलेली आह.े 

समाजस र्ारक महात्मा जोतीराव फ ले, साशविीबाई फ ले, 

राजषी िाहू महाराज आशण डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर 

यांच्या लेखनाने महाराष्रातील आर् शनक सामाशजक व 

राजकीय जाणीवा घडशवण्यात मोठी भशूमका बजावली. 

त्यांच्या लेखनातनू जातीय शवषमता, शिक्षण, सामाशजक 

न्याय आशण लोकिाही हक्क यांसारख्या प्रश्ांवर सखोल 

चचाि झाली. या बौशिक परंपरांनी महाराष्रातील सामाशजक 

िास्त्ांच्या अभ्यासाला महत्त्वपूणि पाया शदला आह.े 

उच्च शिक्षणात मराठी माध्यमाचा वापर केल्याम ळे 

शवशवर् सामाशजक-आशथिक पार्श्िभमूीतील शव्ार्थयाांसाठी 

ज्ञानप्राप्ती अशर्क स लभ झाली आह.े महाराष्रातील अनेक 

शव्ापीठांनी सामाशजक िास्त्ांचे अभ्यासिम मराठी भाषेत 

उपलब्र् करून शदले आहते. प ण्यातील साशविीबाई फ ले 

प णे शव्ापीठ आशण म ंबई शव्ापीठ यांसारख्या संस्थांनी 

समाजिास्त्, राज्यिास्त्, इशतहास आशण अथििास्त् या 

शवषयांमध्ये मराठीतील िैक्षशणक साशहत्याच्या शवकासाला 

प्रोत्साहन शदले आह.े प्रादशेिक भाषांमर्ील संिोर्न 

स्थाशनक सामाशजक प्रश्ांवर आर्ाररत आशण 

संदभिसंवेदनिील ज्ञानशनशमितीसाठी महत्त्वाचे ठरते. 

मराठीतील सामाशजक िास्त्ीय साशहत्यामध्ये ग्रामीण 

समाजरचना, िेती संबंर्, सहकार चळवळ, जातीय रचना 

आशण प्रादशेिक राजकारण यांसारख्या शवषयांवर अनेक 

अभ्यास झाले आहते. प्रादशेिक भाषांना उच्च शिक्षणात 

काही महत्त्वाच्या आव्हानांना सामोरे जावे लागते. त्यातील 

सवाित महत्त्वाचे आव्हान म्हणजे िैक्षशणक प्रकािन 

क्षेिातील इगं्रजी भाषेचे वचिस्व होय. बहुतेक आंतरराष्रीय 

शनयतकाशलके आशण िैक्षशणक डेटाबेस इगं्रजी भाषेत 

कायिरत असल्याम ळे मराठीमध्ये शलशहणाऱ्या संिोर्कांना 

जागशतक िैक्षशणक क्षेिात मान्यता शमळशवणे कठीण जाते. 

तसेच मराठी भाषेत अ्यावत पाठ्यप स्तके आशण संिोर्न 

साशहत्य मयािशदत प्रमाणात उपलब्र् असणे ही आणखी एक 

समस्या आह.े अनेक आर् शनक सैिांशतक गं्रथ आशण 

संिोर्न प्रकािने म ख्यतः इगं्रजी भाषेतच उपलब्र् 

असतात. अलीकडील िैक्षशणक र्ोरणांमध्ये बहुभाशषक 

शिक्षणावर भर दणे्यात आला आह.े राष्रीय शिक्षण र्ोरण 

२०२० मध्ये भारतीय भाषांमध्ये उच्च शिक्षणाला प्रोत्साहन 

दणे्यावर आशण िैक्षशणक साशहत्याचे प्रादशेिक भाषांमध्ये 

भाषांतर करण्यावर भर दणे्यात आला आह.े मराठीला उच्च 

शिक्षणाची भाषा म्हणनू बळकट करण्यासाठी काही 

महत्त्वाच्या उपाययोजना आवश्यक आहते. शव्ापीठांनी 

उच्च दजािची पाठ्यप स्तके, संिोर्न शनयतकाशलके आशण 

िैक्षशणक सार्ने मराठीमध्ये शवकशसत करावीत. तसेच 

जागशतक सामाशजक िास्त्ीय साशहत्याचे मराठीत भाषांतर 

करण्यासाठी शविेष प्रकल्प राबशवणे आवश्यक आह.े 

याशिवाय मराठीमध्ये शलशहलेल्या संिोर्नाला िैक्षशणक 

मलू्यमापन प्रशियेत अशर्क मान्यता दणेे आवश्यक आह.े 

शडशजटल माध्यमे आशण म क्त प्रवेि (Open Access) 

उपिमांच्या माध्यमातनू प्रादशेिक भाषांतील संिोर्न 

व्यापक स्तरावर उपलब्र् करून दतेा येऊ िकते. 

एकंदरीत, मराठी भाषेने महाराष्रातील सामाशजक 

शवचारांच्या घडणीत आशण बौशिक परंपरेच्या शवकासात 

महत्त्वपणूि योगदान शदले आहे. उच्च शिक्षणात प्रादशेिक 

भाषांचा समावेि केल्यास ज्ञानशनशमिती अशर्क लोकाशभम ख 

आशण समावेिक होऊ िकते. 

 

डी. एन. धनागिे याांचे उच्च शिक्षण आशण सामाशिक 

िास्त्राांशवियी शवचाि: 

D. N. Dhanagare हे प्रख्यात भारतीय 

समाजिास्त्ज्ञ आशण शिवाजी शव्ापीठाचे माजी क लग रू 

होते. त्यांनी भारतातील सामाशजक िासे्त् आशण उच्च 

शिक्षण यांबाबत महत्त्वपणूि योगदान शदले आह.े र्नागरे 
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यांच्या मते उच्च शिक्षण संस्था केवळ ज्ञान प्रसाररत 

करणारी कें द्र े नसनू त्या शचशकत्सक शवचारसरणी आशण 

सामाशजक पररवतिनासाठी महत्त्वपणूि बौशिक मंच 

असाव्यात. शव्ापीठांनी भारतीय समाजातील वास्तव 

समस्यांिी संवाद सार्णारे ज्ञान शनमािण करणे आवश्यक 

आह.े ग्रामीण शवकास, िेती संबंर्, जातीय शवषमता आशण 

सामाशजक चळवळी यांसारख्या शवषयांचा अभ्यास 

सामाशजक िास्त्ांनी करणे अत्यंत आवश्यक असल्याचे 

त्यांनी अर्ोरेशखत केले. 

त्यांच्या थीम्स अँड पस्पेजटिव््स इन इांजडयन 

सोजशओलॉिी या गं्रथात भारतीय समाजिास्त्ाच्या शवशवर् 

प्रवाहांचा आशण संिोर्न परंपरांचा सखोल आढावा घेण्यात 

आला आह.े र्नागरे यांनी सामाशजक िास्त्ांमध्ये 

अन भवार्ाररत संिोर्न आशण क्षेिीय अभ्यास (field-

based studies) यांचे महत्त्व शविेषत्वाने अर्ोरेशखत केले. 

त्यांच्या मते समाजिास्त्ीय संिोर्न ह े लोकांच्या प्रत्यक्ष 

जीवनान भवांिी जोडलेले असावे. शविेषतः वंशचत आशण 

द लिशक्षत सम दायांच्या जीवनशस्थतीचा अभ्यास करणे हे 

सामाशजक िास्त्ांचे महत्त्वपणूि कतिव्य असल्याचे त्यांनी 

मांडले. तसेच त्यांनी उच्च शिक्षणाच्या लोकिाहीकरणावर 

भर शदला. सामाशजकदृष््टया वंशचत गटांतील शव्ार्थयाांना 

शिक्षणाच्या संर्ी उपलब्र् करून दणेे आशण समावेिक 

िैक्षशणक र्ोरणे राबशवणे ह े शव्ापीठांचे महत्त्वाचे कतिव्य 

असल्याचे त्यांनी स्पष्ट केले. र्नागरे यांनी िैक्षशणक 

स्वायत्तता आशण बौशिक स्वातंत्र्याचे महत्त्वही अर्ोरेशखत 

केले. त्यांच्या मते अत्याशर्क प्रिासकीय शनयंिण शकंवा 

उच्च शिक्षणाचे व्यापारीकरण झाल्यास शव्ापीठांची 

शचशकत्सक आशण सजिनिील भशूमका कमक वत होऊ िकत े

(र्नागरे, १९९३, ४३). 

एकंदरीत डी. एन. र्नागरे यांच्या शवचारांमर्नू 

सामाशजक िास्त्ांचे उच्च शिक्षणातील मध्यवती स्थान 

अर्ोरेशखत होते. सामाशजक वास्तवािी जोडलेले संिोर्न, 

समावेिक शिक्षण आशण िैक्षशणक स्वातंत्र्य या तत्त्वांवर 

आर्ाररत शव्ापीठ व्यवस्था शवकशसत करणे आवश्यक 

असल्याचे त्यांचे मत होते. 

 

शनष्ट्किव: 

सामाशजक िासे्त् उच्च शिक्षणामध्ये अत्यंत 

महत्त्वाची भशूमका बजावतात. कारण ती सामाशजक संरचना, 

राजकीय संस्था आशण आशथिक शवकास या बाबींच्या 

सखोल आकलनासाठी आवश्यक बौशिक दृशष्टकोन प्रदान 

करतात. भारताच्या संदभाित पाशहले असता लोकिाही 

व्यवस्था, सामाशजक शवषमता आशण शवकासािी संबंशर्त 

शवशवर् आव्हानांचे समजनू घेण्यासाठी या िाखांनी 

महत्त्वपणूि योगदान शदले आह.े त्यांच्या या महत्त्वपणूि 

भशूमकेच्या असनूही सामाशजक िास्त्ांना अनेक अडचणींचा 

सामना करावा लागत आह.े मयािशदत आशथिक पाठबळ, 

संस्थात्मक मयािदा तसेच बाजाराशभम ख शिक्षणाला शदले 

जाणारे वाढते प्रार्ान्य ही त्यातील प्रम ख आव्हाने आहते. 

उच्च शिक्षण व्यवस्थेमध्ये सामाशजक िास्त्ांना अशर्क 

बळकटी देणे अत्यावश्यक आह.े याम ळे शचशकत्सक 

शवचारसरणीचा शवकास, समावेिक र्ोरणशनशमिती आशण 

लोकिाही मलू्यांचे संवर्िन यांना चालना शमळू िकते. 

शवज्ञान आशण सामाशजक ज्ञान या दोन्हींचे समान महत्त्व 

मानणारी संत शलत शिक्षणव्यवस्था भारतीय समाजाच्या 

सवाांगीण शवकासासाठी अत्यंत आवश्यक आह.े 
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भारतातील उच्च शिक्षण आशण मागासवगीय शिया 

 

डॉ. वर्ााराणी  वाघमारे 

सहाय्यक प्राध्यापक, डॉ. आंबेडकर कला व वाणिज्य महाणवद्यालय, येरवडा, पुिे 

 

सारांश : 

प्राचीन काळापासून भारतातील शिक्षण ह े मोजक्या लोकाांचे शििेषाशिकार राशहले आह.े शिटीि सते्तच्या राजिटीत 

भारतात िैक्षशणक समानतेचा उदय झाला.  भारतीय समाज  सिुारक पाश्चात्य प्रशिक्षणासह मशहलाांसाठी आशण शििेषतः 

मागासिगीय मशहलाांसाठी काम करत होते. स्िातांत्र्यानांतर  मागासिगीय  मशहलाांसाठी उच्च शिक्षणाची व्याप्ती आशण सांिी अनेक 

पटींनी िाढली. डॉ. बाबासाहेब आांबेडकराांनी सांशििानामध्येच समान सांिीसाठी शदलेल्या योगदानामळु ेमागासिगीय मशहलाांना 

उच्च शिक्षणाच्या  प्रिाहा मध्ये येण्यास खपू मदत झाली आह.े भारत सरकारने शिकशसत केलेल्या शिशिि िैक्षशणक िोरणाांमळु े

उच्च शिक्षणासाठी  मागासिगीय  मशहलाांना सामाशजक, आशथिक आशण मानशसक अिा  अनके अडथळयाांना पार करता आले .  

मशहलाांची  उच्च शिक्षणातील िाढती सांख्या, परांपरेने  परुुषाांची मके्तदारी मानल्या गेलेल्या उच्च शिक्षण अभ्यासक्रमाांमध्ये 

मशहलाांचा शिरकाि आशण पढुे अत्यािशुनक उच्च शिक्षण अभ्यासक्रमाांमध्ये  आज मशहला अग्रेसर आहते.  शिक्षण हक्क कायदा 

२०१० ि राष्ट्रीय िैक्षशणक िोरण २०२० – या िोरणाांनी मागास िगाितील भारतीय मशहलाांना उच्च शिक्षणासाठी मोठ्या 

प्रमाणात  सांिी उपलब्ि करून शदलेल्या आहते. मागास िगाितील  मलुी/मशहलाांसाठी  शिष्ट्यितृ्ती सारख्या योजनाांमळु े त्याांना 

सामाशजक गशतिीलता प्राप्त करण्यास मदत होणार आह.े तरीसदु्धा मागासिगीय मशहलाांना उच्च शिक्षणात समानतेने सहभाग 

घेण्यात  आजही अनांत अडचणींचा  सामना करािा लागत आह.े 

कळीचे शब्द – मागासवगीय णिया, जीईआर, उच्च णशक्षि, सामाणजक गणिशीलिा 

 

 प्रस्तावना: 

  उच्च शिक्षण व्यक्तीला सक्षम बनशिण्यात, 

सामाशिक-आशथिक शिकासाला चालना दणे्यात आशण शलिंग 

समानतेला चालना दणे्यात महत्त्िपणूि भशूमका बिािते. 

भारत  सािंस्कृशतक, सामाशिक आशण आशथिक स्तरािर  

शिशिधता असणारा दिे असून   शलिंग आशण शिक्षण 

यािंच्यातील  असिंतशुलत सिंबिंध हा शिषय मात्र भारताच्या  

शिकासात्मक धोरण चचेत एक मध्यिती शचिंतेचा शिषय 

राशहला आह.े डॉ. बाबासाहबे आिंबेडकर ह े भारतीय 

सिंशिधानाचे शिल्पकार आहते.  त्यािंनी भारतातील  

मशहलािंना समान िैक्षशणक सिंधी दणे्याचा मागि मोकळा केला 

आह.े मशहला उच्च शिक्षणाच्या प्रिाहात येण्यात  महत्त्िपूणि 

प्रगती झाली असली तरी, अनसुशूचत िाती (एससी), 

अनसुशूचत िमाती (एसटी), इतर मागासिगीय (ओबीसी) 

आशण आशथिकदृष््टया ििंशचत लोकसिंख्येतील मशहलािंना उच्च 

शिक्षणात अिूनही गिंभीर अडथळे येत आहते. या लेखामध्ये  

भारतीय उच्च शिक्षणात मागासिगीय मशहलािंच्या प्रिेि, 

सहभाग आशण यिात अडथळा आणणाऱ्या  सामाशिक, 

सािंस्कृशतक, आशथिक आशण सिंस्थात्मक अडथळयािंची 

Corresponding Author – डॉ. वर्ाारािी  वाघमारे 
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उकल करून शलिंग  समानतेला प्रोत्साहन दणेाऱ्या धोरणािंची 

मािंडणी केली आह.े 

                भारतात ‘मागासिगि' ही िात  आशण  िगािने  

आकार घेतलेली शस्थती आह.े 

• ििंशचत िाती गटातील मशहला, शििेषतः अनसुूशचत 

िाती आशण अनसुूशचत िमातीतील मशहला. 

• समािातील आशथिकदृष््टया कमकुित घटकातील 

मशहला. 

• ग्रामीण आशण आशदिासी मशहला 

प्रत्येक स्तरामधील शियािंना शिक्षणाच्या सिंधीमध्ये 

अडथळे शनमािण करणाऱ्या   िेगिेगळया स्िरूपाच्या 

गैरसोयींचा  सामना करािा लागतो. त्यामळेु उच्च 

शिक्षणाच्या  प्रिाहामध्ये मागासिगीय मशहला तलुनेने कमी 

शदसनू येतात.  

 

भारतातील उच्च शिक्षणाचे धोरण आशण वाटचाल: 

स्वातंत्र्योत्तर शिक्षण धोरण : 

१९४७ मध्ये स्िातिंत्र्यानिंतर, भारताने राष्ट्रीय 

शिकास आशण समानता िाढिण्यासाठी शिक्षणाचे महत्त्ि 

ओळखले. शिद्यापीठ शिक्षण आयोग (१९४८-४९) आशण 

राष्ट्रीय शिक्षण धोरण (एनईपी) १९६८ यािंनी शिक्षणाचे 

लोकिाहीकरण करण्यािर भर शदला. तथाशप, सुरुिातीची 

धोरणे बहुतेकदा लैंशगक दृष््टया तटस्थता असणारी होती . 

त्यामळेु मशहलािंच्या प्रगतीमधील भेडसािणाऱ्या  समस्यािंची 

पणूिपणे दखल घेता आली नाही . 

समकालीन िैक्षशणक  सुधारणा आशण शलंग समानता: 

राष्ट्रीय शिक्षण धोरण १९८६ आशण त्याचा कृती 

कायिक्रम (१९९२) सिि स्तरािंिर शलिंग-असमानता कमी 

करण्याच्या उद्दिेाने मशहला शिक्षणािर स्पष्टपणे लक्ष कें शित 

करत होता. २१ व्या ितकात मशहलािंच्या  प्रगतीचा िेग 

खालील बाबींमळेु िाढला: 

• शिक्षण हक्क कायदा (RTE), २००९, - १४ 

िषाांपयांत मोफत आशण सक्तीचे शिक्षण सशुनशित 

करतो. 

• राष्ट्रीय शिक्षण धोरण २०२० मध्ये समानता, 

समािेि आशण ििंशचत गटािंसाठी िाढीि प्रिेि यािर 

भर दणे्यात आला आह.े 

• अनसुशूचत िाती/िमाती/ओबीसी शिद्याथी आशण 

मशहलािंसाठी शिष्ट्यितृ्ती कायिक्रम. 

• सािििशनक सिंस्थािंमध्ये राखीि िागा आशण दलुिशक्षत 

गटािंसाठी सकारात्मक कृती. 

िरी सरकारी धोरणे तयार केली गेली तरी प्रत्यक्षात 

सािििशनक सिंस्थािंमधनू अिंमलबिािणीची आव्हाने  मात्र 

कायम आहते.  

उच्च शिक्षणासाठी  राष्ट्रीय प्रिेि नोंदणीमध्ये 

२०१७-१८ पासनू मशहला GER मध्ये सामान्यत: सधुारणा 

शदसनू आली असून ती परुुषािंच्या सिंख्येपेक्षा िास्त आह.े 

२०२०-२१ पयांत भारतातील उच्च शिक्षणात मशहलािंच े 

एकूण  प्रिेिािेळी नोंदणी प्रमाण (GER) २७.९% आह े

आशण पुरुषािंचे  २६.७%  आह.े  तथाशप, मागासिगीय  

समदुायािंमध्ये  लक्षणीय तफाित आढळून येते. अनसुशूचत 

िाती मशहला २३.१% आशण अनसुशूचत िमाती मशहला 

१८.९% आहते. या आकडेिारीिरून असे शदसून येते की 

एकिं दरीतच  उच्च शिक्षणात मशहलािंचा टक्का िाढला 

असला तरी मागासिगीय  मशहलािंचा प्रिेि अिनूही  एकूण 

राष्ट्रीय सरासरीपेक्षा कमी असनू त्या त्यािंच्या 

शििेषाशधकारापासनू ििंशचत आहते. ह्या तफाितीची कारण े

बहुआयामी आहते – उदा.  आशथिक,  सामाशिक -

सािंस्कृशतक, भौगोशलक आशण सिंस्थात्मक . 
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उच्च शिक्षणातील प्रमुख अडथळे:  

भौगोशलक आशण संस्थात्मक असमानता :  

ग्रामीण भागात, शििेषतः मध्य आशण पिेूकडील 

राजयािंमध्ये, कमी उच्च शिक्षण सिंस्था (HEI) आहते.  

ग्रामीण आशण आशदिासी मशहलािंना आशथिक दृष््टया मयािशदत 

सिंसाधनािंमळेु  स्थाशनक सिंस्थािंमधनू शिक्षण घेणे परिडत 

नाही. तसेच भोगोशलक दृष््टया दरू अिंतर, सरुशक्षततेच्या 

शचिंता, कौटुिंशबक िबाबदाऱ्या शकिं िा आशथिक सिंसाधनािंच्या 

कमतरतमेळेु शिक्षणासाठी  दसुरीकडे उच्चभ्र ू सिंस्थािंमध्ये  

स्थलािंतरही  करू िकत नाहीत.  (रािू आशण साहू, 

२०२०).  

गररबी आशण आशथाक अडथळे:  

मागासिगीय  मशहला बहुतेकदा कमी उत्पन्न 

असलेल्या कुटुिंबातील असतात.  आशथिक चण चण त्यािंच्या 

पाचिीला पिुलेली असते.  त्यातच उच्च शिक्षणातील 

िाढती  फी, परीक्षा खचि, िाहतकू, शनिास  यासाठी होणारा 

खचि करणे कुटुिंबाला परिडत नाही.  

सामाशिक-सांस्कृशतक बंधने :  

खोलिर रुिलेले शपतसृत्ताक शनयम मागासिगीय  

कुटुिंबातील मलुींच्या प्रगतीच्या  मळुा िर घाि घालतात.  

मलुीपेक्षा मलुाच्या शिक्षणाला प्राधान्य शदले िाते. उच्च 

शिक्षणाच्या खािगी करणाचाही मलुीच्या शिक्षणािर 

शिपरीत पररणाम होतो. शिक्षणाचा खचि करूनही पनु्हा 

लग्नात हुिंड्यासाठी( िेगळया मागािने)  खचि होतो म्हणनूही 

मलुीच्या शिक्षणाकडे दलुिक्ष केले िाते. लिकर लग्न,  

सािंसाररक िबाबदाऱ्या आशण सामाशिक  दबाि यामळेु 

मशहलािंच्या उच्च शिक्षण आशण व्यािसाशयक शिकासाच्या 

आकािंक्षािंना मयािदा येतात.  

िाती-आधाररत भेदभाव : 

िैक्षशणक क्षेत्रात प्रिेि  आशण अनभुि शनशित 

करण्यात िात महत्त्िाची भशूमका बिािते. शिद्यापीठािंमध्ये 

िाती-आधाररत छळ आशण बशहष्ट्काराचे अनुभि 

अभ्यासात नोंदिले गेले आहेत. (दिेपािंडे आशण अरोरा, 

२०१७). त्यामळेु मागासिगीय  मशहलािंना  िात आशण शलिंग 

दोन्हीिर आधाररत भेदभािाचा असा दहुरेी सिंकटाचा सामना 

करािा लागतो.  

संस्थात्मक अडथळे : 

सिंस्थािंमध्ये अपऱु्या ि असरुशक्षत सशुिधा  अस ू

िकतात. शलिंग-सिंिेदनिील सुशिधािंचा अभाि (उदा., योग्य 

स्िच्छता, सरुक्षा उपाय), अपरेु  मागिदििन आशण मयािशदत 

समपुदिेन उच्च शिक्षणात मागासिगीय  मशहलािंना शटकिनू 

ठेिण्यास आशण यि शमळशिण्यास अडथळा आण ूिकतात.  

भार्ा आशण अभ्यासक्रम वगळणे :  

अभ्यासक्रमातील मिकूर बहुतेकदा अशभिन 

सिंस्कृती प्रशतशबिंशबत करतो, जयामध्ये ििंशचतािंचे प्रशतशनशधत्ि 

कमी असते.  तसेच उच्च शिक्षणात प्रचशलत असलेले 

इिंग्रिी-माध्यम  स्थाशनक पार्श्िभमूीच्या शिद्यार्थयाांना  ििंशचत 

ठेि ूिकते. 

 

उच्च शिक्षणाद्वारे मागासवगीय मशिलांचे  

सक्षमीकरण: 

या अडथळयािंना न िमुानता, उच्च शिक्षणात 

उपेशक्षत  मशहलािंसाठी पररितिनात्मक क्षमता आह े; 

• आशथिक सक्षमीकरण :  शिक्षणामळेु रोिगारक्षमता 

आशण  आशथिक कमाईची क्षमता  िाढते. उच्च 

शिक्षण घेतलेल्या मशहला नोकरी , उद्योग आशण 

व्यािसायािंमध्ये  प्रिेि  करीयर करू िकतात. 

• सामाशिक गशतिीलता : शियािंच्या िैक्षशणक 

प्रगतीमळेु त्यािंचे  सामाशिक स्थान अशधक बळकट 

होते.  यामळेु कुटुिंब  आशण सािििशनक क्षेत्रािंत  

शनणिय घेण्याची क्षमता िाढते. 
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• पढुच्या शपढीसाठी  फायद े :  शिशक्षत मशहला 

अनेकदा त्यािंच्या मलुािंच्या शिक्षणाला प्राधान्य 

दतेात, जयामळेु कुटुिंब कल्याणात दीघिकालीन 

सधुारणा होतात. 

 

उच्च  शिक्षणात सिभागासाठी  संस्थात्मक आशण 

धोरणात्मक उपाय : 

मागासिगीय  मशहलािंसाठी समान उच्च शिक्षणाला 

प्रोत्साहन दणे्यासाठी धोरणे बहुआयामी असणे आिश्यक 

आह.े  

प्रारंशभक िैक्षशणक पाया  मिबूत करणे : 

सरकारने शििेषतः ग्रामीण आशण ििंशचत भागात 

मोफत दिेदार िालेय शिक्षणाची सशुिधा उपलब्ध  करणे. 

त्यामळेु  गळतीचे प्रमाण कमी होिनू मलुी उच्च 

शिक्षणासाठी तयार होतील.  यासाठी मिबतू पायाभतू 

सशुिधा, प्रशिशक्षत शिक्षक आशण प्रभािी मध्यान्ह भोिन 

आशण शिष्ट्यितृ्तीमध्ये  भरघोस  गुिंतिणकू करणे आिश्यक 

आह.े 

शवद्यापीठे आशण उच्च िैक्षशणक संस्थांमध्ये शलंग 

प्रशतसादात्मक अध्यापनिाि आशण  कॅम्पस सुरक्षा:  

मशहलािंना प्रोत्साहन  दणे्यासाठी सिंस्था अनेकदा 

मशहला अभ्यास कें ि,े शलिंग सिंिेदनिीलता कायिक्रम आशण 

मागिदििन नेटिकि  स्थापन करतात. सरुशक्षत कॅम्पस सशुनशित 

करण्यासाठी काही शिद्यापीठािंमध्ये शििाखा मागिदििक तत्त्िे 

(१९९७) अिंतगित शलिंगभेद शिरोधी सेल आशण लैंशगक छळ 

सशमत्या आहते. या यिंत्रणा आिश्यक आहते, परिंत ु त्यािंचा 

प्रभाि सीशमत  आह.े या यिंत्रणािंच्या  योग्य 

अिंमलबिािणीसाठी  प्रबळ  इच्छािक्ती आशण 

िबाबदारीची िाणीि  आिश्यक आह.े सिंस्थािंनी शलिंग-

प्रशतसादात्मक अध्यापन पद्धती, पारदििक तक्रार यिंत्रणा 

स्िीकारल्या पाशहिेत. मशहला शिरोधी मानशसकता 

ओळखण्यासाठी आशण त्यािंचे शनराकरण करण्यासाठी 

प्राध्यापक आशण कमिचाऱ्यािंना प्रशिक्षण शदल्यास अशधक 

समािेिक िातािरण शनमािण होऊ िकते. 

स्वयंसेवी संस्थांचा  िस्तके्षप:  

समपुदिेनाद्वारे उच्च शिक्षणाच्या  प्रिेिातील 

तफाित भरून काढण्यात स्ियिंसेिी सिंस्था आशण नागरी 

समाि सिंघटना महत्त्िाची भशूमका बिाितात. मशहलािंच्या 

शिक्षणाच्या मलू्याबद्दल कुटुिंबातील पालकािंचे  समपुदिेन 

करून दृशष्टकोन बदलण्यात  काही प्रमाणात  यिस्िी होत 

असल्याचे  शदसनू येते . उदा. झारखिंडमधील आशदिासी 

मशहला आशण उच्च शिक्षण- आशदिासी शिल्ह्यािंमधील 

अभ्यासातनू असे शदसनू आले आह े की िरी आशदिासी 

मलुी प्राथशमक शिक्षणात उत्कृष्ट असल्या तरी सिंस्थािंपासूनचे 

अिंतर, सरुशक्षततेच्या शचिंता आशण कुटुिंबाच्या उदासीनतेमळेु 

उच्च शिक्षणात  मशहलािंचे प्रमाण कमी आह.े आशदिासी 

सिंस्कृतींना  शिक्षणाचे महत्ि पटिनू देणारे  सामदुाशयक  

कायिक्रम शिथे अिंमलात आणले गेले आहते शतथे मलुींचे 

उच्च शिक्षणातील प्रमाण िाढल्याचे शदसनू येते.  

 

शनष्कर्ा: 

भारतातील उच्च शिक्षण कालािंतराने मोठ्या  

प्रमाणात उपलब्ध झाले आहे; तथाशप, त्याचे फायद े

असमानपणे शितररत केले िातात. मागासिगीय  मशहला - 

शििेषतः दलुिशक्षत िाती, िगि,  शकिं िा भौगोशलक गटातील - 

त्यािंच्या िैक्षशणक प्रगती आशण िीिनाच्या सिंधी मयािशदत 

करणाऱ्या सामाशिक-सािंस्कृशतक  आशण आशथिक 

अडथळयािंना तोंड दते राहतात. या आव्हानािंना तोंड 

दणे्यासाठी एकशत्रत धोरणात्मक कृती, सिंस्थात्मक सधुारणा, 

सािििशनक सहभाग आशण परस्पर समतेसाठी ठोस उपाय 

योिना करणे आिश्यक आह.े भारताला  शिकासाचे स्िप्न  

आशण समानतेचे सिंशिधाशनक   स्िरूप साकार करायच े
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असेल तर,  उच्च शिक्षण खरोखरच सिि समािेिक असले 

पाशहि.े मागासिगीय मशहलािंना येणाऱ्या अडथळयािंना पार 

करण्यासाठी  आशण त्यािंना सामाशिक, आशथिक आशण 

रािकीय िीिनात पूणिपणे सहभागी होण्यासाठी सक्षम करणे 

आिश्यक आह.े  

 

संदभा: 

१. मान,े शिकास (२०२२) - भारतातील उच्च शिक्षण - 

आिंतरशिद्यािाखीयता आशण समािेि, िेनेक्स्ट 

प्रकािन, निी शदल्ली 

२. दिेपािंडे, ए., आशण अरोरा, एम. (२०१७). भारतीय 

शिद्यापीठािंमध्ये िाती: बशहष्ट्काराचे अनभुि. िनिल 

ऑफ एजयकेुिन पॉशलसी, निी शदल्ली. 

३. गपु्ता, एन. (२०१८). भारतातील सीमािंतता आशण 

शिक्षणाची उपलब्धता. इिंशडयन िनिल ऑफ सोिल 

ररसचि,निी शदल्ली. 

४. मानि सिंसाधन शिकास मिंत्रालय (भारत सरकारचे 

मानि सिंसाधन शिकास मिंत्रालय). (२०२१). उच्च 

शिक्षणािरील अशखल भारतीय सिेक्षण. भारत 

सरकार. 

५. राि,ू के., आशण साहू, एस. (२०२०). भारतातील 

शलिंग, भगूोल आशण उच्च शिक्षणाची उपलब्धता- 

िैक्षशणक अभ्यास, निी शदल्ली. 

६. िमाि, पी., आशण शमश्रा, आर. (२०२१). आशदिासी 

मशहला आशण उच्च शिक्षण: आव्हाने आशण सिंधी. 

आशदिासी शिकास िनिल, भिुनेर्श्र. 

७. शसिंग, टी. (२०१९). उच्च शिक्षणात शिष्ट्यितृ्ती 

आशण समानता: भारतातील धोरण मलू्यािंकन. 

िैक्षशणक शिकास आिंतरराष्ट्रीय िनिल, निी शदल्ली. 

८. चव्हाण शदलीप (२०२५) – उच्च शिक्षण – 

प्रभतु्िाचे रािकारण, उशनक़ फौन्डेिन प्रकािन, पणेु. 

९. पोहकेर प्रीती, डॉ. (सिं) (२०२३) – निीन  राष्ट्रीय 

िैक्षशणक धोरन २०२० चे अिंतरिंग, शिद्या बुक्स 

पशब्लिसि, औरिंगाबाद. 
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उच्च शिक्षणातील बदलते स्वरूप व राज्यिास्त्र: एक शवशे्लषणात्मक अभ्यास 

 

भाग्यश्री शव. कचरे 

सहाय्यक प्राध्यापिका, राज्यशात्र, गेनबा सोिानराव मोझे कला, वापिज्य आपि पवज्ञान (बी.सी .एस.) 

महापवद्यालय, येरवडा , िुिे   

 

साराांश (Abstract): 

राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि २०२० (NEP 2020) नंतर भारतातील उच्च णशक्षि व्यवस्थेत व्यापक संरचनात्मक आणि 

वैचाररक बदल घडून आले आहते. बहुणवषयक णशक्षि, तीन-चार-वषीय पदवी रचना, अकॅडेणमक बँक ऑफ के्रणडट (ABC), 

णडणिटल णशक्षि, कौशल्याणभमखु अभ्यासक्रम आणि संशोधनाला णदलेला प्राधान्यक्रम या माध्यमातनू उच्च णशक्षि अणधक 

लवणचक आणि णवद्याथी-कें णित बनल े आह े (Government of India, 2020). राज्यशास्त्र णवषयावर या बदलांचा णवशेष 

पररिाम िािवतो, कारि हा णवषय शासनव्यवस्था, सावविणनक धोरि, लोकशाही सहभाग आणि िागणतक रािकारिाशी थेट 

णनगणडत आह.े अनभुवाधाररत णशक्षि, धोरि णवशे्लषि, क्षेत्रीय अभ्यास आणि इटंनवणशप यामळु े णवद्यार्थयाांची णवशे्लषिात्मक 

क्षमता आणि नागरी िािीव वणृधंगत होत आह े (Loan & Kour, 2024). तथाणप, णडणिटल दरी, णनधीची मयावदा, णशक्षक 

प्रणशक्षिाचा अभाव आणि गिुवते्तचे मानकीकरि ही महत्त्वाची आव्हाने आहते (Tilak, 2018). महाराष्ट्रासारख्या राज्यांमध्ये 

शहरी-ग्रामीि तफावत अणधक ठळकपि ेणदसून येते. प्रस्ततु संशोधनात उच्च णशक्षिातील बदलांचे राज्यशास्त्रीय णवशे्लषि सादर 

करण्यात आले असनू धोरिात्मक, सामाणिक आणि संस्थात्मक पररिामांचा संतणुलत आढावा घेतला आह.े णनष्ट्कषवतः, उच्च 

णशक्षि अणधक समावेशक, लोकशाहीमलू्याधाररत आणि संशोधनाणभमखु बनणवण्यासाठी प्रभावी अंमलबिाविी आणि सतत 

मलू्यमापन आवश्यक आह.े िागणतकीकरि, नवउदारमतवाद, माणहती तंत्रज्ञानाचा णवस्तार, णडणिटल णशक्षि प्रिाली, शैक्षणिक 

स्वायत्तता आणि बािारपेठीकरि या घटकांनी उच्च णशक्षिाचे स्वरूप मोठ्या प्रमािात बदलले आह.े या बदलांचा पररिाम 

राज्यशास्त्राच्या अभ्यासक्रम, अध्यापनपधती, संशोधनप्रवतृ्ती आणि ज्ञानणनणमवती प्रणक्रयेवर स्पष्टपिे णदसून येतो. 

संशोधनात सैधांणतक चौकटीसाठी िागणतकीकरि णसधांत, नवउदारमतवादी दृष्टीकोन, ज्ञानसमाि णसधांत आणि 

रचनावादी दृणष्टकोन यांचा आधार घेतला आह.े Anthony Giddens (1990) यांच्या िागणतकीकरिावरील णवचारांनसुार 

सामाणिक व रािकीय संरचना अणधक परस्परसंबंणधत होत आहते, ज्यामळु े राज्यशास्त्राचा अभ्यास अणधक आंतरराष्ट्रीय व 

तलुनात्मक स्वरूपाचा होत आह.े तसेच David Harvey (2005) यांनी मांडलेल्या नवउदारमतवादी संकल्पनांमळु े उच्च 

णशक्षिात कायवक्षमता, गिुवत्ता मापन आणि स्पधावत्मकता यांना प्राधान्य णमळाले असून राज्यशास्त्र णवषय अणधक कौशल्याधाररत 

व धोरिणवशे्लषिकें णित बनत आह.े 

या अभ्यासात गिुात्मक संशोधनपधतीचा अवलंब करून णवणवध शैक्षणिक अहवाल, धोरिपते्र आणि तज्ज्ञांच्या 

मतांचा णवशे्लषिात्मक आढावा घेण्यात आला आह.े णडणिटल साधनांचा वापर, ई-लणनांग, मकु्त अभ्यासक्रम (MOOCs) आणि 

डेटा-आधाररत संशोधन पधती यांमळु े राज्यशास्त्रातील संशोधन अणधक पररमािात्मक व तांणत्रक झाले आह.े त्याचबरोबर 

स्थाणनक सामाणिक-रािकीय संदभाांचे ितन, मलू्याणधणित णशक्षि आणि समीक्षात्मक णचंतन या बाबींसमोर नवी आव्हानेही 

णनमावि झाली आहते. एकूिच, उच्च णशक्षिातील पररवतवनामळु े राज्यशास्त्र णवषय अणधक बहुआयामी, िागणतक Sव 
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कौशल्यकें णित बनला असला तरी स्थाणनकता, सामाणिक न्याय आणि लोकशाही मलू्ये यांचा समतोल राखिे अत्यावश्यक आह.े 

प्रस्ततु संशोधन राज्यशास्त्राच्या भावी णदशा आणि शैक्षणिक धोरिणनणमवतीसाठी उपयुक्त ठरेल. 

कीवडड्स: NEP 2020, उच्च पशक्षि, राज्यशास्त्र, साव्जपनक धोरि, बहुपवषयकता. 

 

प्रस्तावना: 

२१व्या शतकातील ज्ञानाधारित अर्थव्यवस्र्ा 

आणि जागणतकीकििाच्या पार्श्थभमूीवि उच्च णशक्षिाची 

भणूमका मलूभतूपिे बदलली आह.े पवूी उच्च णशक्षिाचे 

उणिष्ट प्रशासन आणि पािंपरिक व्यवसायांसाठी मनषु्यबळ 

तयाि किि े ह े होते; पिंत ु आज ते नवोपक्रम, संशोधन, 

कौशल्य णवकास आणि जागणतक स्पधाथत्मकतेशी जोडले 

गेले आह.े िाष्रीय शैक्षणिक धोिि २०२० ह ेया परिवतथनाच े

प्रमखु साधन मानल े जाते (Government of India, 

2020). िाज्यशास्त्र णवषय शासनव्यवस्र्ा, सत्तासंबंध आणि 

सावथजणनक धोििांचा अभ्यास कितो; त्यामळेु उच्च 

णशक्षिातील धोििात्मक बदलांचा त्यावि र्ेट परििाम 

होतो.  उच्च णशक्षि प्रिाली जगभिात आणि णवशेषतः 

भाितात वेगाने बदलत आहे, ज्यात तंत्रज्ञान, जागणतकीकिि 

आणि सामाणजक गिजांमळेु बहुणवद्याशाखीयता, लवणचक 

अभ्यासक्रम आणि अनभुवाधारित णशक्षिाला महत्त्व णमळत 

आह.े भाितात NEP 2020 ने उच्च णशक्षिाला 

बहुणवद्याशाखीय, समावेशक आणि भणवष्योन्मखु बनवले 

असनू, सकल नाणवष्काि टक्केवािी (GER) ५०% पयंत 

नेण्याचे उणिष्ट ठेवले आह,े ज्यात एक, दोन, तीन णकंवा चाि 

वषांच्या अभ्यासक्रमांसाठी लवणचक प्रवेश-णनःसिि 

पयाथयांचा समावेश आह.े िाज्यशास्त्र या णवषयात ह े बदल 

अणधक स्पष्ट णदसतात, कािि पािंपरिक संस्र्ात्मक 

अभ्यासापासनू आता णडणजटल शासन, णलंग अभ्यास, 

हवामान िाजकािि आणि तलुनात्मक िाजकाििाकडे वळि 

झाले आह,े ज्यामळेु णवद्यार्थयांना लोकशाही मलू्ये, नेततृ्व 

कौशल्ये आणि सामाणजक जबाबदािी णवकणसत होण्यास 

मदत होते. या बदलांचा िाज्यशास्त्रावि परििाम असा आह े

की, अभ्यासक्रम आता केवळ सैद्ांणतक नसनू, व्यावहारिक 

अनभुव, इटंनथणशप, फील्डवकथ  आणि डेटा णवशे्लषिावि 

आधारित झाले आहते. उदाहििार्थ, णदब्रगूढ 

णवद्यापीठासािख्या संस्र्ांमध्ये NEP २०२० अंतगथत 

िाज्यशास्त्राचे अभ्यासक्रम िाजकीय णसद्ांत, भाितीय 

िाजकािि, सावथजणनक प्रशासन आणि नेततृ्व संवाद 

यांसािख्या णवषयांवि कें णित आहते, जे णवद्यार्थयांना 

भणवष्यातील िाजकीय नेते तयाि किण्यास मदत कितात.  

मात्र, संसाधनांची कमतिता, णडणजटल दिी आणि 

अभ्यासक्रम अद्ययावतीकििातील अडचिी अशी अनेक 

आव्हाने आहते, ज्यामळेु िाज्यशास्त्र णशक्षि अणधक 

समावेशक आणि प्रभावी होण्यासाठी सधुाििा आवश्यक 

आहते. 

 

सैद्ाांशतक चौकट: 

िाज्यशास्त्रीय दृष्टीने णशक्षि ह े सावथजणनक 

धोििाचा महत्त्वपूिथ भाग आह.े उदािमतवादी 

दृष्टीकोनानसुाि णशक्षि व्यणिस्वातंत्र्य आणि लोकशाही 

सहभाग वाढवते, ति माक्सथवादी दृष्टीकोन णशक्षिातील 

असमानतेकडे लक्ष वेधतो. णटळक (Tilak, 2018) यांच्या 

मते उच्च णशक्षिातील णवस्तािासोबत गिुवत्ता आणि समता 

या प्रश्ांना प्राधान्य दिे े आवश्यक आह.े NEP 2020 

बहुणवषयकता आणि समावेशकता यांवि भि दऊेन या 

समस्यांना उत्ति दणे्याचा प्रयत्न किते.  उच्च णशक्षिातील 

बदलते स्वरूप व िाज्यशास्त्र: एक णवशे्लषिात्मक अभ्यास” 

या संशोधनासाठी बहुआयामी (multi-dimensional) 
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सैद्ांणतक चौकट उपयिु ठिते. ही चौकट प्रामखु्याने (१) 

जागणतकीकिि णसद्ांत, (२) नवउदािमतवाद व शैक्षणिक 

बाजािपेठीकिि, (३) ज्ञानसमाज (Knowledge Society) 

णसद्ांत, आणि (४) िचनावादी (Constructivist) दृष्टीकोन 

यांवि आधारित अस ूशकते. 

जागणतकीकिि णसद्ांतानसुाि उच्च णशक्षि संस्र्ांचे 

आंतििाष्रीयीकिि, अभ्यासक्रमांचे मानकीकिि आणि 

संशोधनातील जागणतक नेटवणकंग यामळेु िाज्यशास्त्राच्या 

अभ्यासात तलुनात्मक िाजकािि, जागणतक शासन 

(global governance) आणि सावथजणनक धोिि 

यांसािख्या क्षेत्रांना अणधक महत्त्व प्राप्त झाले आह.े 

Anthony Giddens (1990) यांच्या मते 

जागणतकीकििामळेु सामाणजक व िाजकीय संिचना अणधक 

पिस्पिसंबंणधत झाल्या आहते, ज्याचा परििाम 

णशक्षिव्यवस्र्ेविही होतो. 

नवउदािमतवाद व शैक्षणिक बाजािपेठीकििाच्या 

संदभाथत, David Harvey (2005) यांनी स्पष्ट केले की 

नवउदाि धोििांमळेु सावथजणनक क्षेत्रातील संस्र्ांमध्ये स्पधाथ, 

कायथक्षमता आणि परििामकािकता यांना प्राधान्य णदले 

जाते. उच्च णशक्षिातील या बदलांचा परििाम िाज्यशास्त्र 

णवषयावि असा होतो की अभ्यासक्रम अणधक 

कौशल्याधारित, धोििणवशे्लषिकें णित आणि 

िोजगािाणभमखु बनतात. ज्ञानसमाज णसद्ांतानसुाि माणहती व 

तंत्रज्ञानाच्या प्रगतीमळेु णशक्षिाचे स्वरूप ज्ञानणनणमथती आणि 

नवोन्मेषाभोवती कें िीत झाले आह.े Peter Drucker 

(1993) यांच्या मते आधणुनक समाजात ज्ञान ह े प्रमखु 

उत्पादनशिी बनले आह.े त्यामळेु िाज्यशास्त्राच्या 

संशोधनात डेटा-आधारित णवशे्लषि, ई-शासन (e-

governance) आणि णडणजटल लोकशाही यांसािख्या 

नव्या संकल्पना उदयास आल्या आहते. 

याणशवाय, िचनावादी दृणष्टकोनानसुाि ज्ञान हे 

सामाणजकरित्या घडवले जाते. Berger, Peter L. आणि 

Luckmann, Thomas (1966) यांच्या मते सामाणजक 

वास्तव ह े मानवी पिस्पिसंवादातनू तयाि होते. या 

पार्श्थभमूीवि उच्च णशक्षिातील बदल िाज्यशास्त्रातील 

ज्ञानणनणमथतीची प्रणक्रया, मलू्यव्यवस्र्ा आणि अभ्यासपद्ती 

यांना नव्याने आकाि दतेात. 

 

उच्च शिक्षणातील सांरचनात्मक बदल: 

उच्च णशक्षिातील बदलते स्वरूप आणि 

िाज्यशास्त्राच्या अभ्यासात स्वातंत्र्यानंतिच्या शैक्षणिक 

आयोगांची भणूमका महत्त्वाची आह.े या आयोगांनी 

णशक्षिव्यवस्र्ेला आधणुनक स्वरूप णदले.स्वातंत्र्यानंतिचे 

शैक्षणिक आयोग व णशफािसीस्वातंत्र्यानंति पणहला आयोग 

िाधाकृष्िन आयोग (१९४८-४९) होता, ज्याने उच्च 

णशक्षि सधुाििा सचुवल्या, जसे की णवद्यापीठ अनुदान 

आयोगाची (UGC) स्र्ापना आणि अभ्यासक्रम 

सधुाििा.कोठािी आयोग (१९६४-६६) ने १०+२+३ िचना, 

६-१४ वयोगटासाठी मोफत णशक्षि आणि व्यावसाणयक 

णशक्षिाला प्राधान्य णदले.मदुालीयाि आयोग (१९५२-५३) 

ने माध्यणमक णशक्षिाला व्यावहारिक बनवले, ज्याचा उच्च 

णशक्षिावि परििाम झाला.इति आयोगांप्रमािे काका 

कालेलकि (१९५३), भावनागिकि (१९७०) यांनी 

सामाणजक न्याय आणि तंत्रज्ञान एकीकििावि भि 

णदला.काळानसुाि बदलते णशक्षि व उच्च णशक्षिातील 

स्वरूप स्वातंत्र्योत्ति काळात णशक्षि इगं्रजी भाषा प्रभावातनू 

िाष्रीयतेच्या णदशेने गेले; १९८६ च्या धोििाने तंत्रज्ञान 

आणि समानतेवि भि णदला.२०व्या शतकाच्या उत्तिाधाथत 

खासगीकिि आणि णडणजटलायझेशन वाढले, ज्यामळेु 

उच्च णशक्षि जागणतक स्पधाथत्मक झाले.NEP २०२० पवूी 

उच्च णशक्षि एकणवषयक, कठोि अभ्यासक्रम आणि 
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पिीक्षा-कें णित होते.NEP पूवीचे उच्च णशक्षि स्वरूप 

१०+२+३ िचनेत अडकलेल े होते, ज्यात णवषय बदलिे 

कठीि आणि व्यावसाणयक कौशल्य कमी होते. शैक्षणिक 

संस्र्ा एकणवषयक होत्या, प्रवेश CAP द्वािे आणि गिुवत्ता 

UGC णनयंणत्रत होती. तसेच स्त्री णशक्षि आणि ग्रामीि 

प्रवेशात कमतिता होती.NEP लाग ू झाल्यानंतिच े

स्वरूपNEP २०२० ने ३+१+२+४ िचना आिली. के्रणडट 

बँक, बहु-णवषयकता आणि मातभृाषा णशक्षि. उच्च णशक्षि 

लवणचक, कौशल्याधारित आणि णडणजटल झाले. 

अकॅडेणमक बँक ऑफ के्रणडट (ABC) द्वािे के्रणडट्स जमा 

किता येव ू लागले. आता हायणब्रड लणनंग आणि उद्योग 

भागीदािी वाढली. तीन-चाि वषीय पदवी िचना, मणल्टपल 

एंरी-एणझझट पयाथय आणि अकॅडेणमक बँक ऑफ के्रणडट 

यामळेु णशक्षि अणधक लवणचक झाले आह े

(Government of India, 2020). णडणजटल प्लॅटफॉमथ, 

SWAYAM सािख े मिु अभ्यासक्रम आणि ऑनलाइन 

मलू्यमापन पद्ती यामुळे णशक्षिाचा व्यापक णवस्ताि झाला 

आह.े संशोधनासाठी नॅशनल रिसचथ फाउंडेशनची संकल्पना 

उच्च णशक्षि संस्र्ांना नवोपक्रमासाठी प्रोत्साहन दतेे. 

 

राज्यिास्त्रावरील पररणाम: 

उच्च णशक्षिाच्या बदलत्या स्वरूपामळेु िाज्यशास्त्र 

या णवषयाच्या अभ्यास, अध्यापन आणि संशोधन पद्तीत 

मलूभतू परिवतथन झाले आह.े जागणतकीकिि, उदािीकिि 

आणि तंत्रज्ञानाच्या झपाट्याने वाढिाऱ्या प्रभावामळेु 

ज्ञानणनणमथती अणधक आंतिशाखीय (interdisciplinary), 

कौशल्याधारित आणि परििामकें णित बनली आह.े 

णवशेषतः णडणजटल णशक्षि प्लॅटफॉमथ, मिु ऑनलाइन 

अभ्यासक्रम (MOOCs), आणि डेटा-आधारित संशोधन 

साधनांच्या वापिामळेु िाज्यशास्त्रातील पािंपरिक सैद्ांणतक 

चौकट अणधक व्यवहािाणभमुख व णवशे्लषिात्मक बनत 

आह.े उदाहििार्थ, UNESCO (2021) च्या 

अहवालानसुाि उच्च णशक्षिातील णडणजटल रूपांतििामळेु 

णवद्यार्थयांमध्ये जागणतक िाजकािि, लोकशाही प्रणक्रया 

आणि सावथजणनक धोििांणवषयी अणधक सखोल समज 

णवकणसत होत आह.े तसेच Organization for 

Economic Co-operation and Development 

(2019) नुसाि ज्ञानआधारित अर्थव्यवस्र्ेमळेु 

िाज्यशास्त्राच्या अभ्यासक्रमात धोििणवशे्लषि, शार्श्त 

णवकास, आणि शासनातील पािदशथकता यांसािख्या 

णवषयांना अणधक महत्त्व प्राप्त झाले आह.े  उच्च 

णशक्षिातील स्वायत्तता, शैक्षणिक बाजािपेठीकिि आणि 

आंतििाष्रीयीकिि यामळेु अभ्यासक्रम अणधक स्पधाथत्मक 

आणि कौशल्यकें णित झाले आहते. यामळेु पािंपरिक 

िाजकीय तत्त्वज्ञानासोबतच डेटा णवशे्लषि, सावथजणनक 

धोिि मलू्यांकन, आणि णडणजटल लोकशाही यांसािख्या 

नव्या उपशाखांचा समावेश वाढला आह.े तर्ाणप, या 

प्रणक्रयेमळेु स्र्ाणनक संदभथ आणि मलू्याणधणित णशक्षि काही 

प्रमािात दयु्यम ठित असल्याची टीका दखेील केली जाते. 

Altbach, Philip G. (2016) यांच्या मत े

जागणतकीकििामळेु उच्च णशक्षिात एकसाचीकिि 

(standardization) वाढत असनू स्र्ाणनक ज्ञानपिंपिांवि 

त्याचा परििाम होतो. त्यामळेु िाज्यशास्त्राच्या अभ्यासात 

जागणतक दृष्टीकोनासोबत स्र्ाणनक सामाणजक-िाजकीय 

वास्तवाचा समतोल िाखिे आवश्यक ठिते. िाज्यशास्त्रात 

NEP ने अंतःणवषय अभ्यास (िाजकािि+AI+आणर्थक) 

आिला, ज्यामळेु धोिि णवशे्लषि आणि अनुभवजन्य 

णशक्षि वाढले.णवद्यार्ी इटंनथणशप आणि संशोधनाद्वािे शासन 

प्रणक्रयेत सहभागी होतात; मात्र, पािंपरिक अभ्यासक्रम 

बदलण्यात आव्हाने आहते. महािाष्रात ह े णवभाग अणधक 

जागणतक होत आहते. िाज्यशास्त्र अभ्यासक्रमात 

अनभुवाधारित णशक्षि, धोिि णवशे्लषि, णनवडिकू 
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अभ्यास, संसदीय प्रणक्रया अनुकिि आणि क्षेत्रीय सवेक्षि 

यांचा समावेश वाढला आहे (Loan & Kour, 2024). 

बहुणवषयकतेमळेु िाज्यशास्त्राचा संबंध अर्थशास्त्र, 

समाजशास्त्र आणि पयाथविि अभ्यासाशी जोडला गेला 

आह.े या बदलांमळेु णवद्यार्थयांची णवशे्लषिात्मक क्षमता 

आणि सावथजणनक धोििांविील समज अणधक परिपक्व होते. 

उच्च शिक्षणातील बदलते स्वरूप व महाराष्ट्रातील 

सांदभभ: 

उच्च णशक्षिातील िाज्यशास्त्राचे बदलते स्वरूप 

महािाष्राच्या संदभाथत अणधक स्पष्टपिे णदसून येते, कािि 

येर्े सामाणजक चळवळी, प्रादणेशक िाजकािि आणि 

स्र्ाणनक स्विाज्य पिंपिा यांचा समदृ् वािसा आह.े 

साणवणत्रबाई फुले पुिे णवद्यापीठ आणि मुंबई णवद्यापीठ 

यांसािख्या णवद्यापीठांनी िाज्यशास्त्र अभ्यासक्रमात 

सावथजणनक धोिि णवशे्लषि, णनवडिकू अभ्यास, 

मानवाणधकाि, पयाथवििीय िाजकािि आणि ई-गव्हनथन्स 

यांसािख्या णवषयांचा समावेश केला आह.े उदाहििार्थ, 

महािाष्रातील ग्रामपंचायत आणि णजल्हा परिषदांच्या 

कायथप्रिालीचा अभ्यास किताना णवद्यार्थयांना ७३वा व 

७४वा घटनादरुुस्ती कायदा प्रत्यक्ष उदाहििांसह समजावनू 

सांणगतला जातो. तसेच मुंबई महानगिपाणलकेच्या (BMC) 

प्रशासनिचनेचा अभ्यास शहिी शासनाच्या उदाहििासाठी 

केला जातो. 

याणशवाय, महािाष्रातील सहकाि चळवळीचा 

अभ्यास किताना साखि कािखान्यांच्या िाजकाििाचा संदभथ 

घेतला जातो, ति दणलत चळवळीचा अभ्यास किताना 

डॉ.बाबासाहेब आंबेडकि यांच्या णवचािांचा सखोल 

अभ्यास केला जातो. णनवडिकू िाजकािि 

समजावण्यासाठी महािाष्र णवधानसभा णनवडिकुांचे 

णवशे्लषि, मतदाि वतथन आणि पक्षीय आघाड्यांचे 

(alliances) उदाहिि णदले जाते. णडणजटल णशक्षिाच्या 

वाढत्या वापिामळेु णवद्यार्थयांना ई-लायब्रिी, ऑनलाईन 

जनथल्स आणि णनवडिकू आयोगाच्या संकेतस्र्ळाविील 

आकडेवािीचा वापि करून संशोधन किण्याची संधी णमळते. 

तर्ाणप, ग्रामीि भागातील महाणवद्यालयांमध्ये 

इटंिनेट सुणवधा आणि संशोधन संसाधनांची कमतिता ही 

एक महत्त्वाची अडचि आह.े शहिी णवद्यापीठांमध्ये 

संशोधन आणि तंत्रज्ञान उपलब्ध असले तिी सवथसमावेशक 

अंमलबजाविीसाठी णशक्षक प्रणशक्षि आणि पायाभतू 

सणुवधा मजबतू कििे आवश्यक आह.े तिीही, एकूिच 

पाहता महािाष्रातील उच्च णशक्षि व्यवस्र्ेत िाज्यशास्त्र 

णवषय अणधक अनभुवाधारित, तंत्रज्ञानाणभमखु आणि 

समाजाणभमखु बनत असनू णवद्यार्थयांमध्ये णवशे्लषिात्मक 

णवचािसििी आणि लोकशाही मलू्यांणवषयीची जािीव 

अणधक दृढ होत आह.े  

 

उच्च शिक्षणातील बदलत्या स्वरूपामुळे राज्यिास्त्र 

शवषयासमोरील आव्हाने व सांधी: 

उच्च णशक्षिातील बदलत्या स्वरूपामळेु 

िाज्यशास्त्र णवषयासमोि अनेक आव्हाने व संधी णनमाथि 

झाल्या आहते. खासगीकिि व व्यापािीकििामळेु 

णशक्षिातील समानता धोक्यात येत असनू ग्रामीि–शहिी 

दिी, अपिुी पायाभतू सणुवधा आणि संशोधनासाठी 

णनधीअभाव ही गंभीि आव्हाने आहते. णडणजटल दिी, णनधी 

अभाव आणि गिुवते्तचे मानकीकिि ही प्रमखु आव्हाने 

आहते (Tilak, 2018). तर्ाणप, जागणतक स्तिावि 

स्पधाथत्मकता, कौशल्य णवकास आणि लोकशाही 

बळकटीकिि या महत्त्वाच्या संधी उपलब्ध आहते. 

णडणजटल णशक्षि वाढले असले तिी तंत्रज्ञानाची असमान 

उपलब्धता णवद्यार्थयांच्या गिुवते्तवि परििाम किते. तसेच 

अभ्यासक्रम व वास्तवातील िाजकीय घडामोडींमध्ये 

तफावत णदसनू येते. तर्ाणप, िाष्रीय णशक्षि धोिि 2020 
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मळेु बहुणवषयकता, कौशल्याधारित णशक्षि आणि 

संशोधनाणभमखु दृणष्टकोनाला चालना णमळाली आह.े 

Academic Bank of Credits, तीन-चाि वषांचा पदवी 

अभ्यासक्रम आणि संशोधनाला प्रोत्साहन यामळेु 

िाज्यशास्त्र णवद्यार्थयांना सावथजणनक धोिि, प्रशासन, 

आंतििाष्रीय संबंध आणि डेटा णवशे्लषि या क्षेत्रांत नवीन 

संधी उपलब्ध होत आहते. जागणतक सहकायथ, ऑनलाइन 

कोसेस आणि संशोधन नेटवणकंगमळेु ज्ञानाचा णवस्ताि होतो. 

त्यामळेु गिुवत्ता, समावेशकता आणि संशोधनवदृ्ी यांचा 

समतोल िाखल्यास उच्च णशक्षि आणि िाज्यशास्त्र णवषय 

समाजपरिवतथनाचे प्रभावी साधन ठरू शकतात. 

 

शनष्ट्कषभ: 

उच्च णशक्षिातील बदल िाज्यशास्त्र णवषयासाठी 

परिवतथनशील ठित आहते. णवशे्लषिात्मक णवचाि, नागरिक 

सहभाग आणि सावथजणनक धोििांणवषयी जागरूकता 

वाढणवण्यासाठी ह े बदल उपयिु आहते. समावेशक, 

गिुवत्तापूिथ आणि संशोधनाणभमखु णशक्षिव्यवस्र्ा 

उभािण्यासाठी धोििात्मक सातत्य आवश्यक आह.े उच्च 

णशक्षिातील बदलते स्वरूप िाज्यशास्त्राला अणधक 

बहुणवद्याशाखीय, णडणजटल आणि व्यावहारिक बनवत 

असनू, NEP 2020 ने याला चालना णदली आह,े ज्यामळेु 

णवद्यार्ी केवळ णवद्वान नव्ह े ति सामाणजकदृष््टया जागरूक 

आणि िाजकीयदृष््टया सक्षम नागरिक म्हिनू तयाि होत 

आहते.  हे बदल णवद्यार्थयांना लोकशाही मलू्ये, नैणतक 

नेततृ्व आणि जागणतक आव्हानांना सामोिे जाण्याची क्षमता 

दतेात, जसे की हवामान िाजकािि, णडणजटल शासन आणि 

णलंग न्याय.  मात्र, संसाधन असमानता, णशक्षक प्रणशक्षि 

आणि पायाभतू सणुवधांची कमतिता दिू करूनच ह े बदल 

पिूथपिे प्रभावी होऊ शकतात. अंदाजे, भणवष्यातील उच्च 

णशक्षि िाज्यशास्त्राला अणधक समावेशक, अनसंुधानाधारित 

आणि कौशल्योन्मखु बनवेल, ज्यामळेु भाित जागणतक 

णशक्षि कें ि म्हिनू उदयास येईल आणि तरुि णपढीला 

जबाबदाि नागरिकत्वाची जबाबदािी पाि पाडण्यास सक्षम 

किेल. 
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उच्च शिक्षण प्रणालीचा शिशे्लषणात्मक अभ्यास ि परीक्षा पद्धतीिरील त्याचा पररणाम 

 

प्रा. मंजूषा शिगडे  

वाणिज्य णवभाग, डॉ. आंबेडकर कला आणि वाणिज्य महाणवद्यालय येरवडा पुिे - ०६ 

 

उच्च शिक्षण प्रणाली ही राष्ट्राच्या बौशिक, सामाशिक व आशथिक शवकासाची आधाररचना आह.े भारतातील उच्च 

शिक्षण क्षेत्रात गेल्या काही वर्ाांत महत्त्वपणूि रचनात्मक व धोरणात्मक बदल झाले आहते. University Grants Commission 

(UGC) याांच्या मागिदििक तत्वाांनसुार आशण National Education Policy 2020 (राष्ट्रीय शिक्षण धोरण २०२०) अांतगित 

Choice Based Credit System (CBCS), सेशमस्टर पित, कौिल्याधाररत शिक्षण व शिशिटल परीक्षा प्रणाली याांची 

अांमलबिावणी करण्यात आली आह.े या सांिोधनाचा उद्देि उच्च शिक्षण प्रणालीतील बदलाांचा परीक्षा पितीवर झालेल्या 

पररणामाांचा शवशे्लर्णात्मक अभ्यास करणे हा आह.े अभ्यासातनू असे आढळते की नव्या सुधारणाांमळु ेपारदििकता, लवशचकता 

व कौिल्याधाररत मलू्याांकन वाढले आह;े मात्र शिशिटल दरी, अांतगित मलू्यमापनातील असमानता आशण ताांशत्रक अिचणी ही 

आव्हाने अिूनही कायम आहते. 

 

प्रस्ताििा: 

उच्च शिक्षण ही मानवी भाांडवल शनशमितीची प्रमखु 

प्रशिया आह.े पारांपररक शिक्षण पद्धतीत वाशषिक परीक्षा व 

पाठाांतराधाररत मलू्यमापनाला अशधक महत्त्व दणे्यात येत 

होते. परांत ुजागशतकीकरण, तांत्रज्ञानाचा शवकास व िैक्षशणक 

सधुारणा याांमळेु शिक्षण व्यवस्थेत आमलूाग्र बदल झाले 

आहते. UGC व राष्ट्रीय शिक्षण धोरण २०२० अांतगित 

उच्च शिक्षण व्यवस्थेला बहुआयामी, कौिल्याशभमखु 

आशण शवद्याथी-कें शित करण्याचा प्रयत्न केला जात आह.े 

या बदलाांचा थेट पररणाम परीक्षा प्रणालीवर झाला आह.े 

 

संिोधिाची उशिषे्ट: 

१. भारतातील उच्च शिक्षण प्रणालीची रचना 

अभ्यासणे. 

२. पारांपररक व नव्या परीक्षा पद्धतींची तलुना करणे. 

३. CBCS व सेशमस्टर पद्धतीचा परीक्षा प्रशियेवर 

झालेला पररणाम शवशे्लशषत करणे. 

४. शडशजटल परीक्षा प्रणालीतील अडचणी व सांधी 

याांचा अभ्यास करणे. 

 

गृहीते (Hypotheses): 

H1: उच्च शिक्षणातील सधुारणाांमळेु परीक्षा प्रशियेत 

पारदििकता वाढली आह.े 

H2: सतत व सवंकष मलू्यमापन पद्धतीमळेु 

शवद्यार्थयांच्या िैक्षशणक गणुवते्तत वाढ होते. 

H3: शडशजटल परीक्षा प्रणाली कायिक्षम असली तरी 

ग्रामीण व िहरी भागाांमध्ये असमानता शनमािण करते. 
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संिोधि पद्धती (Research Methodology): 

१. संिोधिाचा प्रकार: 

हा अभ्यास वणिनात्मक व शवशे्लषणात्मक 

स्वरूपाचा आह.े 

२. माशहती संकलि पद्धती: 

या लेखासाठी दयु्यम साधनाचा वापर केला आह.े  

दयु्यम माशहती: UGC अहवाल, राष्ट्रीय शिक्षण 

धोरण २०२० दस्तऐवज, सांिोधन लेख, िासकीय अहवाल 

३. शवशे्लषण साधने, तलुनात्मक शवशे्लषण, टक्केवारी पद्धत, 

धोरणात्मक शवशे्लषण 

४. पारांपररक परीक्षा पद्धती, वाशषिक परीक्षा 

प्रणाली,पाठाांतरावर आधाररत प्रश्नपशत्रका बाह्य 

मलू्यमापनावर अशधक भर 

अांतगित मलू्यमापनाचे कमी प्रमाण, शनकाल जाहीर होण्यास 

शवलांब 

 

मयाादा: 

कौिल्याांचा अपरुा शवकास, शवद्यार्थयांवर मानशसक 

ताण, व्यवहारज्ञानाचे कमी मलू्यमापन 

 

सुधाररत परीक्षा पद्धती: 

(अ) सेशमस्टर ि CBCS पद्धत, वषाितनू दोन परीक्षा, 

िेशडट आधाररत शवषय शनवड, अांतगित + बाह्य 

मलू्यमापन 

(ब) सतत ि सिंकष मूल्यमापि, असाइनमेंट, 

सादरीकरण, प्रकल्प कायि, केस स्टडी 

(क) शडशजटल परीक्षा प्रणाली, ऑनलाईन परीक्षा, 

सांगणकाधाररत चाचण्या, ऑन-स्िीन मलू्यमापन, 

त्वररत शनकाल प्रशिया 

 

 

परीक्षा पद्धतीतील सुधारणा : पररणामांचे शिशे्लषण ि 

तुलिात्मक अध्ययि: 

भारतीय शिक्षणव्यवस्थेत गेल्या काही वषांत मोठे 

बदल घडत आहते. पारांपररक पाठाांतराधाररत शिक्षणाची 

जागा आता कौिल्याधाररत व पररणामाधाररत शिक्षण घेऊ 

लागले आह.े या बदलाांची सवाित महत्त्वाची बाज ू म्हणजे 

परीक्षा पद्धतीतील सधुारणा. नवीन पद्धतीत शवद्यार्थयांच्या 

सवांगीण शवकासावर भर दते पारांपररक वाशषिक परीक्षाांच्या 

तलुनेत अशधक लवशचक, व्यापक आशण आधशुनक 

मलू्यमापन प्रणाली शवकशसत केली गेली आह.े यामळेु 

शिक्षणाची गणुवत्ता, शवद्यार्थयांची शिकण्याची प्रशिया 

आशण सांपणूि शिक्षणव्यवस्थेवर दरूगामी पररणाम शदसून 

येतात. 

सुधाररत परीक्षा पद्धतीचे सकारात्मक पररणाम: 

सधुाररत परीक्षा पद्धतीचे सवाित महत्त्वाचे वैशिष््टय 

म्हणजे सवंकष मलू्यमापन (Holistic Assessment). 

शलशखत परीक्षाांबरोबरच प्रकल्प कायि, practically उपिम, 

सादरीकरण,े ओपन बकु चाचण्या, पोटिफोशलओ मलू्यमापन 

अिा शवशवध माध्यमाांद्वारे शवद्यार्थयांच्या ज्ञानाचा आशण 

कौिल्याांचा अांदाज घेतला जातो. यामळेु शवद्यार्थयांमध्ये 

सजिनिीलता, तकि िक्ती, समस्या सोडशवण्याची क्षमता, 

सांवादकौिल्य, नेततृ्वगणु याांसारख्या २१ व्या ितकातील 

महत्त्वाच्या कौिल्याांचा शवकास होतो. शडशजटल तपासणी, 

ऑनलाइन नोंदी आशण सांगणकीकृत गणुाांकनामळेु परीक्षा 

प्रशियेत पारदििकता आशण शवश्वासाहिता वाढली आह.े पवूी 

अनेक आठवडे लागणारी शनकाल प्रशिया आता काही 

शदवसाांमध्ये पूणि होते, ज्यामळेु शवद्यार्थयांना उच्च शिक्षण व 

कररअरसांदभाितील शनणिय वेळेवर घेता येतात. या पद्धतीचा 

आणखी एक मोठा फायदा म्हणजे कौिल्याधाररत 

शिक्षणाला शमळालेला वेग. नव्या प्रणालीत पाठाांतराला 

महत्त्व नसनू सांकल्पनाांचे आकलन, practically उपयोग, 
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शवचारिक्ती आशण समस्या सोडशवण्याची क्षमता अशधक 

तपासली जाते. यामळेु शवद्याथी केवळ परीक्षापरुते न शिकता 

प्रत्यक्ष जीवनात वापरता येणारी कौिल्ये शवकशसत करतात. 

तसांच, Multiple Entry–Exit प्रणालीमळेु शवद्यार्थयांना 

शिक्षणामध्ये लवशचकता शमळाली आह.े आवश्यकतेनसुार 

शवद्यार्थयांना काही काळ शिक्षणातनू बे्रक घेण्याची शकां वा 

कोसि बदलण्याची सांधी उपलब्ध झाली आह.े त्याांच्या 

आधीच्या शिक्षणाचे ‘िेशडट्स’ शडशजटल स्वरूपात सरुशक्षत 

राहतात, त्यामळेु शिक्षणातील अडथळे कमी होतात. 

िकारात्मक पररणाम ि आव्हािे: 

सधुाररत प्रणालीचे अनेक फायद ेअसले तरी काही 

गांभीर आव्हानाांनाही तोंड द्यावे लागत आह.े सवाित मोठे 

आव्हान म्हणजे शिक्षकाांवरील वाढलेला कामाचा ताण. 

सातत्याने प्रकल्प तपासणी, पोटिफोशलओ व्यवस्थापन, 

शडशजटल नोंदी, शवद्यार्थयांचे वतिन व शिकण्याची प्रगती याांचे 

शनयशमत शनरीक्षण या जबाबदाऱ्या शिक्षकाांच्या कामाचा 

भार वाढवतात. या प्रशियेसाठी शिक्षकाांना अशतररक्त 

प्रशिक्षणाचीही गरज भासते. अांतगित मलू्याांकन प्रणालीमळेु 

गणुाांकनातील असमानता शदसनू येते. प्रत्येक शिक्षकाचे 

शनकष वेगवेगळे असल्याने काही िाळाांकडून जास्त शकां वा 

कमी गणु शदले जाण्याची िक्यता असते. ग्रामीण व िहरी 

िाळाांमधील साधनसशुवधाांतील फरक यामध्ये अशधक 

असमतोल शनमािण करतो. ताांशत्रक सशुवधाांचा अभावही मोठे 

आव्हान आह.े ग्रामीण भागात इांटरनेट, सांगणक, स्माटिफोन, 

वीजपरुवठा याांचा अभाव असल्यामळेु अनेक शवद्याथी 

शडशजटल परीक्षेपद्धतीिी जळुवून घेऊ िकत नाहीत. यामळेु 

शडशजटल दरी (Digital Divide) अशधक वाढते. 

ऑनलाइन परीक्षाांमध्ये नकल करण्याची, ताांशत्रक फेरफार 

करण्याची शकां वा दसुऱ्याद्वारे परीक्षा दणे्याची िक्यता 

असल्याने गैरप्रकाराांची भीती दखेील वाढते. यासाठी 

अशधक सरुशक्षत सॉफ्टवेअर, शनरीक्षण साधने आशण ताांशत्रक 

आश्वासनाची गरज आह.े 

 

पारंपररक आशण सुधाररत परीक्षा पद्धतीचे तुलिात्मक 

शिशे्लषण: 

पारांपररक परीक्षा पद्धतीत वषाितनू एक शकां वा दोन 

मोठ्या परीक्षा होऊन शवद्यार्थयांचे मलू्यमापन केले जात 

असे. ह े मलू्यमापन प्रामखु्याने पाठाांतर व माशहती 

पनुरुत्पादनावर आधाररत असे. सांपणूि प्रशिया मॅन्यअुल 

असल्यामळेु शनकाल उशिरा शमळत आशण अनेकदा मानवी 

चकुा होण्याची िक्यता असे. याच्या तलुनेत सधुाररत 

पद्धतीत सेशमस्टर प्रणाली, सतत मलू्यमापन, प्रकल्प आशण 

practically आधाररत चाचण्या, शडशजटल तपासणी यावर 

भर आह.े शिक्षणाचा दृशष्टकोन “ज्ञान दणेे” या पारांपररक 

शवचारातनू बाहरे येऊन “पररणामाधाररत शिक्षण” असा 

झाला आह.े शवद्याथी-कें शित शिक्षण, practically उपयोग, 

नवोन्मेष, तकि सांगत शवचार आशण कौिल्यशवकास या 

गोष्टींना आता अशधक प्राधान्य शदले जाते. परीक्षा 

पद्धतीतील सधुारणा ही भारतीय शिक्षणव्यवस्थेतील अत्यांत 

महत्वाची आशण आवश्यक बदलाची पायरी आह.े या 

सधुारणाांमळेु शिक्षण अशधक आधशुनक, कौिल्यकें शित, 

पारदििक आशण शवद्याथीशमत्र बनत आह.े यामळेु 

शवद्यार्थयांचा सवांगीण शवकास होण्यास मदत होते. मात्र, 

ताांशत्रक सशुवधा, शिक्षक प्रशिक्षण, मलू्याांकनातील समता 

आशण शडशजटल दरी याांसारख्या आव्हानाांना तातडीने सामोरे 

जाणे आवश्यक आह.े योग्य शनयोजन आशण प्रभावी 

अांमलबजावणी झाल्यास सधुाररत परीक्षा पद्धती भारताच्या 

शिक्षणव्यवस्थेला नव्या उांचीवर नेऊ िकते. 
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शिष्कषा: 

या शवशे्लषणात्मक अभ्यासावरून असे शनष्ट्पन्न 

होते की उच्च शिक्षण प्रणालीतील सधुारणाांमळेु परीक्षा 

पद्धतीत गणुात्मक बदल झाले आहते. सतत मलू्यमापन, 

शडशजटल परीक्षा प्रणाली व कौिल्याधाररत प्रश्नरचना 

यामळेु शिक्षण अशधक पररणामकारक झाले आह.े तथाशप, 

शडशजटल सुशवधा सवित्र उपलब्ध करून देणे, शिक्षकाांचे 

प्रशिक्षण आशण अांतगित मलू्यमापनात एकसमानता राखणे 

आवश्यक आह.े 

परीक्षा पद्धतीतील अपेशक्षत  सुधारणा: 

भारतीय शिक्षणव्यवस्था सतत पररवतिनाच्या 

प्रशियेत आह.े शिक्षण अशधक गणुवत्तापूणि, कौिल्याधाररत 

आशण शवद्याथीकें शित व्हावे यासाठी गेल्या काही वषांत 

परीक्षा पद्धतीत महत्त्वपणूि बदल करण्यात आले आहते. 

पारांपररक, पाठाांतराधाररत पद्धतीच्या मयािदा दरू करून 

शवद्यार्थयांच्या सवांगीण शवकासाला पोषक असलेली नवीन 

परीक्षा प्रणाली लाग ू केली गेली आह.े या सधुाररत 

पद्धतीमळेु शिक्षणव्यवस्थेवर अनेक सकारात्मक पररणाम 

झाले असले तरी काही आव्हानेही शनमािण झाली आहते. 

ह्या सवि पैलूांचा शवचार करून या शनबांधात परीक्षा पद्धतीचा 

पररणाम शवशे्लषण, तलुनात्मक आढावा, तसेच 

भशवष्ट्यासाठी सचूना याांचा व्यापक आढावा घेतला आह.े 

सुधाररत परीक्षा पद्धतीचे सकारात्मक पररणाम: 

सधुाररत परीक्षा प्रणालीचे सवाित महत्त्वाचे वैशिष््टय 

म्हणजे सवंकष मलू्यमापन. शवद्यार्थयांचे मलू्याांकन केवळ 

एकदाच होणाऱ्या वाशषिक परीक्षाांवर आधाररत नसनू प्रकल्प 

कायि, practically उपिम, सादरीकरण,े पोटिफोशलओ, 

लघतुपासणी, ओपन-बकु परीक्षा अिा शवशवध माध्यमाांतनू 

केले जाते. या पद्धतीमळेु शवद्यार्थयांची सजिनिीलता, 

तकि िक्ती, समस्या सोडवण्याची क्षमता, सांवादकौिल्ये, 

सहकायि आशण मलू्याशधशित वतृ्ती याांचा शवकास होतो. 

शडशजटल तपासणी, ऑनलाइन नोंदीकरण आशण 

सांगणकीकृत प्रशियेमळेु परीक्षेत पारदििकता आशण 

अचकूता वाढली आह.े पवूी काही आठवडे लागणारी 

शनकाल प्रशिया आता काही शदवसाांत पणूि होते. यामळेु 

उच्च शिक्षण, प्रवेि प्रशिया आशण कररअर शनयोजनासाठी 

शवद्यार्थयांना योग्यवेळी शनणिय घेता येतो. नवी परीक्षा पद्धती 

कौिल्याधाररत शिक्षणाला प्रोत्साहन दतेे. शवद्याथी फक्त 

पाठाांतरापरुते मयािशदत राहत नाहीत; तर सांकल्पनाांचे 

आकलन, त्याांचा practically उपयोग, शवचारशवशे्लषण, 

नवोन्मेष क्षमता या गणुाांवर भर दतेात. यामळेु शवद्याथी 

भशवष्ट्यातील रोजगार, उद्योजकता आशण तांत्रज्ञानकें शित 

जगािी अशधक सक्षमतेने जळुवनू घेतात. तसेच, Multiple 

Entry–Exit प्रणालीमळेु शवद्यार्थयांना आवश्यकतेनसुार 

शिक्षणात खांड घेण्याची, वेगळ्या अभ्यासिमात जाण्याची 

शकां वा नांतर पुनःप्रवेि घेण्याची सांधी उपलब्ध होते. त्याांच्या 

'िेशडट्स' सरुशक्षत राहतात, ज्यामळेु शिक्षणात लवशचकता 

वाढते. 

िकारात्मक पररणाम ि आव्हािे: 

सधुाररत पद्धतीचे फायद े जरी मोठे असले तरी 

काही आव्हाने दलुिक्ष करता येणार नाहीत. सवाित महत्त्वाचे 

म्हणजे शिक्षकाांचा वाढलेला कामाचा ताण. सतत 

मलू्यमापन, प्रकल्प तपासणी, शडशजटल नोंदी, शवद्यार्थयांचे 

शनरीक्षण, पोटिफोशलओ व्यवस्थापन या सवांमळेु शिक्षकाांवर 

मोठा भार पडतो. या प्रशियेसाठी त्याांना नवीन कौिल्याांचे 

प्रशिक्षणही घ्यावे लागते. अांतगित मलू्याांकन प्रणालीमळेु 

गणुाांमध्ये असमानता शदसून येऊ िकते. प्रकल्प, 

practically आशण पोटिफोशलओ मलू्यमापनासाठी सवि 

शिक्षकाांचे शनकष वेगवेगळे असल्यास काही शवद्यार्थयांना 

अन्याय होण्याची िक्यता असते. िहरी व ग्रामीण 

िाळाांतील पातळीतील फरकही यामध्ये भर घालतो. ग्रामीण 

भागात इांटरनेट, सांगणक, स्माटिफोन, वीजपरुवठा आशण 
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शडशजटल साक्षरतेचा अभाव असल्यामळेु शडशजटल दरी 

शनमािण होते. परीक्षाांचे शडशजटलीकरण ग्रामीण शवद्यार्थयांना 

समान लाभ दऊे िकत नाही, ज्यामळेु िैक्षशणक असमानता 

वाढण्याची भीती आह.े ऑनलाईन परीक्षाांमध्ये नकल 

करण्याची िक्यता, दसुऱ्याद्वारे परीक्षा दणेे, सॉफ्टवेअरिी 

छेडछाड इत्यादी गैरप्रकाराांचे धोके दखेील वाढतात. योग्य 

ताांशत्रक शनरीक्षण नसल्यास मलू्याांकनाची शवश्वासाहिता कमी 

होऊ िकते. पारांपररक व सधुाररत परीक्षा पद्धतीच े

तलुनात्मक शवशे्लषण पारांपररक परीक्षा पद्धती मखु्यतः 

वाशषिक परीक्षाांवर आधाररत होती. या पद्धतीत शवद्यार्थयांना 

एकाच वेळी मोठा अभ्यास करून पाठाांतराच्या आधारे गणु 

शमळवावे लागत. मलू्याांकनाची प्रशिया मॅन्यअुल 

असल्यामळेु त्रुटी, शवलांब आशण ताण वाढत असे. सधुाररत 

पद्धतीत मात्र सेशमस्टर पद्धती, सतत मलू्यमापन, शडशजटल 

तपासणी, प्रकल्पाधाररत शिक्षण, practically परीक्षाांवर 

भर शदला जातो. शिक्षणाचा दृशष्टकोन “ज्ञान दणेे” या 

पारांपररक भशूमकेतनू बदलून आता “पररणामाधाररत 

शिक्षण” असा झाला आह.े शवद्याथी-कें शित, अनभुवाधाररत 

आशण कौिल्यशवकासाला प्राधान्य दणेारे ह ेशिक्षण अशधक 

आधशुनक आशण उपयुक्त ठरू लागले आह.े 

 

भशिष्यिेध : 

सधुाररत परीक्षा पद्धती प्रभावीपणे राबवण्यासाठी 

खालील सचूना अत्यांत आवश्यक आहते: 

१. ग्रामीण भागात शडशजटल पायाभतू सशुवधा मजबतू 

करण.े उच्चगती इांटरनेट, सांगणक लॅब, स्माटि 

क्लासरूम आशण वीजपरुवठा याांची उपलब्धता 

सशुनशित करून शडशजटल दरी कमी करणे. 

२. शिक्षकाांना पररणामाधाररत शिक्षणाचे प्रशिक्षण देणे. 

सतत कायििाळा, शडशजटल साधनाांचे मागिदििन 

आशण कौिल्याधाररत मलू्यमापन पद्धतींचे प्रशिक्षण 

दणेे. 

३. अांतगित मलू्यमापनासाठी एकसमान शनकष तयार 

करण.े मानकीकृत रुशब्रक्स आशण मलू्याांकन पद्धती 

लाग ूकरून गणुाांतील असमानता कमी करणे. 

४. ऑनलाईन परीक्षाांसाठी प्रगत शनरीक्षण प्रणाली 

वापरणे AI आधाररत दखेरेख, चेहरा ओळख 

प्रणाली, सरुशक्षत ब्राउझर इत्यादींचा वापर करून 

गैरप्रकाराांना आळा घालणे. 

५. धोरणाांचे सतत मलू्यमापन करणे. शवद्यमान धोरणाांची 

पररणामकारकता तपासनू आवश्यक ते बदल करणे 

आशण जागशतक मानकाांनसुार अद्ययावत ठेवणे. 

परीक्षा पद्धतीतील सधुारणा ही शिक्षणव्यवस्थेतील 

एक अत्यांत महत्त्वाची आशण सकारात्मक शदिा 

दििवणारी प्रशिया आह.े या सधुारणाांमळेु शिक्षण 

अशधक कौिल्याधाररत, आधशुनक, तांत्रज्ञानाशभमखु 

आशण शवद्यार्थयांच्या सवांगीण शवकासाला अनरुूप 

बनते. मात्र या पद्धतीतील आव्हाने सोडवण्यासाठी 

िासकीय सांस्थाांनी, शिक्षकाांनी, पालकाांनी आशण 

समाजाने एकशत्रतपणे प्रयत्न करणे गरजेचे आह.े 

योग्य अांमलबजावणी, शनयशमत मलू्यमापन आशण 

ताांशत्रक सशुवधाांची उपलब्धता याांची खात्री झाल्यास 

ही सधुाररत परीक्षा पद्धती दिेाच्या 

शिक्षणव्यवस्थेला अशधक सक्षम, न्याय्य आशण 

पररणामकारक बनव ूिकते. 
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Abstract: 

Higher education in India has a long and rich history that reflects the country’s intellectual 

traditions and social changes. From ancient centres of learning such as Nalanda University and 

Takshashila to the modern university system developed during the colonial and post-independence periods, 

the structure of higher education has continuously evolved. This research paper examines the historical 

foundations and contemporary transformation of higher education in India. The study aims to understand 

how historical developments, government policies, and social needs have shaped the present higher 

education system. The research is based on secondary data collected from books, research journals, 

government reports, and policy documents. Information from institutions such as the University Grants 

Commission and the Ministry of Education, Government of India has been used to analyse recent 

developments in the sector. The study describes the major stages in the evolution of higher education, 

including ancient education traditions, the influence of colonial education policies, post-independence 

expansion, and recent reforms introduced through National Education Policy 2020. The paper highlights 

that higher education in India has expanded significantly in terms of institutions, student enrolment, and 

academic programs. At the same time, issues such as quality of education, access for all sections of society, 

research development, and employability remain important challenges. The study concludes that 

understanding the historical roots of higher education helps in analysing present reforms and planning 

future improvements. A balanced approach focusing on quality, innovation, and inclusiveness is essential 

for the sustainable development of higher education in India. 

Keywords: Higher Education, Educational Development, Historical Perspectives, Educational 

Transformation, Higher Education Policy, Indian Education System, Educational Reforms 

 

Introduction: 

Higher education in India is not simply a 

sector of public policy; it is part of a larger story 

about knowledge, power, culture, and 

development. The country’s intellectual traditions 

stretch back thousands of years. At the same time, 

modern universities operate within global ranking 

systems, digital networks, and competitive 

research frameworks. To understand where Indian 

higher education is headed, it is necessary to 

examine where it began and how it transformed 

across different historical moments. India today 

has one of the largest higher education systems in 

the world in terms of enrolment and number of 

institutions. The scale is enormous. Yet scale 

alone does not define success. The deeper 

question concerns how effectively this system 

balances expansion with excellence, inclusion 

with quality, and autonomy with accountability. 

This paper adopts a descriptive and analytical 

approach. It first examines the historical 

foundations of higher education in India, then 

explores structural developments during the 

colonial and post-independence periods, and 
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finally analyses contemporary reforms, especially 

in the context of globalization, privatization, and 

digital transformation. 

 

Objectives of the Study: 

1. To study the historical development of 

higher education in India. 

2. To examine the major stages of 

transformation in India’s higher education 

system. 

3. To analyze the role of government policies 

in shaping modern higher education in 

India. 

4. To evaluate the present trends and 

challenges in contemporary higher 

education in India. 

 

Hypotheses of the Study: 

H1: Historical developments have 

significantly influenced the structure of the 

present higher education system in India. 

H2: Contemporary reforms and policies have 

positively contributed to the transformation 

of higher education in India. 

 

Research Methodology: 

This research paper is based on secondary 

data. The study uses descriptive and analytical 

methods to understand the historical development 

and contemporary transformation of higher 

education in India. Information has been collected 

from books, research journals, government 

reports, policy documents, and academic 

publications related to higher education. 

Important data sources include reports of the 

University Grants Commission, the Ministry of 

Education, Government of India, and the All-

India Survey on Higher Education. Additional 

information has been taken from newspapers, 

official websites, and previous research studies. 

The collected data has been analysed to 

understand historical trends, policy changes, and 

recent developments in higher education in India. 

 

Historical Foundations of Higher Education in 

India: 

1. Ancient Traditions of Organized Learning: 

The roots of higher learning in India can 

be traced to ancient institutions that functioned as 

centres of advanced scholarship. Universities 

such as Takshashila and Nalanda were not 

“universities” in the modern bureaucratic sense, 

but they operated as organized residential 

learning communities with structured curricula 

and international student bodies. Education 

during this period was deeply personal and 

mentor-based. The guru-shishya model 

emphasized dialogue, discipline, and intellectual 

debate. Knowledge was not fragmented into 

narrow specializations. Philosophy, grammar, 

medicine, astronomy, mathematics, and political 

thought were taught in integrated ways. What 

stands out about these early institutions is their 

openness. Students travelled from different parts 

of Asia to study in India. Intellectual exchange 

was encouraged. Libraries were extensive. 

Scholarly debate was central to academic life. 

Education was seen not only as skill acquisition 

but as moral and spiritual development. These 

foundations shaped India’s enduring respect for 

knowledge as a transformative force. Even today, 

discussions around holistic education echo these 

ancient traditions. 

2. Medieval Adaptations and Cultural 

Continuity: 

The medieval period introduced new 

cultural and intellectual influences. With the 

establishment of Islamic rule in parts of India, 

madrassas and other centres of learning gained 

prominence. These institutions focused on 

theology, law, literature, astronomy, and 

mathematics. Persian and Arabic became 

important academic languages in certain regions. 
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While the structure of higher learning changed, 

intellectual activity did not disappear. Instead, it 

adapted to new political and cultural contexts. 

Scholarship continued in courts, religious centres, 

and informal networks of teachers and students. 

This period illustrates that Indian higher 

education has always been dynamic. It has 

absorbed external influences while preserving 

continuity in intellectual traditions. Rather than a 

complete break, the medieval era represents 

adaptation within changing historical conditions. 

 

Colonial Intervention and Structural 

Transformation: 

The arrival of British colonial power 

introduced a decisive structural shift. Education 

became institutionalized under state supervision. 

Policies were framed with administrative goals in 

mind. English was introduced as the primary 

medium of higher instruction in many institutions. 

The establishment of universities in Calcutta, 

Bombay, and Madras in 1857 marked the 

beginning of the modern university system in 

India. These universities were largely affiliating 

bodies responsible for conducting examinations 

and awarding degrees. Colleges across regions 

were attached to them. This model standardized 

curriculum and assessment. It also created a new 

educated middle-class familiar with Western 

political thought, science, and law. However, it 

marginalized indigenous systems of knowledge 

and limited educational access to urban elites. 

The colonial system introduced features that 

remain influential today: centralized regulation, 

examination-based evaluation, degree 

certification, and formal disciplinary divisions. 

While the motivations of colonial policy were not 

purely educational, the institutional framework 

laid the foundation for post-independence 

expansion. 

 

Post-Independence Expansion and Nation-

Building: 

After independence in 1947, higher 

education was seen as essential for national 

development. The newly formed government 

recognized that universities would play a critical 

role in economic planning, scientific research, 

and social transformation. The establishment of 

the University Grants Commission (UGC) 

formalized coordination and funding mechanisms. 

Public universities expanded across states. 

Institutions of national importance, such as the 

IITs and IIMs, were established to promote 

technical and managerial expertise. Access 

became a priority. Reservation policies aimed to 

correct historical inequalities. Scholarships and 

public funding supported first-generation learners. 

Enrolment increased steadily over the decades. 

However, expansion also produced challenges. 

Rapid growth strained infrastructure. Research 

funding remained limited. Many state universities 

faced administrative rigidity and financial 

constraints. Quality varied significantly across 

institutions. Despite these challenges, the post-

independence period marked the democratization 

of higher education. Universities became 

instruments of social mobility and regional 

development. 

 

Liberalization and Market-Oriented Shifts: 

The economic reforms of 1991 reshaped 

the higher education landscape. Liberalization 

opened the economy to global competition, 

increasing demand for skilled professionals. 

Engineering, management, information 

technology, and applied sciences experienced 

rapid growth. Private institutions emerged in large 

numbers, particularly in professional education. 

While this expansion increased capacity, it also 

raised concerns regarding affordability and 

quality control. Higher education increasingly 

aligned with labour market outcomes. 
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Employability became a central theme. Industry 

collaborations expanded. International mobility of 

students and faculty increased. This phase 

signalled a shift in how higher education was 

perceived. It was no longer viewed solely as a 

public welfare service but also as an economic 

driver in a global knowledge system. 

 

Contemporary Reform and Policy 

Reorientation: 

The National Education Policy 2020 

represents the most comprehensive recent reform 

effort. It aims to restructure higher education 

around flexibility, multidisciplinary learning, and 

research intensity. The policy proposes a four-

year undergraduate structure with multiple exit 

options, academic credit transfer systems, and 

institutional restructuring to reduce 

fragmentation. It encourages autonomy while 

seeking stronger accreditation mechanisms. One 

of its ambitious goals is to increase the Gross 

Enrolment Ratio to 50 percent by 2035. It also 

emphasizes digital learning, vocational 

integration, and the strengthening of research 

through a proposed National Research 

Foundation. The reform vision reflects a blend of 

historical awareness and global benchmarking. It 

attempts to combine holistic learning with 

international competitiveness. 

 

Digital Transformation and Hybrid 

Education: 

Technology has become central to higher 

education delivery. Online platforms, digital 

libraries, and blended learning models expanded 

significantly, especially during the COVID-19 

pandemic. Digital tools increased reach but also 

exposed inequalities. Students from rural and 

economically weaker backgrounds faced 

connectivity challenges. The digital divide 

highlighted the need for infrastructure investment 

alongside technological innovation. In the long 

term, digital integration may support flexible 

learning pathways and interdisciplinary 

collaboration. However, technology must 

complement rather than replace meaningful 

academic engagement. 

 

Persistent Challenges: 

• Despite progress, structural issues remain. 

• Research output is concentrated in a limited 

number of institutions. Funding for 

innovation remains uneven. Many colleges 

operate under affiliation systems that 

restrict curricular flexibility. 

• Equity concerns continue. While enrolment 

has improved among historically 

marginalized communities, retention and 

completion gaps remain. 

• Graduate employability is another concern. 

Skill mismatches between academic 

curricula and industry expectations require 

ongoing curricular reform and stronger 

industry linkages. 

Finally, governance complexity persists 

due to overlapping regulatory bodies and federal 

coordination challenges between central and state 

authorities. 

 

Higher Education and National Development: 

India’s demographic profile presents both 

opportunity and risk. A young population can 

drive economic growth if adequately educated. 

Higher education institutions must therefore 

function as engines of research, innovation, and 

social mobility. Beyond economics, universities 

play a civic role. They cultivate critical thinking, 

democratic values, and scientific temper. They 

serve as spaces for dialogue and social reflection. 

The strength of higher education will influence 

India’s position in global science, technology, and 

policy discourse. Sustained investment, academic 

freedom, and inclusive growth will determine its 

trajectory. 
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Conclusion: 

Higher education in India has evolved 

through ancient intellectual traditions, colonial 

restructuring, post-independence expansion, and 

contemporary reform. Each phase has left its 

imprint on institutional culture and policy design. 

Today’s transformation is complex. Expansion 

continues, digital tools reshape pedagogy, private 

participation grows, and policy reforms attempt 

structural modernization. Yet enduring 

challenges—quality, equity, governance, and 

research capacity—require consistent attention. 

The future of Indian higher education depends on 

balancing access with excellence and autonomy 

with accountability. If managed thoughtfully, the 

system can become a global knowledge leader 

rooted in its rich intellectual heritage. 
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उच्च शिक्षण घेतलेल्या मशिलाांमध्ये उद्योजकता शिकासाचे प्रमाण: एक शचशकत्सक अभ्यास 

 

प्रा. गीताांजली िाके  

सहाय्यक प्राध्यापक, अर्थशास्त्र विभाग 

डॉ. आंबेडकर कला ि िाविज्य महाविद्यालय, येरिडा, पुिे, महाराष्ट्र 

 

घोषिारा (Abstract): 

प्रस्ततु शोधनिबंध उच्च नशक्षण घेतलेल्या मनिलांमधील उद्योजकता निकासाच्या प्रमाणाचा आनण स्िरूपाचा 

नचनकत्सक अभ्यास करतो. जागनतकीकरणाच्या यगुात नशक्षण ि ेमनिलांिा केिळ िोकरीसाठी िव्ि,े तर 'रोजगार देणारा' (Job 

Creator) बििण्यासाठी मित्त्िपणूण ठरत आि.े या संशोधिासाठी प्राथनमक आनण दयु्यम मानितीचा िापर करण्यात आला आि.े 

अभ्यासात असे नदसिू येते की, उच्च नशक्षणामळु े मनिलांमध्ये आत्मनिश्वास आनण तांनिक कौशल्ये निकनसत िोतात, परंत ु

कौटंुनबक जबाबदाऱ्या आनण भांडिलाची कमतरता यामळु े उद्योजकतेचे प्रमाण अपेक्षेपेक्षा कमी आि.े िा पेपर मनिला 

उद्योजकांसाठी असलेल्या सरकारी योजिांचा प्रभाि आनण सामानजक अडथळयांचे निशे्लषण करतो. 

कीिडडथस: उच्च वशक्षि, मवहला उद्योजकता, आवर्थक सक्षमीकरि, स्टाटथअप, कौशल्य विकास. 

 

प्रस्तािना (Introduction): 

महिला सक्षमीकरण िा केवळ सामाहिक मदु्दा 

नसनू तो दशेाच्या आहथिक हवकासाचा कणा आि.े उच्च 

हशक्षणामळेु महिलाांच्या िाणीवा हवस्तारतात. पारांपाररक 

चौकटीबािरे पडून स्वतःचा व्यवसाय सरुू करण्याची प्रवतृ्ती 

अलीकडच्या काळात वाढली आि.े 'स्टाटिअप इांहडया' 

आहण 'स्टँडअप इांहडया' सारख्या योिनाांनी यात मोलाची 

भर घातली आि.े तरीिी, उच्च हशहक्षत महिलाांमध्ये नोकरी 

करण्याकडे कल िास्त आि े की स्वतःचा व्यवसाय सरुू 

करण्याकडे, याचा शोध घेणे आवश्यक आि.े 

 

सांिोधनाची उशिषे्ट (Objectives of the Research): 

१. उच्च हशहक्षत महिलाांमधील उद्योिकतेच्या 

सद्यहस्थतीचा अभ्यास करणे. 

२. उच्च हशक्षण आहण उद्योिकीय कौशल्ये 

याांच्यातील सिसांबांध तपासणे. 

३. महिलाांना उद्योिक बनण्यापासनू रोखणाऱ्या 

घटकाांचे (अडथळयाांचे) हवशे्लषण करणे. 

४. महिला उद्योिकतेसाठी असलेल्या शासकीय 

धोरणाांच्या पररणामकारकतेचा आढावा घेणे. 

 

गृिीतके (Hypotheses): 

• H_1: उच्च हशक्षण महिलाांमध्ये उद्योिकीय वतृ्ती 

हवकहसत करण्यास सकारात्मक मदत करते. 

• H_0: उच्च हशक्षण असनूिी सामाहिक आहण 

आहथिक कारणाांमळेु महिलाांमध्ये प्रत्यक्ष उद्योिकतेचे 

प्रमाण कमी आि.े 
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सांिोधन पद्धती (Research Methodology): 

• नमनुा हनवड (Sampling): या अभ्यासासाठी पणेु 

शिरामधील १०० उच्च हशहक्षत महिलाांची (पदवी 

आहण पदव्यतु्तर) हनवड 'रँडम सॅम्पहलांग' पद्धतीने 

केली आि.े 

• माहिती सांकलन: प्रश्नावली (Questionnaire) 

आहण मलुाखतींच्या माध्यमातनू प्राथहमक माहिती 

गोळा केली आि.े 

• साांहख्यकीय साधने: डेटा हवशे्लषणासाठी टक्केवारी, 

सरासरी आहण सिसांबांध (Correlation) या 

साधनाांचा वापर केला आि.े 

 

माशितीचे शिशे्लषण आशण अर्थशनिथचन (Data Analysis): 

शिक्षणाचा स्तर नोकरीकडे कल (%) व्यिसायाकडे कल (%) इतर (%) 

पदवी (UG) ६०% १५% २५% 

पदव्यतु्तर (PG) ५५% २५% २०% 

व्यावसाहयक (MBA/Tech) ४०% ५०% १०% 

 

शचशकत्सक शनरीक्षणे: 

• व्यावसाहयक हशक्षण (MBA, Engineering) 

घेतलेल्या महिलाांमध्ये उद्योिकतेचे प्रमाण सामान्य 

पदवीधराांपेक्षा िास्त आि.े 

• ७०% महिलाांनी 'भाांडवलाची अनपुलब्धता' ि े

उद्योिकतेतील मोठे आव्िान असल्याचे साांहगतले. 

• हशक्षणाने 'ररस्क घेण्याची क्षमता' वाढल्याचे ८०% 

महिलाांनी मान्य केले. 

 

मशिला उद्योजकतेतील आव्िाने (Challenges): 

१. हवत्तीय समस्या: बँकाांकडून किि हमळवताना 

मालमत्ता तारण ठेवण्यातील अडचणी. 

२. दिुरेी िबाबदारी: घर आहण व्यवसाय याांचा 

समतोल राखताना येणारा ताण. 

३. माकेहटांग आहण नेटवहकिं ग: बािारपेठेतील स्पधाि 

आहण नेटवहकिं गच्या सांधींचा अभाव. 

४. सामाहिक दृहिकोन: आििी समािाचा 

महिलाांच्या व्यावसाहयक क्षमतेवर पणूि हवश्वास 

नािी. 

 

शनष्कषथ (Conclusion): 

उच्च हशक्षण ि ेमहिला उद्योिकता हवकासासाठी 

आवश्यक इांधन आि,े परांत ु ते परेुसे नािी. हशक्षणामळेु 

ताांहिक ज्ञान हमळते, माि उद्योिकीय पररसांस्था 

(Ecosystem) हनमािण करण्यासाठी हवशेष प्रहशक्षणाची 

गरि आि.े उच्च हशहक्षत महिलाांमध्ये कल्पकता 

(Innovation) आि,े पण त्याांना योग्य मागिदशिन आहण 

सरुुवातीच्या टप्पप्पयावर आहथिक पाठबळ हमळाल्यास िे 

प्रमाण दपु्पपट िोऊ शकते. 

 

शिफारसी (Suggestions): 

• हवद्यापीठ स्तरावर 'Incubation Centers' ची 

स्थापना करून स्टाटिअपला प्रोत्सािन देणे. 
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• महिला उद्योिकाांसाठी हवशेष कमी व्यािदराच्या 

किि योिनाांची व्याप्ती वाढवणे. 

• यशस्वी महिला उद्योिकाांच्या यशोगाथाांचा 

अभ्यासक्रमात समावेश करणे. 
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Abstract: 

At the intersection of indigenous knowledge systems, modern educational frameworks and 

sustainable economic development is a particularly pertinent paradigm for rural empowerment in 

India. The conceptual research paper in this essay analyzes the possible effect of National Education 

Policy (NEP) 2020 on sustainable development of Traditional herbal liquor industry in Dahanu 

Taluka in Palghar district, Maharashtra from an Indian perspective. Dahanu consists of a sizeable 

tribal strata, mostly Warli and Katkari communities with deep ethnobotanical knowledge. As for this 

knowledge in particular is particularly important when dealing with the fermentation of Mahua 

(Madhuca longifolia) and other locally obtained botanical infusions. Historically, the production of 

these traditional beverages has been restricted by law, stigmatized, and relegated to the back drop. 

And in consequence, tribal brewers have been exploited and the ancestral knowledge systems 

gradually eroded. This paper argues that the pedagogical shift in the NEP 2020—specifically its call 

for vocational education, Indian Knowledge Systems (IKS) promotion and local entrepreneurs—

provides a potential road path to the formalization and sustainable development of this sector. Local 

institutions can offer scientific training in fermentation technology, sustainable harvesting, quality 

control, and business management, aligning localized educational curricula with the United Nations 

Sustainable Development Goals (SDGs), particularly SDG 1 (No Poverty), SDG 8 (Decent Work and 

Economic Growth), and SDG 12 (Responsible Consumption and Production). However, as many 

institutions are out of season and have no means to adapt to changing conditions, this paper provides 

a proposed pedagogical framework for local Higher Education Institutions (HEIs) in the Dahanu 

province aimed at addressing the dilemma between traditional practices and the external market. 

Additionally, it fills the gap regarding the current legal and socio-cultural landscape, identifying 

policy opportunities, recommendations and alignments to align excise policy at the state level with 

educational and entrepreneurial efforts. Finally, this paper proves that utilizing NEP should lead to 

a success. 

Keywords: National Education Policy 2020, Sustainable Development, Indigenous Knowledge, Herbal 

Liquor, Dahanu Taluka, Tribal Economy, Vocational Education, Mahua. 

 

Introduction: 

Dahanu Taluka, in the Palghar district 

of Maharashtra, is home primarily to the 

indigenous tribal communities of Warlis, 

Kathodis and Malhar Kolis in the eco-sensitive 

area of the state. The diverse biodiversity of 

the area has enabled these communities to 

maintain a deep-rooted heritage of 

ethnobotanical knowledge developed over 

Corresponding Author – Atul Mahipati Tele 

DOI - 10.5281/zenodo.19347343 

http://www.ijaar.co.in/


IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

47 

centuries of coexistence with the area (Deokar 

& Shinde, 2019). At the core of the 

culture/botanical heritage is the traditional 

brewing of herbal liquors using the Mahua 

(Madhuca longifolia) plant and infused with 

different indigenous medicinal roots and barks. 

The agricultural and forest industry of the 

Thana (now Palghar/Thane) region has 

traditionally been closely tied to the political 

ecology as well as the survival strategies of the 

indigenous peoples (Saldanha, 1990). Herbal 

liquor brewing was, for generations, more than 

just a method for synthesizing intoxicants; it 

was a complicated socio-cultural practice, a 

local micro-economy, and an indigenous 

medicine. But in today’s economy, this 

strategy is very much dismissed. In a colonial 

era, traditional brewers were stigmatized as 

"illicit liquor" and constrained to excise 

mentalities, leading to punitive legal actions as 

well as economic exploitation by 

intermediaries (Baviskar, 2018). A paradigm 

shift is being introduced in Indian education 

landscape with the commencement of NEP 

2020. The NEP 2020 opens the door to an 

unprecedented scope through its focus on 

multidisciplinary learning, professional 

training, the integration of vocational training, 

as well the mainstreaming of Indian 

Knowledge Systems (IKS) (Government of 

India, 2020). The purpose of this paper is to 

examine the impact of strategic strategies to 

implement NEP 2020 on herbal liquor micro-

economy in Dahanu Taluka as a catalyst for 

sustainable development of a marginalized 

traditional practice by formalizing a 

scientifically validated and economically 

viable business by using the herbal liquor 

sector as an agent. 

 

 

The Herbal Liquor Economy and 

Traditional Knowledge in Dahanu: 

1. The sociocultural and Ethnobotanical 

background: 

The inhabitants of Dahanu and its tribal 

communities have always used non-timber 

forest based products (NTFPs) as a source of 

livelihood for their subsistence in the past 

(Ghate & Mehra, 2021). The Mahua tree is an 

idol in the tribal cosmology and in the 

everyday life of the tribe. The plant-based 

liquor that is served from flowers is shared 

with the community in festivals, wedding 

celebrations and religious ceremonies, and is 

the base that is used in the herbal extractions 

that remedy all sorts of illnesses including 

digestive disease and inflammation of joints 

(Patil & Deshmukh, 2021). The art of picking 

the flowers correctly with the proper blooming 

patterns, picking the flowers, and picking other 

complementary medicinal herbs and plants to 

the flowers is ancient knowledge transmitted 

by an orally based system. 

2. Current Economic Realities and 

Marginalization: 

Despite this rich cultural heritage, the 

herbal liquor enterprise in Dahanu is 

characterized by little access to formal sector 

activity, an informal, unorganised industry that 

is almost wholly outlawed. The Maharashtra 

Prohibition Act and very strict state excise 

regulations severely restricted the production 

and sales of traditional tribal brews. Thus, 

several systemic and structural problems 

emerge: 

• Economic Exploitation: A production 

system is forced into secrecy as 

producers sell their product at low prices 

to syndicates in cities as a means to 

perpetuate poverty (Sharma, 2019). 

• Quality and Safety Risks: As 

fermentation takes place in unregulated 
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environment, with no standardized 

scientific procedures, there can be 

contamination (e.g., high levels of 

methanol), increasing risk to public 

health. 

• Heritage Loss: The age-old cultural 

stigma attached to the trade discourages 

the young, educated generation to learn 

the esoteric ethnobotanical knowledge, 

which results in cultural erosion, and 

distress migration to urban centers for 

unskilled labor. 

 

How to Change: NEP 2020 to facilitate: 

To implement the changes made in the 

context of multidisciplinary, the National 

Education Policy 2020 is a reflection of 

education that is indigenous to India but also a 

reflection of a higher and even global standard 

to be maintained in the education systems 

(Government of India, 2020). A number of 

core principles in NEP 2020 are applicable for 

revitalising Dahanu’s herbal liquor sector. 

1. Vocational inclusion as an integrated part 

of schooling: 

NEP 2020 emphasizes the need for 

vocational education to be introduced from 

Grade 6 so that at least 50% of students will be 

exposed to vocational training (Government of 

India, Ministry of Skill Development and 

Entrepreneurship [MSDE], 2022). Within rural 

and tribal contexts such as Dahanu, vocational 

courses (for example IT or mechanic) need to 

be complemented by NTFP-focused modules 

at the local level. According to Kulkarni 

(2022), vocational education for rural 

consumers in India is only successful if it 

aligns with the local micro-economy. Schools 

and colleges can offer modules on scientific 

principles of fermentation, safe distillation 

practice, and sustainable harvest.  

2. The policy strongly promotes Indian 

Knowledge Systems (IKS) being embedded 

in the formal curriculum: 

The indigenous ways of identifying 

medicinal herbs, their seasonal life cycles, and 

the traditional brewing methods are examples 

of the tribal technique of ecological 

knowledge. Educational resources that take 

this knowledge into the classroom, in a way 

that allows us to validate it through modern 

botanical science, can overcome this historical 

stigma and give tribal students a sense of pride 

and ownership in the plants learned and are 

valued by both indigenous students and the 

teachers who teach them. 

  

Aligning NEP 2020 with Sustainable 

Development Goals (SDGs): 

Formalizing the herbal liquor industry 

through educational intervention fits well with 

the United Nations Sustainable Development 

Goals (SDGs) and encourages holistic 

development in Dahanu Taluka (United 

Nations, 2015). 

1. Economic Sustainability (SDG 1): No 

Poverty & SDG 8: Decent Work). Education 

turns informal brewers into licensed micro-

entrepreneurs by creating official certifications 

on fermentation technology and managerial 

processes for tribal youth. Inspired by the 

formalization of Agave in Mexico 

(Tequila/Mezcal) or Feni in Goa, educated 

youth in Dahanu can brand and sell premium 

standardized Mahua and herbal spirits. Such a 

shift transforms the economic situation from 

subsistence-based illegal brewing into a high-

value legalized industry, directly targeting 

poverty (SDG 1) and ensuring decent work 

(SDG 8) (Sharma, 2019).  

2. Environmental Sustainability (SDG 12): 

Responsible Consumption & SDG 15: Life on 

Land). A major threat to Dahanu’s ecology is 
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the unsustainable extraction of forest 

resources. An educational curriculum 

formulated through NEP 2020 can include 

sustainable harvesting practices and ensure 

that Mahua flowers and medicinal roots are 

harvested without destroying the environment 

(Singh & Rao, 2020). In addition to these, 

scientific training can bring more efficient 

distillation methods, which reduce the 

enormous volume of firewood traditionally 

used in rural brewing.  

3. Social Sustainability (SDG 3: Good 

Health and Well-being & SDG 10: Reduced 

Inequalities):  

By incorporating the trade into 

educational institutions, food safety, hygiene, 

and standardized chemical testing can be 

taught. This eliminates the risk to public health 

associated with contaminated liquor (SDG 3). 

Socially, this empowers the Warli and Katkari 

communities to reduce inequalities (SDG 10) 

as it enables them to take ownership of a 

legally recognized industry.  

 

The Proposed Pedagogical Framework for 

Dahanu HEIs:  

To realise the potential of NEP 2020 in 

the particular area of Dahanu, to ground the 

vision of NEP 2020 in a framework for the 

local Higher Education Institutions (HEIs) and 

vocational centres, this paper offers a 

structured framework:  

1. Certificate Course in Traditional 

Fermentation Sciences:  

• Curriculum: Yeast and fermentation biology, 

chemistry of alcohol distillation, identification 

and removal of toxic by-products, and alcohol 

by volume standardization (ABV).  

• Outcome: The safe, hygienic, and 

scientifically sound production of traditional 

beverages.  

2. Diploma in Ethnobotany and Sustainable 

Harvesting:  

• Curriculum: Flora of the Western Ghats, 

sustainable foraging techniques, conservation 

of endangered medicinal plants, and organic 

propagation of herbs (Deokar & Shinde, 2019; 

Singh & Rao, 2020).  

• Outcome: Environmental stewardship and 

reliable and sustainable supply chains.  

3. Incubation and Entrepreneurship Hubs:  

• Curriculum: Applying for FSSAI (Food 

Safety and Standards Authority of India) 

licenses, state excise regulation, packaging, 

branding, and e-commerce.  

• Outcome: Build market-ready entrepreneurs 

who can launch legal, premium herbal liquor 

labels with potential to target a Geographical 

Indication (GI) tag for Dahanu’s unique 

blends.  

 

Challenges and Policy Implications: 

Though the education framework for 

NEP 2020 is strong, realizing sustained 

development through NEP 2020 will present 

diversified educational needs in Dahanu herbal 

liquor production and is hard in practice. The 

lack of policy interventions to address unique 

hurdles and efforts in the education 

frameworks outlined in NEP 2020 are yet to 

take effect in the herbal liquor sector as one of 

the distinct and multifaceted issues faced by 

Dahanu.  

1. Regulatory and Legal Obstacles: The 

biggest stumbling block continues to be the 

state’s excise policies, which have always 

approached indigenous liquor with a punitive-

centric view. For educational outcomes to 

translate from NEP 2020 into economic 

reality, the Government of Maharashtra must 

coordinate its excise policies with tribal 

welfare initiatives. This entails a separate 

licensing category for "Heritage Tribal 
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Beverages" that will be accessible to all and 

subsidization of commercial distillation 

licenses for graduates of vocational programs 

of the suggested initiative.  

2. Socio-Cultural Stigma and 

Infrastructure: Awareness campaigns for 

these products, reframing them as artisanal 

heritage products, are possible and can go a 

long way in dismantling the conventional 

mindset of brewing as an illegal activity, 

courtesy of educational institutions. In 

addition to this, with regard to this educational 

vision, targeted funding would be needed for 

building more localized "Center of Excellence" 

laboratories in rural Dahanu as most of the 

local institutions do not have the infrastructure 

to conduct advanced botanical and chemical 

analysis (Kulkarni, 2022).  

 

Conclusion:  

National Education Policy 2020 is a 

rare moment for education in India to situate 

itself in this context. For the tribal society of 

Dahanu Taluka, such a policy could be an 

essential bridge from ancestral heritage to 

modern sustainable development. By 

integrating herbal liquor production (an 

ethnobotanical phenomenon) with formal 

vocational and higher education, the state can 

solve many developmental problems at the 

same time. It provides a straightforward way 

out of the stigma of traditional brewing into a 

formalized, scientifically backed, and 

environmentally sustainable micro-economy. 

By imparting the local population of Dahanu 

with fermentation science, sustainable 

harvesting ethics, and the art of modern 

business, their cultural identity can be 

preserved while at the same time raising 

people's social status. Nevertheless, whether 

this educational intervention will work 

depends on the willingness of state regulatory 

authorities to modify old excise laws. As such, 

localizing the implementation of NEP 2020 in 

Dahanu can offer a powerful example of how 

indigenous resources can be employed as 

resources in education to achieve localized 

Sustainable Development Goals and build 

upon, or leverage, local traditions that are at 

the heart of local-to-global integration 

strategies. 
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महाराष्ट्र शासनाची राजर्षी शाहू महाराज परदेश शशष्ट्यवृत्ती योजना: वंशचत समूहातील 

शवद्यार्थयाांकररता उच्च शशक्षणातील संधी आशण आव्हाने 

 

ओकंार केने  

सहा. प्रा.राज्यशास्त्र, नेसावी, टिमटव, पणे–३०., तथा, सशंोधक टवद्याथी, डॉ.बाबासाहेब आंबेडकर मराठवाडा 

टवद्यापीठ, छ.संभाजीनगर  

 

सारांश: 

प्रस्ततु संशोधन लेखात महाराष्ट्र शासनाच्या सामाजिक न्याय व जवशेष साहाय्य जवभागामार्फ त राबजवण्यात येणाऱ्या व 

अनसुजूित िाती/ नव-बौद्ध जवद्यार्थयाांसाठी असलेल्या रािषी शाहू महाराि परदशे जशष्ट्यवतृ्ती योिनेिा संधभफ घेऊन वंजित 

समहूातील जवद्यार्थयाांना परदेशात उच्ि दिाफिे जशक्षण घेण्याकररता ट्यशुन र्ी, जनवास भत्ता, जवमानप्रवास, जवमा या कररता भरीव 

आजथफक तरतदुी द्वारे िगातील उच्ितम अग्रणी २०० परदशेी जवदयापीठांमध्ये प्रवेश जमळवणाऱ्या जवद्यार्थयाांकररता सदर योिना 

शासनाने जनमाफण केलेली असनू या संशोधन पर लेखात योिनेिी रिना - पात्रतेिे जनकष - अटी - लाभािे स्वरूप - 

अमंलबिावणी करणारी व्यवस्था - शासनसंस्था व यातनू जनमाफण होणारी सकारात्मक सामाजिक गजतशीलता - मानवीय भांडवल 

जनजमफती तसेि वाढणारे प्रजतजनजधत्व इत्यादी उत्पादक बाबीिीं ििाफ केली असनू त्यातनू उजिष्ट पतूी कररता ध्वजनत होणाऱ्या 

आव्हानांवर उपयांिी मांडणी केली आह.े 

परवलीचे शब्द: परदेश टशष्यवृत्ती, सामाटजक न्याय, अनुसूटचत जाती/ नव-बौद्ध, समावेशक उच्च टशक्षण, महाराष्र 

शासन, मानवी भांडवल, धोरण- अंमलबजावणी. 

 

प्रस्तावना:  

आधनुिक जागनिक ज्ञाि अर्थव्यवस्र्ेि उच्च 

निक्षणािील जागनिक संधी (ग्लोबल अपॉच्युथनिटी) 

निळवणे ह े व्यनिगि आनण सािानजक उन्ििीचे िहत्वाचे 

द्योिक ठरिे. परंि ु अिी संधी निळण्याकररिा ज्या काही 

सािानजक-आनर्थक असििोलािळेु त्या निळण े नकंवा 

निळवण े भारिािील िोठ्या सािानजक वगाथला िक्य होि 

िाही अिा घटकांसाठी परदेिािील दजेदार नवदयापीठांिध्ये 

उपलब्ध असलेल े निक्षण जे की अिेकदा अनि परवडण्या 

बाहरेचे आह े अिा संधभाथि िहाराष्ट्र राज्य िासिाच्या 

सािानजक न्याय व नविेष साहाय्य नवभागािार्थ ि रानबवल्या 

जाणाऱ्या परदिे निष्ट्यवतृ्ती योजिेला संधीची सिाििा 

प्रत्यक्षाि आणणाऱ्या धोरण - हस्िक्षेपाचे उदाहरण म्हणिू 

िाििा येणे िक्य आह.े याच नवभागाच्या संकेिस्र्ळावर 

परदिे निष्ट्यवतृ्ती बाबि स्विंत्र पणे िानहिी उपलब्ध असिू 

अिसुनूचि जािीच्या नवद्यार्थयाांकररिा राजषी िाहू िहाराज 

निष्ट्यवतृ्ती पोटथल द्वारे अजथ करण्याचा िागथ उपलब्ध आह.े 

योजिेच्या प्रिखु अटींिसुार निवडलेली परदिेी निक्षण 

संस्र्ा ही जागनिक अग्रणी २०० संस्र्ांपैकी एक असावी, 

पदव्यतू्तर पदवी कररिा किाल वय ३५ वषे व 

नवद्यावाचस्वपनि पदवी कररिा किाल वय ४० वषे िसेच 

आिा उत्पन्ि ियाथदा दखेील लाग ूकेलेली आह.े या लेखाि 
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सकारात्िकिा कें द्रस्र्ािी ठेऊि संधी आनण आव्हािे यांच्या 

उहापोहाििू धोरण नवशे्लषण केले आह.े   

 

संशोधनाची उशिष्टये आशण उपप्रश्न: 

उशिष्ठे: 

१) सािानजक न्याय नवभागांिगथि परदिे निष्ट्यवतृ्ती 

योजिेची रचिा स्पष्ट करणे. 

२) याििू वंनचि सिहूासाठी नििाथण होणाऱ्या संधी 

सिजाविू घेण.े 

३) योजिेच्या अंिलबजावणी दरम्याि येणाऱ्या प्रिखु 

अडर्ळयांिा ओळखिू धोरण नदिा सचुनवणे. 

 

उपप्रश्न: 

१) योजिेच्या पात्रिेचे निकष काय आहिे, लाभाचे 

स्वरूप आनण अजथ करण्याची प्रनिया काय आहे 

आनण त्याचे धोरण- िकथ  काय आहिे? 

२) उपरोि योजिा वंनचि नवद्यार्थयाांच्या िैक्षनणक व 

सािानजक-आनर्थक उन्ििीसाठी कोणत्या प्रकारे 

संधी नििाथण करि आहिे? 

३) जागरूकिा, िानहिी - प्रवेि, कागदपते्र, अवधी 

आनण प्रिासनिक प्रनिया यांिधील कोणिी 

आव्हािे प्रभावी प्रवेि ियाथनदि करिाि? 

 

धोरणात्मक पाया व सामाशजक न्याय शवभागाची 

भूशमका: 

सािानजक न्याय नवभागाचा िलूभिू दृष्टीकोि हा 

वंनचि सिहूांच े िैक्षनणक , आनर्थक आनण सािानजक 

संरक्षण करण ेहा आह ेआनण त्या कररिा ह्या निन्ही क्षेत्राि 

सिाि संधी आनण सािानजक न्याय सनुिनिि करण्याची 

जबाबदारी ह्या नवभागाि े घेिलेली आढळिे. नवभागाच्या 

संकेिस्र्ळावर नवभाग पररचयाि अिसुनूचि जािी,जेष्ठ 

िागररक, ििृीय पंर्ीय सिदुाय व उवथररि सवथ दबुथल सिदुाय 

यांच्या उत्र्ािाकररिा निक्षण, प्रनिक्षण, कौिल्य, रोजगार 

यांकररिा आनर्थक साहाय्य देण्याची प्रिखु भनूिका स्पष्ट 

होिे. ही भनूिका व्यापक दृष्टीकोिाििू िािवी भांडवल 

निनिथिीच्या उद्दषेािे परदिे निष्ट्यवतृ्ती योजिेच्या उनदष्ठांिी 

ससंुगि असल्याचे नदसिू येिे.   

उच्च निक्षणािील नवत्तपरुवठ्यािील अभ्यास 

िज्ज्ञांिी ह े स्पष्ट केले आह े की, िलु्कवाढ/कजथ-आधाररि 

नवत्तपरुवठा वाढल्यास परवड आनण असिाििा 

(affordability & inequality) यांचे प्रश्न िीव्र होिाि; 

िर लनक्षि निष्ट्यवतृ्ती/नवद्यार्ी-सहाय्य (student aid) ह े

वंनचि गटांसाठी प्रवेि व नटकाव (enrolment & 

persistence) सधुारण्याि िहत्त्वाची भनूिका बजाविे. 

त्यािळेु परदिे निष्ट्यवतृ्ती ही केवळ एक आनर्थक िदि 

िसिू—राज्याच्या सािानजक न्याय भनूिकेचा भाग 

म्हणिू—संस्र्ात्िक संधी नििाथण करणारी यंत्रणा आह.े 

 

परदेश शशष्ट्यवृत्ती योजना: आराखडा आशण मुख्य 

वैशशष््टये: 

सािानजक न्याय नवभागाच्या ‘Foreign 

Scholarship Scheme’ या िर्ळयाखाली राजषी िाहू 

िहाराज निष्ट्यवतृ्तीचा संदभथ नदलेला आह.े योजिेच्या 

अनधकृि योजिावणथिािसुार, लाभार्ी हा अिसुनूचि जािी 

(SC) चा असण ेआवश्यक असिू आनण परदिेािील QS 

Top 200 नवद्यापीठांिध्ये पदव्यतु्तर नकंवा पीएच.डी. साठी 

त्यास प्रवेि निळालेला असण ेआवश्यक आह.े वयोियाथदा 

PG साठी 35 वषे आनण PhD साठी 40 वषे; िसेच 

वानषथक उत्पन्ि ₹8 लाखांपेक्षा किी अिी अट आह.े 

लाभांच्या स्वरूपाि निवास, निक्षण िलु्क (tuition), 

नविािप्रवास, नविा इ. खचाथसाठी िदि ििदू आह.े 2025–

26 साठीच्या अनधकृि जानहराि/सचूिेि अजथ ऑिलाइि 
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सादर करण्याची आनण त्याची प्रि पोस्टािे/प्रत्यक्ष सिाज 

कल्याण आयुिालय, पणेु येर्े जिा करण्याची िरिदू आह.े 

वतृ्तपत्रीय िोंदीिुसार 2025–26 साठी 75 नवद्यार्थयाांिा ही 

निष्ट्यवतृ्ती नदली जाि आह े आनण परदेिी संस्र्ेला ऑर्र 

लेटरिध्ये ििदू ट्युिि र्ी र्ेट संबंनधि संस्र्ेला दणे्याची 

व्यवस्र्ा आह.े यानिवाय वानषथक िदिषुंनगक खचाथसाठी 

US/इिर दिेांसाठी USD 1,500 आनण UK साठी GBP 

1,100 अिी िदि नदली जाि आह.े 

घटक आशधकृत माशहती सारांश 

 लाभार्ी  अिसुनूचि जािी (SC) / िव-बौद्ध (जानहरािीिुसार) 

निक्षण पािळी पदव्यतु्तर (Master’s/PG) आनण Ph.D. (full-time) 

संस्र्ात्िक निकष QS World University Ranking िधील Top 200 नवद्यापीठांिध्ये प्रवेि 

उत्पन्ि ियाथदा वानषथक कौटंुनबक उत्पन्ि ₹8 लाखांपेक्षा किी 

वयोियाथदा PG: 35 वषे; PhD: 40 वषे 

लाभांचे स्वरूप ट्यिुि र्ी, निवास, नविािप्रवास, नविा; िसेच वानषथक contingency भत्ता 

अजथ पद्धि ऑिलाइि अजथ + प्रि आयिुालय, सिाज कल्याण, पणेु येर् ेसादर 

सीट्स (वतृ्त/जानहरािीिुसार) 75 नवद्यार्ी (वषथ 2025–26 संदभथ) 

 

संधी/उपलब्धी: 

जागनिक दजाथचे निक्षण आनण सािानजक 

गनििीलिा:- परदिेी नवद्यापीठांिील उच्च दजाथच ेप्रनिक्षण 

व संिोधि-पयाथवरण ह ेकौिल्य, ज्ञाि, आनण रोजगार-संधी 

वाढविे. वंनचि पार्श्थभिूीिील नवद्यार्थयाांसाठी अिा संधी 

निळणे म्हणज े‘सािानजक गनििीलिा (social mobility) 

आनण ‘प्रानिनिनधक उन्ििी (representational 

advancement) यासाठी िोठा टप्पा ठरिे. 

 ‘ट्युशन फी थेट संस्थेला हा धोरण-नवोपक्रम: ट्यिुि 

र्ी र्ेट परदिेी संस्र्ेला दणे्याची रचिा ही पारदिथकिा 

आनण निधीचा योग्य वापर या दृष्टीिे सकारात्िक आह.े 

यािळेु नवद्यार्थयाांच्या कुटंुबावर upfront fee-payment चा 

िाण किी होिो आनण ‘loan fear’ किी करण्यास िदि 

होिे. 

आशथिक अडथळयांवर लशक्षत उपाय (Targeted 

aid): उच्च निक्षण नवत्तपरुवठ्यावरील संिोधिाि 

निष्ट्यवतृ्ती/नवद्यार्ी-सहाय्यािे प्रवेि व नटकाव वाढिो, ह े

दाखवले गेले आह,े नविेषिः वंनचि गटांसाठी. परदिे 

निष्ट्यवतृ्ती योजिा ही अिाच लनक्षि सहाय्याचे उदाहरण 

आह.े 

राज्याची ‘सिावेिक नवकास रणिीिी:- राज्याच्या 

सािानजक न्याय धोरणांिगथि अिा निष्ट्यवतृ्त्या ियार होण ेह े

‘सिावेिक नवकास (inclusive development) आनण 

‘क्षििा-वदृ्धी (capability enhancement) यांिा चालिा 

दणेारे आह—ेकारण जागनिक स्िरावरील निक्षणाचा लाभ 

भनवष्ट्याि सावथजनिक क्षेत्र, संिोधि संस्र्ा, निक्षण, धोरण-

निनिथिी यािध्य ेसिाजासाठी परि येण्याची िक्यिा वाढिे. 

 

आव्हाने: 

जागरूकता व माशहती-प्रवेश: परदिे निष्ट्यवतृ्ती संदभाथि 

पात्र नवद्यार्ी/कुटंुबे ‘योग्य वेळेि िानहिीपयांि पोहोचिािच 

असे िाही. जानहराि, िागथदिथक सचूिा, आवश्यक 

कागदपते्र, आनण वेळापत्रक याबाबि िानहिी-असििा िळेु 

अजथ ि होण/ेअपणूथ राहण ेही िक्यिा वाढिे. 
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QS Top 200 शनकर्ष: गुणवत्ता-शनयमन की संधी-

सीमा?: QS Top 200 निकषाचा र्ायदा म्हणजे 

गणुवते्तचे नर्ल्टररंग; परंि ु काही नवषय/उप-नवषयांसाठी 

उत्कृष्ट नवद्यापीठे Top 200 बाहरेही अस ूिकिाि. त्यािळेु 

हा निकष काही पात्र नवद्यार्थयाांसाठी संधी-सीिा ठरू िकिो. 

दस्तऐवज, पडताळणी, आशण वेळ: जािप्रिाणपत्र, 

उत्पन्ि प्रिाणपत्र, ऑर्र लेटर, पासपोटथ/नव्हसा-संबंनधि 

कागदपते्र, बँक िपिील, इ. या सवाांचा भार वंनचि 

कुटंुबांवर िलुिेिे अनधक पडिो. िसेच ऑिलाइि अजथ + 

प्रि प्रत्यक्ष/पोस्टािे सादर करणे ही ‘दहुरेी प्रनिया’ काहींिा 

अवघड वाटू िकिे. 

परकीय चलन व जीवनखचाितील अशनशितता: ट्यिुि 

र्ी व्यनिररि जीविखचथ, निवास, नविा, आनण इिर खचथ 

परकीय चलिािी जोडलेले असल्यािे अचािक िहागाई 

वाढीचा धोका असिो. िद्नषुंनगक भत्ता उपयुि असला िरी 

िहागाई/चलि-चढउिार लक्षाि घेऊि त्याचे वेळोवेळी 

पिुिूथल्यांकि गरजेचे ठरिे. 

मयािशदत जागा आशण स्पधाि: 2025–26 संदभाथि 75 

नवद्यार्थयाांची ियाथदा (वतृ्त/जानहराि) ही वस्िनुिष्ठ संसाधि-

सीिा दिथविे. अत्यंि पात्र नवद्यार्थयाांिध्येही निवड ि 

होण्याची िक्यिा राहिे; म्हणिू पवूथियारी िागथदिथि िसेच 

प्रवेि ियारी कररिा ची व्याप्ती वाढवणे आवश्यक आह.े 

 

सकारात्मक शदशा व शशफारशी: 

एक शखडकी मागिदशिन: पोटथलवर अजथ करण्याबरोबरच 

‘िागथदिथक नव्हनडओ आनण प्रत्येक नजल्हास्िरावर सनुवधा 

/िदि कें द्र े सरुु केल्यास िानहिीचा अभाव असणे आनण 

कागपत्रांिील त्रटुी किी करिा येिील.  

पात्रता-शनकर्षात लवशचकता व पारदशिकता: जागनिक 

दजाथच्या अग्रणी २०० संस्र्ा ठेविािा नवद्यािाखा हा निकष 

नवचाराि घ्यायला हवा यािुळे गणुवत्ता नटकविू संधी-

नवस्िार होऊ िकिो. 

दस्तऐवज-भार कमी करणे: िासकीय डेटाबेसिधिू 

(उदा., जाि/उत्पन्ि प्रिाणपत्र पडिाळणी) स्वयंचनलि 

पडिाळणी (API-based verification) वापरल्यास 

अजथदारांवरील भार किी होईल. 

तदु्नर्षंनीशगक खचि आशण राहण्याचा खचि यांचे 

शनयशमत पुनमूिलयांकन: ज्या त्या दिेािील प्रत्येक 

आनर्थक वषीचा जीविखचथ (Cost-of-Living) निदेिांक 

लक्षाि घेऊि दणे्याि येणाऱ्या िदिीि लवनचकिा आणणे 

आवश्यक आह.े  

परतीचे प्रोत्साहन: निष्ट्यवतृ्ती लाभार्थयाांचे िेटवकथ , 

िेंटॉरनिप, आनण िहाराष्ट्रािील संस्र्ांिध्ये 

संिोधि/अभ्यासाि योगदाि देण्यासाठी प्रोत्साहि नदल्यास 

योजिेचा सािानजक परिावा (social return on 

investment) वाढेल. 

वेळबद्ध अंमलबजावणी: प्रनियेिील टप्प्यांसाठी स्पष्ट 

SLA/टाइिलाइि जाहीर केल्यास (र्ॉिथ-स्िुनटिी, निवड, 

निधी-नविरण) नवर्श्ासाहथिा वाढेल आनण नवद्यार्थयाांचे 

नव्हसा/क्लास-स्टाटथ टाइिलाइि इत्यादी बाबींसंदभाथि 

सिन्वय साधिा येईल. 

 

शनष्ट्कर्षाित्मक शनष्ट्पत्ती: 

१) ही योजिा वंनचि सिहूािील नवद्यार्थयाांिा जागनिक 

दजाथच्या नवद्यापीठांि प्रवेि घेण्यासाठी आनर्थक 

आधार दऊेि ‘effective access’ वाढवि आह.े 

२) ट्यिुि र्ी र्ेट संस्र्ेला दणे्याची रचिा 

पारदिथकिेला आनण नवत्तीय-जोखीि किी 

करण्याला िदि करिे आह.े  

३) जागनिक अग्रणी २०० नवद्यापीठे/ िैक्षनणक संस्र्ा, 

उत्पन्ि ियाथदा, आनण वयोियाथदा यांद्वारे ‘targeted 
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support + quality assurance’ साधण्याचा 

प्रयत्ि नदसिो. 

४) जागरूकिा, दस्िऐवजीकरण, प्रनिया-नवलंब, आनण 

जीविखचथ/चलि अनिनिििा ही 

अंिलबजावणीिील प्रिखु आव्हािे आहिे. 

५) सनुवधा/िदि कें द्र, दस्िऐवज-स्वयंचनलि 

पडिाळणी, िद्नषुंनगक खचाथचे पिुिूथल्यांकि, आनण 

वेळबद्ध प्रनिया या सधुारणा केल्यास 

पररणािकारकिा अनधक सकारात्िक राहू िकिे. 

 

शनष्ट्कर्षि: 

िहाराष्ट्र िासिाच्या सािानजक न्याय नवभागांिगथि 

राबनवली जाणारी ही परदिे निष्ट्यवतृ्ती योजिा, नविेषिः 

राजषी िाहू िहाराज परदेि निष्ट्यवतृ्ती, ही वंनचि 

सिहूांसाठी ‘संधीची सिाििा’ प्रत्यक्षाि आणणारी 

िहत्त्वाची धोरणात्िक योजिा आह.े ट्यिुि र्ी, निवास, 

प्रवास, नविा यांसारख्या िोठ्या खचाांवर िासिाचा हस्िक्षेप 

असल्यािळेु परदिे निक्षणाचे दार आनर्थक कारणांिी बंद 

होण्याची िक्यिा किी होि आह.े उच्च निक्षण 

नवत्तपरुवठ्याच्या अभ्यासािील निष्ट्कषाांिी ससंुगिपणे, 

लनक्षि निष्ट्यवतृ्ती/नवद्यार्ी-सहाय्य ह े प्रवेि व नटकाव 

वाढविे आनण कजथ-भीिीिळेु होणारा प्रनिबंध/ अटकाव 

किी होिो आह.े 

िर्ानप, योजिा अनधक प्रभावी होण्यासाठी 

जागरूकिा-वाढ, प्रनिया-सलुभिा, कागदपत्र-भार किी 

करण,े आनण चलि/जीविखचाथच्या बदलांिुसार सहाय्याचे 

पिुिूथल्यांकि करण े आवश्यक आह.े या सधुारणा केल्यास 

ही योजिा केवळ वैयनिक प्रगिीची िव्ह े िर ‘सिावेिक 

नवकास’ आनण ‘सािानजक न्याय’ या राज्याच्या 

दीघथकालीि उनद्दष्टांची पिूथिा करणारी, उच्च सािानजक 

परिावा (high social ROI) दणेारी योजिा ठरेल. 
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उच्च शिक्षण आशण प्रादेशिक भाषा : मराठी भाषेच्या शििेष संदभाात 

 

डॉ. गौतम बनसोडे 

सहयोगी प्राध्यापक, मराठी विभाग,  

डॉ. आंबेडकर कला ि िाविज्य महाविद्यालय, येरिडा, पुिे ०६ 

 

प्रस्तािना (Introduction): 

भारत हा भाषिक षिषिधतेने नटलेला दशे आह.े 

येथे प्रादषेशक भािा साांस्कृषतक ओळख षनर्ााण 

करण्यासाठी तसेच ज्ञान प्रसारासाठी र्हत्त्िाची भषूर्का 

बजाितात. तथापी भारतातील उच्च षशक्षणािर 

ऐषतहाषसकदृष््टया इांग्रजी भािेचे िचास्ि राषहले आह.े 

ज्यार्ळेु प्रादषेशक भािेत षशक्षण घेतलेल्या षिद्यार्थयाांसाठी 

अनेक अडथळे षनर्ााण होतात. प्रस्ततु सांशोधन षनबांधात 

भारतातील उच्च षशक्षण आषण प्रादषेशक भािा याांर्धील 

सांबांधाांचा अभ्यास करण्यात आला असनू र्राठी भािेचा 

षिशेि सांदभा घेण्यात आला आह.े या लेखात उच्च 

षशक्षणातील भाषिक धोरणाांचा ऐषतहाषसक षिकास, 

शैक्षषणक क्षेत्रात र्राठी भािेची भषूर्का आषण आधषुनक 

षशक्षण व्यिस्थेत प्रादषेशक भािाांना भेडसािणाऱ्या 

अडचणी याांचा अभ्यास करण्यात आला आह.े या 

सांशोधनाचा र्खु्य यषुििाद असा आह ेकी उच्च षशक्षणात 

प्रादषेशक भािाांना बळकटी षदल्यास षशक्षण अषधक सलुभ 

होईल, सार्ाषजक न्यायाला चालना षर्ळेल आषण भारताची 

सर्दृ्ध भाषिक परांपरा जतन होईल. 

भािा ही षशक्षण आषण बौषद्धक षिकासासाठी 

अत्यांत र्लूभतू साधन आह.े भारतासारख्या बहुभाषिक 

सर्ाजात उच्च षशक्षणासाठी िापरली जाणारी भािा ही 

षशकण्याच्या प्रषियेिर, षशक्षणाची उपलब्धता आषण 

सार्ाषजक सर्ता यािर र्ोठा प्रभाि टाकते. जरी 

षिद्यापीठाांर्ध्ये इांग्रजी ही प्रर्ुख अध्यापनाची भािा बनली 

असली तरी प्रादषेशक भािा लाखो षिद्यार्थयाांच्या शैक्षषणक 

अनभुिाांना आकार दणे्यात र्हत्त्िाची भषूर्का बजाित 

आहते. 

भारतीय सांषिधान ह ेभारतीय सर्ाजातील भाषिक 

षिषिधतेची दखल घेते आषण प्रादषेशक भािाांच्या 

षिकासाला प्रोत्साहन दतेे. तथापी या घटनात्र्क तरतदुी 

असनूही अनेक षिद्यापीठाांर्ध्ये इांग्रजी हीच उच्च षशक्षणाची 

प्रर्खु भािा राषहली आह.े यार्ळेु र्राठी, षहांदी, तषर्ळ 

षकां िा बांगालीसारख्या प्रादेषशक भािाांर्ध्ये प्राथषर्क ि 

र्ाध्यषर्क षशक्षण घेतलेल्या षिद्यार्थयाांना अनेक 

अडचणींचा सार्ना करािा लागतो. 

 

उच्च शिक्षणातील भाषेचा ऐशतहाशसक शिकास: 

भारतातील उच्च षशक्षणात इांग्रजीचे िचास्ि हे 

िसाहतकालीन शैक्षषणक धोरणाांर्धनू षनर्ााण झाले. १८३५ 

साली थॉर्स र्ेकॉले याांनी प्रषसद्ध Macaulay's Minute 

on Indian Education सादर केले. या दस्तऐिजाद्वारे 

भारतात इांग्रजी र्ाध्यर्ातनू षशक्षण दणे्यािर भर दणे्यात 

आला. या धोरणार्ागील उषिष्ट षिषटश प्रशासनाला र्दत 

करणारा भारतीयाांचा एक िगा तयार करणे ह ेहोते. 
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१९४७ र्ध्ये स्िातांत्र्यानांतर भारत सरकारने 

षशक्षणार्ध्ये भारतीय भािाांना प्रोत्साहन दणे्याचा प्रयत्न 

केला. उच्च षशक्षणाचे षनयर्न ि षिकास करण्यासाठी 

षिद्यापीठ अनदुान आयोग सारख्या सांस्थाांची स्थापना 

करण्यात आली. तरीही पढुील काळात जागषतकीकरण, 

तांत्रज्ञानात्र्क प्रगती आषण आांतरराष्ट्रीय शैक्षषणक 

सांिादार्ळेु इांग्रजीचे िचास्ि कायर् राषहले. 

 

उच्च शिक्षणामध्ये प्रादेशिक भाषांचे महत्त्ि: 

प्रादषेशक भािा उच्च षशक्षण अषधक सर्ािेशक 

आषण लोकशाहीिादी बनषिण्यासाठी र्हत्त्िाची भषूर्का 

बजाितात. 

र्ातभृािेत षशक्षण घेतल्यास षिद्यार्थयाांना 

गुांतागुांतीच्या सांकल्पना अषधक सहज सर्जतात. त्यार्ळेु 

ग्रार्ीण आषण सार्ाषजकदृष््टया िांषचत षिद्यार्थयाांसाठी 

षशक्षण अषधक सलुभ होते. 

षशिाय भािा ही साांस्कृषतक भाांडिलही असते. 

त्यातनू साांस्कृषतक धरुरणत्ि षनर्ााण होते असे सपु्रषसध्द 

निर्ार्कसािादी अांताषनओ ग्रार्सी याांचे र्त आह.े भािा ही 

साषहत्य, इषतहास, तत्त्िज्ञान आषण सार्ाषजक परांपराांची 

िाहक असते. प्रादषेशक भािाांर्ध्ये उच्च षशक्षण षदल्यास 

साांस्कृषतक आषण बौषद्धक परांपरा जतन होतात. षशिाय 

षिषशष्टाांच्या सार्ाषजक, साांस्कृषतक िचास्िाला आव्हानही 

षनर्ााण होते. ज्ञानषनषर्ातीची प्रषिया ही अषधक बहुप्रिाही 

बनते.  

ज्ञानषनषर्ातीच्या दृष्टीने प्रादषेशक भािाांर्ध्ये उच्च 

षशक्षण आषण एकूणच षशक्षण षदल्याने षशक्षण अषधक 

खालच्या स्तरापयांत जाते. प्रादषेशक भािाांर्ध्ये केलेले 

सांशोधन ज्ञानसांपदा िाढिते आषण अषधक व्यापक 

सर्ाजापयांत शैक्षषणक र्ाषहती पोहोचिते. प्रादषेशक 

भािाांर्ध्ये षशक्षण षदल्यास भाषिक षििर्ता कर्ी होत े

आषण षिषिध सार्ाषजक घटकाांतील षिद्यार्थयाांना सर्ान 

शैक्षषणक सांधी षर्ळतात. 

 

मराठी भाषा आशण उच्च शिक्षण: 

र्राठी ही भारतातील एक र्हत्त्िाची प्रादेषशक 

भािा असनू ती र्हाराष्ट्र राज्याची राजभािा आह.े र्राठीला 

सर्दृ्ध साषहषत्यक परांपरा लाभली आह.े ज्यार्ध्ये पारांपररक 

साषहत्य, सार्ाषजक सधुारणा साषहत्य आषण आधषुनक 

शैक्षषणक लेखनाचा सर्ािेश होतो. र्राठीला इषतहास आह.े 

ज्ञानेश्वर र्हाराजापासनू ते फुले -शाहू-आांबेडकर याांच्यापयांत  

र्राठी भािेतनू लेखन आषण ज्ञानषनषर्ाती झाली आह.े 

ज्ञानदिेाांनी जनसार्ान्याांना सर्जेल अशा भािेत ज्ञानेश्वरी 

षलषहली. नार्दिेाांनी र्राठी भािेचा झेंडा पांजाबर्धील 

घरु्ानपयांत नेला.  

र्हाराष्ट्रातील सार्ाषजक सधुारणा चळिळींर्ध्ये 

र्राठी भािेची र्हत्त्िपणूा भषूर्का राषहली आह.े 

र्हाराष्ट्रातील सार्ाषजक सधुारणा चळिळींर्ध्ये र्राठी 

भािेने अत्यांत र्हत्त्िाची आषण प्रभािी भषूर्का बजािली. 

सर्ाजातील सार्ान्य लोकाांपयांत षिचार पोहोचिण्यासाठी 

सधुारकाांनी र्राठी भािेचा जाणीिपिूाक िापर केला. 

र्हात्र्ा जोतीराि फुले याांनी आपल्या गलुार्षगरी, 

शेतकऱ्याांचा आसडू, सािाजषनक सत्यधर्ा, छत्रपती षशिाजी 

राजाांचा पोिाडा या सारख्या ग्रांथाांद्वारे आषण सत्यशोधक 

चळिळीच्या र्ाध्यर्ातनू र्राठीतनू जाषतव्यिस्था, 

षभक्षकुशाही आषण सािकारशाहीिर कठोर टीका केली. 

ताराबाई षशांद ेयाांनी स्त्री-परुुि तलुना ग्रांथ षलहून परुुिसत्ताक 

व्यिस्थेिर हल्ला चढिला. तसेच गोपाळ गणेश आगरकर, 

बाळ गांगाधर षटळक आषण धोंडो केशि किे याांसारख्या 

सधुारकाांनीही ितृ्तपते्र, लेखन आषण सािाजषनक 

व्याख्यानाांद्वारे र्राठी भािेतनू सार्ाषजक प्रश्ाांिर चचाा 

घडिनू आणली. षिष्ट्णशुास्त्री षचपळूणकर तर स्ितःला 
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‘र्राठी भािेतील षशिाजी’ असे स्ितःला म्हणिनू घेत. 

र्राठी भािा ही िसाहतीक काळात ज्ञानभािा बनली. तसेच 

ती षिद्रोहाची ि र्िुीची भािा म्हणनू सर्ाजात र्ान्यता 

पािली. सत्यशोधक चळिळ, िाह्मणेत्तर चळिळ याांनी 

र्राठी भािेतनू षिद्रोह एका सिोच्च उांचीिर नेला. 

षटळकाांचा अत्यांत र्हत्त्िाचा गीतारहस्य हा ग्रांथ र्राठी 

भािेतनू षलषहला गेला. षिनायक दार्ोदर सािरकर याांनी 

षहांदसु्तानला षहांदतु्ि षिचाराची ओळख र्राठी भािेतनू 

करून षदली. र्राठी ही लोकभािा असल्यार्ळेु सार्ाषजक 

सर्ता, षशक्षण आषण स्त्री-र्िुीचे षिचार व्यापक 

सर्ाजापयांत पोहोचण्यास र्दत झाली. 

र्हाराष्ट्रातील सार्ाषजक पररितानाच्या प्रषियेत 

र्राठी भािा ही केिळ सांिादाचे र्ाध्यर् नव्हती, तर ती 

सार्ाषजक जागतृीचे शषिशाली साधन ठरली. छत्रपती शाहू 

र्हाराज याांनी षशक्षण आषण सार्ाषजक न्यायाच्या 

धोरणाांबरोबरच र्राठी भािेला प्रोत्साहन षदले, ज्यार्ळेु 

िांषचत घटकाांपयांत ज्ञान पोहोचले. पढुे डॉ. बाबासाहबे 

आांबेडकर याांनीही र्राठीर्धनू भािणे, लेख आषण 

षनयतकाषलकाांच्या र्ाध्यर्ातनू दषलत आषण िांषचत 

सर्ाजात जागतृी षनर्ााण केली. या सिा चळिळींर्ध्ये र्राठी 

भािा ही षिचारप्रसार, सांघटन आषण सार्ाषजक पररितानाची 

प्रभािी साधन बनली. त्यार्ळेु र्हाराष्ट्रातील सार्ाषजक 

सधुारणा चळिळींच्या यशार्ध्ये र्राठी भािेचे स्थान 

अत्यांत र्हत्त्िपणूा र्ानले जाते. जोतीराि फुले, ताराबाई 

षशांद,े र्िुा साळिे, छत्रपती शाहू र्हाराज, डॉ. बाबासाहबे 

आांबेडकर याांनी र्राठी भािेच्या र्ाध्यर्ातनू सार्ाषजक 

सर्ता, षशक्षण आषण न्याय याांचे षिचार जनसार्ान्याांपयांत 

पोहोचिले. 

स्िातांत्रोत्तर काळात निीन राष्ट्र-राज्य षनषर्ातीच्या 

काळात प्रादषेशक भािेबिल काहीसे सांशयाने पषहले गेले. 

प्रादषेशक भािा या राष्ट्र-राज्यापढुे आव्हान षनर्ााण करतील 

अशी षस्थती षनर्ााण झाली. भािािार प्राांतरचना आषण 

भाषिक अषस्र्तेर्ळेु काही प्रश् षनर्ााण केले गेले. परांत ु

भािेर्ळेु राष्ट्र राज्याला कोणताही धर्कका बसला नाही. जय 

षहांद, जय र्हाराष्ट्र हा नारा र्राठी अषस्र्तेतनू पढुे आला.  

पढुील काळात र्हाराष्ट्रातील अनेक षिद्यापीठाांनी 

र्राठी भािेच्या शैक्षषणक िापरास  प्रोत्साहन षदले.  

साषित्रीबाई फुले पुणे षिद्यापीठाची स्थापना ही र्राठी 

भािेच्या सांिधान आषण जतन करण्यासाठीच झाली आह.े 

आज र्हाराष्ट्रातील सिाच षिद्यापीठाांर्ध्ये र्राठी भािा ि 

साषहत्य षिियक अभ्यासिर् आषण सांशोधन कायािर् 

उपलब्ध आहते. साषित्रीबाई फुले पणेु षिद्यापीठात र्राठी 

भािा सांकुल उभारले गेले आहहे ेसिा र्राठी भािेच्या उच्च 

षशक्षणातील सर्ािेशनार्ळेु शर्कय झाले. र्राठी भािेला 

अषभजात भािेचा दजाा प्राप्त झाला  

 

उच्च शिक्षणात प्रादेशिक भाषांसमोरील आव्हाने: 

प्रादषेशक भािाांना उच्च षशक्षणात अनेक 

अडचणींचा सार्ना करािा लागतो. आजही इांग्रजी भािेचे 

षशक्षणातील र्हत्ि आषण िचास्ि कायर् आह.े षिज्ञान, 

तांत्रज्ञान, िैद्यक आषण व्यिस्थापन याांसारख्या व्यािसाषयक 

क्षेत्राांर्ध्ये इांग्रजी ही प्रर्खु भािा आह.े षडषजटल साधने 

र्खु्यतः इांग्रजी भािेत उपलब्ध आहते. र्राठी भािेतील 

सांशोधनाची जागषतक पातळीिर र्यााषदत दखल घेतली 

जाते. प्रादषेशक भािाांर्ध्ये केलेल्या सांशोधनाला अनेकदा 

शैक्षषणक र्लू्याांकन पद्धतींर्ध्ये कर्ी र्हत्त्ि षदले जाते. 

प्रादषेशक भािेतनू केलेले सांशोधन याांना आजही षततके 

र्हत्ि षदले जात नाही. रोजगाराच्या सांधींबाबतची षचांता 

आजही कायर् आह.े अनेक षिद्यार्थयाांना असे िाटते की 

इांग्रजी र्ाध्यर्ातील षशक्षणार्ुळे राष्ट्रीय आषण आांतरराष्ट्रीय 

रोजगाराच्या सांधी अषधक षर्ळतात. 
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िैक्षशणक धोरणे आशण भाशषक प्रोत्साहन: 

अलीकडील शैक्षषणक सधुारणा भारतीय भािाांची 

भषूर्का र्जबतू करण्याचा प्रयत्न करतात. निीन शैक्षषणक 

धोरण २०२० या धोरणात र्ातभृािा आषण प्रादषेशक 

भािाांचे र्हत्त्ि अधोरेषखत करण्यात आले आह.े या 

धोरणानसुार षिद्यापीठाांनी पढुील गोष्टींना प्रोत्साहन षदले गेले 

आह.े त्यार्ध्ये भारतीय भािाांर्ध्ये पाठ्यपसु्तके तयार करणे, 

जागषतक शैक्षषणक साषहत्याचे भािाांतर करणे, बहुभाषिक 

अध्यापन पद्धती षिकषसत करणे, प्रादषेशक भािाांर्ध्ये 

सांशोधन प्रकाशीत करण ेइत्यादी उपिर्ाांर्ळेु इांग्रजी आषण 

प्रादषेशक भािाांर्धील अांतर कर्ी करण्याचा प्रयत्न केला 

जात आह.े 

षशिाय उच्च षशक्षणात प्रादषेशक भािाांच्या 

षिकासासाठी पढुील उपाय र्हत्त्िाचे ठरू शकतात. त्यात 

र्राठी भािेत शैक्षषणक पाठ्यपसु्तकाांची षनषर्ाती, िैज्ञाषनक 

ि ताांषत्रक साषहत्याचे प्रादषेशक भािाांर्ध्ये भािाांतर करणे, 

र्राठी भािेत सांशोधन प्रकाशनाला प्रोत्साहन देण,े 

बहुभाषिक षशक्षणासाठी षडषजटल तांत्रज्ञानाचा िापर करण,े 

भािा सांशोधन सांस्थाांना शासनाकडून पाठबळ षर्ळषिणे या 

उपायाांर्ळेु इांग्रजी आषण प्रादेषशक भािा याांचा सर्तोल 

साधणारी षशक्षणव्यिस्था षनर्ााण होऊ शकते. 

भारतार्धील प्रषसद्ध भािातज्ज्ञ आषण सांशोधक 

डॉ. गणेश दिेी याांनी भारतीय भाषिक षिषिधतेच्या 

जतनासाठी आषण प्रादषेशक भािाांच्या प्रोत्साहनासाठी 

र्हत्त्िपणूा काया केले आह.े त्याांच्या र्ते ‘भारतातील उच्च 

षशक्षण व्यिस्था दीघाकाळ इांग्रजीकें षद्रत राषहल्यार्ळेु 

प्रादषेशक भाषिक षिद्यार्थयाांसाठी अनेक अडचणी षनर्ााण 

झाल्या आहते.’ ते असे स्पष्टपणे साांगतात की ज्ञानषनषर्ाती 

आषण ज्ञानप्रसार यासाठी र्ातभृािा षकां िा प्रादषेशक भािा 

अत्यांत प्रभािी र्ाध्यर् असते. षिद्यार्थयाांना त्याांच्या 

स्ितःच्या भािेत षशक्षण षदल्यास ते सांकल्पना अषधक 

चाांगल्या प्रकारे सर्ज ूशकतात आषण सांशोधनातही अषधक 

सषियपणे सहभागी होऊ शकतात. 

डॉ. गणेश देिी याांच्या र्ते भारतीय षशक्षण 

व्यिस्थेने इांग्रजीबरोबरच प्रादषेशक भािाांना सर्ान र्हत्त्ि 

षदले पाषहजे. षिशेितः र्हाराष्ट्रासारख्या राज्याांर्ध्ये र्राठी 

भािेत ज्ञानषनषर्ाती, सांशोधन लेखन आषण शैक्षषणक 

साषहत्याची षनषर्ाती िाढिणे आिश्यक आह.े र्राठी ही 

केिळ दनैांषदन सांिादाची भािा नसनू ती सार्ाषजक, 

साांस्कृषतक आषण बौषद्धक परांपरेची सर्दृ्ध िाहक आह.े 

त्यार्ळेु उच्च षशक्षणात र्राठीसारख्या भािाांचा िापर 

िाढल्यास षशक्षण अषधक लोकाषभर्खु, सर्ािेशक आषण 

सार्ाषजकदृष््टया न्याय्य होऊ शकते. 

भारतातील ज्ञानषनषर्ाती केिळ इांग्रजीत र्यााषदत 

राषहली तर सर्ाजातील र्ोठा घटक षशक्षणापासून दरू 

राहील. र्ातभृािेतनू षशक्षण षदल्यास षिद्यार्थयाांची बौषद्धक 

क्षर्ता अषधक प्रभािीपणे षिकषसत होते. भारतीय भािाांचे 

सांिधान म्हणजे केिळ भािाांचे सांरक्षण नव्ह,े तर भारताच्या 

साांस्कृषतक आषण बौषद्धक परांपरेचे जतन होय. प्रादषेशक 

भािाांर्ध्ये सांशोधन आषण शैक्षषणक साषहत्याची षनषर्ाती ही 

भारतीय उच्च षशक्षणाच्या लोकशाहीकरणासाठी आिश्यक 

आह ेअसेही गणेश दिेी याांचे र्त आह.े  

 

शनष्कषा: 

भारतार्ध्ये सर्ािेशक आषण साांस्कृषतकदृष््टया 

सर्दृ्ध उच्च षशक्षण व्यिस्था षनर्ााण करण्यासाठी प्रादषेशक 

भािाांचे र्हत्त्ि अत्यांत र्ोठे आह.े इांग्रजी भािा जागषतक 

स्तरािर र्हत्त्िाची असली तरी र्राठीसारख्या प्रादषेशक 

भािाांना प्रोत्साहन दणेे षशक्षणाची उपलब्धता, बौषद्धक 

षिषिधता आषण सार्ाषजक न्याय सषुनषित करण्यासाठी 

आिश्यक आह.े 
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उच्च षशक्षणात र्राठी भािेला बळकटी षदल्यास 

र्हाराष्ट्रातील षिद्यार्थयाांना अषधक सांधी षर्ळतील आषण 

भारताच्या बहुभाषिक शैक्षषणक परांपरेला अषधक सर्दृ्धी 

प्राप्त होईल. त्यार्ुळे प्रादषेशक भािा आषण जागषतक ज्ञान 

याांचा सर्तोल साधणारे भाषिक धोरण उच्च षशक्षणाच्या 

शाश्वत षिकासासाठी आिश्यक आह.े 
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भारतीय उच्च शिक्षणातील मशिला : संरचनात्मक शिषमता आशण धोरणात्मक शिशे्लषण 

 

प्रा. ररमा सुधाकर खरे                                                                                                                                                                                                                             

इतिहास तिभाग                                                                                                                                                                                                                                                                                       

डॉ. आंबेडकर कला आति िातिज्य महातिद्यालय, येरिडा, पुिे-६                                                                                                                               

 

साराांश:  

भारतातील उच्च शिक्षण व्यवस्थेमध्ये मशिलाांचा सिभाग मागील दोन दिकाांत लक्षणीय वाढलेला शदसतो. एकूण 

नामाांकन प्रमाणात (GER) मशिलाांनी परुुषाांिी समता साधली असनू कािी वषाांत तयाांना मागे टाकले आि.े तथाशप, िी प्रगती 

केवळ सांख्यातमक आि ेकी गुणातमक स्वरूपाची आि,े िा प्रश्न मित्त्वाचा ठरतो. STEM क्षेत्रातील मयााशदत उपशस्थती, ग्रामीण-

ििरी दरी, सामाशिक बांधने आशण नेततृवातील अपरेु प्रशतशनशधतव या बाबी अिूनिी सांरचनातमक शवषमता दिावतात. प्रस्ततु 

सांिोधनात मशिलाांच्या उच्च शिक्षणातील सिभागाचे साांशख्यकीय, सामाशिक व धोरणातमक शवशे्लषण करण्यात आले आि.े 

अभ्यास दयु्यम स्त्रोताांवर आधाररत असनू शवशे्लषणातमक पद्धतीचा अवलांब करण्यात आलेला आि.े शनष्कषाानसुार मशिलाांचे 

नामाांकन वाढल ेअसले तरी सक्षमीकरणाच्या दृष्टीने सांरचनातमक सधुारणा आवश्यक आिते. 

 

प्रस्तावना:  

भारतातील स्त्री शिक्षणाचा इशतहास हा सरळरेषीय 

नसनू चढ-उताराांनी भरलेला आह.े शिशिध सामाशिक, 

धाशमिक आशण रािकीय घटकाांच्या प्रभािामळेु शस्त्रयाांच्या 

शिक्षणाच्या सांधी काळानसुार बदलत गेल्या. प्राचीन िैशदक 

काळात शस्त्रयाांना शिक्षणाचा हक्क मान्य होता. शस्त्रया 

िेदाध्ययन, तत्त्िशचांतन आशण िास्त्रार्ाित सहभागी होत 

असत. गागी ि मैत्रेयी या शिदषुींचा उल्लेख िेदकालीन 

परांपरेत आढळतो. िेद, सांगीत, नतृ्य आशण तत्त्िज्ञान याांचे 

शिक्षण शस्त्रयाांना शदल े िात असल्याचे सांकेत उपलब्ध 

आहते. यािरून त्या काळात स्त्री शिक्षणाला सामाशिक 

मान्यता होती, असे शदसनू येते. तर उत्तर-िैशदक काळापासनू 

शस्त्रयाांच्या सामाशिक स्र्ानात क्रमिः घसरण शदसून येते. 

मध्ययगुीन काळात शपतसृत्ताक मलू्ये अशधक दृढ झाली. 

बालशििाह, पडदा पद्धती आशण शस्त्रयाांच्या हालचालींिरील 

शनबंध िाढले. पररणामी शस्त्रयाांचे शिक्षण मयािशदत झाले. 

शिक्षण ही पुरुषप्रधान शक्रया मानली िाऊ लागली आशण 

शस्त्रया औपचाररक शिक्षण व्यिस्र्ेपासून िांशचत राशहल्या. 

एकोशणसािे ितक ह े भारतीय स्त्री शिक्षणाच्या 

इशतहासातील शनणाियक टप्पा मानल े िाते. महाराष्ट्रात 

महात्मा ज्योतीराि फुले आशण साशित्रीबाई फुले याांनी 

१८४८ मध्य े पणु्यात मलुींसाठी पशहली िाळा सरुू करून 

सामाशिक पररितिनाची पायाभरणी केली. हा क्षण भारतीय 

स्त्री शिक्षणाच्या इशतहासातील ‘सिुणिक्षण’ ठरला. 

यानांतर पांशडता रमाबाई आशण आनांदी गोपाल 

िोिी याांसारख्या मशहलाांनी उच्च शिक्षण क्षेत्रात 

उल्लेखनीय कामशगरी केली. या प्रयत्नाांमळेु स्त्री शिक्षण 

सामाशिक सधुारणेच्या चळिळीचा अशिभाज्य भाग बनले. 

शिशटि काळात आधशुनक शिक्षण व्यिस्र्ेची रचना झाली. 

१८७८ मध्य े कोलकाता येर् े Bethune College स्र्ापन 
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झाले, िे भारतातील मशहलाांसाठीचे पशहले महाशिद्यालय 

मानल ेिाते. 

तसेच महषी धोंडो केिि कि े  याांनी मशहलाांसाठी 

स्ितांत्र शिद्यापीठ स्र्ापन करण्याचा ऐशतहाशसक पढुाकार 

घेतला. पढुे ह ेशिद्यापीठ SNDT Women's University 

या नािाने ओळखल े िाऊ लागले. या उपक्रमाांमळेु 

शस्त्रयाांसाठी उच्च शिक्षणाची दारे सांस्र्ात्मक पातळीिर 

खलुी झाली. स्िातांत्र्यानांतर भारतीय राज्यघटनेने स्त्री-पुरुष 

समानतेची हमी शदली. शिक्षणाला मलूभतू अशधकाराचे 

स्र्ान प्राप्त झाले. प्रार्शमक शिक्षण मोफत ि सक्तीचे 

करण्याचा शनणिय घेतल्यामळेु मलुींच्या िाळेत िाण्याचे 

प्रमाण िाढल.े २००४ मध्य े सुरू झालेल्या कस्तरुबा गाांधी 

बाशलका शिद्यालय योिनेने ग्रामीण ि िांशचत घटकाांतील 

मलुींना शिक्षणाची सांधी उपलब्ध करून शदली. 

आिच्या काळात मशहलाांची साक्षरता दरात िाढ 

झाली असनू त्या अशभयाांशत्रकी, तांत्रज्ञान, अांतराळ सांिोधन, 

सांरक्षण, प्रिासन अिा शिशिध क्षेत्राांत उल्लेखनीय कामशगरी 

करत आहते. “मलुगी शिकली, प्रगती झाली” ही सांकल्पना 

सामाशिक स्तरािर रूित आह े आशण स्त्री सक्षमीकरणाचा 

पाया अशधक भक्कम होत आहे. खऱ्या अर्ािन ेउच्च शिक्षण 

ही केिळ ज्ञानप्राप्तीची प्रशक्रया नसून सामाशिक 

सत्तासांबांधाांचे पनुरिचनेचे साधन आह.े मशहलाांना उच्च 

शिक्षणात प्रिेि शमळण ेम्हणि ेकेिळ शिद्यापीठीन प्रमाणपत्र 

नव्ह,े तर सामाशिक प्रशतष्ठा, आशर्िक स्िायत्तता आशण 

रािकीय सहभागाचा शिस्तार होय. भारतीय स्त्री शिक्षणाच्या 

इशतहासात  महात्मा फुले ि साशित्रीबाई फुले याांचे कायि 

मलूभतू ठरते. त्याांनी स्त्री शिक्षणाला सामाशिक क्राांतीचे रूप 

शदले. पढुे डॉ . बी. आर. आांबेडकर याांनी शिक्षणाला 

सामाशिक मकु्तीच े साधन मानत स्त्री-परुुष समानतेची 

िैचाररक चौकट माांडली.  

 

संशोधन समस्या: 

1. सांख्यात्मक िाढ ही शलांगसमतेची हमी दऊे िकते 

का? 

2. उच्च शिक्षणातील मशहलाांची िाढ ही सांरचनात्मक 

पररितिनाचे द्योतक आह े की केिळ साांशख्यकीय 

सधुारणा? 

 

उद्दिष्टे: 

• मशहलाांच्या उच्च शिक्षणातील सहभागाचे 

शिशे्लषण करण.े 

• िाखाशनहाय ि क्षेत्रशनहाय शिषमता तपासणे. 

• िासकीय धोरणाांच्या पररणामकारकतेच े

मलू्यमापन करण.े 

• शलांगसमतेच्या दृष्टीने सांरचनात्मक अडर्ळे 

ओळखणे. 

 

संशोधन पद्धती: 

या अभ्यासात दयु्यम आकडेिारीचे शिशे्लषण 

करण्यात आले आह.े AISHE अहिाल, िासकीय धोरण 

दस्तऐिि आशण िैक्षशणक साशहत्याचा सांदभि घेतला आह.े 

शिशे्लषणासाठी तलुनात्मक ि शििेचनात्मक पद्धतीचा िापर 

करण्यात आला. 
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सांद्दययकीय द्दवशे्लषण: 

तक्ता १ : उच्च द्दशक्षणातील GER (%) 

िषि परुुष मशहला एकूण 

2014-15 24.3 22.9 23.7 

2017-18 26.3 25.4 25.8 

2019-20 26.9 27.3 27.1 

2021-22 27.9 28.5 28.4 

 

द्दवशे्लषणात्मक द्दनरीक्षण: 

२०१९-२० पासनू मशहलाांचे GER परुुषाांपेक्षा 

अशधक झाले आह.े तर्ाशप, GER िाढ ही प्रिेिाची 

शनदिेक आह;े पणूिता दर, सांिोधनातील सहभाग आशण 

रोिगारसांधींचा शिचार केल्यास शलांगसमता पणूिपणे साध्य 

झालेली नाही. 

तक्ता २ : शाखाद्दनहाय सहभाग (%) 

िाखा मशहला (%) 

कला 53 

शिज्ञान 52 

िाशणज्य 49 

अशभयाांशत्रकी 29 

िैद्यकीय 56 

 

द्दवशे्लषण: 

STEM शििेषतः अशभयाांशत्रकी क्षेत्रात मशहलाांची 

उपशस्र्ती कमी आह.े ह े सामाशिक रूढी, व्यािसाशयक 

अपेक्षा आशण सांरचनात्मक अडर्ळयाांचे पररणाम दिििते. 

 

ग्रामीण-शहरी द्दवषमता: 

ग्रामीण भागात मशहलाांचा उच्च शिक्षणातील 

सहभाग तलुनेने कमी आह.े यामागे आशर्िक मयािदा, प्रिास 

सशुिधा, सरुशक्षतता ि शडशिटल अभाि याांसारखे घटक 

कारणीभतू आहते. 

शनदिेक ग्रामीण मशहला िहरी मशहला 

GER (%) 18 32 

शडशिटल प्रिेि 35% 68% 

 

ही तफाित केिळ िैक्षशणक नव्ह ेतर सामाशिक-

साांस्कृशतक शिषमतेचे प्रशतशबांब दिििते. 

 

धोरणात्मक हस्तके्षप: 

National Education Policy 2020: 

या धोरणात Gender Inclusion Fund, 

बहुशिषयक शिक्षण ि लिशचक प्रिेि-शनगिमन व्यिस्र्ा 

प्रस्ताशित आह.े तर्ाशप, धोरणाची अांमलबिािणी आशण 

स्र्ाशनक स्तरािरील पररणामकारकता यािर यि अिलांबनू 

आह.े 

 “बेटी बचािो, बेटी पढािो” ही योिना सामाशिक 

मानशसकतेत बदल घडिण्याचा प्रयत्न करते; मात्र उच्च 

शिक्षणातील शिशिष्ट अडर्ळयाांिर लक्ष कें शित करण े

आिश्यक आह.े 

 

संरचनात्मक आव्हाने: 

अ. शपतसृत्ताक मानशसकता 

ब. कौटुांशबक िबाबदाऱ्या 

क. सांिोधन क्षेत्रातील असमान प्रशतशनशधत्ि 

ड. नेततृ्ि पातळीिरील कमी सहभाग 
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इ. शडशिटल शिभािन 

िरील सांरचनात्मक आव्हाने असली तरी 

समपिकररत्या शनष्ट्कषि काढता येईल, मशहलाांची उपशस्र्ती 

िाढली असली तरी शनणियप्रशक्रयेत त्याांचा प्रभाि मयािशदत 

आह.े 

 

चचाात्मक द्दववेचन: 

उच्च शिक्षणातील मशहलाांची िाढ ही सामाशिक 

बदलाची खणू आह;े परांत ु सांख्यात्मक िाढ म्हणिे 

गणुित्तापूणि सक्षमीकरण नव्ह.े शिक्षणानांतरच्या रोिगाराच्या 

सांधी, िेतन समानता, सांिोधन शनधी उपलब्धता आशण 

िैक्षशणक नेततृ्ि यामध्ये शलांगभेद शदसून येतो. त्यामळेु 

शलांगसमता ही केिळ प्रिेिापरुती मयािशदत न राहता 

पररणामकारकतेच्या पातळीिर तपासणे आिश्यक आह.े 

 

द्दनष्कषा: 

भारतात मशहलाांच्या उच्च शिक्षणातील सहभागात 

सकारात्मक िाढ झाली आह.े तर्ाशप, ग्रामीण-िहरी दरी, 

STEM क्षेत्रातील कमी सहभाग आशण नेततृ्िातील 

मयािशदत प्रशतशनशधत्ि ही आव्हाने अिूनही कायम आहते. 

धोरणात्मक अांमलबिािणी, आशर्िक सहाय्य, सामाशिक 

िागरूकता आशण सांस्र्ात्मक सधुारणा याांद्वारेच खऱ्या 

अर्ािन ेशलांगसमता साध्य होऊ िकते. 
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समाजशास्त्रीय शशक्षणात शिशजटल शशक्षणाची भूशमका 

 

प्रा. शाहूराव दादा पवार  

सहाय्यक प्राध्यापक, 

राष्ट्रपपता महात्मा गाांधी महापिद्यालय, खेड, कर्जत, अहमदनगर 

 

साराांश :  

विसाव्या शतकात माविती ि तंत्रज्ञान क्ांतीमळु े वशक्षणव्यिस्थेत आमलूाग्र बदल घडून आले आिते. विशेषतः 

वडविटल वशक्षण (Digital Education) िी संकल्पना वशक्षणाच्या पारंपररक चौकटीला निी वदशा दते आि.े इवतिास, भूगोल, 

अथथशास्त्र , राज्यशास्त्र, समािशास्त्र, मानििंशशास्त्र, मानसशास्त्र, लोकसंख्याशास्त्र, परुातत्त्िशास्त्र,  संप्रेषणशास्त्र (Mass 

Communication) आवण तत्िज्ञान यांसारख्या समािशास्त्रीय विषयांच्या अध्यापन-अभ्यास प्रवक्येत वडविटल साधने मोठ्या 

प्रमाणािर उपयकु्त ठरत आिते. या संशोधनाचा उद्दशे समािशास्त्रीय विषयांमध्ये वडविटल वशक्षणाचे मित्त्ि, त्याचे शैक्षवणक 

पररणाम, विद्यार्थयाांच्या समि ि कौशल्य विकासािर िोणारा प्रभाि याचे विशे्लषण करण ेिा आि.े या अभ्यासात दयु्यम स्रोतांिर 

आधाररत विशे्लषणात्मक ि िणथनात्मक पद्धतीचा िापर करण्यात आला आि.े संशोधनातनू असे वदसनू येते की वडविटल 

वशक्षणामळु ेविद्यार्थयाांमध्ये संकल्पनात्मक समि िाढते, दृश्यात्मक वशक्षणाला चालना वमळते, िागवतक माविती सिि उपलब्ध 

िोते आवण संशोधनावभमखु दृविकोन विकवसत िोतो. तथावप, वडविटल दरी, तांवत्रक साधनांची कमतरता आवण वशक्षकांच े

प्रवशक्षण यांसारखी कािी आव्िानेिी आढळून येतात. त्यामळु े वडविटल वशक्षणाची प्रभािी अंमलबिािणी करण्यासाठी 

धोरणात्मक वनयोिन आिश्यक आि.े 

कीवर्ड्स: डर्डिटल डशक्षण, सामाडिक अनेक शासे्त्र डशक्षण, ई-लडनिंग, डशक्षण तांत्रज्ञान. 

 

प्रस्तावना:  

मानव समाजाच्या प्रगतीमध्ये शिक्षणाला 

कें द्रस्थानी स्थान आह.े आधशुनक काळात माशहती 

तंत्रज्ञानाच्या वेगवान शवकासामुळे शिक्षणाच्या पद्धतीत मोठे 

परिवततन घडल े आह.े शडशजटल शिक्षण ही संकल्पना 

शिक्षणाच्या नव्या पद्धतीचे प्रशतशनशधत्व किते. संगणक, 

इटंिनेट, मोबाईल अ ‍ॅशललकेिन्स, ऑनलाइन लल‍ॅटफॉमत 

आशण मशल्टमीशडया साधनांच्या साहाय्याने ज्ञानाचे संप्रेषण 

अशधक प्रभावी झाले आह.े 

समाजिास्त्रीय शवषयांमध्ये इशतहास, भगूोल, 

अथतिास्त्र , िाज्यिास्त्र, समाजिास्त्र, मानववंििास्त्र, 

मानसिास्त्र, लोकसंख्यािास्त्र, पिुातत्त्विास्त्र,  संप्रेषणिास्त्र 

आशण  तत्त्वज्ञानाचा समावेि होतो. ह े शवषय मानवी 

समाजाच्या शवशवध पैलूंचा अभ्यास कितात. पािंपरिक 

पद्धतीने या शवषयांचे अध्यापन प्रामखु्याने पाठ्यपुस्तकांवि 

आधारित होते; पिंत ु शडशजटल साधनांमळेु आता 

शवद्यार्थयाांना प्रशतमा, नकािे, शव्हशडओ, शसम्यलेुिन आशण 

ऑनलाइन डेटाबेसच्या माध्यमातनू अशधक सखोल ज्ञान 

शमळू लागले आह.े 
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उदाहिणाथत, इशतहास शवषयात शडशजटल 

संग्रहालये, भगूोलात जीआयएस नकािे, िाज्यिास्त्रात ई-

गव्हनतन्स डेटा, समाजिास्त्रात सामाशजक सवेक्षणांचे 

ऑनलाइन डेटाबेस आशण अथतिास्त्रात सांशख्यकीय 

सॉफ्टवेअिचा वापि शिक्षण अशधक सजीव बनवतो. 

यामळेु समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात 

शडशजटल शिक्षणाचे महत्त्व वाढले आह.े या पार्श्तभमूीवि या 

संिोधनात शडशजटल शिक्षण समाजिास्त्रीय शवषयांमध्ये 

कसे प्रभावी ठिते याचे शवशे्लषण केले आह.े 

 

संशोधनाचे उद्दिष्टे: 

१. समाजिास्त्रीय शवषयांमध्ये शडशजटल शिक्षणाची 

भशूमका स्पष्ट किण.े 

२. इशतहास, भगूोल, अथतिास्त्र , िाज्यिास्त्र, 

समाजिास्त्र, मानववंििास्त्र, मानसिास्त्र, 

लोकसंख्यािास्त्र, पिुातत्त्विास्त्र,  संप्रेषणिास्त्र 

आशण तत्वज्ञान या शवषयांच्या अध्यापनात 

शडशजटल साधनांचा उपयोग तपासणे. 

३. शडशजटल शिक्षणामळेु शवद्यार्थयाांच्या िैक्षशणक 

गणुवते्तवि होणािा परिणाम अभ्यासण.े 

४. भाितातील शडशजटल शिक्षणाची शस्थती आशण 

जागशतक परिशस्थती यांची तलुना किण.े 

५. समाजिास्त्रीय शिक्षणात शडशजटल शिक्षणाच्या 

अंमलबजावणीतील आव्हाने आशण उपाय 

सचुवणे. 

 

 संशोधन प्रश्न: 

१. समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात शडशजटल 

शिक्षण शकतपत प्रभावी ठिते? 

२. शडशजटल साधनांचा वापि शवद्यार्थयाांच्या समज 

आशण कौिल्य शवकासावि कसा परिणाम कितो? 

३. भाितातील शडशजटल शिक्षणाची शस्थती जागशतक 

स्तिाच्या तलुनेत किी आह?े 

४. समाजिास्त्रीय शवषयांमध्ये शडशजटल शिक्षण लाग ू

किताना कोणती प्रमखु आव्हाने आहते? 

 

संशोधन पद्धती : 

या संिोधनासाठी वणतनात्मक व शवशे्लषणात्मक 

संिोधन पद्धतीचा अवलंब किण्यात आला आह.े माशहतीचे 

स्रोत, संिोधन लेख, िैक्षशणक अहवाल, सिकािी धोिण,े 

जनतल लेख, ऑनलाइन डेटाबेस  यासािख्यी दयु्यम माशहती 

वापिण्यात आली आह.े 

 

साद्दित्याचा आढावा (Review of Literature):  

शडशजटल तंत्रज्ञानाच्या वेगवान प्रगतीमळेु शिक्षण 

क्षेत्रात लक्षणीय परिवततन घडून आले आह.े शविेषतः 

समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात शडशजटल साधनांचा 

वापि वाढत असून त्यामळेु अध्यापन-अभ्यास प्रशियेचे 

स्वरूप अशधक प्रभावी, संवादात्मक आशण शवद्याथीकें शद्रत 

बनत आह.े शडशजटल शिक्षणाच्या परिणामकािकतेबाबत 

शवशवध संिोधकांनी महत्त्वपणूत अभ्यास केले असनू त्यांच्या 

शनष्कषाांमळेु या क्षेत्रातील संकल्पना अशधक स्पष्ट होत जाते. 

नील सेशल्वन यांच्या मते शडशजटल तंत्रज्ञानामळेु 

शिक्षणाची प्रशिया अशधक संवादात्मक आशण सहभागी 

स्वरूपाची बनते. शडशजटल साधनांच्या मदतीने शिक्षक 

आशण शवद्याथी यांच्यातील संवाद अशधक गशतमान होतो 

तसेच शवद्यार्थयाांना चचेत, प्रकल्पांमध्ये आशण सहकायातत्मक 

शिक्षण प्रशियेत सशिय सहभाग घेण्याची संधी शमळते. 

त्यामळेु शिक्षण प्रशिया केवळ माशहती दणे्यापिुती मयातशदत 

िाहत नाही ति ती अनभुवाधारित आशण सहभागात्मक 

बनते. 
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शडशजटल अध्यापन प्रभावीपणे िाबशवण्यासाठी 

शिक्षकांकडे आवश्यक तांशत्रक आशण अध्यापन कौिल्य 

असण े महत्त्वाचे आह.े या संदभातत शमश्रा आशण कोहलि 

(2006) यांनी मांडलेले TPACK model शविेष 

उल्लेखनीय आह.े या मॉडेलनसुाि प्रभावी शडशजटल 

अध्यापनासाठी शिक्षकांकडे शवषयज्ञान (Content 

Knowledge), अध्यापन कौिल्य (Pedagogical 

Knowledge) आशण तांशत्रक ज्ञान (Technological 

Knowledge) या शतन्ही घटकांचा समन्वय असणे 

आवश्यक आह.े या शतन्ही घटकांचा संतशुलत वापि केल्यास 

अध्यापन प्रशिया अशधक परिणामकािक ठिते. 

तसेच टेिी अँडिसन(2018) यांच्या अभ्यासानसुाि 

शडशजटल शिक्षणामळेु शवद्यार्थयाांना जागशतक पातळीविील 

माशहती आशण ज्ञानस्रोत सहज उपलब्ध होतात. इटंिनेट, 

शडशजटल लायब्रिी आशण ऑनलाइन डेटाबेस यांच्या 

माध्यमातनू शवद्याथी शवशवध स्रोतांमधनू माशहती शमळवू 

िकतात. त्यामळेु शिक्षण प्रशिया अशधक संिोधनाशभमखु 

बनते आशण शवद्यार्थयाांमध्ये स्व-अभ्यासाची प्रवतृ्ती वाढीस 

लागते. 

शडशजटल शिक्षणाच्या शवस्तािामळेु उच्च शिक्षण 

व्यवस्थेमध्येही महत्त्वपूणत बदल झाले आहते.टोनी बेट्स 

(2015) यांनी उच्च शिक्षणातील ऑनलाइन शिक्षणाचे 

महत्त्व अधोिेशखत किताना असे नमदू केले आहे की 

शडशजटल लल‍ॅटफॉमतमळेु शिक्षण अशधक लवशचक आशण 

सलुभ बनते. ऑनलाइन शिक्षणाच्या माध्यमातनू शवद्याथी 

वेळ आशण स्थानाच्या मयातदांशिवाय शिक्षण घेऊ िकतात, 

ज्यामळेु शिक्षणाची उपलब्धता अशधक व्यापक होते. 

भाितीय संदभातत शडशजटल शिक्षणाच्या वापिात 

वाढ होत असली तिी काही मयातदा देखील आढळून येतात.  

िवी कुमाि यांच्या अभ्यासानसुाि भाितात शडशजटल 

शिक्षणाचा वापि िहिी भागात अशधक प्रमाणात शदसून 

येतो; पिंत ु ग्रामीण भागात इटंिनेट सशुवधा, शडशजटल 

उपकिण ेआशण तांशत्रक पायाभूत सशुवधांचा अभाव ही मोठी 

समस्या आह.े त्यामळेु शडशजटल शिक्षणाचा लाभ सवत 

शवद्यार्थयाांपयांत समान पद्धतीने पोहोचणे अद्यापही 

आव्हानात्मक ठिते. 

या संदभातत UNESCO (2021) च्या 

अहवालामध्य े असे नमदू केले आह े की शडशजटल 

शिक्षणामळेु शिक्षण अशधक सवतसमावेिक बन ू िकते. 

शडशजटल साधनांच्या साहाय्याने भौगोशलक, सामाशजक 

आशण आशथतक मयातदा कमी किता येतात आशण शिक्षण 

अशधक व्यापक समाजघटकांपयांत पोहोचवता येते. 

समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात शडशजटल 

माध्यमांचा वापि शवद्यार्थयाांच्या बौशद्धक शवकासासाठी 

दखेील महत्त्वाचा ठितो.  अशनल िमात (2020) यांच्या 

संिोधनानसुाि समाजिास्त्र शवषयांच्या अध्यापनामध्य े

शडशजटल माध्यमांचा वापि केल्यास शवद्यार्थयाांची 

शवशे्लषणात्मक, शचशकत्सक आशण शचंतनिील शवचाि 

किण्याची क्षमता शवकशसत होते. शवशवध मशल्टमीशडया 

साधने, प्रेझेंटेिन, शव्हशडओ आशण शडशजटल चचात मंच 

यांच्या माध्यमातनू शवद्यार्थयाांना शवषय अशधक सखोलपणे 

समजण्यास मदत होते. 

तसेच  िाजेि शसंग आशण  संजय पांडे (2022) 

यांच्या संिोधनानसुाि इशतहास आशण भगूोल शवषयांच्या 

अध्यापनामध्ये शडशजटल नकािे, आभासी संग्रहालये आशण 

मशल्टमीशडया साधनांचा वापि शवद्यार्थयाांच्या 

आकलनक्षमतेत वाढ किण्यासाठी अत्यंत प्रभावी ठितो. 

अिा शडशजटल साधनांमळेु शवद्यार्थयाांना ऐशतहाशसक घटनांचे 

दृश्यरूपाने आकलन होते तसेच भौगोशलक घटक अशधक 

स्पष्टपणे समजतात. 

विील सवत साशहत्याचा अभ्यास केल्यावि असे 

स्पष्टपणे शदसनू येते की शडशजटल शिक्षण ह े समाजिास्त्रीय 
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शवषयांच्या अध्यापनासाठी अत्यंत उपयकु्त आशण प्रभावी 

साधन आह.े शडशजटल तंत्रज्ञानाच्या साहाय्याने शिक्षण 

प्रशिया अशधक संवादात्मक, संिोधनाशभमखु आशण 

शवद्याथीकें शद्रत बनते. तथाशप, शडशजटल शिक्षणाची प्रभावी 

अंमलबजावणी किण्यासाठी तांशत्रक पायाभतू सशुवधा, 

शिक्षकांचे शडशजटल प्रशिक्षण आशण इटंिनेटची सवतव्यापी 

उपलब्धता यावि शविेष भि देण ेआवश्यक आह.े 

 

समाजशास्त्रीय द्दवषयांमध्ये द्दिद्दजटल द्दशक्षणाचे 

मित्त्व:  

इशतहास शवषयात शडशजटल शिक्षणामळेु 

शवद्यार्थयाांना ऐशतहाशसक घटनांचे दृश्यात्मक आकलन किता 

येते. ऑनलाइन संग्रहालये, शडशजटल अकातइव््स आशण 

ऐशतहाशसक शव्हशडओचं्या माध्यमातनू इशतहास अशधक 

शजवंत बनतो. उदा. शडशजटल साधन उपयोग, शडशजटल 

संग्रहालये, ऐशतहाशसक वस्तूंचा अभ्यास, व्हच्युतअल टूि, 

प्राचीन स्थळांच े आभासी दितन, ऐशतहाशसक डेटाबेस इ. 

तसेच भगूोल शवषयात शडशजटल नकाि,े उपग्रह प्रशतमा 

आशण जीआयएस तंत्रज्ञानामळेु शवद्यार्थयाांना परृ्थवीच्या 

भौगोशलक िचनांचा अभ्यास अशधक सखोल किता येतो. 

उदा. तंत्रज्ञान उपयोग, GIS,भौगोशलक शवशे्लषण, Google 

Earth, परृ्थवीचा आभासी अभ्यास, स‍ॅटेलाइट इमेजेस, 

पयातविणीय बदलांच े शनिीक्षण इ. शडशजटल एज्यकेुिनमळेु 

िक्य झाले आह.े िाज्यिास्त्र शवषयात शडशजटल शिक्षणामळेु 

शवद्यार्थयाांना िासन व्यवस्था, सावतजशनक धोिण े आशण 

आंतििाष्रीय संबंध यांचा अभ्यास अशधक सलुभ होतो. जसे 

की, ई-गव्हनतन्स पोटतल्स, संसद अशधवेिनांचे ऑनलाइन, 

प्रसािण, धोिणात्मक दस्तऐवजांचे शडशजटल डेटाबेस 

शवद्यार्थयाांना आशण सामान्य जणांना शडशजटल तंत्रज्ञानामळेु 

या सगळ्या गोष्टी अनभुवणे व त्याचा अभ्यास किण ेसोप े

झाले आह.े समाजिास्त्र शवषयात सामाशजक सवेक्षण,े 

लोकसंख्या डेटा आशण सामाशजक संिोधनासाठी शडशजटल 

डेटाबेस उपयुक्त ठितात आशण अथतिास्त्र शवषयात शडशजटल 

साधनांमळेु सांशख्यकीय शवशे्लषण आशण डेटा शवशे्लषण 

सलुभ होते. अथतिास्त्रामध्ये शडशजटल साधन, Excel, 

आशथतक डेटा शवशे्लषण, SPSS, सांशख्यकीय शवशे्लषण, 

ऑनलाइन डेटाबेस, आशथतक माशहती या गोष्टी शवद्यार्थयाांना 

शडशजटल शिक्षणाच्या माध्यमातनू शिकता येतात. 

 

द्दिद्दजटल द्दशक्षणातील प्रमखु आव्िाने:  

• शडशजटल दिी (Digital Divide) 

• इटंिनेट सशुवधांची कमतिता 

• शिक्षकांचे तांशत्रक प्रशिक्षण अपिेु 

• आशथतक संसाधनांची मयातदा 

• तांशत्रक पायाभतू सशुवधांचा अभाव 

 

द्दनष्कषष:  

समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात शडशजटल 

शिक्षणामळेु शिक्षण अशधक प्रभावी आशण संवादात्मक 

बनते. शवद्यार्थयाांना केवळ सैद्धांशतक माशहती न शमळता 

प्रत्यक्ष अनुभवात्मक शिक्षण शमळते. 

इशतहास शवषयात आभासी संग्रहालये शवद्यार्थयाांना 

ऐशतहाशसक वस्तूंचा अनुभव दतेात. भगूोलात शडशजटल 

नकािे परृ्थवीच्या भौगोशलक िचनांचा अभ्यास सलुभ 

कितात. िाज्यिास्त्रात ऑनलाइन िासन प्रणालींचा 

अभ्यास किता येतो. समाजिास्त्रात सामाशजक डेटा 

शवशे्लषण िक्य होते. अथतिास्त्रात आशथतक आकडेवािीच े

शवशे्लषण किता येते. त्यामळेु शडशजटल शिक्षण 

समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनात परिवततन घडवून 

आणत आह.े या संिोधनातनू असे स्पष्ट होते की शडशजटल 

शिक्षण समाजिास्त्रीय शवषयांच्या अध्यापनासाठी अत्यंत 
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उपयकु्त आह.े शडशजटल साधनांमळेु शवद्यार्थयाांची समज 

वाढते, संिोधन क्षमता शवकशसत होते आशण शिक्षण अशधक 

आकषतक बनते. 

तथाशप, शडशजटल शिक्षणाची प्रभावी 

अंमलबजावणी किण्यासाठी पायाभतू सशुवधा, शिक्षक 

प्रशिक्षण आशण धोिणात्मक शनयोजन आवश्यक आह.े 

भशवष्यात शडशजटल शिक्षण समाजिास्त्रीय शिक्षणाच्या 

शवकासात महत्त्वपूणत भूशमका बजावेल. 
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Introduction: 

SWAYAM is a program started by the 

Government of India. Its aim is to give education 

to everyone. It follows three main ideas: access, 

equity, and quality.  The goal of SWAYAM is to 

provide the best learning materials to all students, 

including poor and disadvantaged students. It also 

helps students who do not have good digital 

facilities. SWAYAM tries to reduce the digital 

gap and help them become part of the modern 

knowledge world. 

The courses hosted on SWAAM are in 4 

quadrants - (1) video lecture, (2) specially 

prepared reading material that can be 

downloaded/printed (3) self-assessment tests 

through tests and quizzes and (4) an online 

discussion forum for clearing the doubts. Steps 

have been taken to enrich the learning experience 

by using audio video and multimedia and state of 

the art pedagogy / technology. 

 

Objective: 

1. To understand the concept of SWAYAM. 

2. To study the role of SWAYAM in digital 

education. 

3. To analysis of Student enrolment and Pass 

Out Students. 

4. To identify challenges of SWAYAM 

platform. 

 

 

 

Hypothesis: 

H0 - There is no significant difference 

between student enrolment and Pass-out 

Student numbers.  

H1 – There is a significant difference between 

student enrolment and Pass-out Student 

numbers. 

 

Research Methodology: 

This study is based on the descriptive and 

analytical method of research design. This study 

is based on secondary method of data collection. 

This data is collected from Department of Higher 

Education, Ministry of Education and annual 

reports etc. The research is based on quantitative 

data. 

Sample design: 

In order to examine the progress of 

Department of Higher Education, Ministry of 

Education and annual reports. 

 

Limitation of the Study: 

1. The study is restricted to the status of 

SWAYAM in India only.  

2. This study is restricted to specific period 

2023-24 and 2024-2025.  

3. The outcomes of this study report are based 

on the individual understanding of the 

researcher.  

4. The researcher has used only secondary 

data. 
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Literature Review: 

1. Chiranjit Majumder (2019) SWAYAM: The 

Dream Initiative of India and its uses in 

Education In this study explains SWAYAM 

as an online learning platform started by the 

Government of India. It focuses on access, 

equity, and quality education through 

MOOCs. The paper discusses features like 

four learning quadrants and free courses for 

students. It also highlights benefits for rural 

learners and some challenges like digital 

literacy and infrastructure problems. 

2. Saurabh Kumar[i], Dr. Ashok Kumar[ii] and 

Dr. Reetu Verma[iii] (2025) : EXPLORING 

LEARNERS’ BEHAVIOUR TOWARDS 

ONLINE LEARNING: A STUDY OF 

SWAYAM MOOCS. 

3. Jijo Varghese, Dr Alok Gardia (2020) : 

Heutagogic Approach in Teaching and 

Learning in SWAYAM. 

 

Analysis of Student enrolment and Pass Out Students: 

 

year 

        

National 

Coordinator                         

2023-24 2024-25 

 Student 

Enrolment 

Exam 

Registration 

Certified Student 

Enrolment 

Exam 

Registration 

Certified 

NPTEL 27102973 3590913 2341289 5727309 1729969 1080210 

AICTE 1855700 160783 19170 69322 3275 827 

CEC 3284475 110758 76500 663341 59161 21017 

IIMB 1411648 38476 23643 538759 35028 11601 

UGC 310664 12723 9579 23902 1042 130 

 Source: Annual Report of Ministry of Education  
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The data shows the performance of 

different National Coordinators for the years 

2023–24 and 2024–25. NPTEL has the highest 

student enrolment and certification in both years. 

However, its enrolment decreased in 2024–25 

compared to 2023–24, but the certification 

percentage improved. AICTE recorded very low 

certification rates in both years, though there is a 

slight improvement in 2024–25. Consortium for 

Educational Communication (CEC) and Indian 

Institute of Management Bangalore (IIMB) also 

show a decrease in enrolment but a small increase 

in certification percentage. In contrast, University 

Grants Commission (UGC) shows a decline in 

both enrolment and certification rate in 2024–25. 

Overall, student enrolment decreased in 2024–25, 

but the certification performance improved for 

most coordinators except UGC. 

H1 – There is a significant difference between 

student enrolment and Pass-out Student numbers. 

 

Role of SWAYAM in Digital Education: 

1) Easy Access to Education: SWAYAM 

provides free online courses to students across 

India. Students from rural and urban areas can 

register easily using a mobile phone or computer. 

There is no age limit. It gives equal learning 

opportunities to all learners. 

2) Excellence Content: Courses are designed and 

delivered by expert professors from IITs, IIMs, 

central universities, and other reputed institutions. 

The content includes video lectures, reading 

materials, quizzes, and assignments. This ensures 

high academic standards. 

3) Low-Cost Learning: Course registration and 

study materials are completely free. Students only 

need to pay a small fee if they want to appear for 

the final proctored examination and receive a 

certificate. This makes higher education 

affordable. 

4) Flexible Study: Students can learn at their 

own pace. Lectures are recorded, so learners can 

watch them anytime and repeat them if needed. 

This flexibility is helpful for working 

professionals and regular college students. 

5) Credit Transfer: As per the guidelines of 

University Grants Commission (UGC), students 

can transfer SWAYAM course credits to their 

university degree. This supports blended learning 

and reduces academic burden. 

6)Associating Digital Divide: SWAYAM helps 

students who cannot attend regular classes due to 
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financial, geographical, or personal reasons. It 

connects remote learners with quality digital 

education and supports inclusive growth. 

 

Challenges of SWAYAM Platform: 

1) High Enrolment but Low Certification: data 

shows that many students enrol in courses, but 

only a small percentage complete the course and 

get certificates. This means students may lose 

interest, face academic difficulty, or not prepare 

seriously for the final exam. It reduces the overall 

effectiveness of the platform. 

2) Low Exam Registration: There is a big gap 

between student enrolment and exam registration. 

Many students study the course but do not 

register for the final proctored exam. The reasons 

may be exam fees, lack of confidence, or fear of 

failure. 

3) Digital Divide: Students in rural and remote 

areas may not have proper internet connection, 

smartphones, or laptops. Slow internet speed 

makes it difficult to watch video lectures. This 

creates inequality in digital learning. 

4) Lack of Self-Motivation: Online learning 

requires discipline and time management. 

Without classroom pressure, some students 

postpone lectures and finally drop out. There is 

less personal monitoring compared to regular 

college. 

5) Technical and Platform Issues: Students 

sometimes face login problems, website errors, 

server issues during exams, or difficulty 

uploading assignments. Technical barriers 

discourage learners. 

6) Language and Understanding Problems: 

Many courses are offered mainly in English. 

Students from regional language backgrounds 

may struggle to understand lectures and study 

materials. 

 

Conclusion: 

Based on the data of 2023–24 and 2024–

25, it is clear that student enrolment is very high, 

especially under NPTEL. However, there is a 

large gap between enrolment, exam registration, 

and certification. In 2024–25, overall enrolment 

decreased compared to 2023–24, but in some 

cases, the certification percentage slightly 

improved. This shows that while fewer students 

enrolled, a relatively better proportion completed 

the courses. 

The major issue is the low completion and 

certification rate. Many students enrol but do not 

register for exams or fail to complete the course. 

This indicates challenges such as lack of 

motivation, digital divide, technical problems, 

and low awareness about credit transfer. 

Overall, SWAYAM plays an important 

role in digital education by providing access and 

flexibility, but it needs improvement in student 

engagement, exam participation, and course 

completion to increase its effectiveness. 
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Abstract: 

The National Education Policy 2020 (NEP 2020) represents a landmark reform in India's education 

system with the potential to reshape educational governance, academic structures, and the role of 

educational institutions in national development. One of the emerging themes within contemporary 

educational reforms is the integration of sustainable development principles into teaching, research, and 

institutional governance. Sustainable development emphasizes a balanced approach toward economic 

growth, environmental protection, and social equity. Education is widely recognized as a key driver for 

achieving these objectives because it shapes knowledge systems, innovation capacity, and responsible 

citizenship. 

This research paper critically examines the relationship between NEP 2020 and sustainable 

development from an interdisciplinary academic perspective. The study explores how NEP 2020 promotes 

sustainability through curriculum reforms, environmental education, research innovation, community 

engagement, and skill development. The paper also analyzes the role of higher education institutions in 

promoting sustainability through interdisciplinary research and sustainable institutional practices. 

The study adopts a doctrinal and analytical research methodology using secondary sources such as 

policy documents, international sustainability reports, research articles, and academic literature. The 

analysis highlights that NEP 2020 provides a conceptual framework capable of aligning India's education 

system with the United Nations Sustainable Development Goals (SDGs). However, the effectiveness of this 

alignment depends on institutional capacity, governance mechanisms, faculty training, and sustained policy 

commitment. The paper concludes that education policy reforms such as NEP 2020 can significantly 

contribute to sustainable development when supported by interdisciplinary research, collaborative 

governance, and long‑term policy implementation. 

Keywords: NEP 2020, Sustainable Development, Education Policy, Higher Education, Sustainability 

Education, Sustainable Development Goals 

 

Introduction: 

Sustainable development has become a 

central concern in contemporary global policy 

discourse. The concept gained widespread 

recognition following the Brundtland 

Commission Report of 1987, which defined 

sustainable development as development that 

meets present needs without compromising the 

ability of future generations to meet their own 

needs. Over the past three decades, governments, 

academic institutions, and international 

organizations have increasingly recognized the 

importance of integrating sustainability principles 

within public policy and governance structures. 

Education plays a crucial role in 

achieving sustainable development. Educational 

institutions influence social values, shape 

knowledge production, and foster innovation 
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capable of addressing complex global challenges 

such as climate change, biodiversity loss, 

economic inequality, and technological 

disruption. The United Nations Sustainable 

Development Goals (SDGs), adopted in 2015, 

emphasize the transformative role of education in 

promoting sustainability, particularly through 

Goal 4 which focuses on quality education and 

lifelong learning opportunities. 

India, as one of the world's largest 

developing economies, faces multiple 

sustainability challenges including environmental 

degradation, urbanization pressures, economic 

disparities, and demographic changes. Addressing 

these challenges requires an education system that 

not only produces skilled professionals but also 

cultivates responsible citizens capable of 

contributing to sustainable economic and social 

development. 

The National Education Policy 2020 

represents a transformative reform designed to 

modernize India's education system while 

aligning it with global knowledge and 

sustainability frameworks. The policy emphasizes 

multidisciplinary education, critical thinking, 

innovation, environmental awareness, and skill 

development. These objectives reflect a broader 

recognition that education must contribute to 

sustainable national development. 

This research paper critically examines 

how NEP 2020 can contribute to sustainable 

development in India. By analyzing policy 

provisions, institutional implications, and 

interdisciplinary academic perspectives, the paper 

aims to explore the potential of education reforms 

in supporting long‑term sustainability. 

 

Objectives of the Study: 

1. To analyze the concept of sustainable 

development in the context of modern 

education systems. 

2. To examine the provisions of the National 

Education Policy 2020 that promote 

sustainability. 

3. To evaluate the role of higher education 

institutions in supporting sustainable 

development. 

4. To identify institutional, academic, and 

policy challenges in implementing 

sustainability-oriented education. 

5. To propose strategies for strengthening 

education for sustainable development in 

India. 

 

Research Methodology: 

This research adopts a doctrinal and 

analytical research methodology widely used in 

education policy and social science research. The 

study is based primarily on secondary sources 

including policy documents, academic research 

papers, books, international sustainability reports, 

and institutional publications. 

The analytical approach is used to 

evaluate the relationship between NEP 2020 and 

the principles of sustainable development. The 

research also draws insights from international 

frameworks such as UNESCO's Education for 

Sustainable Development initiative and the 

United Nations Sustainable Development Goals. 

The study focuses on conceptual and 

policy analysis rather than empirical statistical 

investigation. The objective is to interpret policy 

frameworks and assess their potential 

implications for sustainable development within 

the Indian education system. 

 

Review of Literature: 

Scholars across disciplines have 

emphasized the importance of education in 

achieving sustainable development. UNESCO 

(2017) argues that education for sustainable 

development enables individuals to develop the 
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knowledge, skills, values, and attitudes necessary 

for building a sustainable future. 

Sterling (2010) highlights the need for 

transformative education systems that move 

beyond traditional content-based learning and 

instead promote ecological awareness, critical 

thinking, and ethical responsibility. 

Tilak (2019) emphasizes that education 

policy reforms in developing countries must 

simultaneously address economic development, 

social equity, and environmental sustainability. 

Recent research on NEP 2020 suggests 

that the policy provides significant opportunities 

to integrate sustainability within higher education 

through multidisciplinary education, research 

initiatives, and community engagement. 

 

Concept of Sustainable Development in 

Education: 

Sustainable development in education 

refers to integrating environmental, economic, 

and social sustainability principles within 

educational systems. Education for Sustainable 

Development (ESD) aims to empower learners 

with knowledge and skills necessary to address 

global sustainability challenges. 

Educational institutions play an important 

role in promoting sustainability through teaching, 

research, and community engagement. 

Universities serve as knowledge hubs capable of 

generating innovative solutions to environmental 

and social problems. They can influence 

sustainable development through research on 

renewable energy, sustainable agriculture, 

circular economy practices, and responsible 

business models. 

Integrating sustainability into education 

requires interdisciplinary approaches that 

combine insights from environmental science, 

economics, sociology, public policy, and 

technology. Such interdisciplinary approaches 

enable students to understand complex global 

challenges and develop innovative solutions. 

 

Role of NEP 2020 in Promoting Sustainable 

Development: 

The National Education Policy 2020 

incorporates several provisions that can contribute 

to sustainable development. One of the most 

important features of the policy is its emphasis on 

multidisciplinary education. By allowing students 

to integrate knowledge across different 

disciplines, the policy encourages holistic 

understanding of sustainability challenges. 

NEP 2020 also promotes research and 

innovation through initiatives such as the 

National Research Foundation. These initiatives 

encourage universities to conduct research 

addressing critical challenges including climate 

change, sustainable agriculture, and public health. 

Additionally, the policy emphasizes skill 

development and entrepreneurship education. 

These initiatives support sustainable economic 

development by preparing students for emerging 

sectors such as renewable energy, green 

technologies, and sustainable business practices. 

Community engagement is another 

important component of the policy. Educational 

institutions are encouraged to collaborate with 

local communities and contribute to solving 

regional sustainability challenges. 

 

Analytical Discussion: 

From a policy perspective, NEP 2020 

represents a progressive attempt to integrate 

sustainability into India's education system. The 

policy recognizes that education must contribute 

to both economic development and environmental 

responsibility. 

Higher education institutions can play a 

transformative role in promoting sustainability. 

Universities possess the capacity to generate 

interdisciplinary knowledge, develop sustainable 
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technologies, and influence public policy through 

academic research. 

However, implementing sustainability-

oriented education requires significant 

institutional reforms. Universities must invest in 

interdisciplinary curricula, faculty training, 

research infrastructure, and sustainable campus 

practices. 

Furthermore, collaboration between 

universities, industries, and government agencies 

is essential for translating academic research into 

practical sustainability solutions. Without such 

collaboration, the potential impact of 

sustainability-oriented education may remain 

limited. 

 

Findings of the Study: 

1. NEP 2020 recognizes education as a 

critical driver of sustainable development. 

2. Multidisciplinary education enhances 

understanding of complex sustainability 

challenges. 

3. Higher education institutions can promote 

sustainability through research and 

innovation. 

4. Institutional capacity building is 

necessary for implementing 

sustainability-oriented education. 

5. Collaboration between government, 

academia, and industry is essential for 

achieving sustainable development goals. 

 

Suggestions: 

1. Sustainability education should be 

integrated across all levels of education. 

2. Universities should establish 

interdisciplinary sustainability research 

centers. 

3. Government should provide financial 

support for sustainability research and 

innovation. 

4. Educational institutions should adopt 

sustainable campus policies including 

energy conservation and waste 

management. 

5. Collaboration between academia, 

industry, and government should be 

strengthened. 

 

Conclusion: 

The National Education Policy 2020 

represents a significant opportunity to align 

India's education system with global sustainable 

development goals. By promoting 

multidisciplinary learning, environmental 

awareness, research innovation, and skill 

development, the policy creates a strong 

foundation for sustainable national development. 

However, the success of sustainability-

oriented educational reforms depends on effective 

policy implementation, institutional commitment, 

and interdisciplinary academic collaboration. 

Universities must actively engage in sustainability 

initiatives and promote responsible citizenship 

among students. 

If implemented effectively, NEP 2020 can 

significantly contribute to sustainable 

development and help India transition toward a 

sustainable knowledge-based economy. 
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राष्ट्रीय शिक्षा नीशि २०२० के संदर्भ में श ंदी र्ाषा के अवसर और चुनौशियााँ 

 

प्रा. आप्पाराव चव् ाण 

सहायक प्राध्यापक, हहिंदी हिभाग, 

डॉ. आिंबेडकर कला और िाहिज्य महाहिद्यालय, येरिडा, पिेु – 6 

 

साराांश: 

भारत की उच्च हिक्षा प्रिाली में भाषा केिल सिंप्रेषि का माध्यम नहीं ह,ै बहकक िह सामाहिक न्याय, ज्ञान तक पह ुँच 

और बौहिक हिकास से िडुा एक मलूभतू तत्ि ह।ै दिे की भाषाई हिहिधता के कारि हिक्षा के माध्यम का प्रश्न हमेिा चचाा का 

हिषय रहा ह।ै हहिंदी भारत में सिााहधक बोली िाने िाली भाषा ह,ै इसहलए उसका सामाहिक और सािंस्कृहतक महत्ि हनहिािाद है। 

इसके बाििूद उच्च हिक्षा के स्तर पर अिंगे्रजी का िचास्ि लिंबे समय से बना ह आ ह।ै राष्ट्रीय हिक्षा नीहत २०२० ने बह भाहषकता 

को प्राथहमकता दतेे ह ए मातभृाषा में हिक्षा पर बल हदया है। इस नीहत के कारि हहिंदी भाषा को उच्च हिक्षा में नए अिसर हमल 

सकते हैं। प्रस्ततु िोधपत्र में उच्च हिक्षा में हहिंदी की भहूमका, उसके सामने उपहस्थत व्यािहाररक एििं सिंरचनात्मक चनुौहतयाुँ, तथा 

नीहतगत स्तर पर उपलब्ध अिसरों का हिशे्लषि हकया गया है। इस अध्ययन में भाषा-समता, ज्ञान-प्रिेि, िैक्षहिक गिुित्ता और 

िैश्वीकरि िैसे परस्पर िडेु मदु्दों पर हिचार हकया गया ह।ै हहिंदी माध्यम से हिक्षा दनेे पर सिंककपनात्मक स्पष्टता बढ़ने की सिंभािना 

ह,ै हकिं त ु िैहश्वक प्रहतस्पधाा में बने रहने के हलए अिंगे्रजी का महत्ि भी स्िीकार करना होगा। इसहलए भहिष्ट्य की हिक्षा नीहत में 

सिंतहुलत बह भाहषक मॉडल की आिश्यकता स्पष्ट रूप से हदखाई दतेी ह।ै 

मुख्य शब्द: हहांदी भाषा, राष्ट्रीय हशक्षा नीहि २०२०, उच्च हशक्षा प्रणाली. 

 

प्रस्िावना: 

शिक्षा और भाषा का संबंध अत्यंत घशिष्ठ ह।ै 

शिद्यार्थी शिस भाषा में शिक्षा ग्रहण करता है, उसी के आधार 

पर उसकी समझ, आत्मशिश्वास और अशभव्यशि शिकशसत 

होती है। स्ितंत्रता के बाद भारत की शिक्षा व्यिस्र्था के 

पिुर्गठि के दौराि उच्च शिक्षा में अंगे्रजी को प्रमखु माध्यम 

के रूप में स्र्थाशपत शकया र्या। िैशश्वक संपकग , िोध आदाि-

प्रदाि और तकिीकी प्रर्शत के कारण अंगे्रजी का महत्ि 

बढ़ता र्या।लेशकि इस प्रशिया में शहदंी तर्था अन्य भारतीय 

भाषाओ ं में शिक्षा प्राप्त करिे िाले शिद्याशर्थगयों को उच्च 

शिक्षा के स्तर पर अिेक कशठिाइयों का सामिा करिा पडा। 

भाषा उिके ज्ञािािगि में बाधा बि र्ई। यह शस्र्थशत केिल 

भाषाई समस्या िहीं, बशकक सामाशिक असमािता का भी 

प्रशतशबंब है।राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० िे इस प्रश्न पर र्ंभीर 

शिचार शकया ह।ै िैशक्षक मिोशिज्ञाि के अिसुार मातभृाषा में 

शिक्षा से शिद्याशर्थगयों की संककपिात्मक समझ अशधक सदुृढ़ 

होती ह।ै इसी पषृ्ठभशूम में शहदंी की भशूमका का पिुमूगकयांकि 

आिश्यक हो र्या ह।ै इस िोध का उद्दशे्य उच्च शिक्षा में 

शहदंी की शस्र्थशत, उसकी िशि और सीमाएँ, तर्था िीशतर्त 

पररितगिों का उस पर पडिे िाला प्रभाि स्पष्ट करिा ह।ै 
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अनुसंधान के उदे्दश्य: 

१) भारत की उच्च शिक्षा में शहदंी भाषा की ितगमाि 

शस्र्थशत का अध्ययि करिा। 

२) राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० में शहदंी को शदए र्ए 

महत्ि को समझिा। 

३) उच्च शिक्षा में शहदंी के उपयोर् से संबंशधत 

अिसरों की पहचाि करिा। 

४) शहदंी के शिस्तार के सामिे उपशस्र्थत प्रमखु 

चिुौशतयों का शिशे्लषण करिा। 

 

अनुसंधान पररकल्पनाएाँ: 

१) राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० के कारण उच्च शिक्षा 

में शहदंी के उपयोर् में िशृि की संभाििा है। 

२) अंगे्रजी का िचगस्ि शहदंी के शिस्तार में प्रमखु बाधा 

ह।ै 

इि उद्दशे्यों और पररककपिाओ ंके आधार पर शहदंी 

की भशूमका, उसकी संभाििाएँ और सीमाएँ स्पष्ट की िा 

सकती हैं तर्था भाषाई समािता के शलए उपयुि शदिा सझुाई 

िा सकती ह।ै 

 

अनुसंधान पद्धशि: 

यह अध्ययि शितीयक (Secondary) स्रोतों पर 

आधाररत िणगिात्मक और शिशे्लषणात्मक िोध है। इसके 

शलए राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० का आशधकाररक 

दस्तािेि, शिक्षा मंत्रालय की ररपोर्टें, शिश्वशिद्यालय अिदुाि 

आयोर् (UGC) के प्रकािि, िैक्षशणक िोध लेख, पसु्तकें , 

सरकारी िेबसाइर्टों से प्राप्त आँकडे तर्था संबंशधत ििगलों का 

उपयोर् शकया र्या है। उपलब्ध साशहत्य का तलुिात्मक एिं 

शिषयिस्त ु शिशे्लषण कर उच्च शिक्षा में शहंदी की शस्र्थशत, 

अिसर और चिुौशतयों का अध्ययि शकया र्या है। इस 

पिशत से शिषय का ताशकग क और व्यिशस्र्थत शिशे्लषण संभि 

हुआ ह।ै 

 

र्ारि का र्ाषाई पररपे्रक्ष्य और श ंदी की शस्िशि: 

भारत एक बहुभाषी राष्ट्र है। शिशभन्ि राज्यों में 

अलर्-अलर् भाषाएँ प्रचशलत हैं। यही शिशिधता भारतीय 

संस्कृशत की समशृि का आधार ह।ै संशिधाि िे भाषाई 

स्ितंत्रता की र्ारंर्टी दी ह ै और भाषाओ ं के संरक्षण की 

शिम्मेदारी राज्य को सौंपी ह।ै शहदंी दिे की बडी ििसंख्या 

की दशैिक व्यिहार की भाषा है। प्रिासि, मीशिया, साशहत्य, 

शसिेमा और सामाशिक संिाद में इसका व्यापक उपयोर् 

होता ह।ै शहंदी केिल उत्तर भारत तक सीशमत िहीं ह;ै यह 

राष्ट्रीय स्तर पर संपकग  भाषा के रूप में भी कायग करती ह।ै 

शिर भी उच्च शिक्षा के क्षेत्र में इसकी शस्र्थशत शमशित ह।ै कुछ 

राज्यों में शहदंी माध्यम के महाशिद्यालय और शिश्वशिद्यालय 

हैं, लेशकि शिज्ञाि, अशभयांशत्रकी और प्रबंधि िैसे क्षेत्रों में 

अंगे्रजी का प्रभतु्ि है। शहंदी को सिि बिािे के शलए 

र्णुित्तापूणग िैक्षशणक सामग्री, िोध परंपरा और 

अंतरराष्ट्रीय संिाद की क्षमता शिकशसत करिा आिश्यक है। 

 

उच्च शिक्षा में र्ाषा माध्यम: विभमान शस्िशि: 

उच्च शिक्षा में अंगे्रजी लंबे समय से प्रमखु भाषा 

रही ह।ै अंतरराष्ट्रीय ज्ञाि व्यिस्र्था से िडुिे के शलए अंगे्रजी 

उपयोर्ी शसि होती ह।ै अशधकांि िोध पशत्रकाएँ, संदभग गं्रर्थ 

और िैक्षशणक सम्मेलि अंगे्रजी में ही आयोशित होते 

हैं।लेशकि इस व्यिस्र्था में एक सामाशिक असमािता भी 

शछपी है। ग्रामीण या शिम्ि आशर्थगक पषृ्ठभशूम के शिद्यार्थी 

प्रायः शहदंी या स्र्थािीय भाषाओ ं में शिक्षा प्राप्त करते हैं। 

उच्च शिक्षा के स्तर पर अचािक अंगे्रजी माध्यम में प्रिेि 

उिके शलए कशठि हो िाता ह।ै पररणामस्िरूप उिकी 

बौशिक क्षमता होते हुए भी िे अशभव्यशि में सीमाएँ महससू 
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करते हैं।यशद उच्च शिक्षा में बहुभाशषक शिककप उपलब्ध 

हों, तो शिद्याशर्थगयों की सहभाशर्ता और सिलता दोिों बढ़ 

सकती हैं। 

 

राष्ट्रीय शिक्षा नीशि २०२०: र्ाषाई दृशिकोन: 

राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० िे शिक्षा प्रणाली में 

व्यापक पररितगि की शदिा शिधागररत की ह।ै इसका एक 

महत्िपूणग आधार बहुभाशषकता को प्रोत्साहि दिेा ह।ै िीशत 

के अिसुार मातभृाषा या स्र्थािीय भाषा में शिक्षा से 

शिद्याशर्थगयों की संककपिात्मक समझ सदुृढ़ होती है।उच्च 

शिक्षा में भारतीय भाषाओ ं में अध्ययि सामग्री उपलब्ध 

करािे, अििुाद पररयोििाएँ आरंभ करिे, तकिीकी 

िब्दािली शिकशसत करिे और शिशिर्टल संसाधिों के 

उपयोर् पर बल शदया र्या ह।ै इससे शहंदी सशहत अन्य 

भारतीय भाषाओ ंके शलए िए अिसर उत्पन्ि हुए हैं। 

 

श ंदी के शिए उपिब्ध अवसर: 

राष्ट्रीय शिक्षा िीशत २०२० के प्रभािी शियान्ियि 

से शहदंी को उच्च शिक्षा में िई िशि शमल सकती ह।ै अपिी 

भाषा में शिक्षा प्राप्त करिे से शिद्याशर्थगयों का आत्मशिश्वास 

बढ़ता ह ैऔर शिषय की समझ स्पष्ट होती है।शिशिर्टल मंचों 

पर शहदंी में पाठ्यिमों की संख्या बढ़ रही है। ऑिलाइि 

माध्यम से ग्रामीण और दरूस्र्थ क्षेत्रों तक ज्ञाि पहुचँाया िा 

सकता ह।ै िोध लेखि, अिुिाद और िैक्षशणक सामग्री 

शिमागण में शहंदी के उपयोर् से ज्ञाि प्रणाली अशधक समािेिी 

बि सकती है। 

 

श ंदी के समक्ष चुनौशियााँ: 

शहदंी के शिस्तार में कुछ ठोस बाधाएँ हैं। अंगे्रजी का 

िैशश्वक प्रभतु्ि प्रमखु चिुौती ह।ै उच्च स्तरीय िोध प्रायः 

अंगे्रजी में उपलब्ध ह,ै इसशलए अंगे्रजी का ज्ञाि आिश्यक 

हो िाता ह।ैतकिीकी िब्दािली की कमी, प्रशिशक्षत 

शिक्षकों का अभाि और सामाशिक मािशसकता भी बाधक 

हैं। कई िर्ों में अंगे्रजी शिक्षा को प्रशतष्ठा का प्रतीक मािा 

िाता ह,ै िबशक शहदंी माध्यम को शितीयक समझा िाता ह।ै 

इि चिुौशतयों से शिपर्टिे के शलए दीघगकाशलक योििा 

आिश्यक ह।ै 

 

सुझाव: 

१) उच्च शिक्षा के शलए राष्ट्रीय स्तर पर व्यापक 

अििुाद पररयोििाएँ चलाई िाएँ। 

२) तकिीकी िब्दािली का मािकीकरण शकया िाए। 

३) शिक्षकों को शिभाशषक अध्यापि का प्रशिक्षण 

शदया िाए। 

४) शिशिर्टल मंचों पर शहदंी पाठ्यिमों का शिस्तार 

शकया िाए। 

५) शहदंी में िोध कायग को अिदुाि और प्रोत्साहि 

प्रदाि शकया िाए। 

 

उपसं ार: 

भारत की उच्च शिक्षा में शहंदी की भशूमका को 

सिि बिािे की पयागप्त संभाििा है। राष्ट्रीय शिक्षा िीशत 

२०२० िे बहुभाशषकता को स्िीकार कर एक िई शदिा 

प्रदाि की ह।ै शहदंी माध्यम से शिक्षा दिेे पर िैक्षशणक 

समािेिि और संककपिात्मक स्पष्टता में िशृि हो सकती है। 

सार्थ ही, िैशश्वक प्रशतस्पधाग, िोध परंपरा और रोिर्ार की 

आिश्यकताओ ंको ध्याि में रखते हुए अंगे्रजी का महत्ि भी 

बिा रहरे्ा। इसशलए भशिष्ट्य की शिक्षा व्यिस्र्था संतशुलत, 

बहुभाशषक और व्यािहाररक होिी चाशहए। शहदंी सशहत सभी 

भारतीय भाषाओ ंको समाि अिसर दकेर शिक्षा को अशधक 

न्यायपणूग और समािेिी बिाया िा सकता ह।ै 
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Abstract: 

Sustainable development is possible through higher education institutions. By creating awareness 

among students about research, innovation, technology, poverty, climate change, the goal can be achieved 

by making proper planning for the future. Of course, in doing so, higher education institutions will face 

many problems, for example, lack of funds, communication problems, technical problems, standardization, 

performance measurement, etc. However, if the government and educational institutions take the initiative, 

the goal of sustainable development can be achieved. 

Keywords – Sustainable Development, Higher Education, Challenges 

 

Research Methodology:  

The research is a literature-based study 

investigation the current issue paralarally we also 

relied on primary and secondary data from 

various journals authentic web sides and internet. 

 

Objective 

1) To understanding concept Sustainable 

Development. 

2)  To understanding Role of Higher 

Education in sustainable development. 

 

Introduction: 

Sustainable development is an approach 

to growth and human development that aims to 

meet the need of the present without 

compromising the ability of future generation to 

meet their own needs. Education is changing the 

mindset of people and empowering them to work 

for a sustainable future. Good quality education 

can be provided to the next generation through 

teaching and research.  Awareness can be created 

among students about the need for development. 

Higher education institutions are critical drivers 

of sustainable development acting as catalysts for 

societal change through education research, 

campus operation, and community engagement. 

They prepare future leaders, foster innovative, 

ecoconscious solution,  

 

Meaning of Sustainable Development: 

Economic development that is conducted 

without depletion resource. Sustainable 

Development overlaps with the idea of 

sustsinability which is a normative concept. 

Sustainable Development on the international 

agenda. Sustainable Development is the 

foundational concept of the Sustainable 

Development Goals 

 

Definition: 

“Development that meet the needs of the 

present without compromising the ability of 

future generation to meet   their own need.” 

         (Brundtland Report) 

This approach integrates three pillars – 

environmental sustainability, economic viability, 

and social inclusion. This development is 

achieved without harming the environment, 
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through the proper use of natural resources, and 

through socio-economic balance 

 

Key features of Sustainable Development: 

Consideration for future generations: Using 

natural resources (water, minerals, etc.) in a 

sustainable manner so that they are left for future 

generations  

Environmental protection: Reducing pollution 

and maintaining the balance of the ecosystem in 

the process of development Three main pillars: 

Sustainable development is based on three 

elements: economic development, social progress, 

and environmental 

Excellent (SDGs): United Nations 17 Perpetual 

Development goals (e.g. poverty eradication, 

clean water, climate action) have been set, which 

are targeted to be achieved by 2030 ) 

For example 

• Using solar energy or wind energy 

(renewable energy)  

• Practicing sustainable agriculture (organic 

farming), which maintains soil fertility  

• Reduce, Reuse, Recycle water. 

In short, sustainable development is 

human development achieved without harming 

the environment. 

Considering the impact of increasing 

human migration, urbanization, and 

industrialization on society and the environment, 

global action is necessary for a more sustainable 

future. Educational institutions are important as 

knowledge producers for sustainable 

development. Higher education institutions are 

working as a tool in creating a more sustainable 

future. Human development is easy through the 

concept of education. Many social problems have 

been solved to date through educational 

initiatives. Indeed, as the world becomes 

increasingly globalized and interdependent, the 

role of higher education will become more 

important in creating a sustainable future. 

Education is changing the mindset of people and 

empowering them to work for a sustainable 

future. Good quality education can be provided to 

the next generation through teaching and 

research.  Awareness can be created among 

students about the need for development. 

 

Key Roles of Higher Education in 

Sustainability: 

Curriculum & Education: Integrating 

sustainability into academic programs to equip 

students with the skills and mindset necessary for 

creating a sustainable future. 

Research & Innovation: Generating knowledge, 

technologies, and innovative solutions for 

challenges like climate change, poverty, and 

inequality, often in collaboration with industries 

and governments. 

Campus Operations: Adopting environmentally 

sustainable practices within the university, such 

as reducing waste, energy consumption, and 

implementing "green campus" initiatives. 

Community & Social Engagement: Bridging 

the gap between theory and practice through 

partnerships with local communities, businesses, 

and policymakers, Developing Future Leaders: 

Training graduates who are not only technically 

proficient but also socially conscious, enabling 

them to lead sustainability efforts in various 

sectors. 

Global Rankings & Accountability: Aligning 

with the United Nations' Sustainable 

Development Goals (SDGs) is becoming a, as 

shown in this Taylor & Francis Online article, key 

factor in, for instance, the QS World University 

 

Sustainable Development in Higher Education: 

 The concept of sustainable development 

incorporates not only an environmental 

dimension, but also economic and social 

dimensions, and frequently also a cultural 

dimension. That education and research play a 
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key role for the long-term development of society 

is hardly disputed by anyone; but how to integrate 

sustainability effectively into higher education 

and, in particular, into the curriculum and the 

design of research projects is still a debated issue.  

In higher education, the level of 

integration of the concept of sustainable 

development can range from mere formulations 

of policy statements to integration into courses, 

curricula, and other selected activities for a total 

reform of the educational system. A more 

practical approach to promote sustainable 

development is to work with tangible 

environmental impacts.The higher education 

declarations on sustainability explicitly 

acknowledge this and confirm the importance of 

learning, communication and capacity building 

for sustainable development. Sustainable 

development in higher education will enable 

students to develop a personal critique of society 

and produce graduates who are ideologically 

aware and socially critical.  

In this era of modernization and 

globalization, higher education has a 

responsibility to produce a human capital that is 

not only professionals of the future but also 

responsible citizens. Higher education needs to 

foster the human capital with the skills and 

attitudes that will allow all people, present and 

future, to have a decent quality of life, fair and 

equitable access to the earth’s resources and 

preserve the biological diverse ecosystems on 

which we all depend on. Helping create a 

sustainable society is a social responsibility both 

for the educators of future leaders in society and 

for our graduates in their professional and 

personal lives. In India, Eleventh five year plan 

too is aiming at enhancing public spending, 

encouraging private initiatives and initiating long 

major institutional and policy reforms to bring 

positive changes to the Indian education system. 

Unarguably, the outcomes will depend not only 

on policies but also on their implementation. The 

factors that could obstruct the implementation of 

the sustainability initiatives in higher education 

institutions as a way for assisting key players to 

improve the effectiveness of their potential or 

current sustainability initiatives: Lack of 

awareness, interest, and involvement, 

Organizational structure, Lack of funding, Lack 

of support from university administrators, Lack of 

time, Lack of data access, Lack of training, Lack 

of opportune communication, and information, 

Resistance to change, Profits mentality, Lack of 

more rigorous regulations, Lack of 

interdisciplinary research, Lack of performance 

indicators, Lack of policies to promote 

sustainability on campus, Lack of standard 

definitions of concepts, Technical problems, Lack 

of designated workplace. 

 

Challenges faced by HEIs in implementing 

SDGs: 

HEIs face various challenges when 

implementing the SDGs (Chankseliani & 

McCowan, 2021). One major hurdle is the need 

for institutional transformation, which involves 

integrating sustainability into all areas of 

education and research. However, this requires 

changes to existing structures and administrative 

practices and can be met with resistance. It takes 

time and effort to foster a culture of sustainability 

within HEIs. Some HEIs lack a comprehensive 

strategy or vision to integrate sustainability into 

their core activities. This lack of commitment 

may be attributed to various factors, including 

resistance to change, limited awareness about the 

importance of sustainable development, and 

competing priorities (Ololube et al., 2021). To 

overcome this challenge, HEIs need to foster a 

culture of sustainability that permeates all aspects 

of the institution, from governance to curriculum 

development (Bonwell & Eison, 1991). 
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The next significant obstacle HEIs face is 

the integration of SDGs into the curriculum. 

While many institutions recognize the importance 

of sustainability education, it remains a challenge 

to incorporate it effectively into various academic 

disciplines. Integrating SDGs requires curriculum 

restructuring, faculty training, and the 

development of suitable pedagogical approaches 

(Taimur, 2020). Moreover, Holdsworth and 

Sandri (2021) call for more research and 

academic support focused on pedagogical 

development within sustainability education. 

Another obstacle is the lack of resources 

(Khurshid et al., 2020). SDGs often require 

substantial investments in infrastructure, research, 

and educational programs (Kulkarni et al., 2022). 

HEIs with limited financial resources may 

struggle to allocate funding to sustainability 

initiatives (Georgeson & Maslin, 2018), hindering 

the scaling up of efforts and their potential impact 

on and beyond campus. Interdisciplinary 

collaboration is crucial for addressing the 

complexity of the SDGs. However, existing 

academic silos within HEIs may make it 

challenging to engage in cross-disciplinary 

collaboration. Establishing mechanisms that 

promote collaboration among diverse academic 

disciplines is essential to maximize HEIs’ 

involvement and impact. 

Implementing SDGs within HEIs can be 

complicated by local contextual barriers such as 

socio-cultural norms, legal frameworks, and 

infrastructural limitations (Tilbury, 2019). These 

factors may impede the adoption of sustainable 

practices, even when there is a strong institutional 

commitment. Overcoming these barriers requires 

tailored approaches that consider the unique 

challenges faced by each institution and its 

surrounding community (Lozano et al., 2015). 

Finally, the lack of a standardized 

framework for assessing and measuring progress 

toward the SDGs poses challenges for HEIs 

(Griebeler et al., 2022). Without clear metrics, 

evaluating the effectiveness of sustainability 

initiatives becomes difficult, impeding efforts to 

track and report on their contributions to the 

SDGs. 

 

Conclusion:  

 For a sustainable development therefore, 

quality education must be continuously provided 

by a responsible and legitimate government. The 

need for quality education for a sustainable 

development is premised on the grounds that the 

challenges of development are essentially 

designed to bring about political stability, rapid 

transformation of the economy equitable 

distribution of resources through poverty 

reduction, food security, reduction of 

unemployment, administration of justice and rule 

of law etc. There is no doubt that quality 

education provided to all citizens will strengthen 

the week structures which inhibit or prevent the 

delivery of all other services like health care, food 

and nutrition, shelter, gainful employment etc. 
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Abstract: 

The National Education Policy 2020 (NEP 2020) represents a major transformation in the 

governance and structure of higher education in India. One of the most significant reforms proposed in the 

policy is the enhancement of institutional autonomy for Higher Education Institutions (HEIs). Institutional 

autonomy is widely regarded as a crucial factor in promoting academic freedom, innovation, institutional 

efficiency, and global competitiveness. Universities and colleges that possess academic, administrative, and 

financial autonomy are better equipped to design flexible curricula, undertake interdisciplinary research, 

and respond effectively to changing socio-economic demands. 

However, the expansion of institutional autonomy also raises important legal and regulatory 

concerns. Issues related to accountability, regulatory oversight, equity, and constitutional obligations 

become highly relevant in the context of autonomy. Educational institutions in India operate within a 

constitutional framework that emphasizes social justice, equality, and public responsibility. 

This research paper critically examines the concept of institutional autonomy under the framework 

of NEP 2020 from a legal perspective. The study analyses constitutional provisions, statutory regulations, 

and judicial interpretations governing higher education in India. The study is based on doctrinal research 

methodology using secondary sources such as policy documents, statutes, research articles, books, and 

judicial decisions. The paper concludes that while NEP 2020 provides a progressive vision for 

strengthening higher education through autonomy, its successful implementation requires a balanced 

regulatory framework that integrates institutional freedom with accountability and constitutional 

compliance. 

Keywords: NEP 2020, Institutional Autonomy, Higher Education Institutions, Legal Framework, 

Governance, Regulation 

 

Introduction: 

Education plays a fundamental role in the 

intellectual, social, and economic development of 

a nation. Higher education contributes 

significantly to knowledge creation, innovation, 

and the development of skilled human resources. 

India possesses one of the largest higher 

education systems in the world. However, the 

system has often been criticized for excessive 

regulatory control, bureaucratic intervention, lack 

of institutional flexibility, and limited academic 

innovation. 

Historically, higher education institutions 

in India have functioned under multiple 

regulatory bodies such as the University Grants 

Commission (UGC), All India Council for 

Technical Education (AICTE), and other 

professional councils. While these institutions 

were designed to maintain standards, the 

multiplicity of regulatory authorities created 
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structural complexities and limited institutional 

independence. 

The National Education Policy 2020 

seeks to address these challenges by transforming 

India's higher education ecosystem into a 

multidisciplinary, flexible, and globally 

competitive system. A central theme of the policy 

is the promotion of institutional autonomy, which 

allows universities and colleges to design 

curricula, develop governance structures, and 

adopt innovative pedagogical practices. 

However, institutional autonomy must 

operate within the constitutional framework of 

India. Educational institutions perform a public 

function and therefore must comply with 

constitutional values such as equality, access, and 

social justice. This paper examines the legal 

dimensions of institutional autonomy under NEP 

2020 and evaluates its implications for higher 

education governance in India. 

 

Objectives of the Study: 

1. To examine the concept and dimensions of 

institutional autonomy in higher education. 

2. To analyse the constitutional and legal 

framework governing higher education in 

India. 

3. To evaluate the provisions of NEP 2020 

relating to institutional autonomy. 

4. To identify legal challenges associated with 

increased institutional autonomy. 

5. To suggest measures for balancing 

institutional autonomy with accountability. 

 

Research Hypothesis: 

Null Hypothesis (H0): Institutional autonomy 

under NEP 2020 does not significantly affect 

the legal and regulatory structure of higher 

education institutions in India. 

Alternative Hypothesis (H1): Institutional 

autonomy under NEP 2020 significantly 

influences the legal governance and regulatory 

mechanisms of higher education institutions in 

India. 

 

Research Methodology: 

The present study adopts a doctrinal 

research methodology commonly used in legal 

research. The study relies on secondary sources 

including government policy documents, 

constitutional provisions, statutes, academic 

articles, books, and judicial decisions. 

Analytical and descriptive methods have 

been used to interpret the provisions of NEP 2020 

and examine their implications for institutional 

autonomy. Judicial decisions relating to 

educational regulation have also been analysed to 

understand the legal framework governing higher 

education institutions in India. 

 

Review of Literature: 

Altbach (2015) argues that institutional 

autonomy is a fundamental requirement for high-

quality universities. Universities with academic 

freedom and administrative independence are 

better able to promote research and innovation. 

Tilak (2017) emphasizes that autonomy 

must be accompanied by accountability 

mechanisms to prevent commercialization and 

decline in educational standards. 

Agarwal (2021) observes that NEP 2020 

represents a major shift in India's education policy 

by encouraging multidisciplinary institutions and 

flexible governance structures. 

Gupta and Sharma (2022) highlight that 

institutional autonomy improves governance 

efficiency but requires effective accreditation and 

regulatory oversight. 

 

Concept of Autonomy in Higher Education: 

Institutional autonomy refers to the 

independence granted to higher education 

institutions in managing their academic, 

administrative, and financial affairs. 
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Academic autonomy allows institutions to 

design curricula, introduce new programs, and 

adopt innovative teaching methods. 

Administrative autonomy enables 

institutions to recruit faculty, manage governance 

structures, and implement internal policies. 

Financial autonomy allows institutions to 

manage financial resources and allocate budgets 

according to institutional priorities. 

 

Legal Framework Governing Higher 

Education: 

The Constitution of India provides the 

legal foundation for educational governance. 

Article 21A recognizes the right to education, 

while Article 19(1)(g) guarantees the freedom to 

practice any profession, including the 

establishment of educational institutions subject 

to reasonable restrictions. 

Higher education in India is also governed 

by statutory frameworks such as the University 

Grants Commission Act, 1956 and the All India 

Council for Technical Education Act, 1987. 

The judiciary has clarified the scope of 

educational autonomy through landmark cases. In 

T.M.A. Pai Foundation v. State of Karnataka 

(2002), the Supreme Court recognized the rights 

of private institutions to establish and administer 

educational institutions subject to reasonable 

regulation. In Modern Dental College v. State of 

Madhya Pradesh (2016), the Court upheld 

regulatory control to maintain transparency and 

merit. 

 

Analytical Discussion: 

The concept of institutional autonomy has 

been widely recognized as an essential element in 

improving the quality and effectiveness of higher 

education systems worldwide. NEP 2020 

represents a significant shift in India's higher 

education governance by promoting autonomy for 

universities and colleges. 

The introduction of graded autonomy 

under NEP 2020 links institutional freedom with 

performance indicators such as accreditation 

status and academic standards. Institutions 

demonstrating higher quality are granted greater 

independence in governance and curriculum 

development. 

The proposal to establish the Higher 

Education Commission of India (HECI) also 

represents an important regulatory reform. By 

separating the functions of regulation, 

accreditation, funding, and academic standard-

setting, NEP 2020 attempts to minimize 

bureaucratic interference while ensuring quality 

assurance. 

However, the expansion of autonomy also 

raises legal concerns. Educational institutions 

perform a public function and must maintain 

transparency in admissions, fee regulation, and 

faculty recruitment. Without appropriate 

oversight, autonomy may lead to 

commercialization and inequality in access to 

education. 

Therefore, autonomy must be 

implemented within a legal framework that 

balances institutional freedom with 

accountability, transparency, and constitutional 

obligations. 

 

Findings of the Study: 

1. Institutional autonomy plays a significant 

role in improving academic quality and 

institutional efficiency. 

2. NEP 2020 proposes structural reforms that 

reduce bureaucratic control over higher 

education institutions. 

3. Legal safeguards are essential to ensure 

accountability in autonomous institutions. 

4. Constitutional principles such as equality 

and social justice must be preserved. 
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5. Effective accreditation systems are 

necessary to monitor the performance of 

autonomous institutions. 

 

Suggestions: 

1. Clear statutory guidelines should support 

institutional autonomy. 

2. Accreditation bodies must be strengthened 

to ensure quality assurance. 

3. Governance structures must promote 

transparency and accountability. 

4. Financial transparency and auditing 

mechanisms should be implemented. 

5. Policies must safeguard the interests of 

marginalized and disadvantaged 

communities. 

 

Conclusion: 

The National Education Policy 2020 

represents a transformative reform in India's 

higher education system. By promoting 

institutional autonomy, the policy aims to 

empower universities and colleges to innovate, 

improve quality, and respond to global academic 

developments. 

However, autonomy must operate within 

a robust legal and regulatory framework that 

ensures accountability, transparency, and 

adherence to constitutional values. A balanced 

governance model that integrates institutional 

freedom with effective regulatory oversight will 

be essential for achieving the objectives of NEP 

2020 and strengthening India's higher education 

system. 
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राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि २०२० अंतर्गत कणिष्ठ महाणिद्यालयीि अभ्यासक्रमातील बदलांचा उच्च 

णशक्षिाच्या पररिामांिर प्रभाि : एक अभ्यास 

 

प्रा. ज्ञािदेि देिराि बिसोडे 

सह- प्राध्यापक मराठी, कनिष्ठ  निभाग,  

डॉ. आंबेडकर कला ि िानिज्य महानिद्यालय, येरिडा, पिेु, महाराष्ट्र 

 

साराांश: 

भारतामधील निक्षिव्यिस्था काळािसुार बदलत रानहली आह.े ज्ञािाधाररत समाजाची निनमिती आनि जागनतक स्तरािर 

स्पधाित्मक मिषु्ट्यबळ तयार करण्याच्या उद्दिेािे राष्ट्रीय िैक्षनिक धोरि २०२० लाग ूकरण्यात आले. या धोरिात िालेय आनि 

कनिष्ठ महानिद्यालयीि निक्षिाच्या रचिेत, अभ्यासक्रमात, अध्यापि पद्धतीत आनि मलू्यमापि प्रिालीत अिेक महत्त्िपिूि बदल 

सचुनिण्यात आले आहते. प्रस्ततु संिोधि लेखात राष्ट्रीय िैक्षनिक धोरि २०२० अंतगित कनिष्ठ महानिद्यालयीि स्तरािरील 

अभ्यासक्रमातील बदलांचा उच्च निक्षिाच्या पररिामांिर होिाऱ्या प्रभािाचा अभ्यास करण्यात आला आह.ेया संिोधिासाठी 

ििििात्मक संिोधि पद्धतीचा अिलंब करण्यात आला असूि मानहती प्रामखु्यािे दयु्यम स्रोतांमधिू संकनलत करण्यात आली 

आह.े िासि अहिाल, िैक्षनिक संिोधि लेख, धोरि दस्तऐिज, पसु्तके आनि निनिध िैक्षनिक संस्थांच्या अहिालांचा 

अभ्यास करूि मानहतीचे निशे्लषि करण्यात आले आह.े अभ्यासातिू असे नदसिू येते की अभ्यासक्रमातील लिनचकता, 

बहुनिषयक निक्षि, कौिल्याधाररत दृनिकोि आनि सतत मलू्यमापि यामळु े निद्यार्थयाांच्या बौनद्धक निकासात आनि उच्च 

निक्षिातील अिकूुलतेत सकारात्मक बदल नदसिू येतात. तथानप, अंमलबजाििीतील असमािता, संसाधिांची मयािदा आनि 

निक्षक प्रनिक्षिाची आिश्यकता ही महत्त्िाची आव्हािे म्हिूि समोर येतात. 

बीज-शब्द : राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि २०२०, कणनष्ठ महाणवद्यालयीन णशक्षि, अभ्यासक्रम सुधारिा, उच्च णशक्षि, 

कौशल्याधाररत णशक्षि. 

 

प्रस्ताििा: 

कोणत्याही दशेाच्या प्रगतीत शशक्षणाची भशूिका 

अत्यंत िहत्त्वाची असते. सािाशिक शवकास, आशथिक 

प्रगती आशण सांस्कृशतक परिवतिन यांचा पाया 

शशक्षणव्यवस्थेतच आढळतो. भाितासािख्या शवशवधतेने 

नटलेल्या दशेात शशक्षणव्यवस्थेचा शवस्ताि आशण गणुवत्ता 

सधुािणा ही सततची गिि िाशहली आह.े स्वातंत्र्यानंति 

भािताने शवशवध शैक्षशणक धोिणे स्वीकािली. पिंत ुबदलत्या 

िागशतक परिशस्थती, तंत्रज्ञानाचा वाढता वापि, ज्ञानाधारित 

अथिव्यवस्था आशण कौशल्याधारित िोिगाि संधी यांिळेु 

शशक्षणाच्या स्वरूपात व्यापक बदल किणे आवश्यक झाले. 

या पार्श्िभिूीवि िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० सादि 

किण्यात आले. या धोिणाचा एक िहत्त्वपणूि भाग म्हणिे 

शालेय आशण कशनष्ठ िहाशवद्यालयीन स्तिाविील शशक्षण 

संिचनेत सधुािणा किणे. अभ्यासक्रि अशधक लवशचक, 

बहुशवषयक आशण कौशल्याशभिखु किण्यावि भि दणे्यात 
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आला आह.े परिणािी शवद्यार्थयाांच्या शशकण्याच्या प्रशक्रयेत 

बदल झाला असनू त्याचा पढुील उच्च शशक्षणावि परिणाि 

होण्याची शक्यता आह.े  लेखािध्ये कशनष्ठ िहाशवद्यालयीन 

स्तिाविील अभ्यासक्रिातील बदलांचा उच्च शशक्षणाच्या 

गणुवते्तवि, शवद्यार्थयाांच्या तयािीवि आशण शैक्षशणक 

परिणािांवि होणाऱ्या प्रभावाचा अभ्यास किण्यात आला 

आह.े 

 

अध्ययिाची पार्श्गभूमी आणि आिश्यकता: 

आिच्या िागशतक परिशस्थतीत शशक्षण केवळ 

सैद्ांशतक ज्ञान दणे्यापिुते ियािशदत िाशहलेले नाही. उद्योग, 

तंत्रज्ञान आशण सेवा क्षेत्रात वेगाने होणािे बदल लक्षात घेता 

शवद्यार्थयाांकडे बहुशवध कौशल्ये असणे आवश्यक झाले 

आह.े पवूीच्या शशक्षणपद्तीत पाठांतिावि अशधक भि शदला 

िात होता. यािळेु शवद्यार्थयाांची शवशे्लषण क्षिता, 

सििनशीलता आशण सिस्या सोडवण्याची क्षिता पिेुशी 

शवकशसत होत नव्हती. या ियािदा दिू किण्यासाठी िाष्ट्रीय 

शैक्षशणक धोिण २०२० िध्ये शशक्षण अशधक 

अनभुवाधारित आशण कौशल्याशभिखु किण्याचा प्रयत्न 

किण्यात आला आह.े कशनष्ठ िहाशवद्यालयीन स्ति हा 

शालेय शशक्षण आशण उच्च शशक्षण यांिधील संक्रिणाचा 

िहत्त्वपणूि टप्पा आह.े या टप्प्यावि शवद्यार्थयाांची शैक्षशणक 

शदशा शनशित होत असते. त्यािळेु या स्तिाविील 

अभ्यासक्रिातील बदलांचा पुढील शशक्षणावि दीघिकालीन 

परिणाि होऊ शकतो. याच कािणािळेु कशनष्ठ 

िहाशवद्यालयीन अभ्यासक्रिातील सधुािणा आशण त्यांचा 

उच्च शशक्षणातील परिणाि यांचा अभ्यास किणे आवश्यक 

ठिते. 

 

 

 

संशोधिाची उणिषे्ट: 

१) िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० अंतगित कशनष्ठ 

िहाशवद्यालयीन अभ्यासक्रिातील प्रिखु बदलांचे 

शवशे्लषण किणे. 

२) या बदलांचा शवद्यार्थयाांच्या उच्च शशक्षणातील 

शैक्षशणक परिणािांवि होणाऱ्या प्रभावाचा अभ्यास 

किणे. 

३) बहुशवषयक आशण कौशल्याधारित शशक्षण 

पद्तीचा शवद्यार्थयाांच्या बौशद्क शवकासावि 

परिणाि सििनू घेणे. 

४) अभ्यासक्रि अंिलबिावणीतील आव्हाने 

अधोिेशखत करून आशण सधुािणा सचुशवणे. 

 

संशोधि पद्धती: 

या अभ्यासासाठी वणिनात्िक संशोधन पद्तीचा 

अवलंब किण्यात आला आह.े िाशहती संकलनासाठी 

दयु्यि स्रोतांचा वापि किण्यात आला आह.े यािध्ये 

प्रािखु्याने  िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० संबंशधत 

अशधकृत दस्तऐवि, शशक्षण िंत्रालयाचे अहवाल, शवद्यापीठ 

अनदुान आयोगाचे प्रकाशन, संशोधन लेख व िनिल्स आशण 

शैक्षशणक पसु्तके आशण अहवाल इ. स्रोतांिधनू प्राप्त 

झालेल्या िाशहतीचे शवशे्लषण करून शनष्ट्कषि काढण्यात 

आले आहते. 

 

राष्ट्रीय शैक्षणिक धोरि २०२० अंतर्गत कणिष्ठ 

महाणिद्यालयीि अभ्यासक्रमातील बदल: 

िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० िध्ये 

शशक्षणव्यवस्थेची िचना आशण अभ्यासक्रिात अनेक 

िहत्त्वपणूि सधुािणा सचुशवण्यात आल्या आहते. 

१. बहुणिषयक णशक्षि: या धोिणानसुाि शवद्यार्थयाांना 

शवशवध शवषयांचा अभ्यास किण्याची संधी उपलब्ध करून 
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दणे्यात आली आह.े यािळेु शवद्यार्थयाांना केवळ एका 

शाखेपिुते ियािशदत न िाहता शवशवध क्षेत्रांतील ज्ञान शिळू 

शकते. 

२. णिषय णििडीतील लिणचकता: पवूी शवद्यार्थयाांना 

शवशशष्ट प्रवाह शनवडावा लागत असे. पिंत ु नवीन 

धोिणानसुाि शवद्यार्थयाांना त्यांच्या आवडीनसुाि शवषय 

शनवडण्याची अशधक िभुा दणे्यात आली आह.े 

३. कौशल्याधाररत णशक्षि: अभ्यासक्रिात तांशत्रक 

कौशल्ये, शडशिटल साक्षिता, संवादकौशल्य आशण सिस्या 

शनिाकिण कौशल्य यांचा सिावेश किण्यात आला आह.े 

४. अिुभिाधाररत णशक्षि: प्रकल्प कायि, प्रयोग, क्षेत्रभेटी 

आशण सादिीकिणे यांद्वािे शवद्यार्थयाांना प्रत्यक्ष अनुभवातनू 

शशकण्याची संधी शदली िाते. 

५. सतत मूल्यमापि प्रिाली: शवद्यार्थयाांच्या प्रगतीचे 

िलू्यिापन केवळ अंशति पिीक्षेवि आधारित न िाहता संपणूि 

वषिभि केले िाते. 

 

उच्च णशक्षिािरील पररिाम:  

१. शैक्षणिक तयारीत सुधारिा: नवीन अभ्यासक्रिािळेु 

शवद्यार्थयाांची संकल्पनात्िक सिि अशधक स्पष्ट होते. 

त्यािळेु उच्च शशक्षणात प्रवेश घेतल्यानंति त्यांना 

अभ्यासक्रि सििनू घेणे सोपे िाते. 

२. संशोधिाणभमुखता: प्रकल्पाधारित शशक्षणािळेु 

शवद्यार्थयाांिध्ये संशोधनाची आवड शनिािण होते. यािळेु 

उच्च शशक्षणात संशोधन किण्याची तयािी वाढते. 

३. कौशल्य णिकास: कौशल्याधारित शशक्षणािळेु 

शवद्यार्थयाांची व्यावसाशयक क्षिता वाढते. ह े कौशल्य उच्च 

शशक्षणातील प्रकल्प आशण इटंनिशशपिध्ये उपयुक्त ठितात. 

४. बहुणिषयक दृणष्टकोि: शवशवध शवषयांचा अभ्यास 

केल्यािळेु शवद्यार्थयाांची शवशे्लषण क्षिता आशण सिस्या 

सोडवण्याची क्षिता वाढते. 

अंमलबजाििीतील आव्हािे: 

िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० चे उशिष्ट व्यापक 

असले तिी अंिलबिावणी किताना काही अडचणी शदसून 

येतात. 

१. शशक्षक प्रशशक्षणाची आवश्यकता. 

२. शैक्षशणक संसाधनांची कितिता. 

३.  शडशिटल सशुवधा सवित्र उपलब्ध नसणे. 

४. ग्रािीण आशण शहिी शशक्षणातील असिानता. 

या अडचणी दिू केल्यास धोिणाची 

परिणािकािकता अशधक वाढू शकते. 

 

णिशे्लषि: 

िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० अंतगित कशनष्ठ 

िहाशवद्यालयीन अभ्यासक्रिात किण्यात आलेल्या 

बदलांचा उच्च शशक्षणावि होणािा परिणाि सििून 

घेण्यासाठी उपलब्ध दयु्यि िाशहती, शैक्षशणक अहवाल, 

संशोधन लेख आशण धोिण दस्तऐवि यांचा अभ्यास 

केल्यावि काही िहत्त्वपूणि शनिीक्षणे सिोि येतात. या 

शवशे्लषणातनू असे शदसनू येते की अभ्यासक्रिातील 

संिचनात्िक बदल शवद्यार्थयाांच्या शैक्षशणक तयािीवि, 

बौशद्क शवकासावि आशण उच्च शशक्षणातील अनकूुलतेवि 

लक्षणीय परिणाि घडवतात. 

सविप्रथि, अभ्यासक्रिातील लवशचकता आशण 

शवषय शनवडीतील स्वातंत्र्य हे या धोिणाचे एक िहत्त्वाच े

वैशशष््टय िानले िाते. पवूीच्या शशक्षणपद्तीत शवद्यार्थयाांना 

शवशशष्ट शाखा शनवडल्यावि त्या शाखेपिुतेच ियािशदत िाहावे 

लागत असे. पिंत ु नवीन धोिणानसुाि शवशवध शवषयांचे 

संशिश्र अध्ययन किण्याची संधी शवद्यार्थयाांना उपलब्ध झाली 

आह.े या बदलािळेु शवद्यार्थयाांच्या बौशद्क शक्षशतिाचा 

शवस्ताि होतो आशण त्यांना शवशवध ज्ञानक्षेत्रांशी परिशचत 

होण्याची संधी शिळते. परिणािी, उच्च शशक्षणात प्रवेश 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

96 

घेताना शवद्यार्थयाांची शवशे्लषण क्षिता आशण शवषयांिधील 

पिस्पिसंबंध सििण्याची क्षिता अशधक शवकशसत झालेली 

शदसनू येते. 

दसुिा िहत्त्वाचा ििुा म्हणिे कौशल्याधारित 

शशक्षणावि शदलेला भि. िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० 

िध्ये संवाद कौशल्य, शडशिटल साक्षिता, सिस्या शनिाकिण 

क्षिता, सििनशील शवचािसिणी आशण सहकायाित्िक 

शशक्षण यांसािख्या कौशल्यांना प्राधान्य दणे्यात आले आह.े 

शवशवध शैक्षशणक अहवालांनसुाि, या प्रकािच्या कौशल्यांचा 

शवकास झाल्यास शवद्याथी उच्च शशक्षणातील प्रकल्प, 

संशोधन आशण सादिीकिण यांसािख्या उपक्रिांिध्ये अशधक 

सशक्रयपणे सहभागी होऊ शकतात. त्यािळेु उच्च 

शशक्षणातील शैक्षशणक गणुवत्ता सधुािण्यास िदत होते. 

शतसिा िहत्त्वाचा पैल ू म्हणिे अनुभवाधारित 

आशण प्रकल्पाधारित शशक्षण पद्ती. कशनष्ठ िहाशवद्यालयीन 

स्तिावि प्रकल्पकायि, सादिीकिणे, प्रयोग आशण क्षेत्रभेटी 

यांसािख्या उपक्रिांचा सिावेश केल्यािळेु शवद्यार्थयाांना 

प्रत्यक्ष अनभुवातनू शशकण्याची संधी शिळते. यािळेु 

शवद्यार्थयाांची संकल्पनात्िक सिि अशधक दृढ होते. उच्च 

शशक्षणातही अशा प्रकािचे प्रकल्प आशण संशोधनाधारित 

अभ्यासक्रि िोठ्या प्रिाणावि असतात. त्यािळेु कशनष्ठ 

स्तिाविच अशा प्रकािच्या शशक्षणाचा अनुभव 

शिळाल्यािळेु शवद्याथी पढुील शशक्षणात अशधक सहितेने 

सहभागी होऊ शकतात. 

याशशवाय सतत आशण सवाांगीण िलू्यिापन 

प्रणाली हा दखेील एक िहत्त्वपणूि घटक आह.े पािंपरिक 

शशक्षणपद्तीत शवद्यार्थयाांच्या क्षितेचे िलू्यिापन िखु्यतः 

अंशति पिीक्षेच्या आधािे केले िात होते. पिंत ु नवीन 

धोिणानसुाि शवद्यार्थयाांच्या संपणूि शैक्षशणक प्रगतीच े

िलू्यिापन वषिभि शवशवध उपक्रिांच्या िाध्यिातनू केले 

िाते. या प्रशक्रयेिळेु शवद्यार्थयाांिध्ये शनयशित अध्ययनाची 

सवय शनिािण होते आशण शशकण्याची प्रशक्रया अशधक 

सशक्रय बनते. परिणािी उच्च शशक्षणात शवद्यार्थयाांची 

शैक्षशणक सातत्यता आशण अभ्यासातील गांभीयि वाढते. 

तथाशप, या सकािात्िक बदलांबिोबिच काही 

अंिलबिावणीसंबंधी ियािदा दखेील शदसनू येतात. 

शवशेषतः ग्रािीण आशण दगुिि भागातील शैक्षशणक 

संस्थांिध्ये आवश्यक पायाभूत सशुवधा, तांशत्रक साधने 

आशण प्रशशशक्षत शशक्षकांची उपलब्धता ियािशदत असल्याचे 

काही अहवालांिध्ये निदू केले आह.े तसेच नव्या 

अभ्यासक्रिाच्या प्रभावी अंिलबिावणीसाठी शशक्षकांना 

अद्ययावत प्रशशक्षणाची आवश्यकता असल्याचेही स्पष्ट 

होते. िि या बाबींवि योग्य लक्ष शदले गेले नाही, ति 

धोिणाचे अपेशक्षत परिणाि पणूिपणे साध्य होण्यास अडथळे 

शनिािण होऊ शकतात. 

एकूणच या शवशे्लषणावरून असे स्पष्ट होते की 

िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० अंतगित कशनष्ठ 

िहाशवद्यालयीन अभ्यासक्रिातील सधुािणा या उच्च 

शशक्षणाच्या गणुवत्तावदृ्ीसाठी उपयकु्त ठरू शकतात. 

लवशचक अभ्यासक्रि, कौशल्याशभिखु शशक्षण आशण सतत 

िलू्यिापन यांिळेु शवद्यार्थयाांची शैक्षशणक तयािी अशधक 

सक्षि बनते. तथाशप, या सधुािणा दीघिकालीन 

परिणािकािक ठिण्यासाठी अंिलबिावणीची गणुवत्ता, 

संसाधनांची उपलब्धता आशण शशक्षक प्रशशक्षण यांवि 

शवशेष भि दणेे आवश्यक आह.े 

 

णशफारसी: 

१. शशक्षकांसाठी शनयशित प्रशशक्षण कायिक्रि 

आयोशित किणे. 

२. शडशिटल पायाभतू सशुवधा वाढशवणे. 

३. ग्रािीण भागातील शशक्षण संसाधने सधुारित किणे. 
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४. उद्योग आशण शशक्षण संस्थांिधील सहकायि 

वाढशवणे. 

५. िलू्यांकन प्रणाली अशधक पािदशिक आशण 

प्रिाणबद् किणे. 

 

उपसंहार: 

िाष्ट्रीय शैक्षशणक धोिण २०२० अंतगित कशनष्ठ 

िहाशवद्यालयीन अभ्यासक्रिातील बदल ह े भाितीय 

शशक्षणव्यवस्थेतील िहत्त्वपूणि सधुािणा आहते. या 

बदलांिळेु शवद्यार्थयाांच्या बौशद्क शवकासात, कौशल्यांिध्ये 

आशण उच्च शशक्षणातील तयािीत सकािात्िक परिणाि 

शदसनू येतो. 

शशक्षण अशधक लवशचक, कौशल्याशभिखु आशण 

शवद्याथी-कें शित बनशवण्याचा या धोिणाचा प्रयत्न 

उल्लेखनीय आह.े तथाशप, धोिणाच्या प्रभावी 

अंिलबिावणीसाठी आवश्यक संसाधने, प्रशशक्षण आशण 

व्यवस्थापन यांची पतूिता किणे आवश्यक आह.े एकूणच, 

कशनष्ठ िहाशवद्यालयीन स्तिाविील अभ्यासक्रिातील 

सधुािणा उच्च शशक्षणाच्या गणुवत्तावदृ्ीसाठी िहत्त्वपणूि 

ठितात आशण भशवष्ट्यात भाितीय शशक्षणव्यवस्थेला अशधक 

सक्षि बनव ूशकतात. 
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Abstract: 

The transformation of higher education under the National Education Policy 2020 (NEP 2020) 

emphasizes innovation, multidisciplinary learning, research, and entrepreneurship as key drivers of 

sustainable national development. The policy encourages higher education institutions to create 

environments that promote creativity, critical thinking, and entrepreneurial mindsets among students. In 

this context, the emergence of start-up culture within universities and colleges has become an important 

mechanism for fostering sustainable entrepreneurship and economic growth. This paper examines the 

development of start-up ecosystems in higher education institutions and their role in promoting innovation-

driven and sustainability-oriented entrepreneurship through institutional mechanisms such as incubation 

centers, innovation hubs, technology transfer offices, industry–academia collaborations, start-up funding 

initiatives, and skill-based interdisciplinary curricula. These mechanisms enable students to transform 

innovative ideas into viable business ventures while addressing social, economic, and environmental 

challenges. The study further highlights that integrating sustainability principles into start-up initiatives 

can support broader development goals by encouraging responsible production, resource efficiency, and 

inclusive business models. By analyzing policy frameworks, institutional practices, and emerging trends in 

Indian higher education, the paper evaluates how NEP 2020 facilitates the creation of entrepreneurial 

ecosystems that support sustainable development. It also identifies key challenges such as limited 

infrastructure, inadequate funding, weak industry linkages, and the need for stronger mentorship networks.  

Keywords: Start-Up Culture, Sustainable Entrepreneurship, NEP 2020, Higher Education, Innovation 

Ecosystem, Skill-Based Education. 

  

Introduction: 

Higher education is increasingly 

recognized as a catalyst for economic and social 

transformation. The National Education Policy 

2020 advocates for innovation-driven education, 

multidisciplinary institutions, and the integration 

of vocational and entrepreneurial skills. 

Start-up culture within universities 

encourages students to become job creators rather 

than job seekers. Sustainable entrepreneurship, in 

this context, integrates economic viability with 

environmental stewardship and social 

responsibility. The synergy between higher 

education reforms and sustainability goals aligns 

with global frameworks such as the Sustainable 

Development Goals. 

 

Conceptual Framework: 

Start-up Culture in Higher Education: 

Start-up culture in higher education refers 

to an institutional ecosystem that nurtures 

creativity, innovation, and entrepreneurial 

thinking among students and faculty. It 

encourages individuals to identify problems, 

develop innovative solutions, and transform ideas 

into viable ventures. Under the framework of the 
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National Education Policy 2020, universities are 

envisioned as hubs of innovation that prepare 

learners to become job creators rather than job 

seekers. 

A key feature of start-up culture is the 

encouragement of innovation and calculated risk-

taking. Universities promote experimentation, 

interdisciplinary collaboration, and problem-

solving, motivating students to engage in real-

world applications. Failure is viewed as a learning 

opportunity, helping students develop resilience, 

creativity, and leadership skills essential for 

entrepreneurship. 

Incubation and mentorship support are 

also critical. Many institutions establish 

incubation centres, innovation labs, and 

entrepreneurship cells that provide infrastructure, 

funding, guidance, and networking opportunities. 

Mentors, industry experts, and faculty advisors 

help students refine business models, conduct 

market research, and navigate regulatory 

processes, increasing the survival and scalability 

of start-ups. 

Start-up culture further strengthens 

industry–academia collaboration. Partnerships 

with industries provide exposure to market trends, 

technological advancements, and practical 

challenges. Internships, joint research projects, 

and innovation programs bridge the gap between 

theory and practice, enhancing employability and 

creating pathways for commercializing research. 

Universities also support the 

commercialization of research through patent 

filing, technology transfer, and spin-off creation. 

By converting academic research into marketable 

products and services, higher education 

institutions drive sustainable entrepreneurship and 

contribute to national growth. 

 

Sustainable Entrepreneurship: 

Sustainable entrepreneurship integrates 

economic success with social responsibility and 

environmental stewardship. Unlike traditional 

businesses focused solely on profit, sustainable 

enterprises create long-term value for society 

while remaining financially viable. This approach 

recognizes that economic growth, social equity, 

and environmental protection are interconnected. 

Economic sustainability ensures 

consistent profit generation to support growth, job 

creation, and reinvestment in innovation. Social 

sustainability focuses on inclusive development, 

empowering marginalized groups, promoting 

gender equality, and enhancing community well-

being. Environmental sustainability emphasizes 

eco-friendly innovation, resource efficiency, 

waste reduction, and adoption of clean 

technologies. 

Together, these elements create a 

balanced approach to entrepreneurship that 

harmonizes profit, social inclusion, and 

environmental protection, ensuring that present 

needs are met without compromising future 

generations. 

 

NEP 2020 and Entrepreneurship: 

The National Education Policy 2020 aims 

to transform higher education into an innovation-

driven ecosystem that promotes entrepreneurship. 

The policy positions universities as centers for 

creativity, problem-solving, and enterprise 

development, equipping students with skills to 

become job creators. 

Key provisions include multidisciplinary 

education, which allows students to combine 

subjects across fields such as science, technology, 

humanities, and commerce. This approach fosters 

creativity, critical thinking, and innovation, 

enabling students to develop holistic solutions 

and innovative business models. 

Experiential learning and internships 

provide hands-on exposure to market dynamics, 

customer needs, and operational challenges, 

bridging the gap between theory and practice. 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

100 

NEP 2020 also emphasizes research and start-up 

incubation. By promoting intellectual property 

development, university-led start-ups, and 

industry collaboration, the policy ensures that 

academic research contributes directly to 

economic growth and sustainable development, 

positioning entrepreneurship as a central pillar of 

educational reform. 

 

Literature Review: 

Existing literature highlights the 

important role of higher education institutions in 

fostering entrepreneurial ecosystems. Universities 

with well-established incubation centers, 

mentorship networks, seed funding, and industry 

linkages tend to show higher start-up survival and 

growth rates. Supportive incubation ecosystems 

provide technical guidance, infrastructure, 

networking, and financial assistance, which 

reduce risks for early-stage ventures and 

contribute to long-term business sustainability. 

Entrepreneurship education also plays a 

crucial role in developing students’ innovation 

competencies. Courses on opportunity 

recognition, business planning, design thinking, 

and problem-solving enhance creativity, critical 

thinking, and risk-taking. Structured 

entrepreneurship programs help students build 

managerial and technical skills while fostering 

entrepreneurial intention and self-efficacy, 

making them more likely to launch start-ups. 

Green entrepreneurship education has 

gained attention in recent years, integrating 

environmental sustainability into entrepreneurial 

learning. Incorporating sustainability principles 

encourages eco-friendly products, renewable 

energy solutions, and socially responsible 

ventures. This approach promotes sustainable 

business models that balance profit with 

environmental and social well-being. 

Policy-backed innovation frameworks 

further support the commercialization of research. 

Government policies, research funding, 

intellectual property protection, and start-up 

incubation programs strengthen academia-

industry collaboration and accelerate innovation-

driven growth. 

Despite these advancements, gaps remain 

in understanding how higher education 

institutions systematically integrate sustainability 

into start-up ecosystems. While incubation and 

entrepreneurship education are well studied, more 

research is needed on embedding sustainability 

principles in university policies, curricula, and 

support systems to create holistic and future-

oriented entrepreneurial ecosystems. 

 

Objectives of the Study: 

1. To examine the role of higher education 

institutions in promoting start-up culture. 

2. To analyse how entrepreneurship 

education contributes to sustainable 

development. 

3. To study the impact of NEP 2020 reforms 

on sustainable entrepreneurship 

initiatives. 

4. To identify challenges in fostering 

sustainability-oriented start-ups. 

5. To propose strategies for strengthening 

sustainable start-up ecosystems 

 

Research Methodology: 

The research adopts a descriptive and 

analytical research design to examine the 

current status of start-up culture and sustainable 

entrepreneurship in higher education. It 

documents existing practices while also analyzing 

the relationships among key variables such as 

entrepreneurship education, incubation support, 

sustainability orientation, and start-up outcomes. 

A mixed-method approach is used, integrating 

both quantitative and qualitative techniques. 

Quantitative data helps measure perceptions, 

attitudes, and the effectiveness of institutional 
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support systems, whereas qualitative insights 

provide deeper understanding of experiences, 

challenges, and contextual factors. The 

combination of these methods improves the 

validity and depth of the research findings. 

The study includes a multi-stakeholder 

sample consisting of faculty members, student 

entrepreneurs, incubation center coordinators, and 

policy experts to obtain a comprehensive 

perspective on entrepreneurship development in 

higher education. Data is collected through 

structured questionnaires, semi-structured 

interviews, and document analysis of policy 

papers, institutional reports, and incubation 

records, ensuring triangulation and reliability of 

information. Quantitative data is analyzed using 

statistical tools such as mean, standard deviation, 

and regression to identify trends and relationships 

among variables, while qualitative data is 

interpreted through thematic analysis to identify 

recurring themes and insights related to start-up 

culture and sustainable entrepreneurship 

practices. 

 

Role of Higher Education Institutions: 

Higher education institutions play a vital 

role in promoting start-up culture and sustainable 

entrepreneurship. As centers of knowledge, 

research, and innovation, universities create 

supportive ecosystems that enable students and 

faculty to transform creative ideas into viable 

business enterprises. They encourage 

entrepreneurial thinking through incubation 

support, curriculum reforms, and strong industry 

partnerships, which collectively help in 

developing innovative and sustainable business 

practices. Incubation centres and innovation hubs 

established within universities provide essential 

support to emerging entrepreneurs by offering 

seed funding, mentorship, networking 

opportunities, and necessary infrastructure. These 

centers also assist start-ups with patent filing, 

intellectual property protection, and the 

commercialization of research, which increases 

the sustainability and success rate of new 

ventures. 

In addition, curriculum reforms in higher 

education increasingly integrate entrepreneurship 

and sustainability into academic programs. 

Courses on entrepreneurship, sustainability 

modules, project-based learning, and skill-

oriented training equip students with practical 

knowledge and competencies required for 

launching and managing start-ups. Such academic 

initiatives promote creativity, innovation, and 

problem-solving abilities while encouraging 

responsible and ethical business practices aligned 

with sustainable development goals. Furthermore, 

collaboration between universities and industries 

strengthens start-up culture by providing students 

with exposure to real-world business 

environments. Through internships, joint research 

initiatives, and corporate mentorship programs, 

students gain practical experience, market 

insights, and professional guidance. These 

partnerships help bridge the gap between 

theoretical knowledge and practical application, 

thereby enhancing the competitiveness and 

viability of student-led enterprises. 

Start-up ecosystems within universities 

also contribute significantly to sustainable 

development by addressing economic, social, and 

environmental objectives simultaneously. 

Economically, university-based start-ups generate 

employment opportunities, promote regional 

economic growth, and enhance innovation-driven 

competitiveness. Socially, they support inclusive 

entrepreneurship by encouraging participation 

from diverse groups, including women 

entrepreneurs and rural innovators. 

Environmentally, many university start-ups focus 

on developing green technologies, renewable 

energy solutions, and waste management systems, 

thereby contributing to ecological sustainability 
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and responsible development. Thus, higher 

education institutions play a crucial role in 

fostering a dynamic start-up culture that supports 

innovation, sustainable entrepreneurship, and 

long-term societal progress. 

 

Conclusion: 

The promotion of start-up culture in 

higher education represents a transformative 

approach to economic and social development. 

Under the framework of the National Education 

Policy 2020, entrepreneurship is positioned as a 

critical component of educational reform. When 

aligned with sustainability principles and the 

Sustainable Development Goals, start-up 

ecosystems in universities can significantly 

contribute to inclusive and environmentally 

responsible growth. Sustainable entrepreneurship, 

therefore, must move beyond profit orientation 

toward a balanced model integrating economic, 

social, and environmental objectives. Higher 

education institutions play a pivotal role in 

shaping this transition. 
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Abstract: 

Education plays a crucial role in the holistic development of society, and women’s education is 

considered one of the most significant indicators of national progress. Higher education, in particular, 

serves as a powerful instrument for enhancing women's social, economic, and personal empowerment. The 

present research paper aims to analyze the role of higher education in women’s development with special 

reference to decision-making ability, employment opportunities, social participation, and improvement in 

quality of life. 

Although India has witnessed considerable growth in women’s enrollment in higher education 

during recent decades, several challenges such as rural–urban disparity, financial constraints, gender 

discrimination, early marriage practices, safety concerns, and digital inequality continue to restrict equal 

access to higher education for many women. The study is descriptive in nature and is based on secondary 

data collected from Census reports, AISHE reports, UGC publications, government policies, and relevant 

research literature. 

The analysis reveals that higher education significantly contributes to women’s self-confidence, 

economic independence, leadership capacity, and social awareness. Educated women actively participate 

in family decision-making, health management, child education, and financial planning, thereby 

contributing to overall societal development. Furthermore, women’s educational advancement directly 

influences national economic growth through increased workforce participation and productivity. 

Government initiatives such as scholarship schemes, educational reforms, and digital learning 

programs have played an important role in improving women's access to higher education. However, 

strengthening institutional infrastructure, ensuring safe learning environments, expanding digital 

accessibility, and promoting parental awareness remain essential for sustainable progress. 

The study concludes that higher education is not merely a means of individual advancement but a 

fundamental requirement for inclusive growth and sustainable national development. Promoting women’s 

higher education should therefore be treated as a social and developmental priority. 

Keywords: Higher Education, Women Empowerment, Gender Equality, Social Development, Economic 

Independence 

 

Introduction: 

Education is widely recognized as a 

fundamental tool for human development and 

social transformation. It enhances intellectual 

abilities, social awareness, cultural understanding, 

and economic productivity. Higher education, in 

particular, equips individuals with advanced 

knowledge, professional skills, and critical 

thinking abilities required in modern society. The 

development of any nation largely depends upon 

the educational status of its population, especially 

women, who constitute nearly half of society. 
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Historically, women in Indian society 

were confined primarily to domestic 

responsibilities due to social traditions, 

patriarchal norms, and limited access to 

education. Gender discrimination, economic 

limitations, and conservative attitudes prevented 

women from pursuing higher education. 

However, social reformers such as Mahatma 

Jyotirao Phule and Savitribai Phule initiated 

revolutionary movements promoting women’s 

education, laying the foundation for gender 

equality in education. 

In the contemporary era of globalization 

and technological advancement, higher education 

has become essential for women’s empowerment. 

Educated women gain employment opportunities, 

financial independence, and improved decision-

making capacity. They contribute significantly 

not only to their families but also to social and 

national development. Studies indicate that 

educated women promote better health practices, 

family planning awareness, and educational 

aspirations among future generations. 

Despite noticeable progress, challenges 

such as economic inequality, safety concerns, 

rural educational gaps, early marriage, and digital 

divide still limit women’s participation in higher 

education. The National Education Policy (2020) 

emphasizes gender inclusion and equitable access 

to education. Against this background, the present 

study examines the role of higher education in 

women’s development and identifies challenges 

and possible solutions. 

 

Objectives of the Study: 

1. To examine the present status of women in 

higher education in India. 

2. To analyze the impact of higher education 

on women’s empowerment. 

3. To identify barriers faced by women in 

accessing higher education. 

4. To suggest measures for promoting 

women’s higher education. 

 

Research Methodology: 

The present study adopts a descriptive 

research design to analyze the status and impact 

of higher education on women’s development. 

The research is based entirely on secondary data 

sources, and no primary field survey has been 

conducted. 

Relevant information has been collected 

from Government of India Census reports, 

AISHE reports, UGC publications, academic 

journals, books, policy documents, and 

educational reports. Government schemes, 

National Education Policy-2020, and women 

development programs were also analyzed to 

understand institutional support for women’s 

higher education. 

The collected data were systematically 

classified, compared, and interpreted using 

analytical methods to understand trends in 

enrollment, participation, and empowerment 

outcomes. 

 

Status of Women in Higher Education in 

India: 

India has witnessed significant 

improvement in women’s participation in higher 

education over the past few decades. According 

to AISHE reports, women’s enrollment in higher 

education has reached nearly 49 percent, 

indicating gradual progress toward gender parity. 

Women’s participation is particularly high 

in Arts and Commerce disciplines, where female 

enrollment often exceeds that of male students. 

Similarly, medical education fields such as 

nursing, pharmacy, dentistry, and medicine have 

experienced substantial female representation. 

In professional sectors such as 

management and information technology, women 

are increasingly pursuing MBA and computer 
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science programs and contributing to corporate 

and technological industries. Cities like Pune, 

Bengaluru, and Hyderabad demonstrate growing 

female participation in IT employment. 

However, women remain underrepresented in 

technical and engineering streams such as 

mechanical and civil engineering due to social 

stereotypes, lack of guidance, and infrastructural 

limitations in rural areas. 

 

Higher Education and Women Empowerment: 

Higher education plays a transformative 

role in empowering women across multiple 

dimensions. 

1. Economic Empowerment: Higher education 

increases employment opportunities in 

government, private, and entrepreneurial sectors. 

Financial independence enhances women’s social 

status and participation in family decision-

making. 

2. Social Empowerment: Educated women 

demonstrate greater awareness regarding health, 

sanitation, environmental protection, and social 

justice. They actively participate in community 

development initiatives and self-help groups. 

3. Political Participation: Education strengthens 

democratic awareness and encourages women’s 

participation in governance and local self-

government institutions. 

4. Personal Development: Higher education 

enhances confidence, leadership skills, 

communication ability, and independent decision-

making capacity. 

 

Barriers to Women’s Higher Education: 

Despite progress, several obstacles 

persist: 

• Financial limitations 

• Early marriage practices 

• Lack of rural educational institutions 

• Safety concerns 

• Digital divide 

• Traditional parental attitudes 

These barriers restrict equal educational 

access and limit women’s advancement. 

 

Government Schemes and Initiatives: 

Government initiatives such as Beti 

Bachao Beti Padhao, Savitribai Phule 

Scholarship Scheme, RUSA, and Post-Matric 

Scholarships have significantly supported 

women’s education by providing financial 

assistance and infrastructural development. 

Digital education programs, hostel 

facilities, and skill development initiatives further 

promote women’s participation in higher 

education. 

 

Discussion and Conclusion: 

Higher education accelerates social 

transformation by enabling women to become 

informed decision-makers within families and 

communities. Educated women promote 

healthcare awareness, child education, and 

economic planning, contributing to 

intergenerational development. 

Women’s education directly influences 

national economic growth through workforce 

participation and productivity enhancement. 

Therefore, expanding access to higher education 

is essential for sustainable development. 

 

Conclusion: 

Higher education serves as a foundation 

for women’s social equality, economic 

independence, and national progress. Ensuring 

safe learning environments, financial support, and 

awareness programs is essential for strengthening 

women’s educational participation. 

 

Recommendations: 

• Expansion of higher education institutions 

in rural areas 

• Special scholarships for female students 
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• Safe hostel and transport facilities 

• Digital education expansion 

• Parental awareness programs 
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डॉ. बाबासाहेब आंबेडकरांचे शैक्षणिक धोरिणिषयक योगदान 

 

अणनल णिश्वनाथ चौघुले 

संशोधक विद्यार्थी, संरक्षण ि सामररक शास्त्र विभाग, 

सावित्रीबाई फुले पणेु विद्यापीठ, पणेु. 

 

साराांश : 

डॉ. भीमराि रामजी आंबेडकर यांचे शैक्षवणक धोरणविषयक योगदान भारतीय लोकशाही ि सामावजक न्यायाच्या 

इवतहासातील एक मैलाचा दगड आह.े जावतव्यिस्र्थेने शतकानशुतके दवलत, आवदिासी ि अन्य िंवचत समाजघटकांना 

वशक्षणापासनू िंवचत ठेिले होते. डॉ. आंबेडकरांनी स्ितःच्या जीिनानभुिातनू वशक्षणाची मवुिदायी शिी ओळखली आवण 

राज्यघटनाकार, अर्थथतज्ञ, कायदपंेवडत ि समाजसधुारक म्हणनू वशक्षणाला कें द्रस्र्थानी ठेिले. हा शोधवनबंध डॉ. आंबेडकरांच्या 

शैक्षवणक विचारांचे, धोरणांचे ि प्रत्यक्ष कायाथचे सांगोपांग विशे्लषण करतो.  

संविधानातील तरतदुी, शैक्षवणक संस्र्थांची स्र्थापना, मवहला ि कामगारांसाठीचे प्रयत्न तसेच जाती वनमूथलन ि 

वशक्षणाचा परस्परसंबंध या मुददद्यांिर प्रकाश टाकण्यात आला आह.े डॉ. बाबासाहबे आंबेडकर ह े आधवुनक भारतातील 

सामावजक पररितथनाचे अग्रणी विचारिंत असनू त्यांनी वशक्षणाला सामावजक मिुी, समता आवण मानिी प्रवतष्ठेचे प्रभािी साधन 

मानले. प्रस्ततु शोधवनबंधात डॉ. आंबेडकरांच्या शैक्षवणक धोरणविषयक योगदानाचा सखोल, ऐवतहावसक आवण विशे्लषणात्मक 

अभ्यास करण्यात आला आह.े 

या शोधवनबंधात वशक्षणाविषयी आंबेडकरांची मलूभतू भवूमका स्पष्ट करण्यात आली असनू, वशक्षण ह े केिळ 

रोजगारवनवमथतीचे साधन नसनू िंवचत, शोवषत ि उपेवक्षत घटकांच्या सामावजक उत्र्थानाचे प्रमखु माध्यम आह,े हा विचार 

अधोरेवखत करण्यात आला आह.े दवलत, मागासिगीय, आवदिासी आवण मवहलांच्या वशक्षणासाठी त्यांनी मांडलेली समतािादी 

ि सिथसमािेशक दृष्टी या अभ्यासाचा कें द्रवबंद ूआह.े शोधवनबंधात सकारात्मक भेदभाि (आरक्षण), वशष्यितृ्ती, आवर्थथक सहाय्य, 

शैक्षवणक संस्र्था उभारणी आवण लोकवशक्षण यांसारख्या उपाययोजनांचा विचार करण्यात आला आह.े तसेच भारतीय 

संविधानातील वशक्षणाशी वनगवडत तरतदुींिर आंबेडकरांच्या विचारांचा प्रभाि स्पष्ट करण्यात आला आह.े वनष्कषथतः, डॉ. 

आंबेडकरांचे शैक्षवणक धोरणविषयक योगदान ह े भारतीय समाजातील सामावजक न्याय, लोकशाही आवण समतेच्या मलूयांना 

बळकटी देणारे असनू आजच्या समकालीन शैक्षवणक धोरणांसाठीही ते मागथदशथक ठरते. 

डॉ. बाबासाहेब आंबेडकरांचे शैक्षवणक धोरणविषयक योगदान ह ेभारतीय लोकशाही आवण समाजरचनेचा आधारस्तंभ 

आह.े आजच्या समकालीन शैक्षवणक धोरणांमध्येही त्यांच्या विचारांचे महत्त्ि अबावधत असनू, सामावजक समता आवण 

सिथसमािेशक विकास साधण्यासाठी आंबेडकरांचे शैक्षवणक तत्त्िञान आजही वततकेच मागथदशथक ठरते. 

कीिर्ड्स: सांत परांपरा, सामानिक समरसता, समता, बांधुता, सामानिक न्याय, लोकशाही मूल्ये.   
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प्रस्तािना: 

डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर ह ेआधनुिक भारताच्या 

सामानिक, रािकीय, आनथिक आनि शैक्षनिक पररवतििाचे 

प्रमखु नशल्पकार मािले िातात. भारतीय संनवधािाचे 

नशल्पकार म्हििू तयांची ओळख सविश्रतु असली, तरी 

नशक्षिनवषयक धोरिांबाबत तयांिी मांडलेली दृष्टी, नवचार 

आनि कृती ही भारतीय नशक्षिव्यवस्थेच्या इनतहासात 

अतयंत मोलाची आह.े तयांिी नशक्षिाला केवळ ज्ञािािििाचे 

साधि ि मािता सामानिक मकु्ती, आतमसन्माि आनि 

समतेचे प्रभावी अस्त्र मािले. तयांचे सपु्रनसद्ध निसूिी नवचार 

“नशका, संघनित व्हा आनि संघषि करा” ह े तयांच्या 

शैक्षनिक तत्त्वज्ञािाचे सार आहेत. 

भारतीय समािव्यवस्थेत नशक्षि ह े िेहमीच 

नवनशष्ट िानतसमहूांचे नवशेषानधकार रानहले होते. 

ब्राह्मिवादी व्यवस्थेिे शदू्र व अनतशदू्र समािाला नवदे्यपासूि 

िािीवपवूिक दरू ठेवले. मिसु्मतृीसारख्या धमिगं्रथांिी 

दनलतांिा नशक्षिाचा अनधकार िाकारला होता. अशा 

प्रनतकूल पररनस्थतीत डॉ. भीमराव आंबेडकर यांिी स्वतः 

अिेक अडचिींवर मात करत िगातील सवोच्च शैक्षनिक 

संस्थांमधिू उच्च नशक्षि प्राप्त केले आनि तयांच्या 

समािाला नशक्षिाच्या प्रकाशाकडे िेण्याचा निधािर केला. 

डॉ. आंबेडकरांिी 'नशका, संघनित व्हा, संघषि करा' 

हा निसिूी मंि नदला. यातील 'नशका' हा पनहला घिक 

तयांच्या शैक्षनिक दृनष्टकोिाचे सार आह.े तयांच्या मते, 

ज्ञािनशवाय मकु्ती िाही आनि नशक्षिनशवाय सामानिक 

न्याय अशक्य आह.े भारतीय संनवधािाचे नशल्पकार, 

श्रनमकांचे कैवारी, मनहलांचे हक्काचे लढवय्ये अशा अिेक 

रूपांत डॉ. आंबेडकरांिी नशक्षिाला मकु्तीचे हतयार म्हिूि 

वापरले. हा शोधनिबंध डॉ. आंबेडकरांच्या शैक्षनिक 

धोरिनवषयक योगदािाचा सखोल अभ्यास करतो. तयांची 

शैक्षनिक वािचाल, नशक्षिावरील तयांचे नवचार व 

तत्त्वज्ञाि, संनवधािातील शैक्षनिक तरतदुी, शैक्षनिक 

संस्थांची स्थापिा आनि तयांच्या शैक्षनिक नवचारांचा 

आधनुिक भारतावरील प्रभाव, तयांच्या नशक्षिदृष्टीचा 

सामानिक संदभि, धोरिातमक नवचार, संस्थातमक योगदाि, 

घििातमक तरतदुी आनि आिच्या शैक्षनिक धोरिांवर 

झालेला प्रभाव यांचा नचनकतसक आढावा घेिे, ह े या 

संशोधिाचे मखु्य उनिष्ट आह.े 

 

संशोधनाची उणिषे्ट: 

१. डॉ. बाबासाहबे आंबेडकरांच्या शैक्षनिक 

तत्त्वज्ञािाचा अभ्यास करिे. 

२. भारतीय समािातील नवषमता निवारिासाठी 

नशक्षिाची भनूमका स्पष्ट करिे. 

३. शैक्षनिक धोरिांमधील तयांच्या योगदािाचे नवशे्लषि 

करिे. 

४. भारतीय संनवधािातील नशक्षिनवषयक तरतदुींमध्ये 

आंबेडकरांचे योगदाि स्पष्ट करिे. 

५. समकालीि शैक्षनिक धोरिांवर तयांच्या नवचारांचा 

प्रभाव अभ्यासिे. 

 

संशोधन पद्धती: 

या शोधनिबंधासाठी ऐनतहानसक व विििातमक 

संशोधि पद्धती अवलंबण्यात आली आह.े प्राथनमक व 

दयु्यम स्रोतांचा वापर करण्यात आला आह.े यामध्ये 

आंबेडकरांचे गं्रथ, भाषि,े संनवधाि सभा चचािसिे, तसेच 

आधनुिक संशोधिगं्रथ, नियतकानलके व शासकीय अहवाल 

यांचा समावेश आह.े 

 

डॉ. आंबेडकरांची शैक्षणिक पाश्ववभूमी: 

डॉ. भीमराव रामिी आंबेडकर यांचा िन्म १४ 

एनप्रल १८९१ रोिी मध्यप्रदशेातील महू येथे झाला. ते महार 
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िातीत िन्मले होते, िी तया काळात 'अस्पशृ्य' मािली 

िािारी िात होती. शाळेत अस्पशृ्य मलुांिा वगािबाहरे 

बसावे लागे, पाण्याच्या माठाला स्पशि करण्यास मिाई असे, 

नशक्षकही तयांच्या वह्या-पुस्तकांिा हात लावत िसत. अशा 

भेदभावपूिि वातावरिात लहािग्या भीमरावािे नशक्षि 

घेतले. तयांचे वडील रामिी सकपाळ ह े लष्करात सभेुदार 

होते आनि नशक्षिाचे महत्त्व िाििारे होते. तयांिी मलुाच्या 

नशक्षिासाठी सवितोपरी प्रयति केले. सातारा येथील शाळेत 

तयांिा 'आंबेडकर' ह े िाव एका ब्राह्मि नशक्षकािे नदले, िे 

पढुे तयांची ओळख बिली. अस्पशृ्यतेचे दशं सहि करत 

भीमरावांिी मॅनिकची परीक्षा उत्तीिि केली हीच घििा 

तयांच्या समािासाठी एक असाधारि यश होते.  

बडोद्याचे महाराि सयािीराव गायकवाड यांच्या 

नशष्यवतृ्तीच्या साहाय्यािे डॉ. आंबेडकर यांिी मुंबईच्या 

एनल्िन्स्िि कॉलेिमधिू पदवी प्राप्त केली. तयािंतर ते 

अमेररकेतील कोलंनबया नवद्यापीठात दाखल झाले, िे 

तयांच्या िीविातील एक क्ांनतकारी वळि होते. 

कोलंनबयामध्ये तयांिा िगप्रनसद्ध अथिशास्त्रज्ञ व तत्त्वज्ञ िॉि 

ड्यईू यांचे मागिदशिि लाभले. ड्यईू यांच्या लोकशाही व 

नशक्षिनवषयक नवचारांचा आंबेडकरांवर खोल प्रभाव 

पडला. कोलंनबया नवद्यापीठातिू अथिशास्त्रात एम.ए. व 

पीएच.डी. प्राप्त केल्यािंतर ते लंडिला गेले. लंडि स्कूल 

ऑि इकॉिॉनमक्समधिू तयांिी डी.एस.सी. पदवी नमळवली 

तसेच गे्रि इि येथिू बॅररस्िर-एि-लॉ ही पदवी प्राप्त केली. 

अस्पशृ्य समािातिू येऊि िगातील सवोच्च पदव्या 

नमळविे ह ेतयांचे एक ऐनतहानसक कतृितव होते आनि तयांिी 

िेहमीच दनलत समािासाठी ह ेआदशि म्हिूि मांडले. 

"नशक्षण हे िानघणीचे दूध आहे. िो प्राशि करेल तो 

गुरगुरल्यानशिाय राहणार िाही." 

या प्रनसद्ध उद्गारातिू डॉ. आंबेडकरांिी नशक्षिाची 

मनुक्तदायी व क्ांनतकारी शक्ती अधोरेनखत केली. नशक्षि 

मािसाला नवचार करण्याचे, प्रश्न नवचारण्याचे व 

अन्यायानवरुद्ध उभे राहण्याचे सामर्थयि दतेे असे तयांचे दृढ 

मत होते. 

 

आंबेडकरांचे शैक्षणिक तत्त्िज्ञान: 

१. णशक्षि हे सामाणिक मुक्तीचे साधन: डॉ. 

आंबेडकरांसाठी नशक्षि हे केवळ िोकरी नमळवण्याचे 

साधि िव्हते; ते सामानिक, मािनसक व आनथिक मकु्तीचे 

द्वार होते. िानतव्यवस्थेिे निमािि केलेल्या बंधिांतिू मकु्त 

होण्यासाठी नशक्षि हाच एकमेव मागि आह ेअसे तयांचे ठाम 

मत होते. अज्ञाि ह े दाररद््रयाचे मळू आह ेआनि नशक्षि ह े

तयावरील रामबाि उपाय आह ेअसे ते प्रनतपादि करत. 

िॉि ड्यईू यांच्याकडूि प्रेररत होऊि डॉ. 

आंबेडकरांिी नशक्षिाची संकल्पिा व्यापक केली. ड्यईू 

यांच्या मते नशक्षि म्हििे लोकशाहीची पवूिअि आह.े 

आंबेडकरांिी हीच संकल्पिा भारतीय संदभाित लाग ू केली 

िेथे िातीमळेु बहुसंख्य लोक लोकशाही प्रनक्येतिू बाहरे 

होते, तेथे नशक्षि ही लोकशाहीच्या प्रसाराची पवूिअि होती. 

२. णशक्षि आणि समता : तयांिी नशक्षिाला समतेचा 

पाया मािले. िोपयंत सवि समािघिकांिा नशक्षिाच्या 

समाि संधी नमळत िाहीत, तोपयंत लोकशाही केवळ 

िावापरुती राहील, असे ते माित. डॉ. आंबेडकरांिी 

नशक्षिात समतेच्या तत्त्वाचा आग्रह धरला. तयांच्या मते, 

िातीमळेु, धमािमळेु, नलंगामळेु नकंवा आनथिक पररनस्थतीमळेु 

कोिालाही नशक्षिापासूि वंनचत ठेविे ह े मलूभतू मािवी 

हक्काचे उल्लंघि आह.े तयांिी स्पष्टपिे सांनगतले की 

नशक्षि ह े नवनशष्ट वगािची मके्तदारी अस ू शकत िाही; ते 

सवांचा िन्मनसद्ध अनधकार आह.े 
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िंणचत घटकांसाठी णशक्षिणिषयक धोरि: 

१. दणलत आणि मागासिगीय णशक्षि : डॉ. 

आंबेडकरांिी दनलत, आनदवासी आनि मागासवगीय 

समािाच्या नशक्षिासाठी नवशेष धोरिातमक हस्तक्षेपाची 

गरि अधोरेनखत केली. तयांच्या मते, समाि संधीची 

संकल्पिा प्रतयक्षात आिण्यासाठी सकारातमक भेदभाव 

(Affirmative Action) आवश्यक आह.े 

२. णशष्यितृ्ती आणि आणथवक सहाय्य : गररबी ही 

नशक्षिातील मोठी अडचि असल्यािे, नशष्यवतृ्ती, 

वसनतगहृ ेआनि आनथिक सहाय्य या उपाययोििांवर तयांिी 

भर नदला. आि अनस्ततवात असलेल्या अिेक नशष्यवतृ्ती 

योििांचा वैचाररक पाया आंबेडकरांच्या नवचारांत 

आढळतो. 

३. मणहला णशक्षिाणिषयी आंबेडकरांचे णिचार : डॉ. 

आंबेडकर मनहला नशक्षिाचे खंद े परुस्कते होते. तयांच्या 

मते, समािाची प्रगती मनहलांच्या प्रगतीशी थेि िोडलेली 

आह.े ते म्हित की कोितयाही समािाच्या प्रगतीचे 

मोिमाप तया समािातील मनहलांिी नमळवलेल्या 

प्रगतीवरूि करावे. तयांिी नहंद ू कोड नबलाद्वारे मनहलांिा 

मालमते्तचा, घिस्िोिाचा व वारसाहक्काचा अनधकार 

दणे्याचा प्रयति केला. तयांच्या संघििांिी मनहलांसाठी 

शाळा व वसनतगहृ े सुरू केली. मनहलांिी नशकावे, 

स्वावलंबी व्हावे आनि आपल्या हक्कांसाठी लढावे असा 

तयांचा आग्रह होता. डॉ. आंबेडकरांिी मनहला नशक्षिाला 

सामानिक प्रगतीचा किा मािले. “एखाद्या समािाची 

प्रगती मोिायची असेल, तर तया समािातील मनहलांची 

नस्थती पहा,” ह े तयांचे नवधाि प्रनसद्ध आह.े मनहलांिा 

नशक्षि नमळाल्यानशवाय सामानिक सधुारिा अपिूि 

राहतील, असे ते माित.  

 

 

संणिधानातील शैक्षणिक तरतुदी: 

१. संणिधान णनणमवतीतील भूणमका: स्वतंि भारताच्या 

संनवधाि मसदुा सनमतीचे अध्यक्ष म्हिूि डॉ. आंबेडकरांिी 

नशक्षिाशी संबंनधत अिेक महत्त्वाच्या तरतदुी संनवधािात 

समानवष्ट केल्या. संनवधाि ह े केवळ कायद्याचे दस्तऐवि 

िसिू एक सामानिक पररवतििाचा आराखडा आह े असे ते 

माित. या आराखड्यात नशक्षिाला कें द्रस्थािी ठेवण्यात 

आले. 

२. कलम २१अ — मोफत ि सक्तीचे प्राथणमक 

णशक्षि: संनवधािाच्या अिचु्छेद ४५ अन्वये सहा ते चौदा 

वषे वयोगिातील मलुांसाठी मोित व सक्तीच्या नशक्षिाची 

तरतदू करण्यात आली. पढुे २००२ साली ८६ वी 

घििादरुुस्ती करूि कलम २१अ अंतगित हा मलूभतू हक्क 

बिवण्यात आला, ज्याची बीिे डॉ. आंबेडकरांच्या 

संनवधाि रचिेत आहते. २००९ साली 'नशक्षि हक्क 

कायदा' अनस्ततवात आला िो डॉ. आंबेडकरांच्या स्वप्िाची 

पतूिता आह.े 

३. अनुसूणचत िाती ि िमातींसाठी आरक्षि: डॉ. 

आंबेडकरांिी संनवधािात अिुसनूचत िाती, िमाती व इतर 

मागासवगीयांसाठी नशक्षि व िोकऱयांमध्ये आरक्षिाची 

तरतदू केली (अिचु्छेद १५(४), १६(४)). ह े आरक्षि 

म्हििे केवळ िागा राखिू ठेविे िव्ह;े तर शतकािशुतके 

वंनचत रानहलेल्या समािघिकांिा मखु्य प्रवाहात 

आिण्यासाठीचे सकारातमक धोरि होते. आरक्षिाची 

संकल्पिा डॉ. आंबेडकरांसाठी शैक्षनिक न्यायाचाच एक 

भाग होती. 

४. अल्पसंख्याकांचे शैक्षणिक हक्क: अिचु्छेद २९ व 

३० अन्वये अल्पसंख्याक धानमिक व भानषक समूहांिा 

स्वतःच्या भाषेत नशक्षि दणे्याचा आनि स्वतःच्या 

शैक्षनिक संस्था स्थापि करण्याचा अनधकार संनवधािािे 
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नदला. डॉ. आंबेडकरांिी सांस्कृनतक नवनवधतेचा आदर 

करत नशक्षिाचे नवकें द्रीकरि अनभप्रेत केले होते. 

 

शैक्षणिक संस्थांची स्थापना: 

१. बणहष्कृत णहतकाररिी सभा: १९२४ साली डॉ. 

आंबेडकरांिी 'बनहष्कृत नहतकाररिी सभा' स्थापि केली. या 

संस्थेचे प्रमखु उनिष्ट होते, दनलत समािात नशक्षिाचा प्रसार 

करिे. संस्थेिे वसनतगहृ े स्थापि केली, शाळा चालवल्या 

आनि उच्च नशक्षिासाठी गरिू नवद्यार्थयांिा मदत केली. या 

सभेिे 'मकूिायक' ह े वतृ्तपि सरुू केले, िे दनलतांमध्ये 

नशक्षि व िागतृी पसरवण्याचे साधि बिले. 

२. पीपल्स एज्युकेशन सोसायटी: १९४५ साली डॉ. 

आंबेडकरांिी 'पीपल्स एज्यकेुशि सोसायिी' ची स्थापिा 

केली. या संस्थेिे मुंबईत 'नसद्धाथि महानवद्यालय' (१९४६) 

आनि औरंगाबादमध्ये 'नमनलंद महानवद्यालय' (१९५०) 

स्थापि केले. ही महानवद्यालये दनलत नवद्यार्थयांसाठी उच्च 

नशक्षिाची प्रमखु कें द्र े बिली. आि या संस्थेच्या अंतगित 

अिेक महानवद्यालये व शैक्षनिक संस्था कायिरत आहते. 

३. िृत्तपते्र ि प्रकाशन: डॉ. आंबेडकरांिी 'मकूिायक' 

(१९२०), 'बनहष्कृत भारत' (१९२७), 'ििता' (१९३०) 

आनि 'प्रबदु्ध भारत' (१९५६) ही वतृ्तपिे सुरू केली. ही 

वतृ्तपिे दनलत समािात शैक्षनिक िागतृी घडवण्याचे 

महत्त्वाचे माध्यम होती. तयांिी नलनहलेल्या गं्रथांमध्ये 

नशक्षिाच्या महत्त्वाचे सतत प्रनतपादि आढळते. 

 

श्रणमक ि तांणत्रक णशक्षिाचे योगदान: 

१. कामगार कल्याि ि णशक्षि: डॉ. आंबेडकर 

व्हाईसरॉयच्या कायिकारी पररषदते कामगार सदस्य म्हििू 

कायिरत असतािा (१९४२–४६) तयांिी कामगारांसाठी 

अिेक कल्यािकारी योििा राबवल्या. यात तांनिक 

प्रनशक्षि व कौशल्य नवकासाचाही समावेश होता. तयांिी 

कारखान्यांतील कामाचे तास आठ तासांपयंत मयािनदत 

करण्यासाठी प्रयति केले, िेिेकरूि कामगारांिा 

नशक्षिासाठी वेळ नमळेल. 

२. मणहला ि बाल कामगारांसाठी णशक्षि: कामगार 

नवभागाचे सदस्य या िातयािे डॉ. आंबेडकरांिी 

बालकामगार प्रनतबंधाकडे लक्ष नदले. बाल कामगारांिा मकु्त 

करूि तयांिा शाळेत पाठविे ह े तयांचे उनिष्ट होते. मनहला 

कामगारांसाठी प्रसतूी सनुवधा व बालसंगोपि कें द्र े स्थापि 

करण्यात तयांचा पढुाकार होता, कारि तयांच्या मते 

मनहलांिा काम करतािा मलुांची काळिी असेल तर तया 

नशक्षि घेऊ शकत िाहीत. 

 

िाती णनमूवलन आणि णशक्षि: 

१. िाणतव्यिस्था आणि ज्ञानिंचना: डॉ. आंबेडकरांिी 

'िाती उच्चािि' (Annihilation of Caste, १९३६) या 

गं्रथात स्पष्ट केले की िानतव्यवस्था ही भारतातील शैक्षनिक 

असमतेचे मळू कारि आह.े वििव्यवस्थेिे ज्ञािावर 

उच्चविीयांची मके्तदारी प्रस्थानपत केली. दनलतांिा 

नशक्षिाची सोय िसेल तर ते कधीच आनथिक, रािकीय व 

सामानिक समतेच्या िवळ पोहोच ूशकिार िाहीत असे ते 

ठामपिे सांगत. 

२. पाठ्यक्रम सुधारिा: डॉ. आंबेडकरांिी नशक्षिाच्या 

आशयावर भर नदला. केवळ साक्षरता परेुशी िाही; िगि,े 

नवचार करिे, प्रश्न नवचारिे आनि न्यायासाठी लढिे 

नशकविारे नशक्षि हवे असे ते म्हित. पाठ्यक्मात 

सामानिक न्याय, समता आनि मािवी हक्क यांचे ज्ञाि 

समानवष्ट असावे असे तयांचे मत होते. बौद्ध तत्त्वज्ञाि, 

लोकशाही मलू्ये आनि वैज्ञानिक दृनष्टकोि यांवर आधाररत 

नशक्षि पद्धतीचा तयांिी परुस्कार केला. 
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डॉ. आंबेडकरांच्या शैक्षणिक णिचारांचा िारसा: 

१. णशक्षि हक्क कायदा २००९: डॉ. आंबेडकरांच्या 

संनवधािातील तरतदुींचा पररिाम म्हििू २००९ साली 

'बालकांिा मोित व सक्तीच्या नशक्षिाचा हक्क कायदा' 

अनस्ततवात आला. या कायद्यािे ६–१४ वषे वयोगिातील 

प्रतयेक भारतीय बालकाला मोित व सक्तीच्या नशक्षिाचा 

मलूभतू हक्क नदला. खािगी शाळांमध्ये दबुिल व वंनचत 

घिकांसाठी २५% आरक्षि या कायद्यािे निनित केले. 

२. आरक्षि धोरि ि उच्च णशक्षि: डॉ. आंबेडकरांिी 

घालिू नदलेल्या आरक्षिाच्या तरतदुींमळेु गेल्या सात 

दशकांत लक्षावधी दनलत, आनदवासी व इतर मागासवगीय 

नवद्याथी उच्च नशक्षि घेऊ शकले. आयआयिी, 

आयआयएम, वैद्यकीय महानवद्यालये आनि कें द्रीय 

नवद्यापीठांमध्ये आरक्षिामळेु या समािघिकांिा प्रवेश 

नमळाला. माि डॉ. आंबेडकरांचे स्वप्ि केवळ आरक्षिापरुते 

मयािनदत िव्हते. गिुवत्तापूिि नशक्षि सवांिा नमळाल्यावर 

आरक्षिाची गरि उरिार िाही असे ते माित. 

३. आधुणनक भारतािरील प्रभाि: आि भारतातील 

अिेक शैक्षनिक धोरिे डॉ. आंबेडकरांच्या नवचारांवर 

आधाररत आहते. मध्याह्न भोिि योििा (मलुांिा शाळेत 

ठेवण्यासाठी), एकलव्य मॉडेल निवासी शाळा (आनदवासी 

नवद्यार्थयांसाठी), अिसुनूचत िाती व िमातींसाठी 

नशष्यवतृ्ती, पोस्ि-मॅनिक नशष्यवतृ्ती या सवि योििांची मळेु 

डॉ. आंबेडकरांच्या नवचारांमध्ये आहते. 

 

समीक्षात्मक दृणष्टकोन: 

१. आंबेडकरांच्या णशक्षिणिषयक णिचारांच्या मयावदा: 

डॉ. आंबेडकरांच्या शैक्षनिक योगदािाचे कौतकु करतािा 

काही मयािदाही लक्षात घेिे आवश्यक आह.े तयांच्या 

काळात ग्रामीि व आनदवासी भागातील नशक्षिाच्या 

समस्यांवर परेुसे लक्ष दतेा आले िाही. तसेच उच्च 

नशक्षिावर भर दतेािा व्यावसानयक व तंि नशक्षिाचे धोरि 

अनधक स्पष्टपिे मांडले गेले िाही. माि ह े लक्षात घेिे 

आवश्यक आह े की डॉ. आंबेडकर एकि्यािे नब्रनिश 

रािवि, सिातिी व्यवस्था व आनथिक नववंचिा यांच्याशी 

लढत असतािा तयांिी िे साध्य केले ते अभतूपवूि होते. 

२. आिच्या संदभावत प्रासंणगकता: आिही डॉ. 

आंबेडकरांचे शैक्षनिक नवचार अतयंत प्रासंनगक आहते. 

नशक्षिाच्या खािगीकरिामळेु गरीब व वंनचत मलुांिा 

गिुवत्तापूिि नशक्षि नमळण्यात अडथळे निमािि होत आहते. 

उच्च नशक्षिाच्या वाढतया शलु्कामळेु दनलत व आनदवासी 

नवद्यार्थयांचे प्रमाि घित आह.े िवीि नशक्षि धोरि (NEP 

२०२०) च्या अंमलबिाविीत आंबेडकरांच्या शैक्षनिक 

समतेच्या तत्त्वाचे पालि होिे आवश्यक आह.े 

 

णनष्कषव: 

डॉ. बाबासाहेब आंबेडकरांचे शैक्षनिक 

धोरिनवषयक योगदाि हे भारतीय समािाच्या पुिरिचिेचा 

आधारस्तंभ आह.े नशक्षिाला सामानिक न्याय, समता 

आनि मािवी प्रनतषे्ठचे साधि माििारी तयांची दृष्टी आिही 

नततकीच समपिक आह.े भारतीय लोकशाही मिबतू 

करायची असेल, तर आंबेडकरांच्या शैक्षनिक तत्त्वज्ञािाचा 

अवलंब करिे अपररहायि आहे. डॉ. बाबासाहेब आंबेडकर 

यांचे शैक्षनिक धोरिनवषयक योगदाि ह े भारतीय 

लोकशाहीच्या इनतहासातील एक मलूभतू स्तंभ आह.े 

िानतव्यवस्थेच्या गतेतिू बाहरे पडूि िगातील सवोच्च 

पदव्या नमळविाऱया या महापरुुषािे नशक्षिाला मकु्तीचे 

हतयार बिवले. संनवधािाद्वारे तयांिी नशक्षिाच्या समाि 

अनधकाराची हमी नदली; शैक्षनिक संस्था उभारूि प्रतयक्ष 

नशक्षि नदले; आनि आपल्या नवचार व लेखिाद्वारे 

नशक्षिाचे तत्त्वज्ञाि मांडले. 
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'नशका, संघनित व्हा, संघषि करा' ह ेतयांचे आवाहि 

आिही कोि्यवधी भारतीयांसाठी प्रेरिास्त्रोत आह.े नशक्षि 

ह े केवळ िोकरी नमळवण्याचे साधि िसिू सामानिक 

पररवतििाचे, स्वानभमािाचे आनि मािवी प्रनतष्ठेचे माध्यम 

आह,े हा डॉ. आंबेडकरांचा मलूभतू संदशे आिच्या 

नपढीपयंत पोहोचविे ही आपली िबाबदारी आह.े एका 

न्यायपिूि, समतामलूक व वैज्ञानिक दृनष्टकोि असलेल्या 

नशक्षि व्यवस्थेसाठी डॉ. आंबेडकरांच्या शैक्षनिक 

नवचारांकडे परत वळिे अतयंत आवश्यक आह.े  

"िोपयंत तुम्ही सामानिक स्िातांत्र्य नमळित िाही, 

तोपयंत कायद्यािे नदलेले स्िातांत्र्य तुमच्या काहीही 

उपयोगाचे िाही." 
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Abstract: 

The COVID-19 pandemic created a major disruption in the global education system, including 

higher education in India. Universities and colleges were forced to close campuses and shift to online 

teaching within a very short period. This sudden transition created many challenges related to digital 

access, teaching quality, student learning, and institutional management. At the same time, the crisis 

opened new opportunities for technological innovation and flexible learning systems. The pandemic 

accelerated the use of digital platforms, online courses, and blended learning methods in higher education 

institutions. However, issues such as the digital divide, lack of infrastructure, financial constraints, and 

learning loss among students became major concerns. Studies show that a large number of university 

students in India experienced significant learning loss during the pandemic due to disruptions in teaching 

and limited access to digital resources. This research paper examines the major challenges faced by higher 

education institutions in India after the COVID-19 pandemic and analyses emerging opportunities for 

future development. The study is based on secondary data collected from research articles, reports, and 

policy documents related to higher education in India. The findings highlight that the post-pandemic period 

requires reforms in digital infrastructure, teaching methods, curriculum design, and institutional 

governance. The study concludes that the future of higher education in India lies in adopting blended 

learning, strengthening digital access, and improving quality and inclusiveness. 

Keywords: Higher Education, COVID-19 Pandemic, Online Learning, Digital Divide, Educational 

Reform, India, Future Perspectives 

 

Introduction: 

Education plays an important role in the 

social and economic development of a country. 

Higher education in particular helps in building 

skilled human resources, promoting innovation, 

and strengthening national development. India 

has one of the largest higher education systems in 

the world, consisting of universities, colleges, and 

research institutions that serve millions of 

students every year. However, the COVID-19 

pandemic created an unprecedented crisis in the 

education sector. In March 2020, the Government 

of India announced a nationwide lockdown to 

control the spread of the virus. As a result, 

universities and colleges were closed for several 

months. Teaching and learning activities shifted 

from traditional classroom methods to online 

platforms. The sudden transition to online 

education created several challenges for students, 

teachers, and educational institutions. Many 

institutions were not prepared for digital learning, 

and both teachers and students had to adapt to 

new technologies within a short period. At the 

same time, the pandemic revealed the existing 

inequalities in the education system, especially in 
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terms of digital access and technological 

infrastructure. 

Despite these challenges, the pandemic 

also created opportunities for innovation and 

transformation in higher education. Online 

learning platforms, digital libraries, virtual 

classrooms, and open educational resources 

gained importance during this period. Educational 

institutions began exploring new methods such as 

blended learning and hybrid education models. 

The post-COVID period has therefore become a 

critical phase for the transformation of higher 

education in India. It is important to analyse the 

challenges faced by the system and explore future 

strategies to improve quality, access, and 

efficiency in higher education. 

 

Objectives of the Study: 

The main objectives of this research paper 

are: 

1. To examine the impact of the COVID-19 

pandemic on higher education in India. 

2. To identify the major challenges faced by 

higher education institutions after the 

pandemic. 

3. To analyse the role of digital technology in 

transforming higher education. 

4. To explore future perspectives and policy 

recommendations for improving higher 

education in India. 

 

Research Methodology: 

This research paper is based on secondary 

data. Information has been collected from 

research articles, government reports, educational 

surveys, journals, and online academic databases. 

Relevant literature related to higher education, 

digital learning, and the impact of COVID-19 on 

education has been reviewed. The collected data 

has been analysed using descriptive and analytical 

methods. The study focuses on understanding the 

challenges and opportunities in higher education 

after the pandemic and suggests possible future 

strategies for improvement. 

 

Impact of COVID-19 on Higher Education in 

India: 

The COVID-19 pandemic had a 

significant impact on the higher education system 

in India. The closure of universities and colleges 

disrupted academic activities and forced 

institutions to adopt alternative methods of 

teaching. 

1. Closure of Educational Institutions: During 

the lockdown period, all universities and colleges 

remained closed for several months. This 

disrupted regular teaching, examinations, and 

research activities. Students were unable to attend 

physical classes, laboratories, and academic 

events. 

2. Rapid Shift to Online Learning: One of the 

most important changes during the pandemic was 

the shift from classroom teaching to online 

learning. Universities began using digital 

platforms such as video conferencing tools, 

learning management systems, and online 

assessment methods. The use of digital 

technology became essential for continuing 

education. Virtual classrooms, online 

assignments, and recorded lectures became 

common in higher education institutions. 

3. Learning Loss and Academic Disruption: 

The sudden transition to online education created 

difficulties for many students. Surveys indicated 

that a large percentage of university students 

experienced learning loss due to interruptions in 

teaching and lack of proper digital infrastructure. 

Some studies estimate that students experienced 

learning loss between 40–60 percent during the 

pandemic period. The quality of learning also 

suffered because many teachers and students were 

unfamiliar with online teaching methods. 

4. Impact on Research Activities: Research 

activities were also affected due to the closure of 
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laboratories and research centres. Many research 

projects were delayed, and academic conferences 

were cancelled or shifted to virtual platforms. 

5. Impact on International Education: The 

pandemic also affected international student 

mobility. Travel restrictions and visa limitations 

reduced the number of international students 

studying in India and Indian students studying 

abroad. 

 

Major Challenges in Higher Education After 

the Pandemic: 

The post-COVID period has brought 

several challenges for higher education 

institutions in India. These challenges must be 

addressed to ensure the effective functioning of 

the education system. 

1. Digital Divide: One of the biggest challenges 

revealed during the pandemic was the digital 

divide between students from different socio-

economic backgrounds. Many students from rural 

and economically weaker sections lacked access 

to smartphones, computers, and stable internet 

connections. Studies show that only a small 

percentage of households in India had reliable 

internet access before the pandemic, which 

created barriers to online education. This digital 

inequality created serious problems for students 

who could not participate fully in online learning. 

2. Lack of Digital Infrastructure: Many 

educational institutions were not prepared for 

large-scale online education. Universities lacked 

proper digital infrastructure, learning 

management systems, and trained technical staff 

to support online teaching. Faculty members also 

faced difficulties in adapting to digital teaching 

methods. Training programs and technological 

support were limited during the initial stages of 

the pandemic. 

3. Quality of Online Education: Although 

online education helped continue academic 

activities, it raised concerns about the quality of 

teaching and learning. Online classes sometimes 

lacked interaction between teachers and students. 

Practical subjects requiring laboratories or 

fieldwork were particularly affected. 

Many students reported difficulties in 

understanding complex topics through online 

lectures alone. 

4. Mental Health and Student Well-Being: The 

pandemic also affected the mental health of 

students and teachers. Social isolation, 

uncertainty about examinations, and financial 

difficulties created stress among students. 

Lack of campus life and limited peer 

interaction reduced the overall learning 

experience. 

5. Financial Challenges for Institutions: 

Many private educational institutions 

faced financial difficulties due to reduced student 

enrolment and delays in fee payments. 

Universities had to invest additional funds in 

digital infrastructure and online platforms. Public 

universities also faced funding constraints during 

the pandemic. 

6. Employability and Skill Development: 

Another challenge was the impact on 

employability and skill development. Internship 

programs, industrial training, and campus 

recruitment activities were disrupted during the 

pandemic. 

As a result, many graduates faced difficulties in 

entering the job market. 

 

Opportunities and Positive Developments: 

Despite the challenges, the pandemic also 

created several opportunities for the development 

of higher education in India. 

1. Growth of Digital Learning: The pandemic 

accelerated the adoption of digital learning 

platforms. Universities began using online 

courses, digital libraries, and virtual laboratories. 

Government initiatives such as online courses and 
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digital learning platforms expanded access to 

educational resources for students. 

2. Blended Learning Model: Many institutions 

are now adopting blended learning models that 

combine online and offline teaching methods. 

This approach provides flexibility and improves 

learning outcomes. Blended learning allows 

students to access digital resources while also 

participating in classroom discussions and 

practical activities. 

3. Expansion of Open Educational Resources: 

Open educational resources such as online 

lectures, digital textbooks, and MOOCs have 

become more popular after the pandemic. These 

resources provide affordable learning 

opportunities for students. Digital platforms can 

help expand access to education for students in 

remote areas. 

4. Strengthening of Educational Technology: 

The pandemic encouraged educational institutions 

to invest in educational technology. Virtual 

classrooms, artificial intelligence tools, and 

digital learning management systems are 

becoming an integral part of higher education. 

5. Policy Reforms and Educational Innovation: 

The post-pandemic period has encouraged policy 

reforms in the education sector. Educational 

institutions are now focusing on innovation, 

flexibility, and skill-based learning. These 

reforms aim to make higher education more 

relevant to the needs of the modern economy. 

 

Future Perspectives for Higher Education in 

India: 

The future of higher education in India 

will depend on the ability of institutions to adapt 

to new technologies and changing educational 

needs. 

1. Strengthening Digital Infrastructure: 

Improving digital infrastructure is essential for 

the success of online and blended learning. 

Government and educational institutions must 

invest in high-speed internet connectivity, digital 

platforms, and online learning systems. 

2. Promoting Inclusive Education: Efforts must 

be made to reduce the digital divide and ensure 

equal access to education for all students. 

Financial support, digital devices, and internet 

access should be provided to students from 

disadvantaged backgrounds. 

3. Training Teachers in Digital Pedagogy: 

Teachers need proper training in digital teaching 

methods and online learning tools. Professional 

development programs should be organized to 

help teachers adapt to new educational 

technologies. 

4. Strengthening Research and Innovation: 

Universities should encourage research and 

innovation in emerging fields such as artificial 

intelligence, biotechnology, and environmental 

science. Collaborations between universities, 

industries, and research institutions should be 

strengthened. 

5. Improving Employability and Skill 

Development: Higher education institutions must 

focus on skill-based education and industry 

collaboration. Internship programs, vocational 

training, and entrepreneurship development 

should be promoted. 

6. Expansion of Higher Education Access: 

India aims to increase the Gross Enrolment Ratio 

in higher education significantly in the coming 

years. This will require expansion of universities, 

digital learning systems, and flexible educational 

models. Reports indicate that India will need 

millions of additional higher education 

enrolments to meet future educational goals and 

maintain quality standards.  

 

Discussion: 

The COVID-19 pandemic has created a 

significant turning point in the development of 

higher education in India. The crisis disrupted 

traditional teaching systems and forced 
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universities and colleges to adopt new methods of 

teaching and learning. While the pandemic 

created serious challenges, it also opened the door 

for innovation and modernization in the education 

sector. The experience of the pandemic has 

shown that higher education systems must be 

flexible and capable of adapting to unexpected 

situations. 

One of the most important changes 

observed during and after the pandemic is the 

increased use of digital technology in teaching 

and learning. Online classes, virtual meetings, 

digital assignments, and online examinations 

became common practices in universities. These 

methods helped maintain continuity in education 

when physical campuses were closed. However, 

the shift to online education also revealed major 

inequalities in access to digital resources. 

Students from rural areas and economically 

weaker backgrounds often faced difficulties due 

to lack of internet connectivity, digital devices, or 

a proper learning environment at home. This 

digital divide created unequal learning 

opportunities among students. 

Another important issue is the quality of 

learning in online education. Although digital 

platforms allowed classes to continue, many 

students and teachers reported limitations in 

interaction, discussion, and practical learning. 

Subjects that require laboratory work, field visits, 

or practical training were particularly affected. 

Therefore, many educational experts suggest that 

the future of higher education should focus on a 

blended learning model, which combines both 

online and face-to-face teaching. Such a system 

can provide flexibility while maintaining 

academic quality and student engagement. 

The pandemic also highlighted the need 

for stronger institutional planning and policy 

support in higher education. Universities must 

develop better digital infrastructure, provide 

training for teachers in online teaching methods, 

and ensure that students have access to necessary 

technological resources. Government initiatives 

and institutional reforms will play a key role in 

improving the resilience of the higher education 

system. 

In addition, the post-pandemic period has 

emphasized the importance of skill-based 

education and employability. Higher education 

institutions should focus on developing practical 

skills, entrepreneurship abilities, and industry 

collaboration so that students are better prepared 

for changing job market conditions. 

Overall, the pandemic has acted as a catalyst for 

transformation in Indian higher education. The 

lessons learned during this period provide an 

opportunity to build a more inclusive, flexible, 

and technology-supported education system that 

can meet the future needs of students and society. 

 

Conclusion: 

The COVID-19 pandemic had a profound 

impact on higher education in India. Universities 

and colleges faced several challenges, including 

campus closures, digital inequality, learning loss, 

and financial difficulties. However, the crisis also 

accelerated the adoption of digital technology and 

innovative teaching methods. The post-pandemic 

period provides an opportunity to reform and 

strengthen the higher education system in India. 

By improving digital infrastructure, promoting 

inclusive education, and encouraging research 

and innovation, India can build a more resilient 

and effective higher education system. The future 

of higher education will depend on the ability of 

institutions to adapt to changing technological 

and social environments. With proper policy 

support and institutional commitment, higher 

education in India can overcome the challenges of 

the pandemic and contribute to national 

development in the coming decades. 

 

 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

119 

References: 

1. Bansal, S., & Singh, T. (2021). Online 

learning during COVID-19 pandemic: A 

study of students in Indian higher education 

institutions. Journal of Educational 

Technology Systems, 50(2), 193–207. 

2. Bhushan, S. (2020). Impact of COVID-19 

on higher education in India: Challenges 

and responses. International Journal of 

Educational Development, 78, 102290. 

3. Chaudhary, M., & Choudhary, S. (2022). 

Digital transformation of higher education 

in India after COVID-19. Journal of 

Educational Change, 23(3), 401–420. 

4. Gupta, A., & Sharma, P. (2021). E-learning 

adoption in Indian universities during the 

COVID-19 crisis. Education and 

Information Technologies, 26(6), 7569–

7587. 

5. Joshi, A., Vinay, M., & Bhaskar, P. (2021). 

Impact of coronavirus pandemic on the 

Indian education sector: Perspectives of 

teachers and students. International Journal 

of Educational Research Open, 2, 100045. 

6. Kumar, V., & Nanda, P. (2020). Social 

media as a tool in higher education during 

COVID-19 pandemic. International 

Journal of Educational Technology in 

Higher Education, 17(1), 1–12. 

7. Mishra, L., Gupta, T., & Shree, A. (2020). 

Online teaching-learning in higher 

education during lockdown: A study of 

teachers’ experiences. Education and 

Information Technologies, 25(6), 1–15. 

8. Nayak, A., & Mishra, R. (2021). Digital 

divide and challenges in higher education in 

India during COVID-19 pandemic. Journal 

of Education and Practice, 12(5), 55–63. 

9. Rani, R. (2021). Higher education in India 

during COVID-19: Issues and challenges of 

online learning. University News, 59(12), 

14–18. 

10. Rao, N., & Kumar, S. (2022). Blended 

learning in Indian higher education after 

COVID-19 pandemic. Asian Journal of 

Distance Education, 17(1), 45–58. 

11. Sharma, M., & Gupta, K. (2021). Student 

perception of online learning during 

COVID-19 in Indian universities. Journal 

of Education and Learning, 10(2), 60–69. 

12. Singh, V., & Thurman, A. (2019). How 

many ways can we define online learning? 

A systematic literature review of definitions 

of online learning in higher education. 

American Journal of Distance Education, 

33(4), 289–306. 

13. Soni, V. D. (2020). Global impact of 

COVID-19 on education and future 

prospects. International Journal of 

Educational Research Studies, 2(1), 12–16. 

14. Tiwari, P., & Srivastava, R. (2021). 

Challenges of digital education in India 

during pandemic period. Journal of 

Educational Planning and Administration, 

35(2), 171–186. 

15. UGC. (2021). Guidelines for universities 

and colleges in view of COVID-19 

pandemic. University Grants Commission. 

16. University Grants Commission. (2022). 

Annual report on higher education in India. 

UGC. 

17. Yadav, S., & Pathak, G. (2022). Emerging 

trends in higher education in India after the 

COVID-19 pandemic. International 

Journal of Educational Development, 89, 

102533. 

 

  



 

International Journal of Advance and Applied Research 
www.ijaar.co.in 

 

ISSN – 2347-7075 Impact Factor – 8.141 
Peer Reviewed Bi-Monthly   

Vol. 7 No. 26 March – April - 2026 
 

 

120 

 

उच्च शिक्षण व िाश्वत शवकास 

 

प्रा. अशवनाि संभाजी तायडे  

डॉ. आंबेडकर कला व वाणिज्य महाणवद्यालय येरवडा पिेु 

 

सारांश: 

उच्च णिक्षिाचा णवकास हा अत्यंत महत्त्वाचा आणि आवश्यक आह ेकारि तो राष्ट्राला कणपपत दृष्टी आणि ध्येयाकडे 

घेऊन जातो. दजेदार उच्च णिक्षि नसपयास, नवीन उपक्रम आणि संिोधन होत नाही व पररिाम स्वरूप राष्ट्र कमकुवत होईल. 

दजेदार  णिक्षि प्रणक्रयेतनू येते.  मानवी भांडवलाच्या णवकासासाठी काळजीपवूवक णडझाइन केलेली आणि सवु्यवणस्ित णिक्षि 

व्यवस्िा महत्त्वाची आह.े हा पेपर िाश्वततेसाठी उच्च णिक्षि आणि उच्च णिक्षिात िाश्वतता यासह भारतीय उच्च णिक्षि 

क्षेत्राची िोडक्यात चचाव करतो. 

कीिडड- उच्च वशक्षण, मानिी भांडिल, भारत, शाश्वत विकास. 

 

प्रस्तावना: 

उच्च शिक्षण, शििेषतः दर्जेदार उच्च शिक्षण, ह े

दिेाच्या सामाशर्जक आशण आशथिक शिकासासाठी सिाित 

महत्िाची संसाधने मानली र्जातात. उच्च शिक्षणाचा 

शिकास हा महत्त्िाचा आशण आिश्यक आहे कारण तो 

राष्ट्राला कल्पना केलेल्या दृष्टी आशण ध्येयाकडे घेऊन 

र्जातो. त्याशििाय, राष्ट्र कमकुित होईल कारण निीन 

उपक्रम आशण संिोधन देिाच्या शिकासामध्ये महत्त्िाची 

भशूमका पणूि करतात. म्हणनूच, दरे्जदार उच्च शिक्षण ह े

दिेाची सिाित मौल्यिान संपत्ती आह.े उच्च शिक्षण आशण 

नागररकांचे मानशसक पररितिन ह े एक मोठे आव्हान आह.े 

ज्ञानािर आधाररत अथिव्यिस्था आशण िाश्वत दिे 

बनण्यासाठी, दरे्जदार उच्च शिक्षणाचा शिकास हा 

प्राधान्यक्रम असला पाशहरे्ज.  र्जगाच्या संदभाित, उच्च 

शिक्षण ही एक गरर्ज आह,े लक्झरी नाही. 

दरे्जदार मानिी भांडिल दरे्जदार उच्च शिक्षण 

प्रशक्रयेतनू येते. शिक्षण हा मानिी हक्क आह ेआशण िाश्वत 

शिकासाकडे पररितिनाचा प्राथशमक एरं्जट आह,े ज्यामळेु 

समार्जासाठीचे त्यांचे दृष्टी िास्तिात रूपांतररत करण्याची 

लोकांची क्षमता िाढते. शिक्षण लोकांना चांगले व्यक्ती, 

कुटंुबातील सदस्य, समदुायाचे सदस्य आशण नागररक 

बनण्यास शिकिते. ते िाश्वत र्जगाच्या आदिाांना समथिन 

दतेे आशण त्यांचे अशभव्यक्ती करते. ते सामाशर्जक, आशथिक 

आशण पयाििरणीय संदभि शिचारात घेते. दरे्जदार शिक्षण 

स्थाशनक पातळीिर संबंशधत आशण सांस्कृशतकदृष््टया योग्य 

आह.े ते भतूकाळापासनू माशहतीपणूि आशण ितिमानािी 

संबंशधत आह े आशण व्यक्तींना भशिष्ट्यासाठी तयार करते. 

अिा मानिी भांडिलाच्या शिकासात काळर्जीपिूिक 

शडझाइन केलेली आशण सुव्यिशस्थत शिक्षण प्रणाली 

महत्त्िाची आह.े उच्च िैक्षशणक संस्था सधुाररत िैक्षशणक 

स्िरूपात महत्त्िपणूि इनपटु प्रदान करून या सधुारणेच्या 
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प्रशक्रयेत महत्त्िाची भशूमका बर्जाितात.राष्ट्राच्या 

शिकासासाठी पाश्विभमूी आशण व्यािसाशयक कौिल्ये. 

अिाप्रकारे उच्च शिक्षण ह ेएक िशक्तिाली साधन आह.े 

 

उच्च शिक्षण आशण िाश्वत शवकासाची उशिष्टे: 

उच्च शिक्षण क्षेत्राचे प्राथशमक उशिष्ट दिेाच्या 

सामाशर्जक, िैज्ञाशनक आशण आशथिक शिकासात योगदान 

दणेारे मानिी संसाधने शनमािण करणे आह.े उच्च शिक्षणाकडे 

सध्याचा दृशष्टकोन १९८६ च्या "राष्ट्रीय शिक्षण धोरण" 

आशण १९९२ च्या कृती कायिक्रमाद्वारे शनयंशत्रत केला र्जातो 

ह े ओळखणे आिश्यक आहे. १९८६ च े धोरण आशण 

१९९२ चा कृती आराखडा १९४८-४९ चा "शिद्यापीठ 

शिक्षण आयोग" (ज्याला राधाकृष्ट्णन आयोग म्हणनू 

ओळखले र्जाते) आशण १९६४ चा "शिक्षण आयोग" या 

दोन महत्त्िाच्या अहिालांिर आधाररत होता. या दोन 

महत्त्िाच्या अहिालांनी खरं तर दिेातील उच्च 

शिक्षणासाठी राष्ट्रीय धोरणाची मलूभतू चौकट मांडली. 

शिद्यापीठ शिक्षण अहिालात दिेातील उच्च शिक्षणाच्या 

शिकासासाठी उशिष्ट े शनशित करण्यात आली होती. 

सरुुिातीपासनूच भारतीय उच्च शिक्षण प्रामखु्याने तीन 

महत्त्िाच्या उशिष्टांसाठी काम करत आह,े म्हणरे्ज, अशधक 

प्रिेि, समान प्रिेि आशण उत्कृष्टता. भारतीय उच्च शिक्षण 

व्यिस्थेची प्रगती उच्च शिक्षण व्यिस्थेचा शिस्तार आशण 

बळकटीकरण सशुनशित करेल, प्रिेिाचे उत्पादन / शनकाल 

र्जास्तीत र्जास्त करेल, उच्च शिक्षण पणूिपणे समािेिक 

बनिेल आशण आंतरराष्ट्रीय दर्जाि आशण उत्कृष्टतेला 

प्रोत्साहन दईेल याद्वारे भारतीय सामाशर्जक आशण आशथिक 

शिकास शनयोर्जनाच्या गाभ्याचे उशिष्ट साध्य होईल. 

 

 

 

िाश्वत शवकासासाठी दजेदार शिक्षण: 

िाश्वत शिकासासाठी उच्च शिक्षण  ही संपणूि 

अभ्यासक्रम आशण संस्थेच्या (िाळा, महाशिद्यालय, 

शिद्यापीठे, संस्था इ.) व्यिस्थापनासाठी एक दृशष्टकोन आह.े 

िाश्वत शिकासाबिल शिक्षण आशण िाश्वत शिकासासाठी 

शिक्षण  यांच्यात फरक करणे महत्िाचे आह.े  

पशहला र्जागरूकता धडा शकंिा सैद्ांशतक चचाि 

आह ेतर दसुरा िाश्वतता साध्य करण्यासाठी शिक्षणाचा एक 

साधन म्हणून िापर आह.े उच्च शिक्षणात, र्जागरूकतेच्या 

पलीकडे र्जाण्याची आिश्यकता आह ेआशण या प्रकरणात, 

'साठी' एक उििे दििशितो ज्यामध्ये सिि शिक्षण एक उिेि 

पणूि करते. शिक्षण हे िाश्वततेसाठी कें द्रस्थानी आह.े तथाशप, 

आपल्याला माशहत असलेले शिक्षण आशण िाश्वततेसाठी 

शिक्षण यांच्यातील फरक गढू आह.े तरीही, शिक्षण आशण 

िाश्वतता अशिभाज्यपणे र्जोडलेले आहते. 

शिक्षणाचा उिेि िैयशक्तक अशभमखुता आशण 

ितिन चांगल्यासाठी बदलणे आह.े ह े ‘उशिष्ट’ साध्य 

करण्यासाठी, शिक्षणाची तरतदू उच्च दर्जािची असणे अत्यंत 

आिश्यक आह े रे्जणेकरून मोठ्या संख्येने शिद्वान शनमािण 

होतील रे्ज सतत ज्ञानाच्या सीमा िाढितात आशण त्यामळेु 

र्जीिन अथिपणूि बनितात. नागररकांसाठी शिक्षणाचे उशिष्ट 

बहुआयामी आहते, शििेषतः नागरी आशण 

लोकिाहीमध्येसमार्ज. ह े उशिष्ट े सहसा नागरी आशण 

लोकिाही व्यिस्थेच्या रचना आशण आदिाांना पणूि 

करण्यासाठी तयार केली र्जातात.  

यामध्ये िैयशक्तक स्िाशभमान आशण प्रशतष्ठा, 

शिकासासाठी समान संधीची तरतदू इत्यादींचा समािेि 

आह.े दरे्जदार शिक्षण त्याच्या प्राप्तकत्याांना अशधक उत्पादक 

बनिते, कारण शिक्षण म्हणर्जे ज्ञानाचे प्रसारण, माशहती 

आशण माणसाच्या सामाशर्जक आशण भौशतक िातािरणातील 

समर्ज इतर अनेक गोष्टींव्यशतररक्त, ह े लक्षात ठेिणे 
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आिश्यक आह ेकी प्राप्तकते सक्षम उत्पादक आहते आशण 

िाश्वत शिकासाचे घटक आहेत. म्हणनूच दरे्जदार शिक्षण 

त्याच्या प्राप्तकत्याांच्या ितिनाचे प्रभािी सामाशर्जकीकरण 

करण्यात अशधक कायिक्षम आह.े उच्च िैक्षशणक संस्था 

(HEI) शिक्षण, संिोधन आशण प्रसार या त्यांच्या प्रमखु 

कायाांद्वारे िाश्वततेला संबोशधत करून अशधक िाश्वत र्जगात 

योगदान दणे्यात महत्त्िपूणि भूशमका बर्जाि ू िकतात यात 

िंका नाही. तथाशप, िाश्वततेकडे संक्रमणात उच्च शिक्षण 

संस्थांना भशूमका बर्जािण्यासाठी, उच्च शिक्षण संस्थांना 

पलीकडे र्जाणे आिश्यक आह.े 

िाश्वतता घटकांना मखु्य प्रिाहात आणनू त्यांच्या 

शक्रयाकलापांमध्ये बदल करणे. आधशुनक उच्च शिक्षण 

संस्था िैयशक्तक आशण सामशूहक 'शिकास'चा अशिभाज्य 

भाग आहते ज्यांनी राहणीमानात सधुारणा केली आह ेआशण 

अनेकदा शिशिध स्तरांिर िाश्वत नसलेल्या पद्तींना 

प्रोत्साहन शदले आह.ेपयाििरणीय बदलांपासून ते मानिी 

पद्तींचे रूपांतरण आशण परस्परसंिादांपयांतचे पयाििरणीय 

आशण सामाशर्जक बदल, आपण अनभुित असलेले आशण 

भशिष्ट्यात अनभुित असलेले बदल िाढत्या, अंदारे्ज आशण 

म्हणनूच मोठ्या प्रमाणात शनयंशत्रत करण्यायोग्य आहते या 

दृशष्टकोनाला नाट्यमयपणे आव्हान दतेात.  

र्जागशतक पयाििरणीय आशण  सामाशर्जक 

व्यिस्थांिर, बहुतेकदा अप्रत्याशितपणे, आपण संसाधनांचे 

व्यिस्थापन आशण पररसंस्थेच्या सेिांचे व्यिस्थापन 

करण्याच्या पद्तीचा पररणाम होत आह.े उच्च शिक्षण 

संस्थांनी दिकांपासनू कोणत्या प्रकारच्या क्षमतांना 

प्रोत्साहन शदले आह,े समार्जािी त्यांचा सहभाग आशण ज्ञान 

शनशमिती, तंत्रज्ञान हस्तांतरण आशण धोरण प्रभाशित करणारी 

संस्था म्हणनू त्यांची भूशमका याचे गंभीरपणे परीक्षण 

करण्याची िेळ आली आह.े  

िाश्वत शिकासासाठी शिक्षणाची गणुित्ता 

सधुारण्यासाठी आशण ती साध्य करण्यासाठी प्रामाशणक 

िचनबद्ता प्रदशिित करण्याची आिश्यकता आह.ेअिा 

प्रकारे, दरे्जदार िैक्षशणक तरतदुीचे मलूभतूपणे प्रभािी आशण 

कायिक्षम शडझाइन, संघटन आशण 

व्यिस्थापन असले पाशहर्जे. याव्यशतररक्त, सिि मलुांसाठी 

आशण तरुणांसाठी एकाशत्मक दरे्जदार शिक्षणासाठी उत्पादक 

आशण सतत शिक्षकप्रशिक्षण आशण पनुप्रिशिक्षण असणे 

आिश्यक आह.े शििाय, समुदायांच्या आिश्यक गरर्जा, 

प्राधान्यक्रम आशण िैशिष््टयांची शिशिष्ट ओळख, मलू्यांकन 

आशण परस्परसंिादाद्वारे गणुात्मक शिक्षण आशण त्याची 

व्यापक तरतदू स्थाशपत केली पाशहरे्ज.तथाशप, उशिष्ट े स्पष्ट 

टप्पे गाठण्यासाठी शनशित केली पाशहर्जेत. ही उशिष्ट ेिाश्वत 

शिकासासाठी मलुांना आशण तरुणांना दरे्जदार शिक्षणाची 

तरतदू िाढशिण्यास हातभार लाितील. पनु्हा, धोरणे आखून 

आशण शडझाइन करून, धोरणकते आशण 

अंमलबर्जािणीकत्याांनी केिळ योग्य तरतदूच नाही तर त्याच 

िेळी दखेरेख आशण अशभप्राय सशुनशित करण्यासाठी काही 

शिशिष्ट तत्िे स्िीकारली पाशहर्जेत. िाश्वत शिकासासाठी 

दरे्जदार शिक्षणाच्या तरतदुीमध्ये काही अशतिय स्पष्ट आशण 

सोपी मलूभतू तत्त्िे  आहते. 

 

भारतातील उच्च शिक्षण: एक आढावा: 

भारतात उच्च शिक्षण र्जगातील सिाित मोठ्या 

शिक्षण प्रणालींपैकी एक आह.े तक्ता १.१ मध्ये 

दाखिल्याप्रमाणे, उच्च शिक्षणाच्या सहा मखु्य प्रकारच्या 

संस्था आहते: कें द्रीय शिद्यापीठे, राज्य शिद्यापीठे, अशभमत 

शिद्यापीठे, खार्जगी शिद्यापीठे, राष्ट्रीय महत्त्िाच्या संस्था 

(राज्य आशण कें द्रीय कायद्यांतगित स्थाशपत) आशण 

महाशिद्यालये एकशत्रतपणे, ते एक शििाल शिद्यापीठ प्रणाली 

बनितात. 
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उच्च शिक्षण प्रदान करण्यात शिद्यापीठे महत्त्िाची 

भशूमका बर्जाितात. भारतातील यापैकी बहुतेक 

शिद्यापीठांमध्ये संलग्न महाशिद्यालये आहते शर्जथे पदिीपिूि 

आशण पदव्यतु्तर अभ्यासक्रम शिकिले र्जातात.खार्जगी 

शिद्यापीठे आशण संस्था उच्च शिक्षण दतेात आशण िाढत्या 

मागणीची पतूिता करण्यात महत्त्िाची भशूमका बर्जाितात. 

िाश्वत शिकासाच्या संकल्पनेत केिळ पयाििरणीय 

पररमाणच नाही तर आशथिक आशण सामाशर्जक पररमाण 

आशण बहुतेकदा सांस्कृशतक पररमाण दखेील समाशिष्ट 

आहते. शिक्षण आशण संिोधन समार्जाच्या दीघिकालीन 

शिकासासाठी महत्िाची भशूमका बर्जाितात यािर कोणीही 

िाद घालू िकत नाही; परंतिुाश्वतता प्रभािीपणे उच्च 

शिक्षणात आशण शििेषतः अभ्यासक्रमात आशण संिोधन 

प्रकल्पांच्या शडझाइनमध्ये समाशिष्ट किी करायची हा 

अर्जनूही िादग्रस्त मिुा आह.े 

तक्ता १. उच्च शिक्षण संस्था 

संस्था  प्रकार एकूण 

कें द्रीय शिद्यापीठे ४२ 

राज्य शिद्यापीठे २९५ 

खार्जगी शिद्यापीठे १५४ 

अशभमत शिद्यापीठे १३० 

राष्ट्रीय महत्त्िाच्या संस्था ३८ 

एकूण महाशिद्यालये ३३०२३ 

एकूण ३३६८२ 

 

उच्च शिक्षण आशण िाश्वत शिकास- संकल्पनेच्या 

समाकलनाची पातळी केिळ धोरणात्मक शिधानांच्या 

सतू्रीकरणापासनू ते िैक्षशणक व्यिस्थेच्या एकूण 

सधुारणेसाठी अभ्यासक्रम,  आशण इतर शनिडक 

शक्रयाकलापांमध्ये समाकलनापयांत अस ू िकते. िाश्वत 

शिकासाला चालना दणे्यासाठी अशधक व्यािहाररक 

दृशष्टकोन म्हणरे्ज मतूि पयाििरणीय प्रभािांसह काम करणे. 

िाश्वततेिरील उच्च शिक्षण घोषणा स्पष्टपणे ह े मान्य 

करतात. आशण िाश्वत शिकासासाठी शिक्षण, संिाद आशण 

क्षमता बांधणीचे महत्त्ि पषु्टी करतात. 

उच्च शिक्षणातील िाश्वत शिकासामळेु 

शिद्यार्थयाांना समार्जाचे िैयशक्तक आलोचन शिकशसत करता 

येईल आशण िैचाररकदृष््टया र्जागरूक आशण सामाशर्जकदृष््टया 

र्जागरूक पदिीधर शनमािण होतील.आधशुनकीकरण आशण 

र्जागशतकीकरणाच्या या यगुात, उच्च शिक्षणािर दर्जेदार  

मानिी भांडिल शनमािण करण्याची र्जबाबदारी आह.े र्जी 

केिळ भशिष्ट्यातील व्यािसाशयकच नाही तर र्जबाबदार 

नागररक दखेील असतील. उच्च शिक्षणाने अिा कौिल्ये 

आशण दृशष्टकोनांसह मानिी भांडिलाचे पालनपोषण केले 

पाशहरे्ज रे्ज ितिमान आशण भशिष्ट्यातील सिि लोकांना 

चांगल्या दर्जािचे र्जीिनमान, परृ्थिीिरील संसाधनांमध्ये 

न्याय्य आशण समतोल प्रिेि आशण आपण सिि ज्यािर 

अिलंबनू आहोत त्या रै्जशिक िैशिध्यपूणि पररसंस्थांचे र्जतन 

करण्यास अनमुती दईेल. िाश्वत समार्ज शनमािण करण्यास 

मदत करणे ही समार्जातील भशिष्ट्यातील नेत्यांच्या 

शिक्षकांसाठी आशण आपल्या पदिीधरांसाठी त्यांच्या 

व्यािसाशयक आशण िैयशक्तक र्जीिनात एक सामाशर्जक 

र्जबाबदारी आह.े भारतात, अकराव्या पंचिाशषिक योर्जनेत 

दखेील साििर्जशनक खचि िाढिणे, खार्जगी उपक्रमांना 

प्रोत्साहन देणे आशण भारतीय शिक्षण व्यिस्थेत सकारात्मक 

बदल घडिून आणण्यासाठी दीघिकाळ चालणाऱ्या 

संस्थात्मक आशण धोरणात्मक सधुारणा सरुू करण्याचे उशिष्ट 

आह.े शनःसंियपणे, शनकाल केिळ धोरणांिरच नव्ह े तर 

त्यांच्या अंमलबर्जािणीिर देखील अिलंबनू असतील. 

उच्च शिक्षण संस्थांमध्ये िाश्वतता उपक्रमांच्या 

अंमलबर्जािणीत अडथळा आणणारे घटक म्हणरे्ज प्रमखु 

खेळाडंूना त्यांच्या संभाव्य शकंिा सध्याच्या िाश्वतता 
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उपक्रमांची प्रभािीता सधुारण्यास मदत करणे: र्जागरूकता, 

रस आशण सहभागाचा अभाि, संघटनात्मक रचना, शनधीचा 

अभाि, शिद्यापीठ प्रिासकांकडून पाशठंबा नसणे, िेळेचा 

अभाि, प्रशिक्षणाचा अभाि, योग्य संिाद आशण माशहतीचा 

अभाि, बदलांना शिरोध, नफा मानशसकता, अशधक कठोर 

शनयमांचा अभाि, आंतरशिद्यािाखीय संिोधनाचा अभाि, 

कामशगरी शनदिेकांचा अभाि, कॅम्पसमध्ये िाश्वतता 

िाढशिण्यासाठी धोरणांचा अभाि, संकल्पनांच्या मानक 

व्याख्यांचा अभाि, तांशत्रक समस्या, शनयकु्त कायिस्थळाचा 

अभाि इत्यादी कारणे शदसून येतात. 

 

शनष्कर्ष: 

िाश्वत शिकासासाठी, दरे्जदार शिक्षण सतत एका 

र्जबाबदार आशण कायदिेीर सरकारने प्रदान केले पाशहर्जे. 

िाश्वत शिकासासाठी दर्जेदार शिक्षणाची आिश्यकता ही 

मलूतः दिेामध्ये रार्जकीय शस्थरता, अथिव्यिस्थेचे र्जलद 

पररितिन, गररबी कमी करणे, अन्न सरुक्षा, बेरोर्जगारी कमी 

करण,े न्याय प्रिासन आशण कायद्याचे राज्य 

इत्यादींद्वारेसंसाधनांचे समान शितरण आणण्यासाठी 

आिश्यक आह.े  
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आशण प्रशिक्षण. 
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भारतीय शिक्षण आशण िाश्वत शिकास: एक संिोधन दृशिकोन 

 

प्रा. कैलास शिंदे  

अर्थशास्त्र विभाग, डॉ. आंबेडकर कला आवि िाविज्य महाविद्यालय येरिडा पिेु 

 

 

शाश्वत विकास हा जागवतक प्राधान्यक्रम म्हणनू 

उदयास आला आह,े ज्यामध्ये पयाािरण संरक्षण, सामावजक 

समता आवण आवथाक िाढ यांचा संतवुलत समािेश 

महत्त्िाचा मानला जातो. या उविष्ांच्या पतूातेसाठी वशक्षण हे 

मलूभतू आधारस्तंभ आह.े या संशोधन लेखात भारतीय 

वशक्षण प्रणालीची शाश्वत विकासाला प्रोत्साहन दणे्यातील 

भवूमका, विद्यमान आव्हाने आवण उदयोन्मखु संधींचे 

विशे्लषण करण्यात आले आह.े अभ्यासक्रम सधुारणा, 

विवजटल उपक्रम आवण समदुाय-कें वित वशक्षण भारताला 

अवधक शाश्वत भविष्याकिे नेण्यात कसे मदत करू 

शकतात, यािर भर दणे्यात आला आह.े शाश्वत 

विकासासाठी दीर्ाकालीन वनयोजन आवण सामवूहक 

जबाबदारी आिश्यक आह.े भारतासारख्या िेगाने विकवसत 

होणाऱ्या देशात वशक्षण ह े विद्यार्थयाांच्या मलू्ये, कौशल्ये 

आवण ितान र्िविणारे पररितानकारी साधन ठरते. 

अभ्यासक्रम आवण सह-अभ्यासक्रम वक्रयाकलापांमध्ये 

शाश्वततेचा समािेश करून वशक्षण प्रणाली हिामान बदल, 

सामावजक विषमता, संसाधनांचा क्षय आवण आवथाक 

अवस्थरता यांचा सामना करू शकणारे जागरूक नागररक 

तयार करू शकते. 

 

 

 

िाश्वत शिकासाची संकल्पनात्मक चौकट: 

शाश्वत विकास तीन परस्परािलंबी स्तंभांिर 

आधाररत आह:े 

• पयाािरणीय िाश्वतता: नैसवगाक संसाधनांचे 

संिधान आवण पयाािरणीय ऱ्हास कमी करणे.  

• सामाशिक िाश्वतता: समाजातील सिा र्टकांसाठी 

समता, न्याय, सहभाग आवण समािेश सवुनवित 

करणे.  

• आशथाक िाश्वतता : वस्थर िाढ, उपजीविकेच्या 

संधी आवण जबाबदार उत्पादन ि उपभोग प्रोत्सावहत 

करणे. 

 

िाश्वत शिकासाला पुढे नेण्यात भारतीय शिक्षणाची 

भूशमका: 

अभ्यासक्रम समाकलन: 

भारतीय शैक्षवणक मंिळे आवण उच्च वशक्षण 

संस्था पयाािरण साक्षरता, हिामान प्रवतकारशक्ती, शाश्वत 

शेती, अक्षय ऊजाा आवण नैवतक संसाधन िापर यांसारख्या 

विषयांचा िाढत्या प्रमाणात समािेश करत आहते. ह ेविषय 

विद्यार्थयाांना जागवतक आव्हाने आवण स्थावनक उपाय 

समजनू र्ेण्यास मदत करतात. 
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शचशकत्सक शिचार आशण समस्या सोडशिण्याची 

क्षमता: 

शाश्वत विकासासाठी नाविन्यपणूा समस्या 

सोिविण्याची क्षमता आिश्यक आह.े िगाातील उपक्रम ज े

वचवकत्सक विचार, प्रकल्पाधाररत वशक्षण आवण मावहतीच े

विशे्लषण यांना प्रोत्साहन दतेात, ते विद्यार्थयाांना जलसंिधान, 

कचरा व्यिस्थापन आवण हररत तंत्रज्ञान यांसारख्या क्षेत्रांत 

शाश्वत उपाययोजना तयार करण्यासाठी सक्षम करतात. 

शिक्षणाद्वारे सामाशिक समतेची मिबुती: 

समािेिक शिक्षण: विविध सामावजक आवण आवथाक 

पाश्वाभमूीतील विद्यार्थयाांना दजेदार वशक्षण वमळण्याची खात्री 

करण:े शाश्वत विकास साध्य करण्यासाठी अत्यािश्यक 

आह.े शाळा सोिण्याचे प्रमाण कमी करणे, ग्रामीण भागात 

प्रिेश िाढविणे आवण िंवचत गटांना सहाय्य करणे यािर 

लक्ष कें वित करणाऱ्या धोरणांमळेु सामावजक शाश्वततेस 

हातभार लागतो. 

हररत अथाव्यिस्थेसाठी कौिल्य शिकास: 

भारताचा विकास स्िच्छ ऊजाा, पयाािरणीय 

लेखापरीक्षण, शाश्वत अवभयांवत्रकी, सेंविय शेती आवण 

पररपत्रक अथाव्यिस्था पद्धतींमध्ये प्रवशवक्षत कामगारांिर 

अिलंबनू आह.े वशक्षणाला रोजगारक्षम हररत कौशल्यांशी 

जोिून विद्याथी पयाािरणीयदृष््या जबाबदार आवथाक िाढीस 

हातभार लाि ूशकतात. 

 

संिोधन आशण निोन्मेष: 

उच्च वशक्षण संस्था हिामान विज्ञान, ऊजाा 

कायाक्षमता, प्रदषूण वनयंत्रण आवण शाश्वत शहरी वनयोजन 

यांसारख्या क्षेत्रांतील संशोधनाद्वारे महत्त्िाची भवूमका 

बजाितात. संशोधन वनष्कषा राष्रीय धोरणांना आवण 

जागवतक ज्ञान प्रणालींना योगदान दतेात. 

 

िाश्वत शिकासािी शिक्षणाचे संरेखन करताना येणारी 

आव्हाने: 

संसाधन आशण पायाभूत सुशिधांची कमतरता: 

अनेक ग्रामीण आवण अधा-शहरी शाळांमध्ये 

प्रयोगशाळा, गं्रथालये आवण विवजटल साधनांची कमतरता 

आह.े या मयाादांमुळे प्रभािी वशक्षणात अिथळे वनमााण 

होतात आवण शाश्वततेशी संबंवधत संकल्पनांचा पररचय 

कमी होतो. 

शिक्षक प्रशिक्षणाची मयाादा: 

वशक्षकांकिे शाश्वततेशी संबंवधत वशक्षणाचे 

औपचाररक प्रवशक्षण नसते, ज्यामळेु पयाािरणीय आवण 

सामावजक विषय िगाात समाविष् करणे कठीण होते. 

शिक्षणातील प्रिेिातील शिषमता: 

सामावजक-आवथाक अिथळे अद्यापही प्रिेश, 

वशकण्याचे पररणाम आवण सातत्य यािर पररणाम करतात. 

असमान प्रिेशामुळे सामावजक शाश्वततेकिे जाणारी प्रगती 

मंदािते. 

प्रायोशिक शिक्षणािर कमी भर: 

शाश्वतता केिळ पाठ्यपसु्तकांद्वारे समजली जाऊ 

शकत नाही. अनेक संस्थांमध्ये प्रत्यक्ष प्रकल्प, क्षेत्रीय काम 

आवण समदुाय सहभाग मयाावदत राहतो. 

अपुरी आंतरिाखीय दृिीकोन: 

शाश्वत विकासासाठी विज्ञान, सामावजक विज्ञान, 

तंत्रज्ञान आवण मानिशास्त्र यांच्यातील सहकाया आिश्यक 

आह.े मात्र, भारतीय प्रणाली अनेकदा शाखा-आधाररत 

राहते, ज्यामळेु सिाांगीण समज कमी होते. 
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िाश्वत शिकासासाठी शिक्षण मिबूत करण्याच्या 

धोरणे: 

शडशिटल आशण भौशतक पायाभूत सुशिधांचे 

उन्नतीकरण: 

भारतामध्ये शाश्वततेिर आधाररत वशक्षण 

दणे्यासाठी विवजटल आवण भौवतक पायाभतू सवुिधांचे 

उन्नतीकरण ही मलूभतू गरज आह.े आधवुनक वशक्षण 

िातािरणाने पारंपररक फळ्यािर आधाररत 

अध्यापनापलीकिे जाऊन विद्यार्थयाांच्या सहभागाला 

चालना देणारी आवण गुंतागुंतीच्या शाश्वततेच्या संकल्पना 

समजनू र्ेण्यास मदत करणारी विवजटल साधने स्िीकारली 

पावहजेत. स्माटा िगाखोल्या, ज्यामध्ये इटंरॅवटटव्ह स्क्रीन, 

प्रोजेटटर, वसम्यलेुशन आवण मवल्टमीविया संसाधने 

असतात, वशक्षकांना पयाािरणीय प्रवक्रया, हिामान र्टना 

आवण शाश्वत तंत्रज्ञान अवधक प्रभािीपणे दाखविण्यास 

सक्षम करतात. विश्वसनीय इटंरनेट प्रिेश वततकाच महत्त्िाचा 

आह.े विवजटल कनेवटटवव्हटीमळेु विद्याथी आवण 

वशक्षकांना जागवतक संशोधन, ऑनलाइन अभ्यासक्रम, 

आभासी प्रयोगशाळा आवण मकु्त शैक्षवणक संसाधनांचा 

लाभ र्ेता येतो. ग्रामीण आवण दगुाम भागांसाठी सधुाररत 

विवजटल पायाभतू सवुिधा दीर्ाकाळापासनू असलेली 

शैक्षवणक दरी कमी करू शकतात आवण समान वशक्षण संधी 

उपलब्ध करून दतेात. भौवतक पायाभतू सवुिधांमध्ये 

ससुज्ज विज्ञान प्रयोगशाळा, पयाािरणीय वनरीक्षण साधने, 

अक्षय ऊजाा मॉिेल्स आवण हररत कॅम्पस उपक्रमांचा 

समािेश होतो, जे प्रत्यक्ष वशक्षणाला चालना दतेात. 

विद्याथी प्रयोग करू शकतात, क्षेत्रीय मावहती गोळा करू 

शकतात आवण शाश्वततेचा प्रत्यक्ष अनभुि र्ेऊ शकतात. 

शाश्वत इमारती, पािसाचे पाणी साठिण प्रणाली, कचरा 

िगीकरण यंत्रणा आवण शाळेतील बागा ह े वजिंत 

प्रयोगशाळा म्हणून काम करू शकतात. त्यामळेु विवजटल 

आवण भौवतक पायाभतू सवुिधा मजबतू केल्याने वशक्षणाची 

गणुित्ता तसेच शाश्वततेशी संबंवधत प्रत्यक्ष महत्त्ि िाढते. 

शिक्षक क्षमता शिकास: 

वशक्षक क्षमता विकास अत्यािश्यक आह े कारण 

वशक्षक ह ेशाश्वततेशी संबंवधत वशक्षणाचे प्रमखु मागादशाक 

असतात. शाश्वततेच े वशक्षण अथापणूा होण्यासाठी 

वशक्षकांकिे पयाािरणीय प्रश्न, हिामान विज्ञान, शाश्वत 

तंत्रज्ञान आवण समािेशक अध्यापन पद्धती यांचे अद्ययाित 

ज्ञान असणे आिश्यक आह.े वनयवमत प्रवशक्षण कायाक्रम, 

कायाशाळा आवण पुनप्रावशक्षण अभ्यासक्रम वशक्षकांना 

शाश्वततेचे तत्त्िज्ञान दनंैवदन अध्यापनात समाविष् करण्यास 

मदत करतात. प्रवशक्षणामध्ये चौकशी-आधाररत वशक्षण, 

अनभुिाधाररत पद्धती, क्षेत्रीय कामाच्या रणनीती आवण 

सहयोगी अध्यापन यांसारख्या शैक्षवणक निकल्पनांिर भर 

वदला पावहजे. या पद्धती विद्यार्थयाांना स्थावनक पयाािरणीय 

प्रश्नांचा अभ्यास करण्यास, समस्या सोिविण्यात सहभागी 

होण्यास आवण िास्तविक शाश्वत प्रकल्पांिर काम करण्यास 

प्रोत्सावहत करतात. यावशिाय, वशक्षक प्रवशक्षणामध्ये 

समािेशक वशक्षणाचे मॉि्यलू्स असािेत, ज्यामळेु विविध 

पाश्वाभमूीतील विद्याथी प्रभािीपणे सहभागी होऊ शकतील. 

वशक्षक विविध वशकण्याच्या गरजा हाताळण्यासाठी सक्षम 

झाल्यािर िगाखोली न्याय्य आवण समतोल जागा बनते. 

क्षमता विकासामध्ये वशक्षकांची विवजटल साक्षरता 

िाढविणेही आिश्यक आह,े ज्यामळेु ते ऑनलाइन साधने, 

विवजटल प्रयोगशाळा आवण आभासी प्लॅटफॉमाचा िापर 

शाश्वततेशी संबंवधत विषयांसाठी करू शकतील. 

 

समुदाय-आधाररत शिक्षणाला प्रोत्साहन: 

समदुाय-आधाररत वशक्षण िगाातील ज्ञानाला 

िास्तविक शाश्वततेच्या आव्हानांशी जोिण्यात 

पररितानकारी भवूमका बजािते. विद्याथी जेव्हा थेट त्यांच्या 
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समदुायाशी संिाद साधतात, तेव्हा त्यांना दनंैवदन जीिनािर 

पररणाम करणाऱ्या पयाािरणीय आवण सामावजक प्रश्नांचे 

सखोल आकलन वमळते. पाणी संिधान मोवहमा, 

जैिविविधतेचे नकाशे तयार करणे, स्िच्छता अवभयान 

वकंिा स्थावनक कचरा व्यिस्थापनाचे परीक्षण यांसारख्या 

उपक्रमांमळेु विद्याथी समस्या पाहतात, कारणांचे विशे्लषण 

करतात आवण उपाय शोधण्यात सवक्रयपणे सहभागी होतात. 

या अनभुिाधाररत दृवष्कोनामळेु मालकीची भािना आवण 

नागरी जबाबदारी विकवसत होते. स्थावनक शेतकरी, स्ियं-

सहायता गट, नगरपावलका संस्था आवण पयाािरणीय 

संर्टनांसोबतचे सहकाया विद्यार्थयाांना मौल्यिान क्षेत्रीय 

अंतदृाष्ी आवण व्यािहाररक अनभुि दतेे. अशा सहभागामळेु 

वशक्षण केिळ वशकण्याचे साधन न राहता सामावजक 

पररितानाचे साधन बनते. 

 

आंतरिाखीय संिोधनाला प्रोत्साहन: 

शाश्वत विकास हा मलूतः आंतरशाखीय आह,े 

ज्यासाठी विज्ञान, तंत्रज्ञान, समाज, अथाशास्त्र आवण संस्कृती 

यांचे ज्ञान आिश्यक आह.े उच्च वशक्षण संस्थांमध्ये 

आंतरशाखीय संशोधनाला प्रोत्साहन दणेे ह े नाविन्यपूणा 

आवण सिासमािेशक शाश्वत उपाय तयार करण्यासाठी 

आिश्यक आह.े विद्यापीठांनी अवभयांवत्रकी, पयाािरण 

विज्ञान, सामावजक विज्ञान आवण अथाशास्त्र यांसारख्या 

विभागांमध्ये सहकायााला चालना वदली पावहजे. 

उदाहरणाथा, िाय ू प्रदषूणाचा सामना करण्यासाठी िैज्ञावनक 

मोजमाप साधने, तांवत्रक हस्तक्षेप, सामावजक-आवथाक 

विशे्लषण आवण धोरणात्मक वशफारसी आिश्यक असतात. 

 

िीिन कौिल्ये आशण नैशतकतेचे एकत्रीकरण: 

जीिन कौशल्ये आवण नैवतकता ही दीर्ाकालीन 

शाश्वततेसाठी आिश्यक असलेली नैवतक आवण भािवनक 

चौकट तयार करतात. शाश्वत विकास मोठ्या प्रमाणात 

िैयवक्तक दृवष्कोन, ितान आवण मलू्यांिर अिलंबनू असतो. 

जे फक्त जीिन कौशल्य प्रवशक्षण आवण नैवतक वशक्षणाद्वारे 

मजबतू केले जाऊ शकतात. जीिन कौशल्य वशक्षण 

विद्यार्थयाांमध्ये वचवकत्सक विचार, समस्या सोिविणे, संिाद, 

भािवनक बवुद्धमत्ता, संर्षा वनराकरण आवण अनकूुलता 

यांसारख्या आिश्यक क्षमता विकवसत करते. नैवतक 

वशक्षणामळेु सहानुभतूी, प्रामावणकपणा, न्याय, करुणा आवण 

वनसगााबिल आदर यांसारखी मलू्ये विद्यार्थयाांमध्ये रुजतात. 

शाळांनी गटचचाा, कथा सांगणे, समदुाय सेिा, 

प्रकल्पाधाररत वशक्षण आवण सहकारी सहभाग यांसारख्या 

अनभुिाधाररत आवण वचंतनशील अध्यापन पद्धती 

स्िीकारल्या पावहजेत. जीिन कौशल्ये आवण नैवतकता 

विषयांमध्ये, शालेय संस्कृतीत आवण दनंैवदन व्यिहारात 

समाविष् केल्याने विद्याथी शाश्वततेबिल केिळ वशकत 

नाहीत तर ती त्यांच्या दनंैवदन कृतींमध्ये जगतात. भारतीय 

वशक्षणामध्ये पयाािरण-जागरूक, सामावजकदृष््या जबाबदार 

आवण आवथाकदृष््या उत्पादक नागररक र्ििनू शाश्वत 

विकासाला गती दणे्याची प्रचंि क्षमता आह.े जरी महत्त्िपणूा 

प्रगती झाली असली तरी पायाभतू सवुिधा, वशक्षक 

प्रवशक्षण, संशोधनाची गणुित्ता आवण समतोल प्रिेश 

यांसारख्या क्षेत्रांत आव्हाने अद्यापही आहते. धोरणकते, 

वशक्षक, संस्था आवण समदुाय यांचा समवन्ित प्रयत्न 

वशक्षणाला राष्रीय शाश्वत विकासासाठी प्रेरक शक्तीमध्ये 

रूपांतररत करण्यासाठी आिश्यक आह.े भारत अवधक 

शाश्वत भविष्याकिे िाटचाल करत असताना, दीर्ाकालीन 

िाढ आवण सामावजक कल्याणासाठी वशक्षण हचे सिाात 

प्रभािी उत्प्रेरक राहील. 
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महाराष्ट्र राज्य मार्ग पररवहन महामंडळातील (MSRTC) कमगचाऱयांच्या उच्च शिक्षणाचा तयांच्या 

कायगक्षमतेवर होणारा पररणाम 

 

प्रा. संपत सुभाष शिंदे  

सहाय्यक प्राध्यापक (वाणिज्य णवभाग),  

डॉ. आंबेडकर कला व वाणिज्य महाणवद्यालय, येरवडा, पिेु   

 

सारां : 

साववजणिक क्षेत्रातील संस्ांच्या कायवक्षमतेत मािव संसाधि हा सवावत महत्त्वाचा घटक मािला जातो. महाराष्ट्रातील 

ग्रामीि व शहरी भागांिा जोडिारी प्रमखु पररवहि संस्ा म्हिजे Maharashtra State Road Transport Corporation 

(महाराष्ट्र राज्य मागव पररवहि महामंडळ ) होय. दररोज लाखो प्रवाशांिा सेवा परुवतािा संस्ेची गिुवत्ता, सरुणक्षतता, वेळचेे 

व्यवस्ापि आणि आण्वक शाश्वतता ही प्रामखु्यािे कमवचारी कायवक्षमतेवर अवलंबिू असते. 

प्रसततु संशोधिाचा उद्देश महाराष्ट्र राज्य मागव पररवहि महामंडळ  मधील चालक, वाहक व प्रशासकीय कमवचाऱयांच्या 

उच्च णशक्षिामळु ेतयांच्या कायवक्षमतेवर होिाऱया पररिामाचा सखोल अभ्यास करिे हा आह.े 250 प्रणतसादकांचा प्रा्णमक डेटा 

संरणचत प्रश्नावलीद्वारे संकणलत करण्यात आला. णशक्षिाची पातळी (माध्यणमक, पदवीधर, पदव्यतु्तर) आणि कायवक्षमतेचे णिदशवक 

(कामणगरी गिु, अपघात दर, ग्राहक समाधाि, णडणजटल कौशल्य, महसलू योगदाि) यांच्यातील संबंधांचे णवशे्लषि करण्यात 

आले. 

सांणख्यकीय णवशे्लषिातिू णशक्षि व कायवक्षमता यामध्ये सकारातमक सहसंबंध (r = 0.62) आढळला. णशक्षि व 

अपघात दरामध्ये िकारातमक सहसंबंध (r = –0.48) िोंदवला गेला. णडणजटल कौशल्यामध्ये उच्च णशणक्षत कमवचाऱयांची प्रगती 

लक्षिीयरीतया अणधक असल्याचे णदसिू आले. 

या णिष्ट्कषाांवरूि असे सपष्ट होते की उच्च णशक्षि केवळ वैयणिक णवकासासाठी िव्ह ेतर संस्ातमक उतपादकता, सेवा 

गिुवत्ता आणि सरुणक्षततेसाठी अतयंत महत्त्वाचे आह.े महाराष्ट्र राज्य मागव पररवहि महामंडळ  सारख्या साववजणिक संस्ेिे 

कमवचारी उच्च णशक्षिाला धोरिातमक प्राधान्य दिेे आवश्यक आह.े 

कीवर्ड्स: उच्च श क्षण, कार््क्षमता, साव्जशिक पररवहि, मािवी संसाधि, महाराष्ट्र राज्र् मार्् पररवहि महामंर्ळ. 

 

प्रस्तावना: 

आजच्या जागतिकीकरणाच्या व ज्ञानाधाररि 

अर्थव्यवस्र्ेच्या यगुाि तिक्षण ह ेकेवळ वैयतिक उन्निीचे 

साधन नसनू संस्र्ात्मक तवकासाचे प्रमखु साधन बनले 

आह.े सावथजतनक पररवहन व्यवस्र्ेमध्ये कायथरि असलेल्या 

कमथचाऱयांची बौतिक क्षमिा, िांतिक कौिल्ये आतण 

संवादकौिल्ये ही सेवा गणुवते्तवर र्ेट पररणाम घडतविाि. 

महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन महामंडळ  ही 

महाराष्ट्रािील सवाथि मोठी सावथजतनक पररवहन सेवा संस्र्ा 

असनू िी ग्रामीण भागांना िहरी कें द्ांिी जोडिे. ई-तिकीट 

प्रणाली, GPS रॅतकंग, तडतजटल पेमेंट, ऑनलाईन आरक्षण 
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व्यवस्र्ा या आधतुनक िंिज्ञानामळेु कमथचारी तिक्षणाचे 

महत्त्व अतधक वाढले आह.े 

उच्च तिक्षणामळेु: 

1) तवशे्लषणात्मक तवचारसरणी तवकतसि होिे. 

2) समस्या तनराकरण कौिल्य वाढिे. 

3) िणाव व्यवस्र्ापन सधुारिे. 

4) संघटनात्मक बांतधलकी वाढिे. 

5) िांतिक साधनांचा प्रभावी वापर होिो. 

या पार्श्थभमूीवर महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन 

महामंडळ  कमथचाऱयांच्या िैक्षतणक पािळीचा त्यांच्या 

कायथक्षमिेवर होणारा पररणाम अभ्यासणे अत्यंि आवश्यक 

आह.े 

 

संिोधनाची उशिषे्ट: 

1) महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन महामंडळ मधील 

कमथचाऱयांचा िैक्षतणक स्िर अभ्यासणे. 

2) उच्च तिक्षण व कायथक्षमिा यािील संबंध िपासणे. 

3) तिक्षणामळेु ग्राहक समाधान व सरुतक्षििेि होणारे 

बदल मोजणे. 

4) सेवेि तिक्षण घेिाना येणाऱया अडचणींचे तवशे्लषण 

करणे. 

 

रृ्शहतके: 

H1: उच्च तिक्षण घेिलेल्या कमथचाऱयांची कायथक्षमिा 

अतधक असिे. 

H2: उच्च तिक्षण व ग्राहक समाधान यामध्ये सकारात्मक 

संबंध आह.े 

H3: उच्च तिक्षणामळेु अपघाि व तिस्िभंग प्रकरणांमध्ये 

घट होिे. 

 

 

साशहतय समीक्षा: 

1. मानव भांडवल शसद्ांत: Gary Becker (1964) 

यांनी मांडलेल्या Human Capital Theory नसुार तिक्षण 

ही दीघथकालीन गुंिवणकू आह ेजी उत्पादकिा वाढविे. 

2. मानव संसाधन व्यवस्थापन शसद्ांत: Armstrong 

यांच्या HRM या तसिांिाचा अभ्यास केला. या 

तसिांिानसुार उच्च तितक्षि कमथचारी संस्र्ेच्या उतिष्ांिी 

अतधक प्रभावीपणे जळुवनू घेिाि असे तदसनू येिे.  

3. पररवहन के्षत्रातील अभ्यास: आंिरराष्ट्रीय स्िरावर 

सावथजतनक पररवहन क्षेिािील संिोधनाि तिक्षणामळेु 

सरुतक्षििा मानके सधुारिाि व अपघाि प्रमाण कमी होि े

असे आढळले आह.े 

4. संिोधन पोकळी: महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन 

महामंडळ  संदभाथि उच्च तिक्षण व कायथक्षमिा यािील 

संबंधांवर अगदी हािाच्या बोटांवर मोजण्याएवढे संिोधन 

उपलब्ध आह.े प्रस्ििु अध्ययन ही पोकळी भरून 

काढण्याचा प्रयत्न करिे. 

 

संिोधन पद्ती: 

यामध्ये दोन संिोधन पििींचा (प्रकारांचा) वापर 

करण्याि आलेला आह.े त्यामध्ये संिोधन  वणथनात्मक व 

तवशे्लषणात्मक य प्रकारांचा वापर करण्याि आलेला आह.े  

िसेच नमनूा तनवडीमिे एकूण 250 कमथचाऱयांचा 

समावेि करण्याि आलेला आह.े त्यामध्ये महाराष्ट्र राज्य 

मागथ पररवहन महामंडळािील एकूण 250 कमथचाऱयांचा 

समावेि करण्याि आलेला आह.ेत्यामध्ये 100 चालक, 

100 वाहक व 50 इिर प्रिासकीय कमथचाऱयांचा समावेि 

केलेला  आह.े क्षेि तनवडिाना फि पणेु तवभाग तनवडलेला 

आह.े    

या संिोधन अभ्यासासाठी मातहिी संकलन 

करण्यासाठी प्रश्नावली, मलुाखि, सेवा नोंदी इत्यादींचा 
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वापर केला आह.े सांतययकी साधनांमध्ये टक्केवारी, 

सरासरी, Chi-square, Correlation, ANOVA, 

Regression या साधनांचा वापर करण्याि आलेला आह.े  

 

माशहतीचे सादरीकरण व शवशे्लषण: 

1. िैक्षशणक पात्रता: 

पाििा संयया टक्केवारी 

माध्यतमक 110 44 % 

पदवी 95 38 % 

पदव्यतु्तर 45 18 % 

 

2. शिक्षण व कायगक्षमता रु्ण (100 पैकी): 

तिक्षण सरासरी गणु 

माध्यतमक 62 

पदवी 74 

पदव्यतु्तर 83 

➡ सहसंबंध (r = 0.68) → सकारातमक व 

महत्त्वपूणग आहे.  

3. शिक्षण व वेळेचे पालन: 

तिक्षण वेळेवर फेऱया (%) 

माध्यतमक 72 % 

पदवी 85 % 

पदव्यतु्तर 93 % 

Chi-square p < 0.05 → संबंध महत्त्वपूणग आहे.  

4. शिक्षण व ग्राहक समाधान: 

तिक्षण समाधान गणु 

माध्यतमक 64 

पदवी 78 

पदव्यतु्तर 88 

 

5. शिक्षण व शडशिटल कौिल्य: 

तिक्षण उच्च प्रावीण्य (%) 

माध्यतमक 48 % 

पदवी 76 % 

पदव्यतु्तर 91 % 

 (r = 0.72) 

6. शिक्षण व अपघात प्रमाण: 

तिक्षण वातषथक अपघाि सरासरी 

माध्यतमक 2.1 

पदवी 1.3 

पदव्यतु्तर 0.8 

Regression दिगशवते की शिक्षण वाढल्यास 

अपघातात घट होते. 

7. समग्र कायगक्षमता शनदेिांक: 

तिक्षण CPI गणु 

माध्यतमक 61 

पदवी 75 

पदव्यतु्तर 86 

ANOVA p < 0.01 → र्टांमध्ये लक्षणीय फरक 

शदसतो. 

 

शवशे्लषण:  

प्रस्ििु अभ्यासामध्ये महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन 

महामंडळ (महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन महामंडळ ) पुणे 

तवभागािील 250 कमथचाऱयांच्या आधारे उच्च तिक्षण व 

कायथक्षमिा यामधील संबंधाचा अनभुवजन्य अभ्यास 

करण्याि आला. तवशे्लषणािनू प्राप्त तनष्ट्कषाांचे सैिांतिक, 

व्यावहाररक व धोरणात्मक संदभाथि खालीलप्रमाणे 

स्पष्ीकरण करिा येिे. 
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1. मानवी भांडवल शसद्ांतािी सुसंर्ती : 

सहसंबंध (r = 0.68) दिथतविो की तिक्षण व 

कायथक्षमिा यामध्ये मजबिू सकारात्मक संबंध आह.े हा 

तनष्ट्कषथ Becker (1964) यांच्या Human Capital 

Theory िी पणूथिः सुसंगि आह.े 

तिक्षण ह ेकेवळ प्रमाणपि नसून िे ज्ञान, तवशे्लषण 

कौिल्य, तनणथयक्षमिा व समस्या सोडतवण्याची क्षमिा 

तवकतसि करिे. महाराष्ट्र राज्य मागथ पररवहन महामंडळ  

सारयया सावथजतनक सेवा संस्र्ेमध्ये: 

➢ मागथ तनयोजन 

➢ वेळ व्यवस्र्ापन 

➢ प्रवािांिी संवाद 

➢ िांतिक अडचणी हािाळणे 

या सवथ बाबींमध्ये तिक्षणाचा प्रत्यक्ष पररणाम तदसनू येिो. 

2. कायगरु्णांकनातील फरकांचे शवशे्लषण : 

ANOVA (p < 0.01) नसुार िैक्षतणक गटांमध्ये 

लक्षणीय फरक आह.े पदव्यतु्तर कमथचाऱयांचे सरासरी 

कायथगणुांकन (83) माध्यतमक गटापेक्षा (62) लक्षणीयरीत्या 

अतधक आह.े 

यावरून स्पष् होिे की: 

1. उच्च तितक्षि कमथचारी अतधक तिस्िबि असिाि. 

2. कामािील साित्य (Consistency) जास्ि असिे. 

3. सेवा मानकांचे पालन अतधक प्रभावीपणे होिे. 

4. मानक तवचलन कमी असल्याने पदव्युत्तर गटाि 

कायाथिील स्र्ैयथ अतधक असल्याचे सतूचि होिे. 

 

3. वेळेचे पालन (Punctuality) व शिक्षण : 

Chi-square तवशे्लषण (p < 0.05) दिथतविे की 

वेळेचे पालन व तिक्षण यामध्ये लक्षणीय संबंध आह.े 

पदव्यतु्तर कमथचाऱयांमध्ये 93% वेळेवर फेऱया पूणथ केल्या 

जािाि, िर माध्यतमक गटाि हा दर 72% आह.े 

याचा अर्थ: 

1) तिक्षणामळेु वेळेचे तनयोजन कौिल्य तवकतसि होिे. 

2) जबाबदारीची जाणीव अतधक असिे. 

3) संस्र्ात्मक संस्कृिीिी जळुवून घेण्याची क्षमिा वाढिे. 

4) सावथजतनक पररवहन क्षेिाि वेळेचे पालन ह े ग्राहक 

समाधानाचे मयुय घटक आह.े 

4. ग्राहक समाधानावरील प्रभाव : 

ग्राहक समाधान गणुांमध्ये लक्षणीय वाढ तदसनू येिे 

(64 → 78 → 88). 

यामागील संभाव्य कारणे: 

1) उच्च तितक्षि कमथचाऱयांचे संवाद कौिल्य अतधक 

प्रभावी असिे. 

2) िक्रारी हािाळण्याची क्षमिा जास्ि असिे. 

3) भावतनक बतुिमत्ता (Emotional Intelligence) 

िलुनेने अतधक तवकतसि असिे. 

4) सावथजतनक सेवा क्षेिाि ग्राहकातभमखुिा ही संस्र्ेच्या 

प्रतिमेसाठी अत्यंि महत्त्वाची आह.े त्यामळेु तिक्षण ह े

सेवा गणुवते्तचे अप्रत्यक्ष साधन ठरिे. 

5. शडशिटल कौिल्य हा मध्यस्थ घटक :  

तिक्षण व तडतजटल कौिल्य यामधील सहसंबंध 

(r = 0.72) सवाथतधक आढळला. 

ETIM मिीन, GPS रॅतकंग, ऑनलाइन 

आरक्षण, तडतजटल लेखांकन या प्रणालींच्या प्रभावी 

वापरासाठी तडतजटल साक्षरिा आवश्यक आह.े 

Regression तवशे्लषण दिथतविे की तडतजटल 

कौिल्य समातवष् केल्यावर कायथगणुांकनाचा R² वाढिो. 

याचा अर्थ: 

➢ तडतजटल कौिल्य ह ेतिक्षण व कायथक्षमिा यामधील 

मध्यस्र् (Mediator) घटक आह.े 
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तडतजटल संक्रमणाच्या यगुाि हा तनष्ट्कषथ अत्यंि महत्त्वाचा 

आह.े 

6. सुरशक्षततेवरील पररणाम : 

अपघाि प्रमाणाि घट (2.1 → 1.3 → 0.8) ही 

लक्षणीय बाब आह.े Regression पररणाम सतूचि करिो 

की तिक्षण वाढल्यास अपघािाि घट होिे. 

संभाव्य स्पष्ीकरण: 

1. वाहिकू तनयमांची अतधक चांगली समज असिे.  

2. जोखमीचे तवशे्लषण कौिल्य असिे.  

3. िणाव व्यवस्र्ापन क्षमिा असिे.  

4. तनणथय प्रतक्रयेि संयम असिो.  

5. सरुतक्षििेिील सधुारणा संस्र्ेच्या आतर्थक िोट्याि 

घट घडविे व सामातजक तवर्श्ास वाढविे. 

7. समग्र कायगक्षमता शनदेिांक (CPI) शवशे्लषण: 

CPI गणुांमध्ये (61 → 75 → 86) लक्षणीय 

वाढ तदसिे. ANOVA p < 0.01 असल्याने हा फरक 

सांतययकीय दृष््या महत्त्वपूणथ आह.े 

याचा अर्थ: 

तिक्षणाचा प्रभाव केवळ एका घटकावर नाही िर 

बहुआयामी आह.े 

कायथक्षमिा, सरुतक्षििा, ग्राहक समाधान व 

तडतजटल कौिल्य या सवाांमध्ये एकतिि सधुारणा होिे. 

8. संस्थातमक व आशथगक पररणाम : 

➢ उच्च तितक्षि कमथचाऱयांमळेु: 

➢ तिकीट गळिी कमी 

➢ महसलू वाढ 

➢ तिस्िभंग प्रकरणांमध्ये घट 

➢ सेवा प्रतिमा सधुारणा 

➢ दीघथकालीन दृष्ीकोनािनू हे आतर्थक स्र्ैयाथस 

हािभार लाविे. 

9. धोरणातमक अथग : 

अभ्यासाचे तनष्ट्कषथ सतूचि करिाि की महाराष्ट्र 

राज्य मागथ पररवहन महामंडळ  मध्ये: 

1. उच्च तिक्षणाला प्रोत्साहन दणेे ही गुंिवणकू आह.े 

2. पदोन्निी धोरणाि तिक्षणाला महत्त्व दणेे आवश्यक 

आह.े 

3. तडतजटल प्रतिक्षण कायथक्रम बंधनकारक करणे 

आवश्यक आह.े 

4. सेवेि असिाना तिक्षणासाठी आतर्थक सहाय्य द्यावे. 

10. व्यापक सामाशिक पररणाम : 

1. ग्रामीण पार्श्थभमूीिील कमथचाऱयांमध्ये तिक्षणाबाबि 

प्रेरणा वाढेल. 

2. सावथजतनक क्षेिािील गणुवत्ता सधुारेल. 

3. राज्याच्या पररवहन व्यवस्र्ेची िार्श्ििा मजबिू 

होईल. 

9. शिफारसी: 

1. सेवेि असिाना उच्च तिक्षणासाठी आतर्थक सहाय्य. 

2. पदोन्निी प्रतक्रयेि िैक्षतणक पाििेस प्राधान्य. 

3. ई-लतनांग व तडतजटल प्रतिक्षण कायथक्रम. 

4. चालक/वाहकांसाठी Transport Management 

प्रमाणपि अभ्यासक्रम. 

मयागदा: 

1. अभ्यास पणेु तवभागापरुिा मयाथतदि. 

2. कालावधी मयाथतदि. 

 

शनष्ट्कषग: 

सदर संिोधन स्पष्पणे दिथतविे की महाराष्ट्र राज्य 

मागथ पररवहन महामंडळ  मधील कमथचाऱयांच्या उच्च 

तिक्षणामळेु त्यांच्या कायथक्षमिेि लक्षणीय वाढ होिे. 

तिक्षणामळेु वैयतिक कौिल्य तवकासासोबि संस्र्ेच्या 

सेवा गणुवते्ति व आतर्थक कायथक्षमिेि सधुारणा होिे. 
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त्यामळेु संस्र्ात्मक धोरणामध्ये उच्च तिक्षणास प्रोत्साहन 

दणेे अत्यावश्यक आह.े 
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उच्च शिक्षण आशण मशिला: सधंी, आव्िाने आशण परिवर्तनात्मक परिणाम 

 

प्रा. धीिज र्ुकािाम गडशििे  

सहाय्यक प्राध्यापक, वाणिज्य णवभाग, 

डॉ. आंबेडकर कला व वाणिज्य महाणवद्यालय, येरवडा, पिेु, महाराष्ट्र 

 

साराांश: 

णिक्षि ह े मानवी णवकासाचे सवाात प्रभावी साधन मानले जाते. णविेषतः उच्च णिक्षि ह े व्यक्तीच्या वैयणक्तक 

णवकासासोबतच समाजाच्या आणथाक आणि सामाणजक प्रगतीसाठी अत्यंत महत्त्वपिूा ठरते. मणहलांच्या संदभाात उच्च णिक्षिाचे 

महत्त्व अणधक व्यापक आह,े कारि ते केवळ ज्ञानप्राप्तीचे माध्यम नसनू सामाणजक सिक्तीकरि, आणथाक स्वावलंबन आणि णलंग 

समानतेचा पाया मानला जातो. प्रस्ततु संिोधन णनबंधात उच्च णिक्षि आणि मणहला सिक्तीकरि यांच्यातील परस्परसंबंधांचा 

अभ्यास करण्यात आला आह.े या अभ्यासात मणहलांच्या उच्च णिक्षिातील सहभाग, त्यांना उपलब्ध असलेल्या संधी, 

त्यांच्यासमोरील सामाणजक-आणथाक आव्हाने आणि णिक्षिामुळ ेघडिारे पररवतानात्मक पररिाम यांचे णवशे्लषि करण्यात आले 

आह.े आधणुनक काळात मणहलांच्या णवद्यापीठीन णिक्षिात आणि व्यावसाणयक अभ्यासक्रमांमध्ये प्रवेिाचे प्रमाि लक्षिीयरीत्या 

वाढले आह.े वैद्यकीय, अणभयांणिकी, व्यवस्थापन, माणहती तंिज्ञान आणि संिोधन या क्षेिांमध्ये मणहलांची उपणस्थती वाढताना 

णदसनू येते. तथाणप, सामाणजक-सांस्कृणतक बंधने, लवकर णववाह, आणथाक मयाादा, सरुणक्षततचेे प्रश्न, ग्रामीि भागातील िैक्षणिक 

सणुवधांची कमतरता आणि णडणजटल दरी यांसारखी अनेक अडथळ ेअजूनही मणहलांच्या उच्च णिक्षिाच्या प्रवासात आढळून 

येतात. िासनाने णवणवध िैक्षणिक योजना, णिष्ट्यवतृ्ती आणि धोरिांद्वारे मणहलांच्या णिक्षिाला प्रोत्साहन णदले असले तरी 

अंमलबजाविीतील मयाादा आणि सामाणजक मानणसकता या बाबी अजूनही आव्हानात्मक ठरतात. या संिोधनाचा णनष्ट्कषा असा 

आह ेकी उच्च णिक्षि मणहलांच्या सामाणजक स्थानात सधुारिा घडवनू आिते, त्यांच्या आणथाक स्वावलंबनाला चालना दतेे 

आणि समाजातील णलंग समानतेला बळकटी प्रदान करते. त्यामळु ेमणहलांचे उच्च णिक्षि ह ेकेवळ वैयणक्तक णवकासाचे साधन 

नसनू देिाच्या सवाांगीि आणि िाश्वत णवकासासाठी अत्यंत महत्त्वाचा घटक आह.े 

प्रमुख शब्द : उच्च हशक्षण, महिला सशक्तीकरण, हलांग समानता, सामाहजक पररवततन, आहथतक हवकास. 

 

प्रस्र्ावना: 

शिक्षण ह े समाजाच्या प्रगतीचे मलूभतू साधन 

आह.े कोणत्याही राष्ट्राच्या आशथिक, सामाशजक आशण 

साांस्कृशतक शिकासात शिक्षणाची भशूमका अत्यांत महत्त्िाची 

मानली जाते. शििेषतः उच्च शिक्षण ह े व्यक्तीच्या 

ज्ञानिदृ्धीसोबतच कौिल्यशिकास, सांिोधनितृ्ती आशण 

नेततृ्िगणुाांच्या शिकासासाठी उपयकु्त ठरते. मशहलाांच्या 

सांदभाित उच्च शिक्षणाचे महत्त्ि अशधक व्यापक आह.े 

शिक्षणामळेु मशहलाांना केिळ साक्षरता प्राप्त होत नाही, तर 

त्याांना सामाशजक जागरूकता, आत्मशिश्वास आशण 

शनणियक्षमता प्राप्त होते. शिशक्षत मशहला आपल्या कुटुांबाच्या 

तसेच समाजाच्या शिकासात सशिय भूशमका बजाितात. 

इशतहासात पाहता, शपतसृत्ताक सामाशजक व्यिस्थेमळेु 

मशहलाांना शिक्षणाच्या सांधी मयािशदत प्रमाणात उपलब्ध 
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होत्या. अनेक समाजाांमध्ये मशहलाांना घरगतुी 

जबाबदाऱयाांपरुते मयािशदत ठेिण्यात आले होते. परांत ु

सामाशजक सधुारकाांच्या प्रयत्नाांमळेु आशण आधशुनक 

शिक्षणव्यिस्थेच्या शिकासामुळे मशहलाांच्या शिक्षणात 

हळूहळू िाढ झाली. आजच्या काळात मशहलाांचे उच्च 

शिक्षण ह े सामाशजक न्याय, शलांग समानता आशण िाश्वत 

शिकास या सांकल्पनाांिी थेट जोडलेले आह.े उच्च 

शिक्षणामळेु मशहलाांना आशथिक स्िािलांबन प्राप्त होते, त्याांचे 

सामाशजक स्थान उांचािते आशण समाजात पररितिन घडिनू 

आणण्याची क्षमता शनमािण होते. त्यामळेु मशहलाांच्या उच्च 

शिक्षणाचा अभ्यास करणे अत्यांत महत्त्िाचे ठरते. 

 

संिोधनाची उशिषे्ट: 

१. मशहलाांच्या सिक्तीकरणामध्ये उच्च शिक्षणाची 

भशूमका स्पष्ट करणे. 

२. उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांना उपलब्ध होणाऱया 

आशथिक, सामाशजक आशण राजकीय सांधींचा 

अभ्यास करणे. 

३. मशहलाांना उच्च शिक्षण घेताना भेडसािणाऱया प्रमखु 

सामाशजक, आशथिक आशण साांस्कृशतक 

अडथळयाांची ओळख पटिणे. 

४. ग्रामीण आशण िहरी भागातील मशहलाांच्या उच्च 

शिक्षणातील सहभागाची तलुनात्मक समीक्षा करणे. 

५. उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांच्या शनणियक्षमता, 

आत्मशिश्वास आशण जीिनमानात होणाऱया 

पररितिनात्मक बदलाांचा अभ्यास करणे. 

 

संिोधन गृिीरे्: 

१. उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांच्या आशथिक 

स्िािलांबनाची पातळी लक्षणीयरीत्या िाढते. 

२. उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांच्या सामाशजक दजाित 

आशण आत्मशिश्वासात िाढ होते. 

 

संिोधन पद्धर्ी:  

प्रस्ततु सांिोधन शनबांधासाठी शितीयक माशहतीचा 

िापर करण्यात आला आह.े सांिोधनासाठी शिशिध 

िासकीय अहिाल, िैक्षशणक जनिल्स, सांिोधन शनबांध, 

पसु्तके आशण आांतरराष्ट्रीय सांस्थाांच्या अहिालाांचा सांदभि 

घेण्यात आला आह.ेभारताची जनगणना, िैक्षशणक 

साांशययकी अहिाल, आांतरराष्ट्रीय सांस्थाांचे िैक्षशणक 

अहिाल तसेच शिशिध शििानाांनी केलेल्या सांिोधन 

अभ्यासाांचा अभ्यास करून माशहती सांकशलत करण्यात 

आली आह.े सांकशलत माशहतीचे शिशे्लषणात्मक आशण 

िणिनात्मक पद्धतीने शिशे्लषण करण्यात आले आह.ेया 

पद्धतीमळेु मशहलाांच्या उच्च शिक्षणािी सांबांशधत 

सामाशजक-आशथिक पररशस्थती, त्यातील बदल आशण त्याचे 

पररणाम याांचा सखोल अभ्यास करता आला आह.े 

 

संबंशधर् साशित्याचा आढावा: 

मशहलाांच्या शिक्षणाशिषयी शिशिध सांिोधकाांनी 

अभ्यास केला आह.े शलांग-साांशययकी आशण सामाशजक 

शिकास याांमधील सांबांध स्पष्ट करण्यासाठी अनेक सांिोधन 

अभ्यास प्रकाशित झाले आहते. मशहलाांचे शिक्षण हे 

आशथिक शिकास, आरोग्य सधुारणा आशण सामाशजक 

प्रगतीिी थेट सांबांशधत असल्याचे अनेक सांिोधनाांतनू शसद्ध 

झाले आह.ेकाही अभ्यासाांनसुार मशहलाांचे शिक्षण 

िाढल्यास कुटुांबातील आरोग्यशस्थती सधुारते, बालमतृ्यू दर 

कमी होतो आशण आशथिक स्थैयि िाढते. मशहलाांचे शिक्षण हे 

समाजातील शलांगभेद कमी करण्यासाठी आशण समान सांधी 

शनमािण करण्यासाठी महत्त्िाचे साधन आह.ेतथाशप, अनेक 

समाजाांमध्ये अजनूही सामाशजक आशण साांस्कृशतक बांधने 
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मशहलाांच्या शिक्षणात अडथळा ठरतात. शििेषतः ग्रामीण 

भागात आशथिक मयािदा, सामाशजक प्रथा आशण िैक्षशणक 

सशुिधाांची कमतरता याांमळेु मलुींच्या शिक्षणात अडथळे 

शनमािण होतात. 

 

मशिलांच्या उच्च शिक्षणाचा ऐशर्िाशसक शवकास: 

भारतातील मशहला शिक्षणाचा इशतहास हा 

सामाशजक पररितिनािी घट्टपणे जोडलेला आह.े प्राचीन 

काळात काही शिशिष्ट सामाशजक स्तराांमध्ये मशहलाांना 

शिक्षणाची सांधी उपलब्ध होती, परांत ुकालाांतराने शपतसृत्ताक 

सामाशजक व्यिस्थेमळेु मशहलाांचे शिक्षण मयािशदत झाले. 

मध्ययगुीन काळात शियाांना औपचाररक शिक्षणापासनू 

मोठ्या प्रमाणािर िांशचत ठेिण्यात आले होते.१९व्या 

ितकात भारतीय समाजसधुारकाांनी िी शिक्षणाच्या 

प्रसारासाठी महत्त्िपूणि चळिळी उभारल्या. या काळात 

समाजात प्रचशलत असलेल्या बालशििाह, िी 

शिक्षणािरील बांदी आशण सामाशजक रूढी याांना आव्हान 

दणे्यात आले. मलुींना शिक्षण दणेे ही समाजाच्या 

प्रगतीसाठी आिश्यक बाब आहे, ही जाणीि शनमािण होऊ 

लागली.मशहलाांसाठी स्ितांत्र िाळा आशण शिक्षणसांस्था 

स्थापन करण्याचे प्रयत्न या काळात सरुू झाले. या 

प्रयत्नाांमळेु िी शिक्षणाचा पाया मजबतू झाला. पढुे २०व्या 

ितकाच्या प्रारांभी मशहलाांच्या उच्च शिक्षणासाठी 

महाशिद्यालये आशण शिद्यापीठाांमध्ये प्रिेिाची दारे हळूहळू 

खलुी झाली. भारताला स्िातांत्र्य शमळाल्यानांतर शिक्षणाचा 

अशधकार अशधक व्यापक स्िरूपात स्िीकारण्यात आला. 

भारतीय सांशिधानाने िी-परुुष समानतेचा अशधकार शदला 

आशण शिक्षणामध्ये कोणताही भेदभाि होऊ नये यासाठी 

धोरणात्मक तरतदुी केल्या. यानांतर मशहलाांच्या उच्च 

शिक्षणात सातत्याने िाढ होत गेली. आजच्या काळात 

मशहलाांचा सहभाग कला, शिज्ञान, िाशणज्य, िैद्यकीय, 

अशभयाांशत्रकी, व्यिस्थापन, माशहती तांत्रज्ञान, सांिोधन आशण 

प्रिासकीय क्षेत्रात िाढलेला शदसनू येतो. त्यामळेु उच्च 

शिक्षण ह ेमशहलाांच्या सामाशजक आशण आशथिक प्रगतीसाठी 

महत्त्िपणूि साधन म्हणून शिकशसत झाले आह.े 

 

मशिलांसाठी उच्च शिक्षणाचे मित्त्व: 

मशहलाांसाठी उच्च शिक्षणाचे महत्त्ि बहुआयामी 

आह.े शिक्षणामळेु मशहलाांच्या जीिनमानात केिळ आशथिक 

बदल होत नाहीत, तर सामाशजक, साांस्कृशतक आशण 

राजकीय पातळीिरही सकारात्मक पररितिन घडून येते. उच्च 

शिक्षण मशहलाांना स्ितांत्र शिचार करण्याची क्षमता प्रदान 

करते आशण त्याांना समाजातील शिशिध क्षेत्राांमध्ये सशिय 

सहभाग घेण्यास सक्षम बनिते. 

१. आशथतक सिक्तीकिण: 

उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांच्या रोजगाराच्या सांधी 

िाढतात. आधशुनक अथिव्यिस्थेमध्ये कौिल्याधाररत आशण 

ज्ञानाधाररत क्षेत्राांना अशधक महत्त्ि शदले जाते. अिा 

पररशस्थतीत शिशक्षत मशहलाांना शिशिध व्यािसाशयक 

क्षेत्राांमध्ये काम करण्याची सांधी उपलब्ध होते.डॉक्टर, 

अशभयांता, शिक्षक, प्रिासकीय अशधकारी, सांिोधक, 

उद्योजक आशण व्यिस्थापक अिा अनेक क्षेत्राांमध्ये 

मशहलाांची उपशस्थती िाढताना शदसून येते. आशथिक 

स्िािलांबनामळेु मशहलाांची कुटुांबातील भूशमका अशधक 

प्रभािी बनते. त्या कुटुांबाच्या आशथिक शनणियाांमध्ये सशिय 

सहभाग घेऊ िकतात. 

२. सामाशजक सिक्तीकिण: 

उच्च शिक्षणामळेु मशहलाांच्या सामाशजक 

जागरूकतेत िाढ होते. शिशक्षत मशहलाांना त्याांच्या 

अशधकाराांशिषयी आशण कतिव्याांशिषयी अशधक स्पष्ट माशहती 

असते. त्यामळेु त्या सामाशजक अन्याय, भेदभाि आशण 

असमानतेशिरुद्ध आिाज उठि ू िकतात.शिशक्षत मशहला 
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समाजातील प्रगतीिील मलू्याांना प्रोत्साहन दतेात. त्या 

कुटुांबात आशण समाजात शिक्षण, आरोग्य आशण 

समानतेच्या सांकल्पनाांचा प्रसार करतात. 

३.  िाजकीय सिभाग: 

उच्च शिक्षण मशहलाांना राजकीय प्रशियेत सशिय 

सहभाग घेण्यासाठी सक्षम बनिते. शिशक्षत मशहलाांना 

लोकिाही व्यिस्थेची समज अशधक स्पष्टपणे होते. त्यामळेु 

त्या शनिडणकुा, स्थाशनक स्िराज्य सांस्था आशण 

धोरणशनशमिती प्रशियेत सहभाग घेऊ िकतात.राजकीय 

नेततृ्िामध्ये मशहलाांची िाढती उपशस्थती समाजाच्या 

सिाांगीण शिकासासाठी महत्त्िाची ठरते. 

४.  आिोग्य आशण कुटंुबकल्याण: 

शिक्षणामळेु मशहलाांना आरोग्य, पोषण, स्िच्छता 

आशण बालसांिधिन याशिषयी योग्य माशहती शमळते. शिशक्षत 

मशहला कुटुांबातील आरोग्यशिषयक शनणिय अशधक 

जबाबदारीने घेतात. यामळेु मात ृ आशण बालमतृ्य ू दर कमी 

होण्यास मदत होते. तसेच कुटुांबातील मलुाांच्या 

शिक्षणािरही सकारात्मक पररणाम शदसनू येतो. 

 

उच्च शिक्षणार्ील मशिलांची वर्तमान शस्थर्ी:  

गेल्या काही दिकाांमध्ये भारतात मशहलाांच्या उच्च 

शिक्षणातील सहभागात लक्षणीय िाढ झाली आह.े शिशिध 

शिद्यापीठे आशण महाशिद्यालयाांमध्ये मलुींच्या प्रिेिाचे 

प्रमाण सातत्याने िाढताना शदसते. अनेक शठकाणी पदिी 

आशण पदव्युत्तर स्तरािर मलुींचे प्रमाण मलुाांच्या तलुनेत 

अशधक असल्याचेही शदसनू येते. व्यािसाशयक 

अभ्यासिमाांमध्येही मशहलाांचा सहभाग िाढला आह.े 

िैद्यकीय, व्यिस्थापन, शिक्षण, सांगणक शिज्ञान आशण 

जैितांत्रज्ञान या क्षेत्राांमध्ये मशहलाांची उपशस्थती िाढत आह.े 

तथाशप, ही िाढ सिि समाजघटकाांमध्ये समान स्िरूपात 

शदसनू येत नाही. ग्रामीण भागातील आशण आशथिकदृष््टया 

दबुिल कुटुांबाांतील मलुींना उच्च शिक्षणासाठी अजनूही 

अनेक अडचणींचा सामना करािा लागतो. ग्रामीण भागात 

उच्च शिक्षण सांस्थाांची कमतरता, िाहतकुीची समस्या, 

सामाशजक बांधने आशण आशथिक मयािदा या कारणाांमळेु 

अनेक मलुी उच्च शिक्षणापासनू दरू राहतात. त्यामळेु 

मशहलाांच्या उच्च शिक्षणामध्ये प्रादशेिक आशण सामाशजक 

असमानता अजनूही शदसनू येते. 

 

मशिलांसमोिील प्रमुख आव्िाने:  

मशहलाांच्या उच्च शिक्षणाच्या प्रिासात शिशिध 

प्रकारची आव्हाने आढळतात. ही आव्हाने सामाशजक, 

आशथिक आशण सांस्थात्मक स्िरूपाची अस ूिकतात. 

१.  सामाशजक-सांस्कृशर्क अडथळे: 

अनेक समाजाांमध्ये अजूनही पारांपररक शलांगभशूमका 

प्रचशलत आहते. मलुींना घरगतुी जबाबदाऱयाांपरुते मयािशदत 

ठेिण्याची मानशसकता काही शठकाणी शदसून येते. 

बालशििाह शकां िा लिकर शििाह यामळेुही मलुींचे शिक्षण 

अधििट राहण्याची िक्यता असते. 

२.  आशथतक मयातदा: 

अनेक कुटुांबाांमध्ये मयािशदत आशथिक साधनसामग्री 

असल्यामळेु मलुाांच्या शिक्षणाला प्राधान्य शदले जाते. अिा 

पररशस्थतीत मलुींच्या उच्च शिक्षणाकडे दलुिक्ष केले जाते. 

३.  सुिशक्षर्र्ा आशण गशर्िीलर्ा: 

महाशिद्यालयात ये-जा करताना सरुशक्षततेच्या 

समस्या अनेक मलुींसाठी गांभीर ठरतात. शििेषतः ग्रामीण 

आशण दगुिम भागाांमध्ये िाहतकुीच्या सोयींचा अभाि 

असल्यामळेु मलुींना शिक्षण घेणे कठीण जाते. 

४.  शडशजटल कमर्िर्ा: 

आजच्या शडशजटल यगुात ऑनलाइन शिक्षणाला 

मोठे महत्त्ि प्राप्त झाले आह.े तथाशप, अनेक ग्रामीण आशण 

आशथिकदृष््टया दबुिल कुटुांबाांमध्ये इांटरनेट आशण शडशजटल 
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साधनाांची कमतरता असल्यामळेु मलुींना ऑनलाइन 

शिक्षणाचा लाभ घेणे कठीण होते. 

५. व्यावसाशयक के्षत्रार्ील शलंगभेद: 

शिज्ञान, तांत्रज्ञान, अशभयाांशत्रकी आशण गशणत 

(STEM) या क्षेत्राांमध्ये मशहलाांचे प्रमाण अजनूही तलुनेने 

कमी आह.े समाजातील रूढीिादी समज आशण 

मागिदििनाचा अभाि यामळेु मशहलाांचा सहभाग मयािशदत 

राहतो. 

 

िासन धोिणे आशण उपक्रम: 

मशहलाांच्या शिक्षणाच्या प्रसारासाठी भारत सरकार 

आशण शिशिध राज्य सरकाराांनी अनेक धोरणे आशण 

कायििम राबिले आहते. मुलींच्या शिक्षणाला प्रोत्साहन 

दणे्यासाठी शिष्ट्यितृ्ती योजना, आशथिक सहाय्य योजना 

आशण आरक्षण धोरणे लाग ू करण्यात आली आहते.िाळा 

आशण महाशिद्यालयाांमध्ये मलुींच्या प्रिेिाचे प्रमाण 

िाढिण्यासाठी शििेष कायििम राबिले जात आहते. तसचे 

शडशजटल शिक्षण आशण कौिल्याधाररत शिक्षणाला 

प्रोत्साहन दणे्यासाठी शिशिध योजना कायािशन्ित करण्यात 

आल्या आहते.तथाशप, या योजनाांची प्रभािी 

अांमलबजािणी आशण ग्रामीण भागापयांत पोहोच सशुनशित 

करणे आिश्यक आह.े समाजात मशहला शिक्षणाशिषयी 

सकारात्मक दृशष्टकोन शनमािण करणेही शततकेच महत्त्िाच े

आह.े 

 

समाजावि उच्च शिक्षणाचा परिणाम: 

मशहलाांच्या उच्च शिक्षणामळेु समाजात अनेक 

सकारात्मक बदल घडून येतात. शिशक्षत मशहला समाजाच्या 

शिकासात सशिय भशूमका बजाितात.मशहलाांचे शिक्षण 

िाढल्यास कुटुांबातील आशथिक स्थैयि िाढते. मशहलाांच्या 

उत्पन्नामळेु कुटुांबाची आशथिक पररशस्थती सधुारते आशण 

गररबीत घट होते.शिशक्षत मशहलाांमळेु समाजातील 

आरोग्यशस्थती सधुारते. त्या स्िच्छता, पोषण आशण आरोग्य 

याबाबत जागरूक असतात. त्यामळेु मात ृआशण बालमतृ्य ू

दर कमी होण्यास मदत होते.मशहलाांच्या शिक्षणामळेु पढुील 

शपढ्याांिरही सकारात्मक पररणाम होतो. शिशक्षत माता 

आपल्या मलुाांच्या शिक्षणाला अशधक प्राधान्य दतेात. 

त्यामळेु समाजातील साक्षरतेचे प्रमाण िाढते. 

 

र्ंत्रज्ञान आशण जागशर्कीकिणाची भूशमका: 

तांत्रज्ञानाच्या प्रगतीमळेु शिक्षणाच्या क्षेत्रात मोठे 

पररितिन घडले आह.े शडशजटल शिक्षण, ऑनलाइन कोसेस 

आशण दरूस्थ शिक्षण प्रणालीमळेु शिक्षण अशधक सलुभ 

झाले आह.ेशििेषतः मशहलाांसाठी ही प्रणाली अत्यांत उपयकु्त 

ठरते. कुटुांबीय जबाबदाऱया साांभाळत असतानाही मशहलाांना 

शिक्षण घेण्याची सांधी शमळते.जागशतकीकरणामळेु शिक्षण 

आशण रोजगाराच्या आांतरराष्ट्रीय सांधी िाढल्या आहते. 

आज मशहलाांना शिशिध जागशतक िैक्षशणक कायििमाांमध्ये 

सहभागी होण्याची सांधी उपलब्ध झाली आह.े तांत्रज्ञानामळेु 

ज्ञानाची दिेाणघेिाण अशधक िेगाने होत आह.े त्यामळेु 

मशहलाांना निीन कौिल्ये आत्मसात करून जागशतक 

स्तरािर स्पधाि करण्याची सांधी शमळते. 

 

शिफािसी: 

१. िांशचत आशण ग्रामीण भागातील मलुींसाठी शिष्ट्यितृ्ती 

योजनाांना अशधक बळ दणेे. 

२. शिज्ञान आशण तांत्रज्ञान क्षेत्रात मशहलाांच्या 

सहभागासाठी शििेष कायििम राबिणे. 

३. सरुशक्षत िाहतकू आशण कॅम्पस सरुक्षा यािर भर दणेे. 

४. ग्रामीण भागात शडशजटल पायाभतू सशुिधा शिकशसत 

करणे. 
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५. मशहला शिक्षणाच्या महत्त्िाबाबत व्यापक जनजागतृी 

करणे. 

 

समािोप:  

उच्च शिक्षण ह े मशहला सिक्तीकरणाचे प्रभािी 

साधन आह.े शिक्षणामळेु मशहलाांना आशथिक स्िािलांबन, 

सामाशजक प्रशतष्ठा आशण शनणियक्षमता प्राप्त होते.जरी 

मशहलाांच्या उच्च शिक्षणात लक्षणीय प्रगती झाली असली 

तरी अजनूही अनेक सामाशजक आशण आशथिक अडथळे 

अशस्तत्िात आहते. या अडथळयाांिर मात करण्यासाठी 

िासन, िैक्षशणक सांस्था आशण समाज याांचा समशन्ित प्रयत्न 

आिश्यक आह.ेमशहलाांना उच्च शिक्षणािारे सक्षम बनिणे 

ही केिळ सामाशजक जबाबदारी नसनू दिेाच्या िाश्वत 

शिकासासाठी अत्यािश्यक बाब आह.े ज्या समाजात 

मशहलाांना समान शिक्षणाच्या सांधी उपलब्ध असतात तो 

समाज अशधक प्रगत, समतािादी आशण समदृ्ध होतो. 
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Abstract: 

Sustainable development has become a key global concern due to increasing environmental 

degradation, climate change, and widening socio-economic inequalities. Achieving sustainability requires 

not only policy interventions but also educational initiatives that prepare individuals to understand and 

address complex global challenges. Higher education institutions have an important responsibility in this 

process because they influence knowledge creation, innovation, and the development of responsible 

citizens. 

This study explores the role of higher education in promoting sustainable development and 

examines the major challenges and opportunities associated with integrating sustainability into academic 

systems. The research is based on secondary data collected from scholarly publications, policy documents, 

and reports from international organizations. The analysis suggests that universities and colleges can 

contribute significantly to sustainability through curriculum development, interdisciplinary research, 

community engagement, and environmentally responsible campus practices. However, several barriers 

such as lack of awareness, limited financial resources, and inadequate institutional commitment restrict 

effective implementation. The study concludes that strengthening sustainability education, promoting 

institutional support, and encouraging collaborative initiatives can enhance the role of higher education in 

achieving long-term sustainable development. 

Keywords: Sustainable Development, Higher Education, Sustainability Education, Green Campus, 

SDGs. 

 

Introduction: 

Sustainable development has emerged as 

one of the most important global priorities in 

recent decades. Rapid industrialization, 

population growth, and increasing consumption 

of natural resources have resulted in serious 

environmental problems such as climate change, 

biodiversity loss, and pollution. At the same time, 

many societies continue to experience economic 

inequality and social exclusion. These challenges 

highlight the need for development strategies that 

balance economic progress with environmental 

protection and social well-being. 

The concept of sustainable development 

emphasizes meeting present needs while ensuring 

that future generations are not deprived of the 

resources necessary for their own development. 

Achieving this balance requires collective action 

from governments, industries, communities, and 

educational institutions. Among these 

stakeholders, higher education institutions play a 

crucial role because they shape future leaders, 

professionals, and researchers. 

Universities and colleges have the 

capacity to promote sustainable development 

through teaching, research, and community 

engagement. By incorporating sustainability 
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concepts into academic programs and 

encouraging critical thinking about environmental 

and social issues, higher education institutions 

can help students develop the skills and attitudes 

required for responsible decision-making. In 

addition, universities can act as centers of 

innovation where new technologies and solutions 

for sustainable development are developed. 

Despite this potential, the integration of 

sustainability into higher education systems 

remains uneven. Many institutions still face 

structural, financial, and institutional challenges 

that limit their ability to fully implement 

sustainability initiatives. Therefore, it is important 

to examine both the opportunities and the 

challenges associated with higher education for 

sustainable development. 

 

Objectives of the Study: 

The main objectives of this study are: 

1. To examine the concept and significance 

of sustainable development in the context 

of higher education. 

2. To identify the major challenges faced by 

higher education institutions in promoting 

sustainable development. 

3. To analyze the opportunities through 

which higher education can contribute to 

sustainable development. 

 

Research Methodology: 

The present study adopts a descriptive 

and analytical research approach. The analysis 

is based primarily on secondary sources of 

information. Relevant data and theoretical 

insights were collected from academic journals, 

research articles, books, government reports, and 

publications of international organizations. 

Reports and documents related to 

sustainability education, higher education policy, 

and sustainable development initiatives were 

carefully reviewed.  

Concept of Sustainable Development: 

Sustainable development refers to a 

development process that aims to achieve 

economic growth while ensuring environmental 

protection and social equity. The concept gained 

international recognition after the publication of 

the Brundtland Commission Report in 1987, 

which defined sustainable development as 

development that meets the needs of the present 

without compromising the ability of future 

generations to meet their own needs. 

The idea of sustainability is generally 

based on three major dimensions: 

Economic sustainability, which focuses on 

maintaining economic growth and improving 

living standards. 

Environmental sustainability, which 

emphasizes the conservation of natural resources 

and protection of ecosystems. 

Social sustainability, which aims to promote 

equality, justice, and improved quality of life for 

all individuals. 

Education plays an essential role in 

promoting sustainable development because it 

increases awareness, builds knowledge, and 

encourages responsible behavior among 

individuals and communities. 

 

Role of Higher Education in Sustainable 

Development: 

Higher education institutions can 

contribute to sustainable development in several 

important ways. 

First, universities can integrate 

sustainability concepts into academic curricula. 

Courses related to environmental studies, climate 

change, sustainable economics, and social 

responsibility can help students understand 

complex global challenges. 

Second, higher education institutions 

serve as centers for research and innovation. 

Academic research can generate new knowledge 
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and technological solutions related to renewable 

energy, sustainable agriculture, environmental 

management, and resource conservation. 

Third, universities can promote 

sustainable practices within their campuses. 

Initiatives such as energy conservation, waste 

management, water recycling, and green 

infrastructure can transform campuses into 

models of sustainable living. 

Finally, higher education institutions can 

collaborate with government agencies, industries, 

and local communities to address sustainability 

challenges. Such partnerships help in applying 

academic knowledge to real-world problems. 

 

Challenges in Higher Education for 

Sustainable Development: 

Although higher education institutions 

have great potential to support sustainable 

development, several challenges limit their 

effectiveness. One of the major challenges is the 

lack of awareness and understanding of 

sustainability concepts among students and 

faculty members. Higher education institutions 

play an important role in promoting sustainable 

development; however, several challenges hinder 

the effective implementation of sustainability in 

universities and colleges. 

1. Lack of Awareness and Understanding: 

Many students, teachers, and 

administrators have limited awareness about the 

concept of sustainable development and its 

importance. As a result, sustainability is often not 

treated as a priority in educational institutions. 

2. Limited Integration in Curriculum: 

In many universities, sustainability 

concepts are not fully integrated into academic 

programs. Traditional curricula often focus more 

on theoretical knowledge rather than 

interdisciplinary approaches related to 

environmental, social, and economic 

sustainability. 

3. Insufficient Institutional Support: 

Effective implementation of sustainable 

development initiatives requires strong 

institutional commitment. However, many higher 

education institutions lack clear policies, 

strategies, and leadership support for 

sustainability initiatives. 

4. Lack of Financial Resources: 

Limited funding for sustainability 

programs, research, and infrastructure such as 

green campuses and renewable energy systems 

makes it difficult for institutions to implement 

sustainable practices. 

5. Shortage of Trained Faculty: 

There is often a shortage of faculty 

members with expertise in sustainability-related 

subjects. This creates difficulty in delivering 

quality education related to sustainable 

development. 

6. Resistance to Change: 

Traditional teaching methods and 

institutional structures sometimes resist 

innovative approaches such as interdisciplinary 

learning, experiential education, and 

sustainability-focused research. 

7. Weak Collaboration and Partnerships: 

Lack of collaboration between 

universities, industries, government, and 

communities limits the effectiveness of 

sustainable development initiatives. 

 

Opportunities for Higher Education: 

Despite these challenges, higher education 

institutions have significant opportunities to 

promote sustainable development. Universities 

can introduce innovative teaching methods and 

interdisciplinary courses that combine knowledge 

from economics, environmental science, 

sociology, and technology. 

Research and innovation in areas such as 

renewable energy, climate adaptation, and 

sustainable resource management provide 
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important opportunities for universities to 

contribute to global sustainability efforts. 

Higher education institutions have significant 

opportunities to promote sustainable development 

through education, research, and community 

engagement. 

1. Curriculum Innovation: 

Universities can integrate sustainable 

development concepts into various academic 

programs. Interdisciplinary courses on 

environmental protection, climate change, and 

social sustainability can help students develop a 

broader understanding of global challenges. 

2. Research and Innovation: 

Higher education institutions can conduct 

research on renewable energy, sustainable 

agriculture, resource management, and green 

technologies. Such research contributes to solving 

environmental and socio-economic problems. 

3. Development of Responsible Citizens: 

Universities play a vital role in shaping 

the attitudes and values of students. Sustainability 

education helps develop responsible citizens who 

are aware of environmental conservation and 

social responsibility. 

4. Green Campus Initiatives: 

Institutions can adopt eco-friendly 

practices such as energy conservation, waste 

management, water conservation, and use of 

renewable energy. Green campuses serve as 

practical models of sustainable development. 

5. Collaboration and Partnerships: 

Higher education institutions can 

collaborate with government agencies, industries, 

and non-governmental organizations to promote 

sustainability projects and community 

development initiatives. 

6. Support for Sustainable Development Goals 

(SDGs): 

Universities can contribute to achieving 

global Sustainable Development Goals (SDGs) 

by promoting sustainability-focused education, 

research, and outreach activities. 

7. Skill Development for Sustainable Careers: 

Higher education can equip students with 

skills needed for emerging sectors such as green 

technology, environmental management, 

sustainable business, and climate policy. 

 

Findings: 

The analysis indicates that higher 

education institutions have a significant role in 

advancing sustainable development through 

education, research, and community engagement. 

However, the effective integration of 

sustainability into higher education requires 

stronger institutional commitment, improved 

awareness, and adequate financial and policy 

support. 

 

Conclusion: 

Higher education plays an essential role in 

shaping a sustainable future. Universities and 

colleges can promote sustainable development by 

integrating sustainability into academic curricula, 

encouraging research and innovation, and 

adopting environmentally responsible practices 

within their campuses. 

Although several challenges such as limited 

awareness, financial constraints, and lack of 

institutional support remain, these barriers can be 

addressed through collaborative efforts, policy 

initiatives, and educational reforms. 

Strengthening sustainability education will not 

only enhance the quality of higher education but 

also contribute to building a more 

environmentally responsible and socially 

equitable society. 
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Abstract: 

India’s higher education system has grown rapidly, but enrollment growth alone masks persistent 

inequities.  Recent AISHE data show that Scheduled Tribe (ST) students account for only about 6.3% of all 

college enrollments (AISHE 2021–22) despite constituting roughly 8.6% of the population. The gap is even 

larger at the doctoral level: only 0.5% of all students are PhD candidates, and tribal students form well 

under 2% of that tiny cohort (far below their quota share).  In other words, tribal representation plummets 

along the pipeline: a significant segment of India’s population is largely absent from its research and 

innovation economy.  This is particularly alarming in today’s fast-changing AI-driven world, where a 

strong doctoral workforce underpins innovation and economic leadership.  If tribal scholars are not 

entering and completing PhDs, India risks deepening knowledge and opportunity gaps in the very fields 

(STEM, AI, etc.) that will shape its future.  

This paper synthesizes recent data and scholarship to explain why access alone is not enough.  It 

documents how tribal students have seen only incremental gains in gross enrollment, yet face multiple 

structural barriers that impede doctoral participation and success.  We review official statistics (AISHE, 

ASHE, budget reports) and recent analyses to show that tribal underrepresentation is a systemic problem: 

nearly half of ST youth live in poverty, most HE institutions use English-medium instruction with little 

indigenous-language support, and few tribal faculty or mentors are available in higher education.  Recent 

investigations find that premier universities dramatically under-fulfil reservation mandates: for example, ST 

students made up only 2.1% of IIT doctoral admissions (2015–19) against a 7.5% quota, and only about 

2.4% of university teachers are tribal.  These disparities contribute to high dropout, extended time-to-

degree, and psychosocial stress among tribal PhD candidates.  

Building on the Capability Approach, we argue that true equity requires more than entry quotas – it 

demands empowering tribal students with the skills, support, and resources to persist and succeed.  We 

conclude by outlining remedies: culturally responsive pedagogy, expanded scholarships and fellowships 

(e.g. improved National Fellowship for ST students), language and mentoring support, and institutional 

accountability for reservation goals.  In an era of AI-driven growth, fostering tribal excellence in research 

is not just a social justice mandate but a national imperative.  

 

Demographics and Enrollment Trends: 

India’s higher education expansion has 

brought more SC/ST/OBC students into 

universities than ever before.  In fact, a recent 

analysis found that SC+ST+OBC students now 

form over 60% of total enrollments, up from 

43.1% in 2010–11.  However, that shift largely 

reflects OBC and Dalit gains; Scheduled Tribes 

remain a small minority of students.  Official 

AISHE figures for 2021–22 show ST students are 

only 6.3% of all enrollments (15.3% SC, 37.8% 

OBC, 40.6% others).  This is well below the 8.6% 

national population share of STs.  In absolute 

terms, ST enrollment grew from 24.12 lakh in 

2020–21 to 27.10 lakh in 2021–22 – a large 

percentage increase, but still only about six 
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percent of total students.  By contrast, OBC and 

SC enrollments now significantly exceed their 

quota shares.  

Crucially, tribal representation 

deteriorates at higher levels.  Although female ST 

enrollment has doubled in the last decade, very 

few tribal students reach master’s and doctoral 

programs.  By AISHE 2021–22, only 0.5% of 

Indian students were PhD candidates.  ST 

students form a tiny fraction of that.  Concrete 

data are hard to come by, but independent audits 

have found catastrophic shortfalls in reservation 

at the PhD level.  For example, Ministry of 

Education data reveal that across 23 IITs during 

2015–19, only 2.1% of admissions were ST, far 

below the 7.5% mandated quota.  Similarly, 

national-level surveys indicate ST doctoral 

enrollment is well under 1% of the PhD pool, 

despite special fellowships meant to support tribal 

researchers.  In short, while overall college access 

has expanded, doctoral pipelines leak 

dramatically for tribal students.  

Table: 1 Social Group Representation in Higher 

Education (India) 

Source: AISHE Report 2021–22, Ministry of 

Education 

The data indicate that tribal representation 

remains below their population share. 

 

Table: 2 Gross Enrolment Ratio (GER) by Social 

Group 

Social Group GER  

(2014-15) 

GER  

(2021-22) 

All students 23.7 28.4 

Scheduled Castes 18.9 25.9 

Scheduled Tribes 13.5 21.2 

Source: AISHE Report 2021–22, Ministry of 

Education 

 

The GER for Scheduled Tribe students 

increased significantly from 13.5% to 21.2%, 

reflecting improved access but still indicating 

structural gaps relative to other groups. 

 

Table: 3 Growth in ST Student Enrolment 

Year ST Enrolment 

2014–15 16.41 lakh 

2020–21 24.12 lakh 

2021–22 27.1 lakh 

Source: AISHE Report 2021–22, Ministry of 

Education 

 

The enrolment of Scheduled Tribe 

students increased by over 65% between 2014-

15 and 2021-22, indicating progress in access to 

higher education. 

 

Table: 4 Estimated Social Category Distribution of PhD Enrolment by Discipline in India 

Discipline Total PhD 

Enrolment 

Estimated SC 

Students 

Estimated ST 

Students 

Engineering & 

Technology 

52,748 7,380 3,160 

Science 45,324 6,345 2,710 

Social Sciences 26,057 3,648 1,560 

Medical Science 15,081 2,111 900 

Management 12,577 1,760 750 

Source: Discipline-wise PhD enrolment from AISHE 2021–22, Ministry of Education India; SC/ST 

estimates calculated using overall doctoral enrolment shares. 

Social Group Share in Higher Education 

Enrolment 

Scheduled Castes 15.3% 

Scheduled Tribes 6.3% 

Other Backward 

Classes 

37.8% 

Others 40.6% 
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Note: AISHE does not provide discipline-wise social category distribution for doctoral enrolment. The SC 

and ST values shown here are approximate estimates derived using overall SC (~14%) and ST (~6%) 

doctoral enrolment proportions reported in the AISHE 2021–22 datasets. 

 

Other evidence confirms these patterns.  

The CII–Deloitte ASHE 2024 report shows ST 

enrollment rising from 19.14 lakh in 2017–18 to 

27.11 lakh in 2021–22.  Yet the higher share of 

tribal students at undergraduate level does not 

translate into graduate studies: subsequent AISHE 

data reveal that ST students constitute only about 

2–3% of postgraduate enrollments and an even 

smaller share of doctoral programs.  Thus, tribal 

inclusion in the pipeline declines steeply from UG 

to PG to PhD.  This is consistent with concerns 

that “many schemes have extended access, but 

they evidently did not fulfil the purpose” of true 

inclusion.   

 

Structural Barriers Beyond Access:  

Tribal underrepresentation at the research 

level stems from multiple intertwined barriers.  

We highlight five major challenges, supported by 

evidence from policy reports and studies.  

Economic Disadvantage: Tribal communities 

have some of India’s highest poverty rates.  Even 

after improvements, roughly 45% of ST 

households were below the official poverty line in 

2011–12.  Tribal areas often lack basic 

infrastructure, and many students face pressure to 

support family livelihoods.  These economic 

hardships translate into difficulty affording 

tuition, living expenses, and prolonged research 

careers.  When pursuing a PhD, which often takes 

5+ years, tribal scholars may struggle without 

steady income or family support.  Tribal 

postgraduate students are more likely to work 

part-time or drop out due to financial strain.  

Language and Cultural Marginalization: Most 

Indian universities teach in English or Hindi, but 

many tribal students speak indigenous languages 

at home.  This creates a language barrier that 

hampers comprehension, participation, and 

confidence.  Interviews with tribal learners often 

cite “lack of proficiency in English language” as a 

major obstacle to higher education.  Class 

materials, textbooks, and exams presuppose 

linguistic norms foreign to many Adivasi youth, 

fostering alienation.  Furthermore, curricula often 

neglect tribal histories and knowledge systems.  

In an academic culture unfamiliar with their 

worldviews, tribal students can feel socially and 

culturally isolated.  One tribal activist observed 

that “people from marginalized sections have a 

hesitation to come forward… they feel that they 

will be cast aside there as well”.   

Limited Academic Preparation and 

Mentoring: Many tribal students come from 

under-resourced schools, lacking rigorous STEM 

and writing preparation.  As a result, they may 

find advanced coursework and research methods 

challenging.  Additionally, there are very few 

tribal faculty or senior scholars to mentor ST PhD 

students.  This deprives novices of culturally 

sensitive guidance and role models.  A study of 

IIT PhD programs found virtually no ST students 

admitted in several branches, pointing to weak 

recruitment and support systems for tribal 

candidates.  In contrast, students from dominant 

groups often benefit from familial academic 

networks or legacy admissions.  Without effective 

mentorship, tribal students can feel alienated in 

lab groups or seminars and miss out on insider 

guidance for publishing and funding.   

Institutional Bias and Reservation Gaps: Even 

with formal reservations, many institutions do not 

implement quotas fully.  Data indicate systemic 

shortfalls: in 2019–20 only 2.4% of university 

teaching posts were held by STs, far below the 

7.5% target.  Among highly selective institutes 
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(IITs, IIMs, etc.), interviews reveal persistent 

under-filling of ST seats and casual disregard for 

rules.  One senior OBC student leader lamented 

that tribal candidates “live on the hills and remote 

areas… Dalit consciousness is increasing but… 

there are very few academicians… who put 

forward demands of the STs”.  In application 

processes, unconscious bias can also skew 

evaluations.  Admission committees may wrongly 

equate tribal backgrounds with inferior academic 

record or lower “merit,” thus rationalizing low ST 

intake.  Even after entry, discriminatory attitudes 

can persist.  A tribal PhD student in Pondicherry 

University reported feeling ostracized and 

hesitant to utilize campus resources, believing 

“they will be caste aside there as well”.  Such 

micro-aggressions and stereotypes (e.g. 

assumptions that reservation seats are “handouts”) 

increase stress and attrition.  

Fellowships and Funding Shortfalls: The 

UGC’s Rajiv Gandhi National Fellowship 

(RGNF/NFST) was created to support SC/ST 

research students.  However, the program’s scale 

has not kept pace with demand.  After starting 

with 667 slots in 2005–06, NFST was increased 

only to 750 by 2014.  In practical terms, the 

number of NFST awards remains tiny compared 

to the eligible population of tribal aspirants.  

Moreover, scholarships often arrive late or at 

irregular intervals, and stipends may not match 

living costs, leading some scholars to abandon 

studies.  Meanwhile, other schemes (e.g. 

postgraduate hostel scholarships) have not been 

expanded sufficiently.  In higher education 

budgets, tribal-affiliated programs have seen only 

modest increases (indeed, one report noted a 

slight cut in the fellowship budget for 2022–23).  

Underfunding in this area exacerbates dropout: 

without a reliable fellowship, many tribal PhD 

students cannot afford the months (or years) of 

writing and fieldwork that research demands. 

Together, these factors create a 

formidable “double bind” for tribal scholars.  On 

the one hand, policies expanded numerical access 

(via reservations and outreach); on the other, 

everyday realities (poverty, language, 

discrimination) persist, limiting effective 

participation.  As one analyst notes, “getting them 

in is only half the job – we must help them stay 

on track and thrive”.  In the current AI knowledge 

economy, neglecting this half of the challenge 

means losing diverse talent that could contribute 

to innovation in areas from sustainable agriculture 

to public health.  

 

Doctoral Education: Specific Barriers: 

While the above barriers affect all higher 

education levels, doctoral study brings unique 

pressures.  Ph D programs demand sustained 

research, often in English, and involve rigorous 

peer review and publication expectations.  For 

tribal scholars, these demands intersect with long-

standing inequalities: 

Hyper-competitive Admissions: Entry to PhD 

programs typically requires high exam scores or 

top grades.  Given uneven preparation, fewer 

tribal students meet these cutoffs.  Moreover, 

entrance panels may undervalue potential of 

disadvantaged candidates.  The IIT data are 

telling: across five years, only 40 ST students 

were admitted to IIT doctoral programs out of 

1,809 applicants.  These numbers imply that even 

among STs who attempt entrance exams, success 

rates are dismal.  The vast majority of seats are 

taken by general-category students (65.6% of 

admissions in that period) and, increasingly, by 

upper-caste students studying abroad to “game” 

India’s diversity system.  

Academic Preparedness: Doctoral research 

requires mastery of methodology, familiarity with 

scholarly literature, and strong writing skills.  

Tribal candidates often lack earlier exposure to 

research methods or scientific writing.  
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Anecdotally, many tribal PhD students report 

having to catch up on basic coursework during 

their program, burdening them with additional 

teaching duties or remedial assignments.  This is 

compounded by language: writing a thesis in 

academic English can be a near-insurmountable 

barrier without specialized support.  In contrast, 

non-tribal peers often have better preparation, 

tutoring, or can afford private coaching.   

Isolation and Cultural Distance: Research work 

is mentally taxing, and students typically rely on 

peer and mentor networks for support.  Tribal 

scholars in urban universities are often 

geographically and socially isolated from their 

home communities.  Cultural rituals, festivals, 

and even dietary needs may differ, causing daily 

dissonance.  Moreover, few universities offer on-

campus tribal hostels or cultural clubs.  Surveys 

indicate that tribal PhD students frequently feel 

“invisible” in their departments.  One tribal 

academic notes that reservations and finance 

apart, there is a “lack of people who put forward 

demands of the STs” in faculty and leadership.  

This lack of representation can leave students 

feeling they have nowhere to turn when they face 

personal or academic crises.  

Evaluation Bias: Even when tribal students 

succeed academically, they often face biased 

evaluation.  A tribal student recounted that peers 

assumed his achievements were only due to quota 

privileges, undermining his confidence.  Faculty 

may unconsciously hold tribal scholars to higher 

standards, expecting more from them or 

attributing mistakes to “background.”  While 

direct evidence is scant, international studies of 

underrepresented minorities show that stereotype 

threat and subtle bias can depress academic 

performance.  In India, caste-based discrimination 

is socially sensitive and rarely studied openly, but 

interviews suggest it does occur among students 

and even examiners, creating a hidden hurdle for 

tribal academics.  

Delayed Completion and Mental Health: The 

above factors contribute to low completion rates 

and extended PhD durations for tribal students.  

Many sit on committees or interface with external 

examiners who may lack awareness of their 

contexts.  The cumulative effect is often stress, 

anxiety, and a sense of inadequacy.  We lack 

comprehensive data on tribal PhD attrition, but 

institutional reports note that dropout and thesis 

delays are higher among disadvantaged scholars.  

Those who persevere without support often 

experience mental health strain, feeling they must 

“prove” themselves more than others.  Without 

concerted intervention, tribal scholars who enter 

PhDs risk burning out.  

In summary, tribal PhD students face all 

the usual rigors of doctoral study plus the extra 

burdens of marginalization.  Empirical data from 

2021–22 AISHE reinforce the outcome: among 

the mere 2.13 lakh total PhD enrolments in India, 

the ST share is vanishingly small, roughly one-

tenth of their population share.  The British 

Council notes that India’s GER has climbed to 

28.4%, but only 1 in 200 students is pursuing 

research.  If tribal youth are underrepresented 

even in that 0.5%, it means hardly any are 

reaching India’s knowledge-producing tier.   

 

The AI/Knowledge Economy Imperative: 

In the 21st-century economy, doctoral 

education is a national asset.  India is making a 

concerted push to become an AI and tech 

powerhouse – the “AI for India 2030” plan 

projects up to $500 billion impact by mid-decade.  

This vision depends critically on a strong R&D 

ecosystem: universities and labs must generate 

innovations in agriculture, health, urban planning, 

and more.  Doctoral researchers are the drivers of 

that innovation.   

An inclusive AI agenda demands diverse 

voices.  As ET Edge Insights argues, AI is 

“accelerating India’s progress in research and 
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innovation” and strengthening the nation’s global 

research standing.  But these gains will only be 

equitable if all social groups participate in 

research.  Tribal communities face unique 

challenges (remote geographies, local knowledge 

systems) that could benefit from technological 

solutions.  If tribal scholars are absent from 

research teams, AI-driven policies risk 

overlooking tribal perspectives – for example, in 

resource planning on forest lands or health 

outreach in Adivasi regions.  Conversely, 

empowering tribal researchers can lead to more 

contextually appropriate applications of AI (e.g. 

local language NLP tools, sustainable agriculture 

tech for tribal farmers).   

The WEF’s blueprint for India highlights 

that emerging technologies offer an “unparalleled 

opportunity” for inclusive growth.  Yet realizing 

this potential requires building human capital 

across communities.  As one commentator notes, 

with AI and digital tools “India is no longer 

merely catching up; it is shaping its own 

inclusive, responsible AI adoption model”.  To 

live up to that ideal, India’s doctoral programs 

must nurture tribal talent, not lose it.  This means 

not only admitting tribal PhD candidates but 

equipping them to contribute to high-end 

research.  In a knowledge economy, leaving an 

8% minority out of PhD training is economically 

inefficient and ethically fraught.   

 

Recommendations: 

Strengthen Culturally Responsive Pedagogy: 

Universities should incorporate tribal histories, 

languages, and examples into curricula.  Bridge 

courses (in English and math) can help new tribal 

graduate students adapt to college-level work.  

Departments can organize orientation programs 

and peer-mentoring circles specifically for SC/ST 

scholars.  Having faculty sensitized to tribal 

issues – possibly by including tribal studies or 

anthropology perspectives – can reduce 

alienation.  

Expand Fellowships and Financial Support: 

The government must scale up the National 

Fellowship for STs (NFST) far beyond the current 

~750 awards.  Merely rising tuition relief is not 

enough; fellowships should cover living 

expenses, and payment disbursement must be 

timely.  The Ministry of Tribal Affairs and UGC 

should periodically review fellowship demand 

and increase slots annually to match rising 

enrolment.  Special contingency grants or 

childcare support could help those with family 

responsibilities.  Meanwhile, state universities can 

offer tuition waivers or travel grants for tribal 

PhD scholars, to lessen economic burdens. 

Language and Infrastructure Support: 

Universities could offer free academic English 

writing workshops and translation assistance for 

tribal researchers.  Libraries should stock key 

texts in tribal languages where available (e.g. in 

anthropology, folklore).  Improving hostel 

facilities and on-campus nutrition support for 

tribal students – as has been piloted in some states 

– can ease the transition to urban campuses.  

Digital connectivity (laptops, Internet) should be 

subsidized for tribal scholars from remote areas. 

Mentoring and Role Models: Institutions could 

create mentorship programs pairing tribal PhD 

students with sympathetic faculty (not necessarily 

tribal) and senior students.  Alumni networks of 

tribal scholars (where they exist) should be 

engaged to guide new entrants.  Creating more 

pathways for tribal people to join academia – e.g. 

Tribal Research Fellow positions, incentives for 

ST scholars to pursue PhDs in high-demand fields 

– will build the pool of future mentors.  Similarly, 

encouraging more tribal scholarship in STEM 

through outreach in tribal schools can gradually 

expand the talent pipeline. 

Enforce Reservation and Accountability: 

Government and accrediting bodies must hold 
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institutions accountable for filling reserved PhD 

seats and faculty positions.  This could involve 

annual audits and penalties for non-compliance.  

Institutes should adopt transparent admission 

procedures, with reserved seats advertised widely 

in tribal areas.  Data on SC/ST enrollment and 

faculty appointments should be published 

publicly each year.  At the same time, outreach to 

tribal communities about reservation benefits and 

processes (admissions, scholarships, jobs) must 

be strengthened, to counteract misinformation and 

fear.  

Integrate AI and Inclusivity: Finally, policies 

should link India’s AI goals with education 

equity.  For example, AI Centres of Excellence 

(one per region) could reserve fellowships for 

tribal students or pursue research on tribal 

development.  As the ET Insights article 

emphasizes, building an “inclusive and globally 

competitive academic ecosystem” with AI 

requires “responsible usage” and equity.  The AI 

for All initiative suggests that technology can 

democratize learning (e.g. AI language tools 

could help non-English students).  Governments 

and NGOs should invest in such tools for tribal 

education.  This synergistic approach – pairing 

tech upgrades with social justice – will ensure 

that tribal communities benefit from India’s 

scientific growth rather than being left behind. 

 

Conclusion: 

Tribal scholars in India occupy a paradoxical 

space: policies guarantee their entry into 

universities, yet far too few reach the doctoral 

stage.  Our analysis shows that “access without 

success” is at the heart of the problem.  Even as 

overall enrolment of ST students has risen 

substantially, this cohort still underperforms in 

terms of persistence to PhD.  Layered 

disadvantages – economic, linguistic, cultural, 

and institutional – conspire to limit tribal presence 

in research.  The consequences extend beyond 

equity: in a rapidly evolving AI-led economy, 

excluding tribal perspectives from advanced 

education perpetuates knowledge inequality and 

weakens India’s innovation ecosystem.  

Addressing this requires bold and targeted 

action.  It means beyond quotas – creating an 

environment where tribal students can actually 

thrive in doctoral programs.  This will involve 

collaboration across ministries (Education, Tribal 

Affairs, Electronics for AI literacy), institutions, 

and civil society.  While India’s higher education 

demographics have “flipped” in headline terms, 

true inclusion now hinges on ensuring the quality 

of tribal participation.  By investing in the 

capabilities of tribal doctoral students – through 

scholarships, mentorship, and culturally attuned 

pedagogy – India can transform a constitutional 

promise of equality into a research-driven reality.   
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Annexure: 

Doctoral Pipeline Inequality: 

Population share (ST): 8.6% 

↓ 

Higher education enrollment: 6.3% 

↓ 

Postgraduate participation: ~3% 

↓ 

Doctoral participation: <2% 

This visually shows pipeline exclusion. 
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Abstract: 

Education is the play important role in growing socio – economic. Higher education generate 

empowerment in rural youth. Rual youth giving opportunities to develop himself, develop different type of 

skills, techniques. Higher education is power to transform rural youth in human capital. We think here only 

in rural area of state of the Maharashtra. State Maharashtra was given many educators, Philosopher’s to 

nation. Maharashtra is progressive state in India. Higher education now rune New Education Policy (NEP 

2020) in overall in Maharashtra state. Actually, working NEP 2020 in rural area. Now many rural areas 

education institutions and organisation give different opportunities and face challenges. Opportunities are 

students’ available digital education, learn different skills, high quality education in accessible and 

affordable. But also face challenges is not available proper infrastructures, un skill and not qualified staff 

available, lack of knowledge of education in rural area etc. This research is study over all impact of higher 

education on rural area. Researcher find out some opportunities and challenges of higher education for 

rural area. This study aim is known and understand opportunities and challenges of higher education in 

rural area in Maharashtra. 

Keywords: Higher Education, NEP 2020, Challenges, Opportunities, Development. 

 

Introduction: 

Education is the transmission of Skills 

and Knowledge and growth and development of 

human. Education is main factor effected to 

growing economic development of nation. 

Education divided in two types formal and 

informal. Formal education given in school, 

institute and colleges. Informal education from 

home, family, society etc. Education is a main 

pallor of development of nation. Formal 

education divide in different level Pre-primary, 

Primary, Secondary and Higher education.  

Formal education under the government 

guidelines. NEP 2020 is also formal education. 

This policy also run through guidelines of 

government.  

 

Review of Literature: 

The researcher uses the source for these 

research paper has been collected form the 

already published on these topics in online books, 

platform, website, periodicals government report 

etc.  

Prashant Vijay sing Patil 2023 this article 

has find out the A framework that views students, 

parents, and communities as citizens with rights 

and the right to participate is necessary for the 

implement education. 

Prof. Shamal S. Choudhary, DR. Archana 

Sanjay Desai August 2025 these research case 

study finds out the change the approach of 

education. Youth give the opportunities to get job 

and challenges in operating of NEP in rural area 

is big task.  
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Objective of the Study: 

 Main objective of this research is to study 

of knowing NEP 2020 and Opportunities and 

challenges of Higher education in rural area of 

Maharashtra. The aim of this study is to provide 

information in rural development with an 

overview of basic education in Higher education 

in rural areas, as well as what is being done to 

improve it and how they can help. 

 Following is main objective of this study. 

1. To study the Education, Higher Education 

and NEP 2020 concept. 

2. To study the challenges of higher 

education in rural area. 

3. To study the opportunities of higher 

education in rural area.  

 

Research Methodology:  

 This research basis on secondary data. 

This research is descriptive type. This research 

uses secondary data from various government 

websites, magazines, newspaper, research paper, 

journals, published data etc. 

 

Study Area: 

Higher education institutions and 

organisation in Maharashtra state. Maharashtra 

state is diverted in different district and villages. 

Geographically diversity in every rural area of 

Maharashtra state. Also, educationally 

development is not equally in all over 

Maharashtra.  

Higher institutions in Maharashtra state are 

following  

1. One Central University 

2. Twenty-Three State University 

3. Twenty-one Deemed Universities 

4. IIT Bombay and TISS is premier institutes 

in Maharashtra state. 

Higher education in rural are of 

Maharashtra expanded education, vocational and 

technical education through 23 universities and 

colleges all over Maharashtra. The Maharashtra 

state run the programme of Unnat Maharashtra 

Abhiyan to connect rural colleges. NEP 2020 to 

give skill-based education, scholarship, digital 

education to different college students in all over 

sate. Higher education Sico-economic 

development of Maharashtra through generating 

employment skill in college students. 

 

Opportunities of Higher education in Rural 

Area:  

 Higher education gives the skill-based 

education and generate job for college students. 

Higher education MU with different Industries 

and institutions. We explain the opportunities of 

higher education in rural area through the 

following point from all over the study of this 

research topic.  

1.Skill Based Education: Rural area basic 

problem of students has not skill related to job.  

Higher education provides different skill 

course through higher education. Also develop 

local skill through education. 

2. Community Engagement: Higher education 

run different course and syllabus related to special 

related subject. Student also know, study, 

research the local problem of society and give the 

solution to society.  

3. Improve Research Approach: Higher 

education develop the research approach in 

students through the field project related to 

students’ special subject. Student understanding 

research concept.  

4. Digital Knowledge: Higher education NEP 

2020 give students digital knowledge and provide 

technical Skill through Syllabus. Students are 

fulfilling the technical and digital requirement of 

industries. 

5. Update Teacher: Not only update student also 

teacher update knowledge of technical, research, 

project and digital. Teacher uses various tools in 

teaching.  
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6. Innovating Teaching and Learning: Higher 

education students and teachers give opportunities 

to developed the teaching and learning skill. Use 

different innovating teaching process for students 

understand. 

7. Financial helps: Higher education give 

different type of scholarship through government, 

Ngo. And others proved rural students, female 

students. Financial support to students for gives 

higher education.  

8. Involvements of Society and stakeholder’s: 

Higher education involve different type of 

stakeholder’s parents, management, students, 

teachers, government, society, etc. So, everyone 

involves the process of developing in higher 

education. 

9. Reduce Drop out: Higher education aim is 

reducing the drop out percentage in higher 

education. So, government give different type 

financial scholarship to students. Relaxation in 

fees etc.  

 

Challenges of Higher Education in Rural 

Area: 

 Higher education working different 

colleges and institutions. Every institutions not 

same. We are always explain different in Bharat 

and India. This same condition in Rural and 

Urban area. Rural areas are some basic problem 

so they face the challenges running higher 

education NEP 2020 policy.  Through the 

researcher understand the some challenges of 

higher education in rural area are explaining 

through the following point. 

1. Awareness: Rural areas students and 

stakeholder’s not aim objective of higher 

education. Higher education policy not 

implemented as proper of the lack of awareness. 

2. Unskilled Staff: Most of college and 

institutions staff was not different digital, 

technical skills. So, staff cannot transform skill 

perfect to students.  

3. Unaided Colleges: Ther are 2976 private 

unaided colleges in Maharashtra as per the data 

2021. Unaided colleges have capital, 

infrastructure, qualified staff etc problem face. 

They cannot properly follow guidelines of 

government. 

4. Lack of training to staff: Government 

implement policy first and then they conduct the 

workshop and training session. Not clarity in 

syllabus, Evaluation, workload etc. in staff and 

government agencies till date.  

5. Lack of Infrastructure: In rural area not basic 

infrastructure, Light, water, transport etc. Higher 

education policy not working in properly. 

6. High-Cost investment: Higher Education NEP 

2020 require computer lab etc. This facility not 

provide every institute in rural area.  

7. Management not understand: Higher 

education policies and guidelines not understand 

local rural management understand.   

So, we cannot properly follow higher 

education in rural area. 

 

Conclusion: 

 Higher  education is important role play 

growing economic development in rural area. 

NEP 2020  higher education MU with different 

Industries and NGOs. Higher education develop 

skill in student and provide employment to 

students. Its impact on rural areas develop leving 

standard of local people and improve the 

economic development. Higher education provide 

many opportunities for rural area developing in 

Maharashtra. Also Face some problem lack of 

infrastructure, unskilled staff, capital, language, 

awareness etc. Without education not develop 

rural area also state and nation. Higher education 

implemented many policy to improve the 

percentage of education rural area. And reduce 

the drop out percentage in higher education. 

 NEP 2020 is give new approach to 

education. Subject, Project etc. confuse to teacher 
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and students. Evaluation pattern of student is very 

difficult to students and teachers. Higher 

education develop research approach in students 

and teachers. 
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साराांश: 

आधसुनक काळात िाश्वत सवकास ही जागसतक स्तरावर अत्यंत महत्त्वाची संकल्पना म्हणनू उदयास आली आह.े 

आसथसक प्रगती, सामासजक न्याय आसण पयासवरणीय संतलुन यांचा समन्वय साधणारा सवकास म्हणजे िाश्वत सवकास होय. या 

उसिष्ांच्या पतूसतेसाठी सिक्षण, सविेषतः उच्च सिक्षण, महत्त्वपूणस भसूमका बजावते. उच्च सिक्षणामळु ेव्यक्तींमध्ये ज्ञान, कौिल्ये, 

मलू्ये आसण सामासजक जबाबदारीची जाणीव सवकससत होते.मसहलांचे उच्च सिक्षण ह ेिाश्वत सवकासासाठी अत्यंत आवश्यक 

घटक मानले जाते. सिसक्षत मसहला केवळ स्वतःचा सवकास साधत नाहीत, तर त्या कुटंुब, समाज आसण राष्ट्राच्या प्रगतीतही 

महत्त्वपणूस योगदान दतेात. मसहलांचे सिक्षण वाढल्यास सामासजक समानता प्रस्थासपत होते, आसथसक सवकासाला चालना समळते 

आसण पढुील सपढीच्या सिक्षणावर सकारात्मक पररणाम होतो. तथासप, मसहलांच्या उच्च सिक्षणास अनेक सामासजक, आसथसक 

आसण सांस्कृसतक अडचणींचा सामना करावा लागतो. या संिोधनपत्रामध्ये मसहलांच्या उच्च सिक्षणाचे िाश्वत सवकासातील 

महत्त्व स्पष् केले आह ेतसेच मसहलांच्या सिक्षणातील अडचणींचे सवशे्लषण करून त्यावर उपाय सचुसवण्यात आले आहते. 

मुख्य शब्द: उच्च शशक्षण, मशहला, मशहलाांचे शशक्षण, शाश्वत शिकास, आशथिक प्रगती, सामाशिक न्याय. 

 

प्रस्तावना:  

शिक्षण ह ेसमाजाच्या सर्ाांगीण शर्कासाचे प्रभार्ी 

साधन मानले जाते. उच्च शिक्षणामळेु व्यक्तीमध्ये ज्ञान, 

कौिल्ये, शर्चारिक्ती आशण शनणणयक्षमता शर्कशसत होते. 

त्यामळेु व्यक्ती समाजाच्या शर्कास प्रशियेत सशिय सहभाग 

नोंदर् ूिकते. मशहला ही समाजाची महत्त्र्पूणण घटक आह.े 

मशहलाांचे शिक्षण ह ेकेर्ळ रै्यशक्तक शर्कासासाठी मयाणशदत 

नसनू ते कुटुांब, समाज आशण राष्ट्राच्या प्रगतीसाठी अत्यांत 

आर्श्यक आह.े शिशक्षत मशहला आपल्या कुटुांबाच्या 

आरोग्य, शिक्षण आशण आशथणक शर्कासात महत्त्र्पणूण 

भशूमका बजार्तात. 

आजच्या जागशतकीकरणाच्या यगुात मशहलाांना 

उच्च शिक्षणाच्या समान सांधी उपलब्ध करून दणेे 

अत्यार्श्यक झाले आह.े मशहलाांचे उच्च शिक्षण र्ाढल्यास 

सामाशजक समानता, आशथणक प्रगती आशण पयाणर्रणीय 

जागरूकता र्ाढते. त्यामुळे िाश्वत शर्कास साध्य 

करण्यासाठी मशहलाांच्या उच्च शिक्षणाला शर्िेष महत्त्र् 

शदले जाते. 

 

िाश्वत शवकासाची संकल्पना: 

िाश्वत शर्कास ही सांकल्पना 1987 मध्ये प्रकाशित 

झालेल्या Brundtland Commission Report मध्ये 

स्पष्ट करण्यात आली. या अहर्ालानसुार िाश्वत शर्कास 
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म्हणजे असा शर्कास जो र्तणमान शपढीच्या गरजा पणूण करतो 

परांत ुभशर्ष्ट्यातील शपढ याांच्या गरजाांर्र पररणाम करत नाही. 

िाश्वत शर्कासाचे तीन प्रमखु आधारस्तांभ पढुीलप्रमाणे 

आहते: 

1. आशथणक शर्कास 

2. सामाशजक न्याय आशण समानता 

3. पयाणर्रण सांरक्षण 

या शतन्ही घटकाांचा समतोल राखण्यासाठी 

शिक्षणाची भशूमका अत्यांत महत्त्र्ाची आह.े उच्च 

शिक्षणाद्वारे समाजात रै्ज्ञाशनक दृशष्टकोन, नर्ोपिम आशण 

सामाशजक जबाबदारीची भार्ना शर्कशसत होते. 

 

उच्च शिक्षणाचे मित्त्व:  

उच्च शिक्षण ह ेज्ञानशनशमणती आशण सांिोधनाचे कें द्र 

मानले जाते. शर्द्यापीठे आशण महाशर्द्यालये समाजाच्या 

बौशिक शर्कासाला चालना दतेात. 

उच्च शिक्षणाचे प्रमखु उशिष्ट ेपढुीलप्रमाणे आहते: 

• ज्ञान आशण कौिल्य शर्कास 

• सांिोधन आशण नर्ोपिमाला प्रोत्साहन 

• सामाशजक जागरूकता शनमाणण करणे 

• जबाबदार नागररक तयार करणे 

उच्च शिक्षणामळेु समाजातील शर्शर्ध समस्या 

समजनू घेऊन त्यार्र उपाय िोधण्याची क्षमता शर्कशसत 

होते. 

 

मशिलांचे उच्च शिक्षण: 

मशहलाांचे उच्च शिक्षण म्हणजे माध्यशमक 

शिक्षणानांतर मशहलाांना शदले जाणारे पदर्ी, पदव्यतु्तर आशण 

व्यार्साशयक शिक्षण होय. मशहलाांच्या उच्च शिक्षणामळेु 

त्याांच्या सामाशजक, आशथणक आशण रै्यशक्तक जीर्नात 

सकारात्मक बदल घडतो. 

मशहलाांच्या उच्च शिक्षणाचे महत्त्र् पढुीलप्रमाणे आह:े 

1. सामाशजक दजाण उांचार्तो 

2. आशथणक स्र्ार्लांबन प्राप्त होते 

3. आत्मशर्श्वास आशण शनणणयक्षमता र्ाढते 

4. समाजातील लैंशगक समानता र्ाढते 

 

मशिलांच्या सक्षमीकरणात उच्च शिक्षणाची भूशमका:  

• सामाशिक सक्षमीकरण: शिशक्षत मशहला 

सामाशजक रूढी आशण भेदभार्ाशर्रुि आर्ाज उठर्ू 

िकतात. 

• आशथिक सक्षमीकरण: उच्च शिक्षणामळेु 

मशहलाांना रोजगाराच्या अशधक सांधी शमळतात आशण 

त्या आशथणकदृष्ट या स्र्ार्लांबी बनतात. 

• रािकीय सिभाग: शिशक्षत मशहला प्रिासन, 

राजकारण आशण सामाशजक क्षेत्रात नेततृ्र्ाची 

भशूमका शनभार् ूिकतात. 

• आरोग्य आशण कुटंुब शवकास: शिशक्षत मशहला 

आरोग्य, पोषण आशण स्र्च्छतेबाबत अशधक 

जागरूक असतात. 

 

मशिलांचे उच्च शिक्षण आशण िाश्वत शवकास:  

मशहलाांचे शिक्षण िाश्वत शर्कासाच्या शर्शर्ध 

क्षेत्राांर्र सकारात्मक पररणाम करते. 

• गररबी कमी करणे: शिशक्षत मशहलाांना चाांगल्या 

रोजगाराच्या सांधी शमळतात. 

• सामाशजक समानता: मशहलाांचे शिक्षण र्ाढल्यास 

लैंशगक समानता प्रस्थाशपत होते. 

• पयाणर्रण सांरक्षण: शिशक्षत मशहला पयाणर्रण 

सांर्धणनासाठी अशधक जागरूक असतात. 
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शिशक्षत आई आपल्या मुलाांच्या शिक्षणाला अशधक 

प्रोत्साहन दतेे. 

 

संिोधन उशिष्टे:  

या अभ्यासाची प्रमखु उशिष्ट ेपढुीलप्रमाणे आहते: 

1. उच्च शिक्षण आशण िाश्वत शर्कास याांचा सांबांध 

समजनू घेणे. 

2. मशहलाांच्या उच्च शिक्षणाचे महत्त्र् अभ्यासणे. 

3. मशहलाांच्या शिक्षणाचा समाजाच्या शर्कासार्र 

होणारा पररणाम शर्शे्लशषत करणे. 

4. मशहलाांच्या उच्च शिक्षणातील अडचणी 

ओळखणे. 

5. मशहलाांच्या शिक्षणासाठी आर्श्यक उपाय 

सचुशर्णे. 

 

संिोधन पद्धती:  

या सांिोधनासाठी प्रामखु्याने शितीयक माशिती 

(Secondary Data) र्ापरण्यात आली आह.े माशहतीचे 

स्रोत पढुीलप्रमाणे आहते: 

• िैक्षशणक पसु्तके 

• सांिोधन लेख आशण जनणल्स 

• िासकीय अहर्ाल 

• िैक्षशणक सांकेतस्थळे 

• आांतरराष्ट्रीय सांस्थाांचे अहर्ाल 

या माशहतीचे शर्शे्लषण करून मशहलाांच्या उच्च 

शिक्षणाचा िाश्वत शर्कासार्र होणारा प्रभार् समजून 

घेण्याचा प्रयत्न करण्यात आला आह.े 

 

मशिलांच्या उच्च शिक्षणासमोरील अडचणी:  

मशहलाांच्या शिक्षणात प्रगती झाली असली तरी 

काही अडचणी अजूनही आहते. 

• सामाशजक रूढी आशण परांपरा 

• आशथणक अडचणी 

• ग्रामीण भागातील िैक्षशणक सशुर्धाांचा अभार् 

• लर्कर शर्र्ाह 

• सरुक्षेच्या समस्या 

या अडचणी दरू करण्यासाठी समाज आशण िासन 

याांचे सांयकु्त प्रयत्न आर्श्यक आहते. 

 

उपाययोिना:  

1. मलुींच्या शिक्षणाबाबत समाजात जनजागतृी करणे. 

2. मशहलाांसाठी शिष्ट्यर्तृ्ती आशण आशथणक मदत 

र्ाढर्णे. 

3. ग्रामीण भागात िैक्षशणक सशुर्धा र्ाढर्णे. 

4. सरुशक्षत आशण अनकूुल िैक्षशणक र्ातार्रण शनमाणण 

करणे. 

5. मशहलाांच्या कौिल्य शर्कासाला प्रोत्साहन दणेे. 

 

शनष्कर्ि: 

उच्च शिक्षण ह ेिाश्वत शर्कास साध्य करण्यासाठी 

अत्यांत प्रभार्ी साधन आहे. मशहलाांचे उच्च शिक्षण 

समाजाच्या सामाशजक, आशथणक आशण साांस्कृशतक 

शर्कासाला चालना दतेे. शिशक्षत मशहला कुटुांबाच्या आशण 

समाजाच्या प्रगतीत महत्त्र्पणूण योगदान दतेात. 

म्हणनूच मशहलाांना उच्च शिक्षणाच्या समान सांधी 

उपलब्ध करून दणेे अत्यांत आर्श्यक आह.े मशहलाांचे 

शिक्षण र्ाढल्यास समाज अशधक समतोल, प्रगत आशण 

िाश्वत बन ूिकतो. 
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Abstract:  

India's National Education Policy 2020 promises transformative reform toward inclusive, equitable 

education aligned with Sustainable Development Goal 4. This article critically examines the policy's 

framework through six intersecting dimensions: caste-based exclusion, gender and transgender recognition, 

the 6% GDP financing commitment, multilingualism, the digital divide, and privatization. Drawing on 

recognition theory and critical pedagogy, the analysis reveals that while NEP 2020 expansively identifies 

marginalized groups and proposes access-oriented interventions, it remains tethered to a participation 

framework that leaves deeper structures of exclusion untouched. Critical omissions between the draft and 

final policy—particularly the dilution of provisions against commercialized private institutions and the 

reduction of expenditure commitments—reveal political compromises that constrain transformative 

potential. The policy successfully diagnoses symptoms of exclusion but fails to engage with how educational 

institutions themselves produce and reproduce marginalization through curricula, pedagogies, and 

institutional cultures. Sustainable development requires not merely integrating marginalized students into 

existing structures but fundamentally transforming those structures. This article argues that without 

confronting these deeper dimensions, NEP 2020's alignment with sustainable development remains partial, 

and its implementation risks reproducing the inequalities it seeks to overcome. 

Keywords: National Education Policy 2020, Inclusive Education, Sustainable Development, National 

Education Policy 2020, Kasturirangan Committee, Multidisciplinary, Public Investment, Caste 

discrimination, Gender equality, Transgender recognition, Intersectionality, Multilingualism, Digital 

Divide, Educational Privatization, Socio- Economically Disadvantaged Groups (SEDGs), Political 

Economy, Union Budget, Exclusion, Sensitization, Epistemological, Equity etc.  

 

Introduction:  

The intersection of inclusive education 

and sustainable development represents a critical 

frontier in contemporary educational discourse, 

particularly as nations strive to achieve the United 

Nations Sustainable Development Goal 4. India's 

National Education Policy 2020, unveiled thirty-

four years after the previous policy of 1986, 

arrives at a pivotal moment in the nation's 

developmental trajectory. Drawing upon the 

recommendations of the Kasturirangan 

Committee and building upon the legacy of 

earlier commissions—from Radhakrishnan to 

Kothari—the policy promises transformative 

reforms across the entire education system. This 

article critically examines how NEP 2020 

conceptualizes inclusive education as a vehicle 

for sustainable development, analysing its 

framework against ground realities, 

implementation challenges, and the critical 

omissions between its draft and final versions. 
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Historical Context and Policy Evolution:  

The genealogy of Indian education policy 

reveals a consistent concern with using education 

as an instrument of national development. The 

Radhakrishnan Commission (1948-49) spelt out 

the objectives of university education in detail; 

the Mudaliyar Commission (1952-53) shaped 

secondary education; and the Kothari 

Commission (1964-66) laid the groundwork for 

the first National Education Policy in 1968, which 

emphasized science and technology. The 1986 

policy and its 1992 update integrated new 

domains, while the National Curriculum 

Framework of 2005 outlined the broader 

framework for school education. 

NEP 2020 emerged from a lengthy 

consultative process initiated in 2016 under the 

chairmanship of T.S.R. Subramaniam, with the 

final draft prepared by the Kasturirangan 

Committee in May 2019. The 66-page final 

policy represents a slimmed-down version of a 

more voluminous draft, and critical examination 

reveals significant dilutions between the draft 

proposals and the final approved version—

dilutions with profound implications for inclusive 

and sustainable education.  

 

The Policy's Transformative Vision:  

NEP 2020's vision of education extends 

beyond cognitive development to encompass 

character building, ethical reasoning, and the 

cultivation of what it terms "21st century skills." 

The policy's restructuring of school education into 

a 5+3+3+4 design, incorporating early childhood 

care and education, reflects growing recognition 

that foundational learning begins well before 

formal schooling. The introduction of vocational 

education at the upper primary level, the promise 

of breakfast in school meal programmes, and the 

adoption of school complexes as governance units 

represent substantive innovations. 

In higher education, the policy proposes a 

multidisciplinary system offering students choices 

across disciplines, integrated undergraduate-

postgraduate programmes, a four-year 

undergraduate degree, and the creation of a single 

regulatory body—the Higher Education 

Commission of India. The target of increasing 

gross enrolment ratio to 50% by 2035, the 

emphasis on liberal arts and humanities, and the 

commitment to increasing public investment to 

6% of GDP collectively articulate an ambitious 

vision of education's role in national 

development. 

 

The Dilution Problem: What was lost between 

Draft and Policy? 

Critical analysis reveals significant gaps 

between the Kasturirangan Committee's draft and 

the final policy. Most notably, the draft's 

emphatic statement that "all commercially 

oriented private institutions will be closed" is 

conspicuously absent in the final version. Instead, 

the policy offers a "light but tight" regulatory 

approach mandating public self-disclosure of 

finances—a weaker mechanism that every 

policymaker and administrator recognizes as 

inadequate to address the systemic problems of 

educational commercialization in India. 

The draft's promise to double public 

expenditure on education to 20% of total 

government expenditure (from 10%) has been 

reduced to a reaffirmation of the 6% of GDP 

target—a commitment first made in 1968 and 

never fulfilled. Current public expenditure hovers 

around 4.4% of GDP, and recent budgets show 

only marginal increases that barely keep pace 

with inflation and expansion requirements. The 

gap between promise and reality reveals 

fundamental constraints in India's political 

economy of education financing. 
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The Political Economy of Educational 

Investment:  

States bear approximately 85% of 

education expenditure, yet their fiscal capacity 

varies enormously. Poorer states with higher 

proportions of marginalized populations—

precisely those requiring greater investment—

have the least fiscal space to increase spending. 

The central government's stagnant tax-to-GDP 

ratio limits its capacity for compensatory 

transfers. Achieving 6% requires not merely 

political will but fundamental restructuring of 

fiscal federalism—a restructuring the policy's 

financing framework does not adequately address. 

The Union Budget presented after NEP's 

announcement raised a central question: if now is 

not the time to move toward the 6% GDP target, 

then when? With an 8.4% growth in education 

allocation that falls short of meeting the target, 

and inflation eroding real increases, the policy's 

financing commitments remain aspirational rather 

than operational. 

 

Caste, Recognition and Historical Specificity:  

The policy's approach to caste 

demonstrates both awareness and limitation. It 

identifies Scheduled Castes, Scheduled Tribes, 

and Other Backward Classes among Socio-

Economically Disadvantaged Groups requiring 

targeted interventions—scholarships, hostels, 

bridge courses, and recruitment of teachers from 

these communities. Data from U-DISE 2016-17 

cited in the policy reveals stark drop-offs: 

Scheduled Caste enrollment falls from 19.6% at 

primary level to 17.3% at higher secondary; for 

Scheduled Tribes, the decline is from 10.6% to 

6.8%; for children with disabilities, from 1.1% to 

0.25%. 

Yet the policy's treatment of caste lacks 

historical specificity. By categorizing caste 

communities within the broader SEDG 

framework alongside other marginalized groups, 

it risks flattening the distinct structural 

mechanisms through which caste operates. Caste-

based exclusion is not merely one form of 

disadvantage among many but a total social fact 

that organizes access to resources, shapes 

institutional cultures, and reproduces itself 

through education. The policy's emphasis on 

"sensitization" assumes prejudice rather than 

structural inequality is the primary obstacle—a 

psychological framing that diverts attention from 

material and institutional mechanisms of caste 

reproduction. 

The draft's attention to tribal 

communities—proposing bilingual education, 

incorporation of tribal knowledge traditions, 

recruitment of teachers from these communities—

represents genuine progress. However, the policy 

remains silent on Dalit knowledge systems and 

the specific epistemological contributions of anti-

caste movements. This differential recognition—

acknowledging tribal knowledge while ignoring 

Dalit intellectual traditions—reproduces 

hierarchies the policy ostensibly seeks to 

overcome. 

 

Gender, Transgender Recognition, and 

Intersectionality:  

NEP 2020 demonstrates significant 

attention to gender equality, proposing a Gender-

Inclusion Fund, targeted scholarships for girls, 

and measures addressing barriers to female 

education. The policy notes that according to 

AISHE 2018-19, female GER slightly exceeds 

male GER, yet the share of female students 

remains "extremely low in institutions of national 

importance and particularly low in technical 

education." 

The explicit inclusion of transgender 

individuals among SEDGs marks important 

progress, reflecting broader legal developments 

including the NALSA judgment and Transgender 

Persons Act. However, the mechanisms 
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proposed—scholarships, infrastructure, 

sensitization—focus on access rather than 

institutional transformation. Transgender students 

face not merely access barriers but fundamental 

misrecognition within educational structures 

designed around binary gender assumptions. 

Administrative systems requiring binary 

classification, facilities organized around gender 

segregation, curricula presuming cisgender 

experience—none of these are addressed. 

The policy's gender framework lacks 

intersectional analysis. While acknowledging that 

"women cut across all underrepresented groups," 

it does not develop this insight systematically. A 

Dalit girl, a Muslim girl, a transgender student 

from a rural community face distinct 

constellations of exclusion that cannot be 

addressed through single-axis interventions. This 

gap between recognition and transformation 

limits the policy's capacity to address 

compounded marginalization. 

 

Multilingualism as Inclusion, Language as 

Barrier:  

The policy's language provisions 

constitute one of its most potentially 

transformative dimensions. Mandating mother-

tongue instruction "wherever possible" until at 

least Grade 5, and preferably Grade 8, NEP 2020 

draws on robust research demonstrating that 

children learn most effectively in familiar 

languages. The three-language formula, Sanskrit 

as optional at all levels, classical languages in 

grades 6-8, and the proposed National Institute 

for Pali, Persian and Prakrit collectively articulate 

a comprehensive vision of linguistic diversity. 

Yet implementation confronts formidable 

obstacles. Census 2011 data reveals that over 

70% of villages have populations below 2,000, 

accounting for 42% of the rural population. Small 

villages with populations under 500 constitute 

37.5%, and those up to 1,000 another 22%. With 

41% of schools being small-sized, closing them—

as some efficiency arguments suggest—would 

deprive at least 60% of villages of primary 

education. These are precisely the locations—

hilly, forested, arid, poorly connected—where 

linguistic minorities often reside. 

The policy's multilingual vision founders 

on these practical realities. Producing educational 

materials in dozens of languages, training 

teachers proficient in these languages, and 

ensuring consistent implementation across diverse 

contexts requires institutional capacity that 

currently does not exist. The anti-Hindi protests 

in southern states underscore that linguistic 

identity remains a significant form of recognition; 

the policy's framework must navigate these 

political sensitivities while advancing 

multilingual education. 

 

Technology: Promise and Paradox:  

The policy's embrace of digital 

technology reflects both opportunity and risk. The 

proposed National Educational Technology 

Forum, expanded use of DIKSHA and 

SWAYAM platforms, and development of virtual 

labs envision technology as democratizing access. 

President Kovind's observation that online 

education can help reach the 50% GER target by 

2035—particularly for female students, those 

without physical access, and international 

students—reflects this technological optimism. 

Yet the digital divide persists. Only 15% 

of rural households have internet access; female 

internet usage is approximately half that of males. 

The policy's reliance on "pilot studies" to evaluate 

online education acknowledges uncertainty but 

may prove inadequate given the pace of 

technological change and commercial ed-tech 

expansion during COVID-19. Institutions that 

treat implementation as compliance—adopting 

digital platforms without infrastructure, new 
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curricula without training—produce fragmented 

reforms and uneven outcomes. 

 

Privatization: The Unresolved Tension:  

The dilution of language on 

commercialization represents the policy's most 

significant retreat from transformative potential. 

The draft's emphatic commitment to closing 

commercially-oriented private institutions 

acknowledged what every policymaker 

recognizes: private education in India has serious 

problems of exploitation, segregation, and quality 

compromise. The final policy's reliance on "light 

but tight" regulation and public disclosure 

assumes information and oversight can ensure 

quality—an assumption belied by international 

experience. 

The policy's ambivalence reflects broader 

contradictions in Indian education between 

market-oriented reforms and equity commitments. 

The rapid growth of private education—enrolling 

approximately 50% of students at school level—

has occurred alongside chronic underinvestment 

in public institutions. The regulatory framework's 

distinction between "philanthropic" and 

"commercial" private participation becomes 

increasingly blurred in practice. 

 

Implementation: The Critical Challenge:  

More than five years after NEP 2020's 

unveiling, implementation reveals the gap 

between policy vision and ground reality. Where 

support systems are weak, reforms fragment: new 

curricula without teacher training, digital 

platforms without infrastructure, assessment 

reforms without workload rationalization. 

Institutions that treat implementation as 

compliance struggle to effect meaningful change, 

producing uneven outcomes across India's higher 

education landscape. 

The policy's success depends less on the 

ambition of its ideas and more on the strength of 

its execution. The 5+3+3+4 structure, the 50% 

GER target by 2035, the 6% GDP commitment—

all require implementation mechanisms that the 

policy outlines but whose realization remains 

uncertain. Teachers expected to transform 

pedagogical approaches while balancing 

administrative demands; institutions pressured to 

modernize curricula while facing capacity 

constraints; regions with historical disadvantages 

struggling to catch up—these tensions define the 

implementation challenge. 

 

Conclusion: From Inclusion to 

Transformation:  

NEP 2020's vision of inclusive education 

for sustainable development represents genuine 

progress in educational thinking. Its holistic 

framework, recognition of multiple 

marginalizations, and emphasis on foundational 

learning align with global best practices. Yet 

transformative potential requires confronting 

deeper structural questions that the policy 

framework addresses inadequately. 

The dilution of commercialization 

language, the reduction of expenditure 

commitments, the gaps in addressing linguistic 

minorities and migrant communities, the silence 

on Dalit knowledge systems—these omissions 

reveal the political compromises shaping the final 

policy. Sustainable development through 

education requires not merely integrating 

marginalized students into existing structures but 

transforming those structures. It requires 

addressing the political economy of educational 

financing, not merely reiterating expenditure 

targets. It requires recognizing that educational 

transformation cannot be separated from broader 

struggles for social justice. 

The children in India's small, remote 

villages—the 60% who would lose their primary 

schools if efficiency arguments prevailed—

deserve education that recognizes their linguistic 
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identities, respects their cultural traditions, and 

provides genuine pathways to opportunity. The 

Dalit students facing caste discrimination in 

classrooms, the transgender students navigating 

binary institutional structures, the girls excluded 

from technical education—all require not merely 

access but recognition, not merely instruction but 

empowerment, not merely education but 

liberation. Whether NEP 2020 advances or 

constrains this deeper transformation will depend 

not on its provisions but on the political struggles 

through which it is implemented. 
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Abstract: 

उच्च शिक्षण ह ेसमाजाच्या सर्ाांगीण शर्कासासाठी अत्यंत महत्त्र्ाचे साधन मानल ेजाते. आधशुनक काळात तंत्रज्ञान, 

उद्योग आशण अर्थव्यर्स्र्ेमध्ये रे्गाने बदल होत असल्यामळु े शिक्षण व्यर्स्र्ेमध्येही बदल घडून येत आहते. पारंपररक शिक्षण 

पद्धतीमध्ये मखु्यत्रे् सैद्धांशतक ज्ञानार्र भर शदला जात होता; परंत ुआजच्या पररशस्र्तीत शर्द्यार्थयाांना केर्ळ सैद्धांशतक ज्ञान दणेे 

परेुसे राशहलेल े नाही. शर्द्यार्थयाांना रोजगारक्षम बनर्ण्यासाठी कौिल्याधाररत आशण रोजगाराशभमखु शिक्षणाची आर्श्यकता 

र्ाढत आह.े 

कौिल्याधाररत शिक्षण शर्द्यार्थयाांना व्यार्हाररक ज्ञान, तांशत्रक कौिल्य ेआशण समस्या सोडर्ण्याची क्षमता शर्कशसत 

करण्यास मदत करते. रोजगाराशभमखु शिक्षणामळु े शर्द्यार्थयाांना उद्योग क्षेत्रातील गरजांनुसार प्रशिक्षण शमळते आशण त्यांना 

रोजगाराच्या संधी उपलब्ध होतात. त्यामळु ेउच्च शिक्षण संस्र्ांनी शर्द्यार्थयाांच्या कौिल्य शर्कासार्र शर्िेष भर दणेे आर्श्यक 

आह.े 

भारतामध्ये यरु्कांच्या कौिल्य शर्कासासाठी शर्शर्ध सरकारी योजना राबशर्ल्या जात आहते. उदाहरणार्थ Skill India 

आशण Pradhan Mantri Kaushal Vikas Yojana या उपक्रमांद्वारे युर्कांना कौिल्य प्रशिक्षण दणे्याचा प्रयत्न केला जात 

आह.े या योजनांचा उद्दिे यरु्कांना रोजगारक्षम बनर्णे आशण उद्योग क्षेत्रासाठी आर्श्यक कौिल्ये शर्कशसत करण ेहा आह.े 

या संिोधनाचा उद्देि उच्च शिक्षणामध्य ेकौिल्याधाररत र् रोजगाराशभमखु शिक्षणाचे महत्त्र् अभ्यासण ेहा आह.े या 

अभ्यासासाठी शर्द्यार्थयाांकडून प्रश्नार्लीद्वारे प्रार्शमक माशहती संकशलत करण्यात आली. या माशहतीच्या आधारे शर्द्यार्थयाांची 

जागरूकता, कौिल्य शर्कासाची आर्श्यकता आशण रोजगाराच्या संधी यांचे शर्शे्लषण करण्यात आले. 

संिोधनाच्या शनष्कषाांनसुार बहुसंख्य शर्द्यार्थयाांना कौिल्याधाररत शिक्षणाची गरज र्ाटते. तसेच रोजगाराशभमखु 

अभ्यासक्रम शर्द्यार्थयाांच्या कररअर शर्कासासाठी उपयुक्त ठरतात. त्यामळु े उच्च शिक्षण संस्र्ांनी अभ्यासक्रमामध्ये कौिल्य 

शर्कास, उद्योग सहकायथ आशण व्यार्हाररक प्रशिक्षण यांचा समार्ेि केल्यास शर्द्यार्थयाांची रोजगारक्षमता र्ाढू िकते आशण 

िाश्वत शर्कासाला चालना शमळू िकते. 

Keywords: उच्च शिक्षण, कौिल्य शिकास, रोजगाराशिमुख शिक्षण, िाश्वत शिकास, कौिल्याधाररत शिक्षण. 
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प्रस्तावना (Introduction): 

उच्च शिक्षण ह े कोणत्याही देिाच्या सामाशिक, 

आशथिक आशण साांस्कृशिक शिकासासाठी अत्यांि महत्त्िाचे 

साधन मानल ेिािे. शिक्षणामुळे व्यक्तीच्या ज्ञानामध्ये िाढ 

होिे, शिचार करण्याची क्षमिा शिकशसि होिे आशण 

समािाच्या प्रगिीसाठी आिश्यक असलेल ेकुिल ि सक्षम 

मनषु्यबळ ियार होिे. आिच्या आधशुनक आशण 

िांत्रज्ञानप्रधान यगुामध्ये शिक्षण प्रणालीमध्ये अनेक बदल 

होि आहिे. उद्योग, व्यापार आशण िांत्रज्ञान क्षेत्रामध्ये होि 

असलेल्या िलदगिी बदलाांमुळे शिक्षण सांस्थाांिरही निीन 

िबाबदाऱ्या येि आहिे. 

पिूीच्या काळाि शिक्षणामध्ये मखु्यत्िे सैद्ाांशिक 

ज्ञानािर भर शदला िाि होिा. शिद्यार्थयाांना शिशिध शिषयाांचे 

ज्ञान शदल े िाि होिे; परांि ु त्या ज्ञानाचा प्रत्यक्ष िीिनाि 

शकां िा उद्योग क्षेत्राि शकिपि उपयोग होिो यािर िलुनेने 

कमी लक्ष शदल े िाि होिे. सध्याच्या काळाि मात्र 

पररशस्थिी बदललेली आह.े आिच्या रोिगार बािाराि 

केिळ पदिी शकां िा िैक्षशणक पात्रिा परेुिी ठरि नाही. 

शिद्यार्थयाांकडे व्यािहाररक कौिल्ये, िाांशत्रक ज्ञान, समस्या 

सोडिण्याची क्षमिा आशण निकल्पनाांची दृष्टी असणे 

आिश्यक झाले आह.े 

या पार्श्िभमूीिर कौिल्याधाररि आशण 

रोिगाराशभमखु शिक्षणाला शििेष महत्त्ि प्राप्त झाले आह.े 

कौिल्याधाररि शिक्षणामळेु शिद्यार्थयाांना शिशिध प्रकारची 

व्यािहाररक कौिल्य े आत्मसाि करिा येिाि. अिा 

प्रकारच्या शिक्षणामळेु शिद्यार्थयाांना उद्योग क्षेत्रािील प्रत्यक्ष 

कामकाि समिण्यास मदि होिे. त्याचबरोबर 

शिद्यार्थयाांमध्य ेआत्मशिर्श्ास िाढिो आशण िे रोिगारासाठी 

अशधक सक्षम बनिाि. रोिगाराशभमखु शिक्षण शिद्यार्थयाांना 

त्याांच्या शिक्षणािी सांबांशधि क्षेत्राांमध्ये कररअर करण्यासाठी 

आिश्यक मागिदििन आशण प्रशिक्षण प्रदान करिे. 

भारिामध्ये युिकाांच्या कौिल्य शिकासासाठी 

शिशिध योिना आशण उपक्रम राबिले िाि आहिे. 

उदाहरणाथि Skill India आशण Pradhan Mantri 

Kaushal Vikas Yojana या योिनाांचा उद्दिे यिुकाांना 

कौिल्य प्रशिक्षण दऊेन त्याांना रोिगारक्षम बनिण ेहा आह.े 

अिा योिनाांमळेु शिक्षण प्रणाली आशण उद्योग क्षेत्र 

याांच्यािील दरी कमी करण्याचा प्रयत्न केला िाि आह.े 

िार्श्ि शिकासाच्या दृष्टीने उच्च शिक्षणाची 

भशूमका अत्यांि महत्त्िाची आह.े शिक्षणामुळे केिळ 

व्यक्तीचा शिकास होि नाही िर समािाच्या आशथिक आशण 

सामाशिक प्रगिीलाही चालना शमळिे. िर शिक्षण 

प्रणालीमध्य े कौिल्य शिकास आशण रोिगाराशभमखुिा 

याांना प्राधान्य शदल ेगेले, िर शिद्यार्थयाांना रोिगाराच्या सांधी 

िाढिील आशण दिेाच्या आशथिक शिकासालाही मदि 

होईल. 

म्हणनूच उच्च शिक्षण सांस्थाांनी शिद्यार्थयाांना केिळ 

सैद्ाांशिक ज्ञान न दिेा व्यािहाररक कौिल्य,े िाांशत्रक 

प्रशिक्षण आशण उद्योगािी सांबांशधि अनभुि देण ेआिश्यक 

आह.े अिा प्रकारचे शिक्षण शिद्यार्थयाांच्या सिाांगीण 

शिकासासाठी उपयुक्त ठरिे आशण िार्श्ि शिकास साध्य 

करण्यासाठी महत्त्िपूणि भूशमका बिाििे. 

 

साहित्याचा आढावा (Review of Literature): 

सांिोधन शिषयाचा सखोल अभ्यास करण्यासाठी 

शिशिध सांिोधकाांनी केलेल्या अभ्यासाांचा आढािा घेणे 

आिश्यक असिे. 
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• कोठारी (2004) याांच्या मिे सांिोधन प्रशक्रयेमध्ये 

पिूी झालेल्या सांिोधनाचा अभ्यास केल्यामुळे 

सांिोधन शिषयाची सैद्ाांशिक पार्श्िभमूी स्पष्ट होिे. 

• िमाि (2015) याांच्या अभ्यासानसुार कौिल्याधाररि 

शिक्षणामळेु शिद्यार्थयाांच्या रोिगारक्षमिेमध्य े िाढ 

होिे. 

• गपु्ता (2018) याांच्या सांिोधनानुसार उच्च 

शिक्षणामध्य ेकौिल्य शिकास कायिक्रमाांचा समािेि 

केल्यास शिद्यार्थयाांचे व्यािहाररक ज्ञान िाढिे. 

• पाटील (2020) याांच्या अभ्यासानसुार िार्श्ि 

शिकासासाठी शिक्षण क्षेत्रामध्ये कौिल्य शिकासािर 

भर दणे ेआिश्यक आह.े 

 

संशोधन समस्या (Research Problem): 

उच्च शिक्षण प्राप्त केलेल्या अनेक शिद्यार्थयाांना 

रोिगार शमळण्याि अडचणी येिाि. पारांपररक शिक्षण 

पद्िीमध्ये व्यािहाररक कौिल्याांिर कमी भर शदला िाि 

असल्यामळेु उद्योग क्षेत्राच्या गरिेनसुार शिद्याथी ियार होि 

नाहीि. त्यामळेु उच्च शिक्षणामध्य ेकौिल्याधाररि आशण 

रोिगाराशभमखु शिक्षणाची आिश्यकिा शकिी आह ेआशण 

िे िार्श्ि शिकासासाठी कसे उपयकु्त ठरू िकिे याचा 

अभ्यास करण ेआिश्यक आह.े 

 

संशोधनाची उहिष्टे (Objectives of the Study): 

या सांिोधनाच े मखु्य उशद्दष्ट म्हणिे नाशिक 

शिल्यािील यिुकाांच्या उद्योिकिेशिषयी असलेल्या 

दृशष्टकोनाांचा अभ्यास करण े होय. या मखु्य उशद्दष्टास परूक 

म्हणनू खालील उपउशद्दष्ट ेशनशिि करण्याि आली आहिे: 

1. यिुकाांची उद्योिकिेशिषयीची िागरूकिा 

अभ्यासण.े 

2. यिुक व्यिसाय सरुू करण्याबाबि शकिी 

सकारात्मक आहिे ह ेिाणून घेण.े 

3. यिुकाांना उद्योिकिेसमोरील अडचणी कोणत्या 

आहिे ह ेओळखणे. 

4. सरकारी योिनाांशिषयी यिुकाांची माशहिी शकिपि 

आह ेह ेिपासणे. 

5. यिुकाांना उद्योिकिेसाठी कोणत्या प्रकारच्या सांधी 

उपलब्ध आहिे याचा अभ्यास करण.े 

 

माहितीचे स्त्रोत (Sources of Data): 

या सांिोधनासाठी प्राथहमक माहिती (Primary 

Data) आशण दुय्यम माहिती (Secondary Data) या 

दोन्ही प्रकारच्या स्त्रोिाांचा िापर करण्याि आला आह.े 

प्राथहमक माहिती: 

प्राथशमक माशहिी ही थेट प्रशिसादकत्याांकडून 

गोळा करण्याि आली आह.े यासाठी प्रश्नावली 

(Questionnaire Method) या पद्िीचा िापर 

करण्याि आला आह.े नाशिक शिल्यािील यिुकाांना 

प्रश्नािली दऊेन त्याांच्या उद्योिकिेशिषयीच्या मिाांची 

माशहिी गोळा करण्याि आली आह.े 

प्रश्नािलीमध्य ेयुिकाांचे िय, शिक्षण, व्यिसायाची 

आिड, आशथिक साधनाांची उपलब्धिा, सरकारी 

योिनाांशिषयी माशहिी, उद्योिकिेसमोरील अडचणी इत्यादी 

शिषयाांिर आधाररि प्रश्नाांचा समािेि करण्याि आला आह.े 

दुय्यम माहिती: 

दयु्यम माशहिी शिशिध प्रकाशिि ि अप्रकाशिि 

स्रोिाांमधनू सांकशलि करण्याि आली आह.े या माशहिीच्या 

आधारे सांिोधन शिषयाची सैद्ाांशिक पार्श्िभमूी स्पष्ट 

करण्याि आली आह.े 

दयु्यम माशहिीचे मखु्य स्रोि पढुीलप्रमाणे आहिे: 

• सांिोधन पुस्िके 
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• सांिोधन िनिल्स 

• सरकारी अहिाल 

• सांिोधन प्रबांध 

• इांटरनेटिरील शिशिध सांकेिस्थळे 

 

नमुना हनवड पद्धती (Sampling Method): 

प्रस्ििु सांिोधनामध्ये नमनुा शनिड पद्िीचा िापर 

करण्याि आला आह.े नाशिक शिल्यािील यिुकाांची 

माशहिी गोळा करण्यासाठी सुहवधाजन्य नमनुा हनवड 

पद्धती (Convenience Sampling Method) 

िापरण्याि आली आह.े 

या सांिोधनासाठी एकूण 100 युवकांचा नमुना 

शनिडण्याि आला आह.े या यिुकाांमध्ये महाशिद्यालयीन 

शिद्याथी, पदिीधर, बेरोिगार यिुक िसेच व्यिसाय सरुू 

करण्याची इच्छा असलेल े यिुक याांचा समािेि करण्याि 

आला आह.े 

खालील तक्तत्यामध्ये नमुन्याचे वर्गीकरण दशशहवण्यात 

आले आिे. 

तक्ता 1: नमुना प्रहतसादकत्याांचे वर्गीकरण 

क्रमाांक प्रशिसादकत्याांचा प्रकार सांख्या टक्केिारी 

1 महाशिद्यालयीन शिद्याथी 40 40% 

2 पदिीधर युिक 25 25% 

3 बेरोिगार यिुक 20 20% 

4 व्यिसाय करण्याची इच्छा 

असलेल ेयिुक 

15 15% 

एकूण 
 

100 100% 

 

तक्तत्याचे स्पष्टीकरण: 

िरील िक्त्यामध्ये सांिोधनासाठी शनिडलेल्या 

यिुकाांचे िगीकरण दििशिण्याि आले आह.े या 

अभ्यासासाठी एकूण 100 यिुकाांची शनिड करण्याि आली 

आह.े त्यापैकी 40 टक्के प्रशिसादकिे महाशिद्यालयीन 

शिद्याथी आहिे. यािरून असे शदसनू येिे की शिक्षण घेि 

असिानाच अनेक शिद्याथी उद्योिकिेबद्दल शिचार करू 

लागले आहिे. 

25 टक्के प्रशिसादकिे पदिीधर यिुक आहिे. या 

यिुकाांमध्ये नोकरीसह स्ििःचा व्यिसाय सरुू करण्याची 

इच्छा दखेील आढळून येिे. िसेच 20 टक्के प्रशिसादकिे 

बेरोिगार यिुक आहिे. या यिुकाांसाठी उद्योिकिा हा 

रोिगाराचा एक महत्त्िाचा पयािय ठरू िकिो. 

उििररि 15 टक्के युिक असे आहिे की िे प्रत्यक्ष 

व्यिसाय सरुू करण्याची इच्छा बाळगिाि. त्यामळेु या 

अभ्यासािनू असे स्पष्ट होिे की नाशिक शिल्यािील 

यिुकाांमध्ये उद्योिकिेबद्दल सकारात्मक दृशष्टकोन शनमािण 

होि आह.े 

 

संशोधनाच्या मयाशदा (Limitations of the Study): 

प्रत्येक सांिोधन कायािला काही मयािदा असिाि. प्रस्ििु 

सांिोधनाच्या मयािदा पढुीलप्रमाणे आहिे: 

1. ह ेसांिोधन फक्त नाहशक हजल्ह्यापुरते मयाशहदत 

आह.े 

2. सांिोधनासाठी शनिडलेला नमुना मयािशदि आह.े 

3. काही प्रशिसादकत्याांनी शदलेली उत्तरे िैयशक्तक 

मिाांिर आधाररि अस ूिकिाि. 

4. िेळ आशण साधनाांच्या मयािदमेळेु सांिोधनाचा 

शिस्िार मयािशदि ठेिािा लागला आह.े 

 

हनष्कर्श (Conclusion): 

या सांिोधन अभ्यासामधनू उच्च शिक्षणािील 

कौिल्याधाररि ि रोिगाराशभमुख शिक्षणाचे महत्त्ि स्पष्टपणे 

शदसनू येिे. आिच्या िागशिकीकरणाच्या आशण 

िांत्रज्ञानाच्या यगुामध्ये शिक्षण प्रणालीमध्ये मोठ्या 
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प्रमाणािर बदल होि आहिे. पारांपररक शिक्षण पद्िीमध्ये 

मखु्यत्िे सैद्ाांशिक ज्ञानािर भर शदला िाि होिा; परांि ु

सध्याच्या पररशस्थिीि शिद्यार्थयाांना केिळ सैद्ाांशिक ज्ञान 

दणेे परेुसे राशहलेले नाही. शिद्यार्थयाांना उद्योग क्षेत्राच्या 

गरिेनसुार ियार करण्यासाठी त्याांच्यामध्ये शिशिध प्रकारची 

व्यािहाररक कौिल्य ेशिकशसि करण ेआिश्यक झाले आह.े 

या सांिोधनाच्या शनष्कषाांनसुार बहुसांख्य 

शिद्यार्थयाांना कौिल्याधाररि शिक्षणाचे महत्त्ि पटले आह.े 

शिद्यार्थयाांच्या मिे अिा प्रकारचे शिक्षण त्याांच्या 

रोिगारक्षमिेि िाढ करण्यास मदि करिे. कौिल्याधाररि 

शिक्षणामळेु शिद्यार्थयाांना प्रत्यक्ष काम करण्याचा अनभुि 

शमळिो आशण उद्योग क्षेत्राि काम करण्यासाठी आिश्यक 

असलेली क्षमिा शिकशसि होिे. त्यामळेु शिद्यार्थयाांचा 

आत्मशिर्श्ास िाढिो आशण त्याांच्या कररअर शिकासाला 

चालना शमळिे. 

याशििाय रोिगाराशभमखु शिक्षणामळेु शिद्यार्थयाांना 

शिशिध क्षेत्राांमध्ये रोिगाराच्या सांधी उपलब्ध होण्यास मदि 

होिे. आिच्या काळाि उद्योग क्षेत्राला प्रशिशक्षि आशण 

कुिल मनषु्यबळाची आिश्यकिा असिे. उच्च शिक्षण 

सांस्थाांनी उद्योग क्षेत्राच्या गरिेनसुार अभ्यासक्रम ियार 

केल्यास शिद्यार्थयाांना रोिगार शमळण्याची िक्यिा अशधक 

िाढिे. त्यामळेु शिक्षण सांस्थाांनी अभ्यासक्रमामध्ये 

व्यािहाररक प्रशिक्षण, इांटनिशिप, कौिल्य शिकास कायिक्रम 

आशण उद्योिकिा शिकास याांचा समािेि करणे आिश्यक 

आह.े 

 

सूचना: 

1. महाशिद्यालयाांमध्ये कौिल्य शिकास प्रशिक्षण 

कायिक्रम सरुू करािेि. 

2. उद्योग ि शिक्षण सांस्थाांमध्ये सहकायि िाढिािे. 

3. शिद्यार्थयाांना इांटनिशिप आशण व्यािहाररक प्रशिक्षण 

दणे्याि यािे. 

 

संदर्श सूची: 

1. उच्च शिक्षण ि कौिल्य शिकास – डॉ. आर. के. 

िमाि 

2. शिक्षण व्यिस्थापन – डॉ. पी. के. गपु्ता 

3. शिशिध सांिोधन िनिल्स ि ऑनलाइन स्रोि 

 

  



 

International Journal of Advance and Applied Research 
www.ijaar.co.in 

 

ISSN – 2347-7075 Impact Factor – 8.141 
Peer Reviewed Bi-Monthly   

Vol. 7 No. 26 March – April - 2026 
 

 

174 

 

मुस्लीम समाज आणि णिक्षि 

 

मो. अली णिजामोद्दीि माळेगावकर 

सहाय्यक प्राध्यापक, राज्यशास्त्र विभाग, आबेदा इनामदार वसनीअर कॉलेज, पणेु.   

 

Abstract: 

भारतातील मसु्लीम प्रश्ाांचे राजकीयकरण झालेले वदसते. स्िातांत्र्यपूिव काळापासून आवण स्िातांत्र्यानांतरच्या सात 

दशकाांत मसु्लीम समाजाचा विकास, प्रवतवनवित्ि आवण राजकीय स्थान याांिर व्यापक चचाव झाली आह.े सामावजक आवथवक 

आवण शैक्षवणक मागासलेपणा ह ेप्रश् केिळ कल्याणकारी न राहता सत्ताकारण ि िोरणवनवमवतीशी जोडले गेले. आजही भारतीय 

मसु्लीम समाजात असरुवक्षतता, िांवचतता आवण विकासातील अांतर अनभुिास येते. समस्याांचे मळू िावमवक-राजकीय नसनू 

सामावजक आवथवक आवण शैक्षवणक असल्याचे अिोरेवित होते. प्रतीकात्मक अल्पसांख्याक राजकारणाऐिजी वशक्षण, रोजगार, 

सामावजक न्याय आवण राजकीय सहभागािर भर वदले पावहजे.  

Keywords: मुस्लीम, अल्पसंख्याक, शैक्षनिक, बेरोजगारी, मागासलेपिा. 

 

प्रस्ताविा: 

स्वातंत्र्योत्तर काळात मसु्लीम मसु्लीम समाजात 

ववववध अवस्मतांचा अववष्कार झालेला विसतो. उिद ू भाषा, 

इस्लामी संस्कृती, अवलगढ ववद्यापीठाचे अल्पसंखयांक 

स्वरूप, धावमूक विक्षण, मसु्लीम सावित्य, जमातवािी 

राजकारण, मसु्लीम आरक्षण, मसु्लीम व्यविगत (पसूनल) 

कायद्याचे संरक्षण, वक्फ बोरू्चे संरक्षण, विजाब, एकसंघ व 

एकवजनसी मसु्लीम समिुाय असे अनेक मदु्द े मसु्लीम 

अवस्मतांचे जर्णघर्ण कारणीभदत ठरल ेआिते.  

मसु्लीम अवस्मतेची बांधणी आतापयंत संकुवचत 

सैद्ांवतक तत्तवांवर भाकीत केली गेली आि.े जी मवुस्लमांना 

इतरांपासदन मदलभदतपणे वेगळे करते. १९९० च्या ििकात 

सांप्रिावयक राजकारणामळेु भारतीय मवुस्लमांच्या 

अल्पसंखयाक वस्ितीबद्दल अवधक वचंता वनमाूण केल्या. 

भारतीय मवुस्लमांच्या बचावात्मक रणनीतीमळेु अनेकिा 

अल्पसंखयाकांच्या अवस्मतेचे आवण अल्पसंखयाकांचे प्रश्न 

सांप्रिावयक समस्यांिी जोर्लेले विसतात. एकद णच, भारतीय 

मसु्लीम समाज भाषा, प्रििे, संस्कृती व जातीय ववववधतेने 

घर्लेला आि.े िैक्षवणक मागासलेपणा, आविूक अवस्िरता 

आवण सामावजक बविष्कार यांमळेु ववकासातील अंतर 

विकद न आि.े त्यामळेु मसु्लीम प्रश्न केवळ अवस्मतेचा मदु्दा 

नसदन सामावजक न्याय, समावेिक ववकास आवण िैक्षवणक 

संधीिी वनगवर्त संरचनात्मक प्रश्न म्िणदन समजणे 

आवश्यक ठरते.  

 

मुणस्लमाांची िैक्षणिक णस्िती:  

२०११ च्या जनगणनेनसुार धावमूक समिुायांच्या 

िैक्षवणक स्तरावर आधाररत आकरे्वारीत असे विसदन आले 

आि े की, भारतातील ४२.७% मवुस्लम वनरक्षर आिते. 

ििेातील कोणत्यािी एका धावमूक समिुायासाठी िा 

सवोच्च वनरक्षरता िर आि.े भारतातील संपदणू लोकसंखयेचा 

एकवितपण े वनरक्षरता िर ३६.९% इतका आि.े मवुस्लम 
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समिुाय िा एकमेव समिुाय आि े ज्यात वनरक्षरतेचे प्रमाण 

राष्रीय िरापेक्षा जास्त आि.े ििरी भागात एकद ण मवुस्लम 

लोकसंखयेपैकी ३४.४% लोक वनरक्षर आिते. ग्रामीण 

भागात मवुस्लम लोकसंखयेपैकी ४८.१७% लोक वनरक्षर 

आिते. एकद ण मवुस्लम समिुायापैकी ४८.१% मवुस्लम परुुष 

साक्षर आिते, तर स्त्री साक्षरतेचा िर ३७.५९% इतका आि े

(The Wire Team, 2016: The Wire). 

राष्रीय नमनुा सवेक्षण संस्िा (NSSO) आवण 

वनयतकावलक कामगार ििी सवेक्षण (PLFS-२०१८) या 

िोन संस्िा माफूत भारतातील १३ राज्यातील इतर 

सामावजक गिांच्या तलुनेत मवुस्लम तरुणांच्या सामावजक 

आविूक वस्ितीचे सवेक्षण करण्यात आले. सामावजक-

आविूक वनिेिकानसुार मवुस्लम तरुणांची िैक्षवणक वस्िती 

अनसुदवचत जाती आवण इतर मागासवगीयां पेक्षा वाईि आिे 

असे या सवेक्षणातदन विसदन आले. पिवी पदणू केलेल्या 

मवुस्लम तरुणांची िक्केवारी (२१ ते २९ वयोगि), िैक्षवणक 

संस्िांमध्ये प्रवेवित मवुस्लम समाजाच्या तरुणांची िक्केवारी 

(१५ ते २४ वयोगि) आवण नोकरी, विक्षण वकंवा 

व्यावसावयक प्रविक्षण न घेतलेल्या Youth Not in 

Employment, Education or Training 

(NEET)  श्रेणीतील मवुस्लम तरुणांची िक्केवारी या तीन 

मिुदद्यांच्या आधारे मवुस्लम तरुणांच्या सामावजक-आविूक 

वस्ितीचा अभ्यास करण्यात आला. 

२०१७-१८ मध्य े पिवी पदणू केलेल्या मवुस्लम 

तरुणांचे प्रमाण १४% िोते. जे िवलतांमध्ये १८%, विंिद 

ओबीसींमध्ये २५% आवण वििंद उच्च जातींमध्ये ३७% 

आि.े वििंी भावषक राज्यातील मवुस्लम तरुणांची अवस्िा 

सवाूत वाईि आि.े िररयाणा राज्यामध्य े मवुस्लम तरुणांचे 

िैक्षवणक प्रमाण सवाूत कमी आि.े २०१७-१८ मध्य े

मवुस्लम तरुणांमधील िैक्षवणक उपलब्धी िररयाणामध्ये 

३%, राजस्िानमध्य े ७%, उत्तर प्रििेमध्ये ११% आवण 

मध्य प्रििेमध्ये १७% आि.े मध्य प्रििे ि े एकमेव उत्तर 

भारतीय राज्य आि ेवजि ेमवुस्लम विक्षणात तलुनेने चांगले 

काम करत आिते. वििंी भावषक राज्यांमध्ये मध्य प्रििे 

वगळता इतर राज्यांत अनसुदवचत जातींची िैक्षवणक 

उपलब्धी मवुस्लमांपेक्षा चांगली आि.े पदवू भारतात 

वबिारमध्ये मवुस्लम तरुणांमधील िैक्षवणक उपलब्धी ८%, 

पविम बंगालमध्ये ८% आवण आसाममध्ये ७% आि.े पदवू 

भारतात मवुस्लम आवण अनसुदवचत जातींची िैक्षवणक 

पररवस्िती सारखीच विसते. पविम भारतात मवुस्लम 

तरुणांमधील िैक्षवणक उपलब्धीचे आकरे् चांगले आिते. 

परंत ु ते अनसुदवचत जाती आवण वििंद-ओबीसींच्या तलुनेत 

लक्षणीय िैक्षवणक सधुारणा ििूवत नािीत. गजुरातमध्ये 

मवुस्लम तरुणांमधील िैक्षवणक उपलब्धी १४% आवण 

मिाराष्र मध्ये ७% आि.े िवक्षण भारतात मवुस्लम 

तरुणांमधील िैक्षवणक उपलब्धीच्या आकरे्वारीनसुार 

तावमळनार्द मध्ये ३६% मवुस्लम तरुण पिवीधर आिते. 

केरळमध्ये िा आकर्ा २८% आि,े आंध्र प्रििेात २१% 

आि े आवण कनाूिकात १८% मवुस्लम तरुण पिवीधर 

आिते. तावमळनार्द आवण आंध्रप्रििेात मवुस्लम आवण 

अनसुदवचत जातींतील तरुण िैक्षवणक स्पधाू करीत आिते. 

मवुस्लमांमध्ये िैक्षवणक संस्िांमध्ये प्रवेि घेणाऱ्या तरुणांची 

िक्केवारी सवाूत कमी आि.े मुवस्लम समिुायातील १५-२४ 

वयोगिातील केवळ ३९% तरुण िैक्षवणक संस्िांमध्ये 

प्रवेिीत िोतात. िैक्षवणक संस्िांमध्ये अनसुदवचत जातींतील  

४४%, वििंद ओबीसीं जातींतील ५१% आवण विंिद उच्च 

जातींतील ५९%  तरुण प्रवेि प्रवेि घेतात. 

मवुस्लम तरुणांचा मोठा भाग औपचाररक विक्षण 

पद्ती सोर्दन बेरोजगार, वनरक्षर  वकंवा व्यावसावयक 

प्रविक्षण न घेतलेल्या NEET श्रेणीत जात आि.े ििेातील 

सवाूवधक म्िणजे ३१% मवुस्लम समाजातील तरुण या 

श्रेणीत येतात. NEET श्रेणीत अनसुदवचत जाती २६%, वििंद 
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ओबीसी २३% आवण वििंद उच्च जाती १७% आिते. वििंी 

भावषक राजस्िान, उत्त्तर प्रििे आवण िररयाणामध्य े३८% 

आवण मध्य प्रििेात ३५% मवुस्लम तरुण NEET श्रेणीत 

अंतगूत यतेात. िवक्षण भारतात औपचाररक विक्षण 

प्रणालीबािरेील मवुस्लमांचे प्रमाण तेलंगणात १७%, 

केरळमध्ये १९%, तावमळनार्दमध्ये २४% आवण आंध्र 

प्रििेात २७% आि े (Christophe Jaffrelot and 

Kalaiyarasan A, 2019: The Indian Express). 

२०११ च्या जनगणनेतील आकरे्वारीवरून असे 

विसदन आले आि े की, भारतातील सवाूत मोठे 

अल्पसंखयाक समिुाय बिुतेक सामावजक-आविूक 

वनििेांकांच्या तळािी आि.े ििेाच्या वेगवान आविूक 

वाढीनंतरिी मवुस्लम समिुाय मागासलेला आि.े मवुस्लम 

ववकासाची चचाू सरुु झाली की, राजकीय क्षेिात तीक्ष्ण मते 

मांर्दन ध्रुवीकरण केले जाते. भारतातील अल्पसंखयाक 

समिुायाच्या वस्ितीचा अभ्यास करण्यासाठी २००५ मध्य े

सच्चर सवमती नेमण्यात आली. या सवमतीने २००६ साली 

आपला अिवाल कें द्र िासनाला सािर केला. या 

अिवालात असे म्ििल े गेले की, मवुस्लम गररब असदन 

त्याच्यात साक्षरतेचे प्रमाण कमी आि.े मवुस्लम समाजात 

स्वयंरोजगाराचे प्रमाण असदनिी, त्यांना के्रवर्ि सवुवधांचा 

लाभ वमळत नािी. सरकारी नोकऱ्यात  ५% पेक्षा कमी 

मवुस्लम िोते. २०१४-१५ मध्ये ८.५०% पयंत वाढला 

आि,े परंत ुत्यांच्या लोकसंखयेच्या प्रमाणात ते खदपच कमी 

आि.े २०१४-१५ साठी उच्च विक्षणात १३.८% 

मवुस्लमांनी सिभाग नोंिवला. अवखल भारतीय पातळीवर 

उच्च विक्षणात सिभाग नोंिवण्याचा िर २३.६% आि.े 

नॅिनल सॅम्पल सव्ि े ऑगूनायझेिनच्या २०१३ च्या 

अिवालानसुार मवुस्लम समिुायामध्ये प्रौढ पुरुषांच्या 

साक्षरतेचा िर ८१% आि.े त ेवििंदमंध्ये ९१%, वििनांमध्ये 

९४% आवण िीखांमध्ये ८४% आि.े तरंुुगात मवुस्लमांची 

संखया जास्त आि.े २०१३ मध्य ेतरंुुगात िाखल झालेल्या 

लोकांपैकी मिाराष्रातील तरंुुगात ३१.०९% मवुस्लम िोते. 

राज्याची सरासरी १९.०६%. िोती. इतर समाजाची मवुस्लम 

समाजाच्या रािणीमानािी तलुना केली असता असे लक्षात 

आले की, मवुस्लम समाजाच्या रािणीमानाचा िजाू  

अनसुदवचत जातीं, इतर मागास प्रवगांपेक्षा वाईि आि.े  

सच्चर सवमतीच्या विफारिींवर आधाररत 

कायूक्रमांच्या प्रगतीचे मदल्यांकन करण्यासाठी यदपीए 

सरकारने कंुर्दच्या नेततृ्वाखाली सवमती नेमली. या सवमतीने 

मवुस्लम समाजािी भेिभाव झाल्याचे मान्य केले. या 

सवमतेने कािी सदचना विल्या. सरकारने ते नाकारले नािी, 

परंत ु त्याची अंमलबजावणी करण्यासाठी कोणतेिी पाऊल 

उचलले नािी," असे कंुर्द म्िणाले. कंुर्दच्या नेततृ्वाखालील 

सवमतीने म्ििले िोते की, घिनात्मक अर्िळयांमळेु सवू 

मवुस्लमांसाठी आरक्षण िेण े अवघर् आि.े परंत ु त्यांनी 

सवाूत मागासलेल्या मवुस्लमांसाठी िैक्षवणक आरक्षणाची 

विफारस केली िोती.  कारण "जर संववधान धमाूच्या 

आधारावर आरक्षणाला परवानगी िते नािी, तर धमाूच्या 

आधारावर भेिभाव करण्यास िेखील परवानगी िते नािी". 

माचू २००५ साली तत्कालीन कें द्र सरकारने 

मवुस्लमांची सामावजक, आविूक आवण िैक्षवणक 

पररवस्ितीचा अभ्यास करण्यासाठी सच्चर सवमती वनयिु 

केली िोती.  सच्चर सवमतीच्या अिवालात असे विसदन 

आले आि ेकी विक्षण, िाररद्रदय, उत्पन्न आवण रोजगाराच्या 

आकरे्वारीत भारतीय मवुस्लम ि ेिवलत, आविवासी आवण 

इतर धावमूक समिुायाच्या तलुनेने अवधक वंवचत िोते. 

सच्चर सवमतीच्या अिवालापदवीच्या अनेक अभ्यासांनी 

आधीच सांवगतले आि े की भारतीय मवुस्लम समाज 

सामावजक-आविूक आवण िैक्षवणकदृष्टदया 'मागासलेला 

आि े(Islam Maidul, 2019: 2). 
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िैक्षवणक अभ्यास आवण सरकारी संस्िांद्वारे ि े

मोठदया प्रमाणावर मान्य केले गलेे आि ेकी भारतीय मवुस्लम 

इतर धावमूक समिुायांपेक्षा तलुनेने अवधक सामावजक, 

आविूक िैक्षवणकदृष्टदया वंवचत आिते. िवक्षण आवण पविम 

भारतातील मवुस्लम पदवू आवण उत्तर भारतातील 

मवुस्लमांपेक्षा चांगले सामावजक, आविूक आवण िैक्षवणक 

वनििेांक प्रिविूत करतात. पविम आवण िवक्षण भारतातील 

गैर-मवुस्लमांिी तलुना केल्यास, मवुस्लम अनेक बाबतीत 

मागे आिते. प्रश्न असा आि ेकी, जर भारतीय मवुस्लमांसाठी 

वसाितोत्तर काळात वंवचत रािण्याची वस्तवुस्िती असेल 

आवण उिारीकरणाच्या यगुातिी अिी वंवचतता कायम 

राविली असेल, तर त्यांची वंवचत वस्िती सधुारण्यासाठी 

प्रयत्न केले गेले नािीत. ििेाच्या राजकीय चचेत िवलत 

आवण आविवासी प्रमाणेच मवुस्लमांना, वंवचत आवण 

उपेवक्षत गि म्िणदन ओळखले गेले नािी. मवुस्लमांना वंवचत 

समिुाय म्िणदन ओळखल े जात नािी. त्याऐवजी, मवुस्लम 

प्रश्न ओळख/अवस्मतेचा मदु्दा, अल्पसंखयाक सांस्कृवतक 

िक्क, धमूवनरपेक्षता आवण सांप्रिावयकतेच्या मिुदद्यांिी 

संबंवधत आि,े असे मानल ेजाते (Islam Maidul, 2019: 

6).  

भारत सरकारने अल्पसंखयाक ववद्यार्थयांना विली 

जाणारी एमवफल आवण पीएचर्ी फेलोविप कायूक्रम बंि 

केला आि.े परििेात विक्षण घेणाऱ्या अल्पसंखयाकांना 

बँक-व्याज अनिुान बंि केले आि.े अल्पसंखयाकांसाठी 

िालेय विष्यवतृ्तीं बंि केले आि.े अल्पसंखयाकांसाठी 

विक्षण आवण कौिल्य योजना चालवणाऱ्या ना-नफा, ना 

तोिा तत्वावर काम करणाऱ्या संस्िेचां ९९% वनधी कमी 

केला आि.े पररणामी ववद्यार्थयांना तान-तणावाचा सामना 

करावा लागत आि.े ववद्यार्थयांना िैक्षवणक गळतीचे प्रमाण 

वाढले आि.े 

 

समारोप: 

भारतीय मवुस्लम िैक्षवणकदृष्टदया मागे आिते 

कारण त्यांना गररबी, सामावजक भेिभाव, अपऱु्या सेवा 

आवण सांस्कृवतक वनयमांच्या स्वरूपात सातत्याने 

अर्िळयांचा सामना करावा लागला आि.े या वनष्कषांचे 

पररणाम िैक्षवणक असमानता िदर करण्यासाठी लवक्ष्यत 

िस्तक्षेप आवण समावेिक धोरणांची तातर्ीची गरज 

अधोरेवखत करतात. त्यांच्या कमकुवत सामावजक-आविूक 

वस्ितीमळेु भारतीय मवुस्लमांना िैक्षवणक संधींपासदन िदर 

ठेवण्यात आले आि.े बिुतेक मवुस्लम कुिंुबांमध्ये उच्च 

गररबी आवण आविूक अर्चणी मलुांना करण्यास भाग 

पार्तात, ज्यामळेु िेविी विक्षणात खराब कामवगरी 

िोते.धोरणकते िैक्षवणक समता आवण सांस्कृवतक 

संवेिनिीलतेला प्राधान्य िऊेन भारतीय मवुस्लमांना सक्षम 

बनवद िकते. 
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उच्च शिक्षण आशण आरक्षण धोरण : सामाशिक न्यायाचा दृशिकोन 

 

  डॉ. भरत राठोड1,  प्रा. रािेंद्र भोईवार2 

राज्यशास्त्र विभागप्रमुख, बाबरुािजी घोलप महाविद्यालय, साांगिी, पणेु - २७ 

बाबरुािजी घोलप महाविद्यालय, साांगिी, पणेु – २७.   

 

गोषवारा: 

भारतातील उच्च वशक्षण व्यिस्था ही सामावजक न्याय, समता आवण प्रवतविवित्ि या तत्तिाांिर आिाररत आह.े  कारण 

भारतीय समाजामध्ये ऐवतहावसकदृष््टया सामावजक, आवथिक आवण शैक्षवणक विषमता आढळूि येते. या विषमतेचा पररणाम 

वशक्षणाच्या सांिींिर झाला आह.े अशा पररवस्थतीत सामावजक न्याय आवण समाि सांिी विमािण करण्यासाठी भारत सरकारिे 

मागासिगीय ि िांवचत समहुासाठी आरक्षण िोरण लाग ूकेले आह.े त्यामळु ेिांवचत घटकाांिा वशक्षणाच्या सांिी उपलब्ि झाल्या. 

वशिाय त्यामळु ेसामावजक समता प्रस्थावपत करण्यात ह ेिोरण महत्तिपणूि ठरतािा विसिू येते. तथावप राष्ट्रीय शैक्षवणक िोरणामळु े

आवण िाढत्या खासगी वशक्षण सांस्थाच्या िाढीमळु े आरक्षण िोरणाच्या अांमलबजािणीसाठी अिेक आव्हािे विमािण होतािा 

विसिू येत आहते. त्यामळु ेप्रस्तुत िोरणात सामावजक न्याय, समता आवण सििसमािेशक विकास याांिा कें द्रस्थािी ठेिूि आरक्षण 

िोरणात योग्य त्या सिुारणा करणे अत्यांत महत्तिाचे आह.े प्रस्ततु सांशोिि पेपरमध्ये भारतातील उच्च वशक्षणातील आरक्षण 

िोरणाचे उविष्ट,े आरक्षणाच्या घटिात्मक तरतिुी, त्याची अांमलबजािणी याांचा अभ्यास करण्यात आला आह.े 

कीवडड - उच्च शिक्षण, आरक्षण धोरण, सामाशिक न्याय, समता, घटनात्मक तरतुदी. 

 

प्रस्तावना: 

मानवी ववकास ही समाजातील केवळ एका 

वर्ाासाठी नसून सवा लोकाांच्या वनवडी वाढवण्यासाठी 

प्रविया आह.े जर काही वर्ाांना मखु्य प्रवाहातील 

ववकासाच्या लाभापासनू वांवित ठेवले र्ेले तर अशी 

ववकास प्रविया अन्याय्य आवि असमान बनते. समानतेि े

अविकार भारतीय सांवविानाच्या प्रस्तावनेत, मलूभतू 

हककाांमध्ये मलूभतू कतावयाांमध्ये आवि राज्य िोरिाच्या 

वनर्दशेक तत्तवाांमध्ये समाववष्ट आहते. तथावप, सांवविानात 

नमरू्द केलेली उविष्ट,े कायर्द,े िोरिे आवि योजनाांमध्ये आवि 

भारतातील काही वर्ाांच्या ववशेषतः अनसुूवित जाती, 

अनसुवूित जमाती, इतर मार्ासवर्ीय जाती आवि काही 

िावमाक अल्पसांख्याांकाांच्या वस्थतीच्या वास्तववकतेमध्ये 

मोठी र्दरी अजनूही आह.े त्यामळेु अनसुवूित जाती आवि 

जमाती तळाशी रावहल्या. सामावजक पर्दािमािे आवि 

भारतीय समाजात अनार्दी काळापासनू सामावजकदृष््टया 

भेर्दभाव, शोषि आवि समाजाच्या मखु्य प्रवाहातनू 

वर्ळण्यात आले आह.े  

 

संिोधन पेपरची उशििे: 

१. भारतातील उच्ि वशक्षिातील आरक्षि िोरिाच्या 

वस्थतीिे मलू्याांकन करिे आवि त्याांिी प्रासांवर्कता 

तपासिे.  
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२. आरक्षि िोरिामळेु वांवित घटकाांना वमळालेल्या 

शैक्षविक सांिींिा अभ्यास करिे. 

३. आरक्षि िोरिाच्या घटनात्मक तरतरु्दींिा अभ्यास 

करिे. 

४. सध्याच्या वस्थतीत आरक्षि िोरिे अविक प्रभावी 

करण्यासाठी योग्य िोरिात्मक उपाययोजना 

सिूवविे.  

 

संिोधनाची गृशितके: 

१. उच्ि वशक्षिातील आरक्षि िोरिामळेु 

सामावजकदृष््टया मार्ासवर्ीय ववद्यार्थयाांिा प्रवेशर्दर 

वाढलेला आह.े 

२. आरक्षि िोरिामळेु उच्ि वशक्षिात सामावजक 

समता वाढण्यास मर्दत होते. 

३. आरक्षि िोरिामळेु वशक्षिातील व नोकरीतील 

सांिींिे ववतरि अविक न्याय्य झाले आह.े 

 

संिोधन पद्धती: 

 प्रस्ततु सांशोिन पेपरमध्ये भारतातील उच्ि वशक्षि 

आवि आरक्षि िोरि या मखु्य सांकल्पना वविारात घेतली 

असनू उच्ि वशक्षि व आरक्षि िोरिावर आिाररत पसु्तके, 

मावसकां , ववववि वतामानपत्रातील लेख इत्यार्दी र्दयु्यम 

सािनािा वापर करण्यात आला आह.े 

 

भारतातील उच्च शिक्षण धोरण: 

 उच्ि वशक्षिासाठी राष्ट्रीय वशक्षि िोरि ह ेभारत 

सरकारने अांमलात आिलेली एक पररवतानकारी िौकट 

आह.े तसेि एक महत्तवाि े िोरि आह.े या वयापक 

िोरिािा उिशे उच्ि वशक्षि वयवस्थेिे पनुरुज्जीवन करिे, 

नवोपिम, बहुववद्याशाकीय वशक्षि आवि समावेशकता 

वाढविे आह.े २१ वया शतकात जार्वतक ज्ञान 

अथावयवस्थेच्या ववकवसत होत असलेल्या र्रजा पिूा 

करण्यािा प्रयत्न करते. ववद्यार्थयाांना त्याांच्या समग्र 

ववकासासाठी आवि रोजर्ारक्षमतेसाठी आवश्यक कौशल्य 

आवि ज्ञानाने ससुज्ज करते.  

 वमवलांर्द महाववद्यालयाच्या वशलान्यास प्रकरिी डॉ. 

बाबासाहबे आांबेडकर अशी भवूमका माांडतात की, ‘वहांर्द ू

समाजाच्या अर्र्दी खालच्या थरातनू आल्यामळेु वशक्षिािे 

महत्तव वकती आह े ह े मी जाितो. खालच्या समाजािी 

उन्नती करण्यािा प्रश्न आवथाक असल्यािे मानण्यात येते. 

पि ह े िकु आह.े कारि वहांर्दसु्थानातील र्दवलत समाजािी 

उन्नती करिे म्हिजे त्याांच्या अन्न, वस्त्र, वनवाऱ्यािी सोय 

करून पूवीप्रमािे त्याांना उच्ि वर्ाािी सेवा करण्यास भार् 

पाडिे नवह.े खालच्या वर्ाािी प्रर्ती मारून त्याांना र्दसुऱ्याांिे 

र्लुाम वहावे लार्त असल्यामळेु त्याांच्यात वनमााि होिारा 

न्यनुर्ांड नाहीसा करिे, ह े खरे वशक्षिािे ध्येय आह.े 

आमच्या सवा सामावजक र्दखुण्यावर उच्ि वशक्षि हिे 

एकमेव औषि आह.े’ उपयोर्ी वशक्षि म्हिजे ववज्ञान 

आवि तांत्रज्ञान शाखातील उच्ि वशक्षि होय. या उच्ि 

वशक्षिाकररता अथासहाय्यासाठी पढुे येिे न्याय, योग्य 

आवि आवश्यक आह.े  

 भारतातील उच्ि वशक्षि प्रिाली ही सामावजक 

पररवतानािे प्रभावी सािन मानली जाते. त्यामळेु सामावजक 

आवि शैक्षविकदृष््टया मार्ासलेल्या घटकाांना समान सांिी 

र्दणे्यासाठी भारतीय राज्यघटनेत ववशेष तरतरु्दी करण्यात 

आल्या. उच्ि वशक्षिातील आरक्षि िोरि ह े सामावजक 

समता आवि न्याय सािण्यासाठीिे माध्यम आह.े तथावप, 

त्यािी प्रभावी अांमलबजाविी, पारर्दशाकता आवि 

र्िुवते्तिा समतोल राखिे वततकेि महत्तवािे असते. 

आरक्षि ह ेकेवळ सवलत नसून, ऐवतहावसक अन्याय र्दरुुस्त 

करण्यािे सािन आह.े तसेि उच्ि वशक्षि ह े सामावजक, 

आवथाक आवि बौविक प्रर्तीिे प्रमखु सािन आह.े 
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भारतासारख्या ववववितेने नटलेल्या र्दशेात वशक्षिातील 

समान सांिी वनमााि करण्यासाठी आरक्षण धोरण महत्तवािी 

भवूमका बजावत असते. मानवाला आपल्या पूिा क्षमता 

वापरता येण्यासाठी, समान आवि न्याय समाज ववकवसत 

करण्यासाठी तसेि राष्ट्रीय ववकासाला िालना र्दणे्यासाठी 

वशक्षि हा पाया आह.े  

भारतीय राज्यघटनेने सामावजक न्यायाच्या तत्तवावर 

आिाररत िोरिे स्वीकारून मार्ासवर्ीय घटकाांच्या 

उन्नतीसाठी ववववि उपाययोजना केल्या आहते. त्यामध्ये 

आरक्षि िोरिािी तरतरू्द अत्यांत महत्तवािी आह.े त्यानसुार 

उच्ि वशक्षिामध्ये अनसुवूित जाती, अनसुवूित जमाती, 

इतर मार्ासवर्ीय आवि आवथाकदृष््टया र्दबुाल घटकाांसाठी 

आरक्षिािी ववशेष तरतरू्द करण्यात आली आह.े 

 

आरक्षण धोरणाच्या घटनात्मक तरतुदी: 

भारतीय राज्यघटनेमध्ये सामावजक आवि 

शैक्षविकदृष््टया मार्ासलेल्या घटकाांच्या उन्नतीसाठी ववववि 

तरतरु्दी करण्यात आल्या आहते. अथाात, शैक्षविक 

सांस्थामध्ये आरक्षि ही सांकल्पना भारतात सामावजक न्याय 

सािण्यासाठी आिली र्ेली. मार्ास व वांवित घटकाांना 

वशक्षिाच्या मखु्य प्रवाहात आिण्यासाठी आरवक्षत 

प्रवर्ाातील ववद्यार्थयाांना प्रवेश प्रवियेत शलु्क सवलती 

आवि वशष्ट्यवतृ्ती यासारख्या ववववि सवुविा वर्दल्या जातात. 

त्यामळेु आवथाक अडिि कमी होऊन मकु्तपिे वशक्षि घेता 

येईल. घटनेच्या कलम १५ व १६ मध्ये वशक्षि व 

नोकरीतील आरक्षिाला कायर्देशीर मान्यता वमळाली आह.े 

आरक्षि िोरिािा मखु्य आिार भारतीय सांवविानातील 

समानता व सामावजक न्यायािे तत्तव आह.े डॉ. बाबासाहबे 

आांबेडकर याांनी सामावजक ववषमता र्दरू करण्यासाठी वशक्षि 

आवि आरक्षि या र्दोन्ही र्ोष्टींना महत्तव वर्दले. तसेि जी 

वयक्ती बौविकदृष््टया उच्ि वशक्षि घेण्यासाठी सक्षम आहे 

परांत ु त्याांिी आवथाक वस्थती भककम स्वरूपािी नाही असा 

वर्ा वशक्षिाच्या हककापासून वांवित रावहतो, त्याांना उच्ि 

वशक्षिाच्या सवुविा परुववण्यासाठी ववद्यापीठ ही त्यािी 

प्राथवमक स्वरूपािी यांत्रिा ठरते.  

 

मित्त्वाची कलमे: 

कलम १५(४) – नार्ररकाांच्या सामावजक आवि 

शैक्षविकदृष््टया मार्ासलेल्या कोित्याही वर्ााच्या 

उन्नतीकररता अथवा अनसुवूित जाती व अनसुवूित 

जमाती याांच्याकररता राज्य सरकाराांना ववशेष तरतरु्दी 

करण्यािा अविकार वमळतो.   

कलम १५(५) –  २००५ साली झालेल्या ९३ वया 

घटनार्दरुुस्तीद्वारे अनुर्दानीत वकां वा ववनाअनरु्दानीत 

खासर्ी शैक्षविक सांस्थाांमध्येही  मार्ासवर्ीयाांसाठी 

आरक्षि लार् ूकरण्यािी मभुा वर्दली. (अल्पसांख्याांक 

सांस्थाां अपवार्द असतील) 

कलम १५ (६) – २०१९ साली १०३ वया 

घटनार्दरुुस्तीद्वारे सवासािारि प्रवर्ाातील 

आवथाकदृष््टया र्दबुाल घटकाांसाठी (EWS) १० टकके 

जार्ा आरवक्षत करण्यािी तरतरू्द करण्याती आली. 

कलम १६(४) –  राज्याच्या वनयांत्रिाखालील 

सेवाांमध्ये (सरकारी) मार्ासवर्ीयाांसाठी आरक्षिािी 

तरतरू्द करण्यात आली आह.े ज्या जातीसमहुाांना 

पयााप्त प्रवतवनवित्व र्दणे्यात आलेले नसेल त्याांना 

आरक्षिािी तरतरू्द करण्यात आली आह.े 

कलम ४६ –  राज्य जनतेतील र्दबुाल घटक, आवि 

ववशेषतः अनसुूवित जाती, अनसुवूित जमाती याांिे  

शैक्षविक आवि आवथाक वहतसांविान ववशेष 

काळजीपवूाक करील आवि सामावजक अन्याय व 

सवा प्रकारिे शोषि यापासनू त्याांिे रक्षि करील.   
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या कलमाद्वारे सामावजक आवि शैक्षविकदृष््टया 

मार्ासलेल्या घटकाांना वशक्षि आवि नोकरीमध्ये आरक्षि 

र्दणे्यािी तरतरू्द करण्यात आली आह.े 

 

उच्च शिक्षणातील आरक्षणाची अंमलबिावणी: 

भारतातील कें द्रीय आवि राज्य ववद्यापीठाांमध्ये 

तसेि सरकारी व अनरु्दावनत महाववद्यालयामध्ये आरक्षि 

िोरि लार् ू करण्यात आले आह.े उच्च शिक्षणातील 

आरक्षणाची अंमलबिावणी म्हिजे सामावजक व 

शैक्षविकदृष््टया मार्ासलेल्या घटकाांना उच्ि वशक्षिात 

प्रवेश वमळावा यासाठी सरकारने ठरवलेल्या आरक्षि 

िोरिािी प्रत्यक्षात अांमलबजाविी करिे. ही 

अांमलबजाविी मखु्यतः खालील प्रमािात करण्यात आली: 

अनसुवूित जाती (एससी) साठी १५ टकके, 

अनसुवूित जमाती (एसटी) साठी ७.५ टकके, ववमकु्त जाती 

(अ) ३ टकके, भटकया जमाती (ब) २.५ टकके, भटकया 

जमाती (क) ३.५ टकके, भटकया जमाती (ड) २ टकके, इतर 

मार्ासवर्ा (ओबीसी) साठी १९ टकके आवि ववशेष 

मार्ासवर्ीयाांसाठी २ टकके, आवथाकदृष््टया र्दबुाल घटक 

(ईडबल्यएूस) साठी १० टकके अशी आरक्षिािी 

अांमलबजाविी करण्यात आली आह.े या िोरिामळेु वांवित 

घटकाांना उच्ि वशक्षिात प्रवेशाच्या सांिी वाढल्या आहते. 

आरक्षिािी अांमलबजाविी करण्यासाठी कें द्र व राज्य 

सरकार ववववि वनयम व मार्ार्दशाक तत्तवे ठरवतात. ववद्यापीठे 

व महाववद्यालये या वनयमाांनुसार प्रवेश प्रविया राबववत 

असतात. परांत ु काही वशक्षि सांस्थामध्ये अांमलबजाविी 

करण्यासाठी अडििी येत असतात. उर्दा. आरवक्षत जार्ा 

पिूा भरल्या न जािे, सामावजक मतभेर्द, मावहतीिा अभाव 

आवि र्िुवते्तबाबत होिारी ििाा.  

 

 

उच्च शिक्षणातील अडथळे:  

वशक्षिािा हकक कायर्दा २००९ नसुार खासर्ी 

ववनाअनरु्दानीत शाळाांमध्ये सामावजक, शैक्षविक आवि 

आवथाकदृष््टया र्दबुाल घटकाांतील मलुाांसाठी २५ टकके जार्ा 

राखीव ठेविे बांिनकारकर आह.े मात्र २०२६-२७ या 

शैक्षविक वषाातील प्रवेश प्रवियेसाठी महाराष्ट्र शासनाने 

वर्दनाांक १२ फेब्रवुारी २०२६ रोजी शासन वनिाय काढून 

आरटीई अांतर्ात प्रवेशासाठी एक नवीन अट घातली आह.े 

या अटीनसुार ववद्यार्थयाांच्या वनवासस्थानापासून १ 

वकलोमीटर पररसरातीलि शाळा वनवडता येईल अशी सक्ती 

करण्यात आली आह.े एक वकलोमीटरच्या पररसरात शाळा 

नसेल तर ववद्यार्थयाांना वांवित राहावे लार्ेल. एकीकडे 

वशक्षिाच्या अविकारािी ििाा करायिी आवि र्दसुरीकडे 

वांवित घटकाांिे अशा वनिायामळेु वशक्षिापासून वांवित 

ठेवण्यािा प्रयत्न राज्यशासनाकडून होताना वर्दसनू येतो. हा 

प्राथवमक वशक्षिातील अडथळा वाटत असला तरी 

वशक्षिािे र्दोर कापण्यािे काम सरकार प्राथवमक 

पातळीवरि करताना वर्दसून येते. त्यामळेु वशक्षि वयवस्था 

पारर्दशाक करिे मोठे आवहान आह.े 

तर उच्ि वशक्षिािे बाजारीकरि, सरकारी 

अनरु्दानात कपात कऱिे वा मोठ्या प्रमािात घट करिे 

आवि खासर्ी वशक्षि सांस्थाांच्या अवतरेकी वाढीमळेु 

आरक्षिा िोरिासमोर र्ांभीर स्वरूपािी आवहाने उभी 

रावहली आहते. कारि खासर्ी वशक्षि सांस्थामध्ये 

आरक्षिािी योग्य अांमलबजाविी न करता फीमध्ये मोठ्या 

प्रमािात वाढ केली जाते आवि र्िुवते्तच्या नावाखाली 

सामावजक न्याय नाकारला जातो त्यामळेु आरक्षिािा लाभ 

घेिाऱ्या मार्ासवर्ीयासाठी उच्ि व वयावसावयक वशक्षि 

महार्डे झाले आह.े त्यामळेु शासनाने वशक्षिावरील खिा 

वाढविे, सरकारी सांस्था मजबतू करिे आवि खासर्ी 
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सांस्थामध्ये  आरक्षिािे वनयम प्रभावीपिे लार् ू करिे 

आवश्यक आह.े 

कें द्र आवि राज्य सरकारने वशक्षिावरील कपात 

मोठ्या प्रमािात केली आह.े या पार्श्ाभमूीवर केरळ राज्य 

सरकारने २०२६-२७ च्या अथासांकल्पात ऐवतहावसक वनिाय 

घेत सरकारी आवि अनुर्दावनत महाववद्यालयामध्ये  

पर्दवीपयांतिे वशक्षि मोफत र्देण्यािा वनिाय घेतला आह.े 

असा वनिाय घेिारे केरळ ह े र्दशेातील पवहले राज्य ठरले 

आह.े  

 

समारोप: 

वशक्षिातील आरक्षि हा केवळ कायर्देशीर ववषय 

नसनू ववद्यार्थयाांच्या भववष्ट्यासाठी थेट महत्तवािा आह.े 

आरक्षि िोरि ह ेसामावजक न्याय साध्य करण्यासाठी आह.े 

आरक्षि िोरिाने सावाजवनक क्षेत्रातील रोजर्ार, वशक्षि 

आवि कायर्दमेांडळातील उपेवक्षत सामावजक र्टाांिे 

प्रवतवनवित्व करण्यात मोठे योर्र्दान वर्दल आह.े थोडकयात 

उच्ि वशक्षिातील आरक्षि िोरि ह े सामावजक न्याय 

प्रस्थावपत करण्यासाठी आवि शैक्षविक समता साध्य 

करण्यासाठी एक महत्तवपिूा माध्यम आह.े या िोरिामळेु 

वांवित घटकाांना वशक्षिाच्या सांिी उपलब्ि झाल्या असनू 

त्याांच्या सामावजक आवि आवथाक प्रर्तीस मर्दत झाली 

आह.े तथावप, बर्दलत्या शैक्षविक पररवस्थतीत आरक्षि 

िोरि अविक प्रभावीपिे राबवण्यासाठी त्यामध्ये आवश्यक 

त्या सिुारिा करिे र्रजेिे आह.े 
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Abstract:  

Education is a key driver in the pursuit of sustainable development as it equips people with the 

knowledge, skills and values necessary to negotiate the complex social, economic and environmental issues. 

This need was highlighted by the ratification of the United Nations Sustainable Development Goals (SDGs) 

in 2015, especially by SDG 4, which promotes inclusive equitable and quality education and lifelong 

learning to everyone. The National Education Policy (NEP) 2020 of India is the new initiative that is 

emerging as the transformative effort to rejuvenate educational framework on the basis of holistic, 

multidisciplinary and learner-centric paradigm that predicts equity, skill development, innovation and 

environmental stewardship. This paper is a critical inquiry of the consonance between NEP 2020 and 

sustainable development objectives, which uses theoretical prisms of the Human Capital Theory, 

Sustainable Development Education (ESD)., and Capability Approach to bring out the ways in which 

curriculum reform, digitalisation, vocational training, and interdisciplinary learning is creating social 

inclusion, economic dynamism, and environmental sustainability. It also describes the implementation 

issues such as inequities in infrastructure, lack of teacher training, and unequal adoption of the policies as 

well as suggests the evidence-based solutions to make NEP2020 more significant to the SDGs. The results 

indicate that NEP 2020 provides a solid base to sustainability-based education, but its effectiveness 

depends on proper resources, institutional commitment and constant control. To this effect, the policy has a 

huge potential in supporting the sustainable development agenda in India and creating a knowledge-based 

and resilient society that is fair.   

Keywords: National Education Policy 2020, Sustainable Development, SDGs, Inclusive Education, Skill 

Development.   

 

Introduction:  

In the twenty-first century, sustainable 

development has become the centre of discussion 

because economic growth, technological 

advancement and globalisation, have significantly 

increased the quality of life but, at the same time, 

have brought about environmental pollution, 

social injustice and natural resource shortage 

(Sachs, 2015). Modern development policies 

should thus balance economic, social and 

environmental goals to achieve long term social 

welfare.   

The concept of sustainable development 

was first institutionalised in the Brundtland 

Report as development that satisfies the needs of 

the current without undermining the capacity of 

future generations to satisfy their own needs 

(World Commission on Environment and 

Development, 1987). Making an extension on this 

paradigm, the 2030 Agenda of sustainable 

development by the United Nations proposed 

seventeen SDGs, establishing a general 

framework to tackle global problems such as 

poverty, inequality, climate change, and 
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environmental sustainability (United 

Nations, 2015). The SDG 4 within this 

architecture puts a great emphasis on the 

importance of inclusive, equitable, and quality 

education as a driver of sustainable development.   

Education is not just about knowledge 

acquisition, but it is the strategy of social change, 

economic development, and environment care 

(UNESCO,  2020). Since 1986 National Policy on 

Education, there has been far-reaching reform in 

the system of education in India. National 

Education Policy (NEP) 2020 is an extensive 

programme designed to deal with global and 

localised sustainability issues, through 

modernising the curriculas, pedagogical 

methodologies and institutional structures 

(Government of India,  2020). NEP 2020 

promotes the critical thinking, interdisciplinary 

learning, skill building, and sustainability 

awareness as the pillars of learning experience.   

This paper provides a critical review of 

NEP 2020 concerning sustainable development, 

the contributions it makes to the SDGs, the 

barriers to its execution, and evidence-based 

measures to enhance its impact.   

 

Research Objectives:  

The research goals of this study are:   

1. To examine how sustainable development is 

conceptually related to education policy.   

2. To discuss the main characteristics of NEP 

2020 in the terms of sustainability.   

3. To assess the contribution of NEP 2020 

towards the SDGs.   

4. To determine issues linked to sustainability-

based education reforms in India.   

5. To offer evidence-based suggestions to 

empower the place of education in 

sustainable development.   

 

 

 

Theoretical Framework: 

Human Capital Theory:   

Human Capital Theory is a theory that 

assumes that education increases the knowledge, 

skills and capabilities of an individual, which 

leads to an increase in the economic productivity 

as well as social development (Becker, 1964). In 

the sphere of sustainable development, education 

will prepare people to face the environmental 

issues, engage in socially responsible resource-

management practises, and engage in economic 

activity based on knowledge (Tilak, 2002).   

NEP 2020 realises the human capital 

development by vocational training, innovation-

oriented learning, and skill-enhancement 

programmes, linking the workforce competencies 

to the national development objectives (Sharma et 

al., 2024). According to critics, there is a need to 

replace the old human-capital thinking with a 

sustainability-oriented approach because the 

former approach favours the economic benefits at 

the expense of social and environmental results 

(Psacharopoulos & Patrinos, 2018).   

Education for Sustainable Development 

(ESD):  

Education Sustainability Education 

incorporates sustainability concepts as curriculum 

and pedagogy that empower learners to think 

critically, ethically, and solve problems to tackle 

the global problems of the day (UNESCO, 2020). 

NEP 2020 represents the idea of ESD with its 

emphasis on environmental awareness, 

interdisciplinary learning, and community 

involvement and cultivates learners who can 

make positive changes to the society.   

Capability Approach: 

This Capability Approach created by 

Amartya Sen focuses on education as the way to 

expand the freedoms, agency, and opportunities 

of individuals in order to participate in the social, 

economic, and political life (Sen, 1999). NEP 

2020 realises this practise by the active inclusion 
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of education, gender equality and special attention 

to disadvantaged groups of people, increasing 

human abilities, social justice and equity. 

The Main Areas of NEP 2020 that encourage 

Sustainable Development: 

5+3+3+4 Curriculum Framework: The 

common 10+2 pattern has been replaced by a 

more flexible framework that anticipates early 

childhood learning, early literacy, and 

comprehensive growth in this innovative scheme, 

thus ensuring that educational achievements in 

the country can be more equitable (Government 

of India, 2020). 

Multidisciplinary and Flexible Learning: The 

National Education Policy of 2020 actively 

promotes the idea of cross-disciplinary curricula, 

thus fostering creativity, critical thinking, and 

strong problem-solving skills, which is 

considered the requirement of the belief in 

sustainable stewardship. 

Vocational Education and Skill Development: 

The policy aims to enhance employability by 

integrating vocational training across the 

spectrum between primary education and tertiary 

education, and, at the same time, establishing a 

unique base of resilient, sustainable economic 

growth (Sharma et al., 2024). 

Digital Education and Technology Integration: 

The project involves a collection of electronic 

resources such as online learning, e-libraries and 

open educational resources to alleviate the 

unequal results of the region and to democratise 

the access to the high-quality education (Das, 

2025). 

Inclusive Education Measures: The policy 

focuses on gender equity, affirmative action 

toward the disadvantaged and implementing 

Special Education Zones to address SDG 4, but it 

contributes to social inclusion in a broader sense 

(Biswas, 2024). 

Research and Innovation: Universities are 

encouraged to make research that addresses the 

sustainability challenges a priority, hence, 

building knowledge-making and initiating 

innovation in line with SDG 9. 

 

NEP 2020 as a contribution to Sustainable 

Development Goals:  

• SDG 4 - Quality Education: NEP 2020 

expands access, improves the results of 

learning, as well as promotes lifelong 

learning as a universal right.   

• SDG 8 - Decent Work and Economic 

Growth: Vocational programmes The 

development of skilled labour force 

through responsible economic 

engagement.   

• SDG 10 - Reduced Inequalities: Inclusive 

efforts are aimed at minimizing the 

inequalities in marginalised communities.   

• SDG 9 - Industry, Innovation, and 

Infrastructure: A strong focus on the 

interdisciplinary research, innovation, and 

collaboration is a guaranty of the 

sustainable technological solutions.   

 

Critical Discussion: 

• Although NEP 2020 has a promising 

vision, it suffers a set of challenges during 

its implementation.   

• Infrastructure Inequality: Remote areas 

and the underdeveloped countries often 

do not have digital access, sufficiently 

qualified educators, and simple learning 

materials, which continued to perpetuate 

educational disparities (World Bank, 

2022).   

• Teacher Training: In order to provide a 

sustainability-oriented and 

interdisciplinary curriculum, well-trained 

educators are required, which is unlikely 

to be available in many districts 

(UNESCO, 2020).   
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• Lack of Curriculum Coherence: Although 

the content of sustainability is explicitly 

supported in the policy, its 

implementation in institutions is uneven 

due to the existence of heterogeneous 

priorities and limited resources.   

• Governance and Funding Limits: The 

efficient implementation of the policy 

requires constant investment and smooth 

cooperation between the central and state 

governments (Tilak, 2022).   

• Monitoring and Evaluation: Lack of 

sound, systematic monitoring systems 

would pose a threat to hindering the 

proper evaluation of the policy 

effectiveness and continuous 

improvement.   

 

Recommendations: 

• Infrastructure Investment: Strategic 

funding of digital and physical 

infrastructure in underserved locations 

should be done to ensure that it is 

accessible to everyone equally.   

• Teacher Capacity Building: Institute 

professional development programmes 

have been based on the principles of 

Education of Sustainable Development 

(ESD) and interdisciplinary pedagogies.   

• Research and Innovation Promotion: 

Drive institutions of higher learning to 

lead research into addressing the issues of 

sustainability and producing practical 

technological outcomes.   

• Partnerships: Strengthen synergies 

between educational institutions, industry 

and civil society to come up and apply 

practical solutions of sustainability.   

• Monitoring and Evaluation Mechanisms: 

Have stringent evaluation frameworks 

which follow up on progress and quantify 

the outcomes and design adaptive 

implementation strategies that are in 

consonance with the SDGs.   

 

Conclusion: 

Education is the key tool in the quest 

towards sustainable development. The NEP 2020 

is a well thought-out future-oriented plan, 

balancing the education environment in India 

with the principles of sustainability. The policy 

strengthens the human capital by promoting 

inclusive, multidisciplinary, and skill-based 

learning, competency, and social equity. The key 

to its successful fulfilment of its own promise is 

careful execution, adequate resources, constant 

teacher training and strong governance. In the 

event that these hurdles are overcome, NEP 2020 

will significantly be part and parcel of the 

sustainable development agenda in India, raising 

an equitable, knowledge-based, and resilient 

society. 
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ग्रामीण व वचंित समदुायांसाठी उच्ि चिक्षणातील संधी 

 

  प्रा. धीरज तुकाराम गडचिरे 

सहाय्यक प्राध्यापक, वाणिज्य णवभाग, 

डॉ. आंबेडकर कला व वाणिज्य महाणवद्यालय, येरवडा, पिेु, महाराष्ट्र 

 

साराांश: 

उच्च णिक्षि ह ेसामाणिक गणििीलिा, आणथिक णवकास आणि समावेिक वाढ यांना प्रोत्साहन दणे्यासाठी महत्त्वपूिि 

भणूमका बिाविे. णिक्षिामळु ेव्यक्तीच्या ज्ञान, कौिल्ये आणि सामाणिक णथथिीि सधुारिा होिे िसेच समािािील णवषमिा कमी 

करण्यास मदि होिे. िथाणप, ग्रामीि आणि वंणचि समदुायांना उच्च णिक्षिाच्या संधी णमळविाना आणथिक असमानिा, 

भौगोणलक अलगाव, अपरुी पायाभिू सणुवधा आणि सामाणिक भेदभाव यांसारख्या अनेक अडचिींचा सामना करावा लागिो. या 

संिोधन लेखाि ग्रामीि आणि वंणचि समदुायांसाठी उपलब्ध असलेल्या उच्च णिक्षिाच्या संधींचा अभ्यास करण्याि आला 

आह ेिसेच त्या संधींमध्ये प्रवेि णमळविाना येिाऱ्या अडचिींचे णवशे्लषि करण्याि आले आह.े या अभ्यासाि सरकारी धोरिे, 

िांणिक प्रगिी, णिष्ट्यवतृ्ती योिना आणि समावेिक िैक्षणिक उपक्रम यांचा उच्च णिक्षिाच्या प्रवेि णवथिारामध्ये कसा उपयोग 

होिो याचाही अभ्यास करण्याि आला आह.े या संिोधनासाठी गिुात्मक आणि वििनात्मक संिोधन पद्धिीचा वापर करण्याि 

आला असनू माणहिी पथुिके, संिोधन लेख, सरकारी अहवाल, िैक्षणिक धोरि दथिऐवि आणि आंिरराष्ट्रीय संथथांच्या 

अहवालांमधनू संकणलि करण्याि आली आह.े अभ्यासाच्या णनष्ट्कषाांनसुार धोरिात्मक सधुारिा, णडणिटल णिक्षि प्लॅटफॉमि 

आणि समावेिक णिक्षि कायिक्रमांमळु े लक्षिीय प्रगिी झाली असली िरी अनेक ग्रामीि भागांमध्ये अिूनही िैक्षणिक 

असमानिा कायम आह.े ग्रामीि णवद्यार्थयाांना मयािणदि आणथिक संसाधने, अपरुी िैक्षणिक ियारी आणि संथथात्मक सहाय्याचा 

अभाव अिा समथयांना सामोरे िावे लागिे. िथाणप, ब्लेंडेड लणनांग मॉडेल, समदुायाधाररि िैक्षणिक कायिक्रम, कौिल्य णवकास 

प्रणिक्षि आणि िंिज्ञानाधाररि णिक्षि प्रिाली या णिक्षिािील दरी कमी करण्यासाठी प्रभावी ठरू िकिाि. या अभ्यासाचा 

णनष्ट्कषि असा आह ेकी ग्रामीि आणि वंणचि समदुायांना उच्च णिक्षिाचा समान प्रवेि णमळण्यासाठी पायाभिू सणुवधा मिबिू 

करिे, आणथिक सहाय्य वाढविे, णडणिटल समावेिन वाढविे आणि सहाय्यकारी िैक्षणिक धोरिे णवकणसि करिे अत्यंि 

आवश्यक आह.े 

प्रमुख शब्द: उच्च हशक्षण, ग्रामीण समुदाय, वांहचत गट, शैक्षहणक सांधी, समावेशक हशक्षण. 

 

प्रस्तावना : 

उच्च शिक्षण ह े सामाशिक परिवर्तन आशण 

आशथतक शवकासासाठी एक प्रभावी साधन मानले िार्े. 

शिक्षणामळेु व्यक्तीच्या बौशिक शवकासासोबर्च 

िोिगािाच्या संधी वाढर्ार् आशण समािार्ील प्रगर्ीला 

चालना शमळर्े. शविेषर्ः शवकसनिील दिेांमध्ये 

शिक्षणाला सामाशिक समानर्ा प्रस्थाशपर् किण्याच े

महत्त्वपणूत साधन मानले िार्े. भािर्ासािख्या मोठ्या आशण 

शवशवधर्ेने समिृ दिेार् ग्रामीण आशण िहिी भागांमधील 

िैक्षशणक असमानर्ा मोठ्या प्रमाणार् शदसनू येर्े. ग्रामीण 
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भागार्ील शवद्यार्थयाांना दिेदाि शिक्षण संस्था, प्रशिशक्षर् 

शिक्षक, आधशुनक िैक्षशणक साधने आशण र्ांशिक सुशवधा 

यांचा अभाव असर्ो. त्यामळेु त्यांना उच्च शिक्षणाचा लाभ 

घेणे कठीण िार्े. ग्रामीण भागार्ील लोकसंख्येला 

भौगोशलक अलगाव, कमकुवर् पायाभरू् सशुवधा, मयातशदर् 

आशथतक संसाधने आशण िैक्षशणक संधींबद्दल िागरूकर्ेचा 

अभाव अिा अनेक समस्यांचा सामना किावा लागर्ो. या 

अडचणी त्यांच्या उच्च शिक्षण घेण्याच्या क्षमर्ेवि मोठा 

परिणाम किर्ार्. र्सेच आशथतकदृष््टया दबुतल गट, अनुसशूचर् 

िार्ी, अनसुशूचर् िमार्ी, इर्ि मागासवगीय आशण 

अल्पसंख्याक समदुाय यांना शिक्षण व्यवस्थेमध्ये सामाशिक 

व आशथतक असमानर्ेचा सामना किावा लागर्ो. या 

कािणांमळेु त्यांचा उच्च शिक्षणार्ील सहभाग कमी िाहर्ो. 

संिोधन दितशवर्े की ग्रामीण शवद्यार्थयाांना आशथतक मयातदा, 

अपिुी िैक्षशणक र्यािी आशण िवळपास शवद्यापीठांचा 

अभाव यामळेु उच्च शिक्षण शमळवण्याच्या संधी कमी 

होर्ार्. िहिी आशण ग्रामीण भागार्ील िैक्षशणक 

संसाधनांमधील अंर्िही या असमानर्ेला अशधक वाढवर्े. 

र्थाशप, अलीकडील काळार् समावेिक उच्च शिक्षणाला 

प्रोत्साहन दणे्यासाठी अनेक संधी शनमातण झाल्या आहरे्. 

सिकािी शिष्यवतृ्ती योिना, आिक्षण धोिणे, दिूस्थ शिक्षण, 

शडशिटल शिक्षण प्लॅटफॉमत आशण समदुायाधारिर् िैक्षशणक 

उपक्रम यांमळेु वंशचर् गटांसाठी शिक्षणाचा प्रवेि वाढला 

आह.े र्ांशिक प्रगर्ीमळेुही शिक्षणाच्या प्रवेिार् मोठी 

सधुािणा झाली आह.े ऑनलाइन कोसेस, मकु्त िैक्षशणक 

साधने आशण कृशिम बशुिमत्ता आधारिर् शिक्षण प्रणाली 

दिूच्या भागार्ील शवद्यार्थयाांना शिक्षणाच्या संधी उपलब्ध 

करून दरे्ार्. 

 

संिोधनािी उचिष्टे : 

या अभ्यासाची प्रमखु उशद्दष्ट ेपढुीलप्रमाणे आहरे्: 

1. ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांसाठी उच्च 

शिक्षणाचे महत्त्व र्पासणे. 

2. ग्रामीण आशण वंशचर् शवद्यार्थयाांना उच्च शिक्षण 

शमळवर्ाना येणाऱ्या अडचणी ओळखणे. 

3. या समदुायांसाठी उपलब्ध असलेल्या उच्च 

शिक्षणाच्या संधींचा अभ्यास किणे. 

4. समावेिक उच्च शिक्षणाला प्रोत्साहन दणे्यासाठी 

सिकािी धोिणे आशण िैक्षशणक उपक्रमांची 

भशूमका शवशे्लशषर् किणे. 

5. ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांमध्ये उच्च 

शिक्षणाचा प्रवेि आशण सहभाग वाढवण्यासाठी 

उपाययोिना सचुवणे. 

 

संिोधनािी गृिीतके : 

या संिोधनासाठी पढुील गहृीर्के मांडली आहरे्: 

H1: सिकािी धोिणे आशण र्ांशिक प्रगर्ीमळेु ग्रामीण 

आशण वंशचर् समदुायांसाठी उच्च शिक्षणाचा प्रवेि 

सधुािला आह.े 

H2: संधी उपलब्ध असनूही गरिबी, भौगोशलक 

अलगाव आशण पायाभरू् सशुवधांचा अभाव यांसािख्या 

संिचनात्मक अडचणी उच्च शिक्षणार्ील सहभाग 

मयातशदर् किर्ार्. 

H3: समावेिक िैक्षशणक उपक्रम आशण शडशिटल 

शिक्षण प्लॅटफॉमत ग्रामीण आशण वंशचर् शवद्यार्थयाांसाठी 

शिक्षणाचा प्रवेि लक्षणीयिीत्या वाढव ूिकर्ार्. 

 

संिोधन पद्धती : 

या संिोधनामध्ये वणतनात्मक आशण 

शवशे्लषणात्मक संिोधन पिर्ीचा अवलंब किण्यार् आला 

आह.े 

1. संिोधनािी रिना: हा अभ्यास प्रामखु्याने गणुात्मक 

स्वरूपाचा आह.े ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांसाठी उच्च 
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शिक्षणाच्या संधींबाबर् उपलब्ध साशहत्याचे शवशे्लषण 

किण्यार् आले आह.े 

2. माचितीिे स्रोत: या संिोधनासाठी शिर्ीयक माशहर्ीचा 

वापि किण्यार् आला आह.े माशहर्ी पढुील स्रोर्ांमधनू 

संकशलर् किण्यार् आली आह:े िैक्षशणक िनतल, संिोधन 

लेख,पसु्र्के,सिकािी अहवाल,िैक्षशणक धोिण दस्र्ऐवि 

आंर्ििाष्रीय संस्थांचे अहवाल (UNESCO, World 

Bank). 

3. माचिती संकलन पद्धत: उच्च शिक्षणार्ील प्रवेि 

आशण समावेिनािी संबंशधर् प्रकाशिर् अभ्यासांच े

पिर्िीि पनुिावलोकन करून माशहर्ी संकशलर् किण्यार् 

आली. 

4. अभ्यासािी व्याप्ती: हा अभ्यास मखु्यर्ः भािर्ार्ील 

ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांसाठी उच्च शिक्षणार्ील संधी 

आशण अडचणींवि कें शिर् आह.े 

5. अभ्यासाच्या मयाादा: या संिोधनार् मखु्यर्ः शिर्ीयक 

माशहर्ीचा वापि किण्यार् आला आह.े प्राथशमक क्षेिीय 

सवेक्षणाचा समावेि किण्यार् आलेला नाही.शनष्कषत सवत 

ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांचे पणूत प्रशर्शनशधत्व करू 

िकर् नाहीर्. 

 

संबंचधत साचित्यािा आढावा : 

1. ग्रामीण भागातील उच्ि चिक्षणािा प्रवेि: 

ग्रामीण भागार्ील शवद्यार्थयाांना उच्च शिक्षणाचा 

प्रवेि शमळवर्ाना अनेक अडचणींचा सामना किावा 

लागर्ो. भािर्ार्ील लोकसंख्येचा मोठा भाग ग्रामीण भागार् 

िाहर्ो, पिंर् ु उच्च शिक्षणार्ील सहभाग िहिी भागाच्या 

र्लुनेर् कमी आह.े 

AISHE च्या आकडेवािीनसुाि, भािर्ार् उच्च 

शिक्षणार्ील Gross Enrolment Ratio (GER) ग्रामीण 

भागार् समुािे 25.7% आह,े र्ि िहिी भागार् र्े 33.4% 

आह.े यावरून ग्रामीण आशण िहिी भागार्ील उच्च 

शिक्षणार्ील मोठी र्फावर् स्पष्ट होर्े. 

ग्रामीण भागार्ील प्रवेि कमी होण्याची मखु्य 

कािणे: 

1. िैक्षशणक संस्था कमी असणे – ग्रामीण भागार् 

शवद्यापीठे, महाशवद्यालये आशण र्ांशिक संस्था 

कमी आहरे्. 

2. परिवहनाची अडचण – शवद्यार्थयाांना 

महाशवद्यालयासाठी दिू िहिार् िावे लागर्े. 

3. आशथतक अडचणी – गिीब कुटंुबार्ील शवद्यार्थयाांना 

शिक्षणाचा खचत पिवडर् नाही. 

4. िैक्षशणक पायाभरू् सशुवधांचा अभाव – गं्रथालय, 

प्रयोगिाळा, संगणक सशुवधा कमी 

असर्ार्.यामळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांना उच्च 

शिक्षणाच्या संधी असनूही त्यांचा पणूत लाभ घेर्ा 

येर् नाही. त्यामळेु ग्रामीण भागार् अशधक 

महाशवद्यालये, शिष्यवतृ्ती आशण वाहर्कू सशुवधा 

उपलब्ध करून दणेे आवश्यक आह.े 

2. समावेिक चिक्षण आचण वंचित समुदाय :  

म्हणिे समािार्ील सवत घटकांना – िसे की SC, 

ST, OBC, मशहला, शदव्यांग आशण आशथतकदृष््टया दबुतल 

गट – समान िैक्षशणक संधी दणेे.भािर्ार्ील उच्च शिक्षण 

व्यवस्थेर् सामाशिक शवषमर्ा अिनूही शदसनू येर्े. 

अनसुशूचर् िार्ी (SC) आशण अनसुशूचर् िमार्ी (ST) 

समदुायांचा GER िाष्रीय सिासिीपेक्षा कमी आह.ेवंशचर् 

समदुायांना शिक्षणार् अडथळे येण्याची कािणे: 

1. सामाशिक भेदभाव आशण िार्ीय व्यवस्था 

2. आशथतक दबुतलर्ा आशण गिीबी 

3. पालकांमध्ये शिक्षणाबद्दल िागरूकर्ेचा अभाव 

4. भाषेची अडचण (स्थाशनक भाषा आशण इगं्रिी 

माध्यमार्ील अंर्ि)  
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समावेिक चिक्षणासाठी पुढील उपाय मित्त्वािे 

आिेत: 

शिष्यवतृ्ती योिना,आिक्षण धोिण,शविेष प्रशिक्षण 

आशण कौिल्य शवकास,ग्रामीण शवद्यार्थयाांसाठी प्रवेि सलुभ 

किण.े यामळेु सामाशिक न्याय आशण समान संधी सशुनशिर् 

होऊ िकर्ार्. 

3. सरकारी धोरणे आचण िैक्षचणक सुधारणा : 

भािर् सिकािने ग्रामीण आशण वंशचर् 

समदुायांसाठी उच्च शिक्षणाचा प्रवेि वाढवण्यासाठी अनेक 

धोिणे आशण योिना िाबवल्या आहरे्. 

मित्त्वािी धोरणे: 

1. National Education Policy (NEP) 2020 - 

या धोिणाचा उद्दिे उच्च शिक्षणार् Gross 

Enrolment Ratio 50% पयांर् वाढवणे आह.े 

यार् बहुशवषयक शिक्षण, कौिल्य शवकास आशण 

शडशिटल शिक्षणावि भि दणे्यार् आला आह.े  

2. शिष्यवतृ्ती योिना - National Scholarship 

Portal,Post-Matric 

Scholarship,SC/ST/OBC शवद्यार्थयाांसाठी 

शिष्यवतृ्ती.  

3. समग्र शिक्षा अशभयान - ग्रामीण भागार्ील िाळा 

आशण शिक्षण सशुवधा सधुािण्यासाठी ही योिना 

िाबवली िार्े. 

4. िाष्रीय उच्चर्ि शिक्षा अशभयान - (RUSA) 

उच्च शिक्षण संस्थांची गणुवत्ता वाढवणे आशण 

नवीन महाशवद्यालये सरुू किणे हा या योिनेचा 

उद्दिे आह.े 

या धोिणांमळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांना उच्च 

शिक्षणाच्या संधी वाढर् आहरे्, पिंर् ु त्यांची प्रभावी 

अंमलबिावणी किणे अत्यंर् आवश्यक आह.े 

4. चडचजटल चिक्षण आचण तांचिक नवकल्पना: 

शडशिटल शिक्षणामळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांसाठी उच्च 

शिक्षणाच्या संधी मोठ्या प्रमाणार् वाढल्या आहरे्. इटंिनेट, 

ऑनलाइन कोसेस आशण शडशिटल प्लॅटफॉमतमळेु ग्रामीण 

भागार्ील शवद्यार्थयाांना गणुवत्तापणूत शिक्षण शमळू िकर्े. 

र्ांशिक नवकल्पनांमध्ये पढुील गोष्टी महत्त्वाच्या आहरे् - 

• Online Learning Platforms (SWAYAM, 

NPTEL) 

• Digital Libraries 

• AI-based learning tools 

• Virtual classrooms 

AI-आधारिर् शिक्षण प्रणाली शवद्यार्थयाांना 

वैयशक्तक शिक्षण अनभुव देऊ िकर्ार् आशण ग्रामीण 

शवद्यार्थयाांना मागतदितन उपलब्ध करून दरे्ार्. पिंर् ु ग्रामीण 

भागार् शडशिटल शिक्षणाचा पणूत फायदा शमळण्यासाठी 

काही अडचणी आहरे्: 

• इटंिनेट कनेशटटशव्हटी कमी,संगणक आशण 

स्माटतफोनची कमर्िर्ा 

• शडशिटल साक्षिर्ेचा अभाव.  

या अडचणी दिू केल्यास शडशिटल शिक्षण ग्रामीण 

शवद्यार्थयाांसाठी मोठी संधी ठरू िकर्े. 

5. सामाचजक-आचथाक घटक:  

सामाशिक आशण आशथतक परिशस्थर्ीचा उच्च 

शिक्षणावि मोठा प्रभाव पडर्ो. 

मुख्य सामाचजक-आचथाक घटक: 

1. गिीबी: गिीबीमळेु अनेक शवद्यार्थयाांना शिक्षण सोडून 

काम किावे लागर्े. 

2. पालकांचे शिक्षण: ज्या कुटंुबार् पालक शिशक्षर् 

असर्ार् र्ेथे मलुांच्या शिक्षणाची िटयर्ा िास्र् 

असर्े. 
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3. शलंगभेद: ग्रामीण भागार् मलुींना शिक्षणाच्या संधी 

कमी शमळर्ार् आशण त्यांचा dropout rate िास्र् 

असर्ो.  

4. भौगोशलक अडचणी: दिूच्या गावांमध्ये िैक्षशणक 

संस्था नसल्यामळेु शवद्यार्थयाांना िहिार् िावे लागर्े. 

5. सामाशिक िागरूकर्ा: शिक्षणाचे महत्त्व 

समिल्यास ग्रामीण समािार् उच्च शिक्षणाची 

मागणी वाढर्े. 

म्हणनू सामाशिक-आशथतक सधुािणा, िोिगाि संधी 

आशण िैक्षशणक िागरूकर्ा वाढवणे अत्यंर् आवश्यक 

आह.े 

 

ग्रामीण व वंचित समुदायांसाठी उच्ि चिक्षणातील 

संधी : 

ग्रामीण व वंशचर् समदुायांसाठी उच्च शिक्षण ही 

सामाशिक व आशथतक प्रगर्ीची महत्त्वाची शकल्ली आह.े 

शिक्षणामळेु व्यक्तीचे ज्ञान, कौिल्ये आशण िोिगािाच्या 

संधी वाढर्ार् र्सेच सामाशिक समर्ा आशण न्यायाची 

प्रशक्रया मिबरू् होर्े. भािर्ासािख्या शवकसनिील दिेार् 

ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांना उच्च शिक्षणाच्या संधी 

उपलब्ध करून देणे ह े समावेिक शवकासासाठी अत्यंर् 

आवश्यक आह.े खालीलप्रमाणे या शवषयाचे सशवस्र्ि 

शवशे्लषण किर्ा येर्े. 

1. ग्रामीण भागातील उच्ि चिक्षणािा प्रवेि: 

ग्रामीण भागार् उच्च शिक्षणाचा प्रवेि 

वाढवण्यासाठी मागील काही वषाांर् अनेक प्रयत्न झाले 

आहरे्. पवूी ग्रामीण शवद्यार्थयाांना महाशवद्यालये आशण 

शवद्यापीठांपयांर् पोहोचणे कठीण होर्े, कािण बहुर्ेक उच्च 

शिक्षण संस्था िहिी भागार् कें शिर् होत्या. पिंर् ु आर्ा 

ग्रामीण भागार् नवीन महाशवद्यालये, उपकें ि े आशण ओपन 

यशुनव्हशसतटीच्या माध्यमार्नू शिक्षणाची उपलब्धर्ा वाढर् 

आह.े 

सिकािने शिल्हा स्र्िावि महाशवद्यालये सरुू 

किण्यावि भि शदला आह.े यामळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांना 

स्थलांर्ि न किर्ा शिक्षण घेण्याची संधी शमळर्े. र्सेच मकु्त 

आशण दिूस्थ शिक्षण प्रणालीमळेु (Distance Learning) 

ग्रामीण शवद्यार्थयाांना घिी बसनू उच्च शिक्षण घेणे िटय झाले 

आह.े 

र्थाशप, वाहर्कू, आशथतक मयातदा, माशहर्ीचा 

अभाव आशण सामाशिक बंधने यामळेु अिनूही अनेक 

ग्रामीण शवद्याथी उच्च शिक्षणापासनू दिू िाहर्ार्. त्यामळेु 

प्रवेि वाढवण्यासाठी अशधक पायाभरू् सशुवधा आशण 

मागतदितन आवश्यक आह.े 

2. समावेिक चिक्षण आचण वंचित समुदाय: 

समावेिक शिक्षण (Inclusive Education) ही 

संकल्पना सवत समािघटकांना समान शिक्षण संधी उपलब्ध 

करून दणे्यावि भि दरे्े. अनुसशूचर् िार्ी (SC), अनसुशूचर् 

िमार्ी (ST), इर्ि मागासवगीय (OBC), मशहला, शदव्यांग 

शवद्याथी आशण आशथतकदृष््टया दबुतल घटक या सवाांसाठी 

उच्च शिक्षणार् शविेष योिना िाबवल्या िार् आहरे्. 

आिक्षण धोिणामळेु वंशचर् समदुायार्ील 

शवद्यार्थयाांना शवद्यापीठांमध्ये प्रवेि शमळण्यास मदर् होर्े. 

त्याचबिोबि शिष्यवतृ्ती योिना, फ्री-शिप, हॉस्टेल सशुवधा 

आशण फी सवलर्ी यामळेु आशथतक अडथळे कमी होर्ार्. 

मशहलांसाठी स्वर्ंि वसशर्गहृे, सिुक्षा व्यवस्था 

आशण शविेष शिष्यवतृ्ती योिना यामळेु ग्रामीण मलुींना उच्च 

शिक्षण घेण्यासाठी प्रोत्साहन शमळर्े. त्यामळेु सामाशिक 

समर्ेच्या दृष्टीने समावेिक शिक्षण अत्यंर् महत्त्वाचे ठिर्े. 

 

3. सरकारी धोरणे आचण िैक्षचणक सुधारणा: 

भािर् सिकाि आशण िाज्य सिकािांनी ग्रामीण व 

वंशचर् समदुायांसाठी उच्च शिक्षणाच्या संधी वाढवण्यासाठी 

अनेक धोिणे आशण कायतक्रम िाबवले आहरे्. शिक्षणाच्या 
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क्षेिार् सधुािणा किण्यासाठी शवशवध योिना सरुू किण्यार् 

आल्या आहरे्. 

उदाहिणाथत, िाष्रीय शिक्षण धोिण 2020 अंर्गतर् उच्च 

शिक्षणाचा प्रवेि वाढवणे, बहुशवषयक शिक्षणाला प्रोत्साहन 

दणेे आशण ग्रामीण शवद्यार्थयाांसाठी लवशचक शिक्षण पिर्ी 

शवकशसर् किणे यावि भि शदला आह.े 

याशिवाय, शिष्यवतृ्ती योिना, शवद्याथी कित 

योिना, कौिल्य शवकास कायतक्रम आशण ग्रामीण भागार् 

नवीन महाशवद्यालये स्थापन किण्यास प्रोत्साहन दणे्यार् येर् 

आह.े या धोिणांमळेु ग्रामीण आशण वंशचर् शवद्यार्थयाांसाठी 

शिक्षणाच्या नवीन संधी शनमातण होर् आहरे्. 

4. चडचजटल चिक्षण आचण तांचिक नवकल्पना: 

शडशिटल र्ंिज्ञानामळेु उच्च शिक्षणाच्या क्षेिार् 

मोठे परिवर्तन झाले आह.े ऑनलाइन शिक्षण प्लॅटफॉमत, ई-

लशनांग, व्हच्युतअल टलासरूम आशण शडशिटल लायब्रिी 

यामळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांना दिेदाि शिक्षण शमळण्याची संधी 

वाढली आह.े 

ऑनलाइन कोसेस, वेशबनाि आशण शडशिटल 

अभ्यासक्रमामळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांना देिार्ील आशण 

आंर्ििाष्रीय स्र्िाविील शिक्षण संसाधने सहि उपलब्ध 

झाली आहरे्. कोशवड-19 महामािीनंर्ि शडशिटल 

शिक्षणाचा वापि मोठ्या प्रमाणार् वाढला आह.े 

र्थाशप, इटंिनेट सशुवधा, स्माटतफोन शकंवा 

संगणकाची कमर्िर्ा आशण शडशिटल साक्षिर्ेचा अभाव हे 

ग्रामीण भागार्ील मोठे आव्हान आह.े त्यामळेु शडशिटल 

पायाभरू् सशुवधा मिबरू् किणे आवश्यक आह.े 

 

5. सामाचजक-आचथाक घटक: 

ग्रामीण व वंशचर् समदुायांसाठी उच्च शिक्षणार्ील 

संधींवि सामाशिक आशण आशथतक घटकांचा मोठा प्रभाव 

पडर्ो. गिीबी, कुटंुबार्ील आशथतक िबाबदाऱ्या, 

बालमििुी, लवकि लग्न आशण सामाशिक भेदभाव यामळेु 

अनेक शवद्याथी शिक्षण सोडर्ार्. 

अनेक ग्रामीण कुटंुबांमध्ये उच्च शिक्षणाबद्दल 

िागरूकर्ेचा अभाव असर्ो. त्यामळेु शवद्याथी लवकि 

िोिगािाकडे वळर्ार्. र्सेच शिक्षणाचा खचत, प्रवास आशण 

शनवास व्यवस्था यामळेुही अडचणी शनमातण होर्ार्. या 

समस्यांवि मार् किण्यासाठी आशथतक मदर्, मागतदितन 

कायतक्रम, करिअि काउन्सेशलंग आशण सामाशिक 

िागरूकर्ा मोशहमा िाबवणे आवश्यक आह.े समाि आशण 

सिकाि यांच्या संयकु्त प्रयत्नांमळेु ग्रामीण शवद्यार्थयाांच्या 

शिक्षणार् सकािात्मक बदल घडू िकर्ो. 

 

चिफारसी: 

1. ग्रामीण भागार् महाशवद्यालये आशण शवद्यापीठे 

स्थापन किणे. 

2. वंशचर् शवद्यार्थयाांसाठी शिष्यवतृ्ती योिना वाढवणे. 

3. ग्रामीण भागार् इटंिनेट आशण शडशिटल शिक्षण 

सशुवधा वाढवणे. 

4. शब्रि कोसत आशण मागतदितन कायतक्रम सरुू किणे. 

5. शिक्षणाबाबर् िनिागरृ्ी मोहीम िाबवणे. 

6. सिकाि आशण खािगी संस्थांमध्ये भागीदािी 

वाढवणे. 

 

चनष्कर्ा: 

उच्च शिक्षण हे सामाशिक न्याय, आशथतक प्रगर्ी 

आशण वैयशक्तक सक्षमीकिणासाठी अत्यंर् महत्त्वाचे आह.े 

र्थाशप, ग्रामीण आशण वंशचर् समदुायांना अिनूही उच्च 

शिक्षणाचा समान प्रवेि शमळण्यार् अनेक अडचणी  या 

येर्ार्.भौगोशलक अलगाव, आशथतक मयातदा, पायाभरू् 

सशुवधांचा अभाव आशण सामाशिक घटक या अडचणी 

शिक्षणार्ील सहभाग कमी किर्ार्. र्िीही सिकािी धोिणे, 

र्ांशिक नवकल्पना, शिष्यवतृ्ती योिना आशण समदुायाधारिर् 
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कायतक्रमांमळेु शिक्षणाचा प्रवेि वाढवण्यास मदर् झाली 

आह.ेसमावेिक आशण न्याय्य शिक्षण प्रणाली शनमातण 

किण्यासाठी ग्रामीण पायाभूर् सशुवधा मिबरू् किणे, 

आशथतक सहाय्य वाढवणे, शडशिटल शिक्षणाचा शवस्र्ाि 

किणे आशण प्रभावी िैक्षशणक धोिणे शवकशसर् किणे 

आवश्यक आह.े ग्रामीण व वंशचर् समदुायांसाठी उच्च 

शिक्षणाच्या संधी वाढवणे हे सामाशिक समर्ा, आशथतक 

प्रगर्ी आशण िाष्रीय शवकासासाठी अत्यंर् महत्त्वाचे आह.े 

सिकािी धोिणे, समावेिक शिक्षण, शडशिटल र्ंिज्ञान आशण 

सामाशिक िागरूकर्ा यांच्या मदर्ीने ग्रामीण 

शवद्यार्थयाांसाठी उच्च शिक्षण अशधक सलुभ आशण उपलब्ध 

होऊ िकर्े. 

र्थाशप, पायाभरू् सशुवधा, आशथतक सहाय्य, 

शडशिटल साक्षिर्ा आशण सामाशिक अडथळे दिू 

किण्यासाठी सार्त्याने प्रयत्न किणे आवश्यक आह.े अिा 

प्रयत्नांमळेु ग्रामीण व वंशचर् समदुायार्ील शवद्यार्थयाांना 

शिक्षणाच्या माध्यमार्नू उज्ज्वल भशवष्य घडवण्याची संधी 

शमळू िकर्े. 
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Abstract: 

In India, festivals are more than religious or cultural celebrations; they are closely connected to the 

country’s geographical environment. India’s diverse physical landscape—mountains, plains, coastal areas, 

and deserts—significantly influences the timing, nature, and practices of festivals. Seasonal cycles, 

agricultural activities, regional calendars, and climatic conditions shape when and how these festivals are 

celebrated. Many festivals are linked to natural events such as the monsoon, harvest seasons, and seasonal 

transitions. 

From a geographical perspective, festivals reflect the interaction between people and their 

environment. Harvest festivals such as Makar Sankranti, Pongal, and Baisakhi are closely associated with 

agricultural cycles and regional climatic conditions. Similarly, communities living near rivers, coasts, and 

mountains celebrate festivals connected to local ecological traditions. 

Festivals also play an important socio-economic role by strengthening community bonds, 

supporting local markets, promoting tourism, and shaping cultural landscapes. Studying festivals from a 

geographical perspective helps in understanding regional diversity and the strong relationship between 

culture, environment, and society in India. 

 

Introduction: 

India is often described as a country of 

festivals, where celebrations occur throughout the 

year across different regions and communities. 

These festivals are strongly linked with cultural 

traditions, religious beliefs, and historical 

practices, but they are also significantly shaped 

by geographical conditions. India’s varied 

physical landscape—from the Himalayan 

mountains in the north to the coastal plains in the 

south, and from the fertile Indo-Gangetic plains to 

the arid deserts of the west—plays an important 

role in influencing the timing, form, and scale of 

many festivals. Agricultural activities guide the 

celebration of harvest festivals, rivers and water 

bodies become important locations for rituals, and 

seasonal variations determine the rhythm of 

several cultural events. 

Festivals also create distinctive cultural 

landscapes that represent the close relationship 

between human communities and their natural 

surroundings. They help express regional identity 

and highlight the ecological and cultural diversity 

of the country. For example, Pongal in Tamil 

Nadu celebrates the rice harvest, while Bihu 

reflects the agricultural cycle of the Brahmaputra 

valley. In urban areas, Ganesh Chaturthi 

transforms public spaces in Mumbai into vibrant 

cultural centers, while Kumbh Mela temporarily 

converts riverbanks into large settlements that 

accommodate millions of pilgrims. 

From a geographical perspective, festivals 

also have strong socio-economic impacts. They 

attract tourism, create employment opportunities, 

and reshape both rural and urban spaces through 

fairs, markets, and related infrastructure. 
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However, large gatherings during festivals may 

also lead to challenges such as environmental 

pollution, overcrowding, and pressure on natural 

resources. Therefore, examining festivals from a 

geographical viewpoint helps in understanding 

how environment, space, and culture interact, and 

how festivals continuously influence and reflect 

the changing landscapes of India. 

 

Regional Geography of Indian Festivals: 

The distribution of festivals across India 

reflects the country’s cultural diversity and its 

close ties with local geography. Each region 

develops its own set of celebrations shaped by 

historical traditions, ecological conditions, and 

community practices. This variation highlights 

the strong relationship between place and culture. 

In North India, festivals such as Diwali, 

Holi, and Baisakhi are deeply connected to 

agricultural cycles and seasonal changes. Diwali 

marks the harvest and onset of winter, Holi 

signals the arrival of spring, while Baisakhi 

coincides with the wheat harvest, symbolizing 

prosperity and renewal. 

In South India, festivals like Pongal in 

Tamil Nadu and Onam in Kerala are closely tied 

to agriculture and water resources. Pongal 

celebrates the rice harvest and expresses gratitude 

to nature, while Onam, centered on Kerala’s 

backwaters, reflects both agrarian abundance and 

regional legends. 

The Northeastern states showcase 

festivals rooted in tribal traditions and 

biodiversity. Bihu in Assam is linked with the 

agricultural calendar of the Brahmaputra valley, 

while the Hornbill Festival in Nagaland celebrates 

the state’s cultural heritage and ecological 

richness. 

In Western India, Ganesh Chaturthi in 

Maharashtra and Navratri in Gujarat illustrate 

vibrant cultural identities and large-scale 

community participation. Together, these patterns 

reveal that festivals form a spatial mosaic of 

cultural regions, reinforcing local identities while 

contributing to the unity of the nation. 

 

Temporal Dimension: 

The timing of Indian festivals is closely 

linked with natural cycles, making them a 

reflection of both cultural traditions and 

environmental rhythms. Most festivals are 

celebrated according to solar or lunar calendars, 

ensuring that they remain tied to seasonal changes 

and cosmic movements. These temporal patterns 

connect religious practices with the daily lives of 

people, particularly in agrarian communities. 

Agriculture provides the strongest 

influence on festival timing. Sowing and harvest 

periods serve as anchors for major celebrations. 

For example, Baisakhi in Punjab and Akshaya 

Tritiya in many regions mark the beginning of 

the agricultural season, symbolizing renewal and 

prosperity. In contrast, harvest festivals such as 

Pongal in Tamil Nadu and Onam in Kerala 

express gratitude for abundance, reinforcing the 

connection between human labor, natural 

resources, and cultural expression. 

Climatic rhythms, especially the 

monsoon, play a central role in determining the 

calendar of rural festivals. Rituals such as Teej 

coincide with the rainy season, celebrating 

fertility, growth, and renewal. In drier regions, 

festivals often revolve around rare rainfall events, 

showing the dependence of society on natural 

forces. 

Beyond agriculture and climate, festivals 

function as markers of time, dividing the year 

into meaningful cultural intervals. They provide 

opportunities for social bonding, collective 

memory, and continuity, demonstrating how 

geography and tradition work together to 

structure social life. 

 

 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

198 

Challenges and Sustainable Perspectives: 

While festivals in India are moments of 

joy, unity, and cultural expression, they also bring 

significant challenges that require thoughtful 

management. The growing scale of celebrations, 

particularly in urban areas, often leads to 

congestion, overcrowding, and strain on 

infrastructure. Large gatherings result in traffic 

bottlenecks, disruption of public services, and 

safety concerns. Alongside these issues, festivals 

generate massive amounts of waste, including 

plastics, food remains, and discarded decorations, 

which place stress on local resources and 

municipal systems. 

Another pressing concern is 

environmental pollution. The immersion of 

idols made from non-biodegradable materials, 

excessive use of chemical colors, firecrackers, 

and indiscriminate waste disposal contribute to 

the deterioration of rivers, air quality, and soil 

health. Such practices threaten biodiversity and 

the ecological balance of urban and rural spaces. 

Addressing these challenges calls for eco-

friendly innovations such as clay or 

biodegradable idols, natural dyes, green 

fireworks, and improved waste segregation and 

recycling systems. 

At the same time, festivals hold great 

potential for sustainable development if 

approached responsibly. Sustainable festival 

tourism can integrate economic growth with 

cultural preservation, creating employment while 

protecting traditions and environments. 

Encouraging community participation, raising 

awareness about eco-conscious practices, and 

implementing stricter regulations can ensure that 

festivals remain both culturally vibrant and 

environmentally responsible. 

Thus, the future of Indian festivals lies in 

striking a balance between tradition and 

sustainability. With innovative planning and 

ecological sensitivity, festivals can continue to 

enrich cultural landscapes while minimizing their 

negative impact on the environment. 

 

Conclusion: 

Viewed through geography, Indian 

festivals extend beyond religion and culture to 

become spatial, temporal, and ecological 

phenomena. They reflect the country’s varied 

landscapes, agricultural rhythms, climatic 

patterns, and social structures. Each celebration 

links people to their environment, shaping 

cultural identity and regional distinctiveness. At 

the same time, festivals influence economic 

activities, tourism flows, and urban as well as 

rural transformations. Examining them 

geographically highlights their role as dynamic 

processes that express place, sustain traditions, 

and illustrate human–environment relationships. 

Thus, festivals embody both cultural heritage and 

geographical diversity in shaping India’s social 

and environmental landscape. 
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Introduction:  

In India Unorganized Labour force is 

higher than the organized labour force. According 

to government reports, near about 94% of India’s 

workforce is employed in informal or 

unorganized jobs. This indicates the number of 

workers who have lack of formal contracts, job 

security, and social security protection. Although 

their huge contribution to the economy, they 

remain excluded the safety net of comprehensive 

social security systems. These workers are mostly 

belongs to agricultural laborers and construction 

workers to domestic helpers and gig economy 

participants.  

Government initiatives like, the 

Unorganized Workers’ Social Security Act 

(2008), the Code on Social Security (2020), and 

the e-Shram portal (2021) have tried to bring 

informal workers under social protection. By 

2025, more than 310 million workers registered 

on e-Shram, generating a national database for 

smooth delivery of social welfare.  

 

Objectives:  

1. To understand importance and share of 

unorganized workers in India. 

2. To study Social Security coverage for 

unorganized workers in India. 

3. To identify problems faced by unorganized 

workers in India. 

 

Research Methodology: 

Present research is based on quantitative 

and Qualitative types of data which is collected 

by primary and secondary sources of data 

collection. To collect primary data for present 

research schedule has used and secondary data 

has collected through available literature related 

to the topic. 250 samples are selected by random 

sampling technique form Jalna and Chhatrapati 

Sambhajinagar.  

 

Discussion:  

State wise Information about Registered Unorganized Workers with E-Shram in India:  

State/UT Approx. 

Workers (in cr) 

Share of 

Total (%) 

Main Areas of Work 

Uttar Pradesh 8.5 27% Largest contributor; agriculture & migrant 

labor dominate. 

Bihar 3.5 11% Heavy rural workforce; seasonal migration to 

other states. 

West Bengal 3.2 10% Street vending, transport, domestic work. 

Madhya Pradesh 2.5 8% Agriculture and tribal labor significant. 
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Maharashtra 2.3 7% Urban informal jobs in Metro Cities, 

Agriculture, gig economy rising. 

Rajasthan 2.1 7% Mining, construction, handicrafts. 

Odisha 1.9 6% Migrant labor in textiles & construction. 

Jharkhand 1.7 5% Mining and agriculture. 

Tamil Nadu 1.6 5% Textiles, construction, domestic work. 

Karnataka 1.5 5% Gig/platform jobs, services, agriculture. 

Kerala 1.2 4% Migrant inflows; domestic and service work. 

Punjab & Haryana 1.5 (combined) 5% Agriculture and migrant labor. 

Delhi (NCT) 0.8 3% Street vendors, gig workers, construction. 

Assam 0.7 ~2% Agriculture, small trade. 

Other North-East 

States 

0.6 (combined) ~2% Agriculture, handicrafts, small trade. 

Smaller States/UTs 

(Goa, Chandigarh, 

Ladakh, Andaman 

& Nicobar, etc.) 

0.5 (Combined) ~2% Tourism, services, small-scale trade. 

Source: E-Shram Portal, GOI. 

 

An unorganized worker in India refers to 

workers who are not covered by formal contracts 

or labor laws, as it performing the pivotal role of 

employment in the country. This sector 

contributes around 50% of India’s GDP, 

identifying its importance to the economy. 

Workers in informal employment mostly face 

problems like, irregular incomes, often below 

minimum wage standards, and lack of benefits 

such as provident fund, health insurance, or 

pensions.  

 

The Code on Social Security, 2020: 

It is one of India’s new four major labor 

codes, authorized to combine and simplify the 

country’s social security laws. It merges 9 

existing legislature into a single code, including 

the Employees’ Provident Funds Act, Employees 

State Insurance Act, Maternity Benefit Act, and 

Building and Other Construction Workers 

Welfare Cess Act. The motto is to create an 

integrated legal framework that expands social 

security coverage to all types of workers—

organized unorganized, gig, and platform 

workers. 

The most important characteristic of this 

code is the acknowledgement of gig and 

platform workers for the first time in Indian 

law. The Code initiated a Social Security Fund 

to give money for these workers schemes, along 

with grants from the government, employers, and 

aggregators. It also has facilities for women, 

ensuring 180 days of maternity leave, daycare 

facilities, and work-from-home options. 

The Code extends the coverage of 

Employees’ Provident Fund (EPFO) and 

Employees’ State Insurance Corporation 

(ESIC), covering more facilities and workers 

under compulsory social security. It also 

structured national and state-level boards for 

unorganized workers, building workers, and gig 

workers to monitor welfare schemes. To upgrade 

compliance, the Code featured a technology-

based “Inspector-cum-Facilitator” system, 

digital record-maintaining, and decriminalization 

of minor offences, making it easier for businesses 

to use while ensuring workers’ rights. 

 

 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

202 

Data Analysis: 

Table No. 1: Education of the respondents 

Category/ 

Education 

Level 

Illiterate Primary Secondary Higher 

Secondary 

Graduation Post 

Graduation 

Total 

SC 8 15 20 9 10 8 70 

ST 9 6 7 6 2 0 30 

OBC 5 13 12 7 10 3 50 

OPEN 10 20 15 22 8 5 80 

EWS 2 5 7 2 2 2 20 

Total 34 59 61 46 32 18 250 

 

Above Table No. 1, is indication that, 

most of respondents were found educated upto 

secondary level followed by primary education. 

Number of post graduate respondents were found 

high in SC category and zero in ST category. 

Overall respondents were found less in graduation 

and post-graduation level of education. 

 

Table No. 2: Work Nature & Wages of the 

respondents 

Nature of 

Work 

No of 

Workers 

Daily 

Wages (Rs) 

Casual 70 200 

Daily Wage 65 250 

Contract 25 320 

Agriculture 90 150 

Total 250 - 

 

Above Table No. 2, is showing data of 

respondents engaged in different work nature, 90 

respondents were found that they were working in 

agriculture field followed by casual labour and 

daily wage labour, number of contract workers 

were found very less as compare to other workers. 

About wages only contractual workers were 

getting wages as per government policy otherwise 

rest of all respondents were found that they were 

not getting wages as per government policy. 

 

 

 

 

Table No. 3: Problems faced by the 

respondents 

Problems No of Workers                             

Yes No 

Low & Irregular 

Wages 

230 20 

Lack of Basic 

Facilities at 

Workplace 

145 105 

Poor Working 

Condition 

190 60 

Lack of Social 

Security 

230 20 

 

Above Table No.3, is informing us about 

problems faced by the respondents. 230 

respondents said that they were facing problem of 

low, irregular and lack of social security, 190 

respondents were found that they were facing 

problem of poor working condition followed by 

145 workers who were facing problem of lack of 

basic facilities at working place. 

 

Problems Summary: 

Unorganized workers in India face a wide 

range of problems that make their lives insecure 

and vulnerable. The most pressing issue is the 

lack of job security, as most of them work 

without formal contracts and can be dismissed at 

any time without notice or compensation. Their 

wages are often irregular and below minimum 

standards, leaving them unable to meet basic 

needs. They also suffer from poor working 

conditions, with little regard for occupational 
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safety, especially in sectors like construction, 

mining, and agriculture. Another major challenge 

is the absence of social security benefits such as 

health insurance, provident funds, pensions, or 

maternity benefits, which exposes them to 

financial distress during illness, accidents, or old 

age. 
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Abstract:  

Dr Ambedkar said, “Education is what makes a person fearless, teaches him the lesson of unity, 

makes him aware of his rights and inspires him to struggle for his rights.” Education is the comer stone of 

progress and upliftment. It leads to increased awareness and social consciousness of the people and 

provides for more responsible leadership of the nation. Obviously, education includes knowledge imparted 

through reading, speaking, listening and writing. However, education embodies and affects the daily action 

and habits of people and the interrelationship among the peoples. Thus we are constantly being educated 

and educating each other. This process encourages our growth and progress, though it may not be steady 

growth. Dr. Ambedkar knew well that the more the education, the more the chances for progress and the 

easier the opportunities for his people. In this research paper focus educational thoughts and work of Dr. 

Babasaheb Ambedkar in development of India. 

 

Introduction:  

Mahatma Phule, who is pioneer in work 

eradication of untouchability, Education to 

untouchable, Education to women removal of 

cultural inequality to make free form Economical 

exploitation, Equal status to women, support for 

Develop agriculture and Education to Society etc. 

This work of great social reformer Mahatma 

Phule is historical, cultural and Educational 

declaration for revolution in India. Such Mahatma 

Phule is 'Guru' to B.R. Ambedkar and he is in real 

sense disciple to Mahatma Phule. Before Dr. 

Babasaheb Ambedkar, Education was rare in all 

over country. As per "Chauturvarna" only upper 

class was permitted foe education and others are 

away from education.  

 

Objectives of the Study:  

The objectives of this paper are follows:  

1. To examine the condition of education 

after Dr. Babasaheb Ambedkar.  

2. To understand Dr. Babasaheb Ambedkar‘s 

views on woman‘s education.  

 

Research Methodology:  

The present study mainly relies on the 

secondary data for the research activity. 

Secondary data has collected from various 

sources such as reference books, newspaper, 

research paper, research journal and other 

relevant websites.  

 

Educational Philosophy:  

Dr. Babasaheb Ambedkar believes that 

Education can develop awareness to illiterate 

people. New meaning is going to get through 

education. According to Dr. Babasaheb 

Ambedkar new meaning of life will achieved 

through education and people will become self- 

help, self-dependent and real honest, this 

movement he started through education. He warns 

people that "You can remove your own siavery" it 

is humiliating to live life by losing self- honesty. 
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Education is change; this is base of Dr. 

Babasaheb Ambedkars philosophy. Education 

will make man free from any kind of exploitation 

according to him. Education will make man to 

understand good and worse. We are able to 

recognize world and human civilization, there 

were thoughts of Dr. Babasaheb Ambedkar on 

education. Education is things which construct 

individuality or personality. Through moral 

behavior it was not only intended to develop only 

individual life but to make democracy successful. 

Education is the express way to get social 

democracy as well as to remove every kind of 

inequality. Education is the base - or Foundation 

for social Economical and political revolution, for 

this foundation of his philosophy is "Education, 

united, agitates." Education is protection and 

preservation for social equality and freedom. Dr. 

Babasaheb Ambedkar believed that Education can 

maintain and develop freedom, equality and 

brotherhood. He has started his educational work 

with such thoughts.  

 

Aim of Education:  

In social reformation Education is 

important one. Through education individual is 

developing intellectual and mentally. We can 

achieve political freedom through education. 

Over all development of individual can achieve 

though education. Freedom was going to achieve 

through education and freedom can achieve 

through vale education, Dr. Babasaheb Ambedkar 

principle understood freedom, equality and 

brotherhood, for this "Education for all" is aim of 

Dr. Babasaheb Ambedkar.  

Primary Education: 

Dr. Babasaheb Ambedkar viewed primary 

education as a vital tool for social liberation, 

equality, and empowerment, particularly for 

marginalized communities. He famously 

emphasized education as the first step towards 

liberation, urging the depressed classes to 

"Educate, Agitate, and Organize" to fight against 

social. Primary education is foundation education. 

This is beginning of education. It is important 

step in life of every child in these stage qualities, 

Equality cooperation, civilization is going to 

carry. In this stage students should not learn only 

how to read and write but they must literate. For 

this Dr. Babasaheb Ambedkar forced that primary 

education must be compulsory. People those who 

live in slavery they can develop awareness among 

them through education. Education of poor people 

can successfully complete from the fees of rich 

people. Thoughts of Dr. Babasaheb Ambedkar are 

motivating for primary education and therefore 

according to him responsibility of primary 

education must be on – Government.  

Secondary Education: 

He emphasized on even with primary 

education to secondary education. School is the 

place where good citizen are made. Even good 

citizens are made by best teachers. Dr. Babasaheb 

Ambedkar viewed education as the primary tool 

for social emancipation, equality, and character 

building, advocating for free, compulsory, and 

accessible education for all, especially 

marginalized communities and women. His 

philosophy emphasized critical thinking, 

rationalism, and moral values, famously 

summarized as "Educate, Agitate, and Organize"  

Higher Education:  

Dr. Babasaheb Ambedkar viewed higher 

education as a vital, transformative tool for the 

marginalized to attain social equality, intellectual 

liberation, and political power. He argued it was 

essential for bridging the gap between social 

classes, empowering Dalits to occupy key 

administrative roles, and fostering rational, 

critical thinking to dismantle the caste system. 

The condition of higher education in pre — 

independence period was worse. University 

should not be for administration but for 

knowledge. To acquire knowledge and to donate 
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knowledge must be activity in university. 

University should go to the door of common man. 

University should not be a center of examination 

but it must be centre of knowledge and science. 

Poor, untraded people in our country must get 

higher education it is the opinion of Dr. 

Babasaheb Ambedkar.  

 

Education for Women:  

Dr. Babasaheb Ambedkar viewed 

women's education as the primary tool for 

empowerment, social reform, and equality, 

asserting that a community's progress is measured 

by the progress of its women. He advocated for 

breaking patriarchal barriers through education, 

enabling women to gain legal rights, political 

participation, and economic independence. In 

social structure place of woman is important 

therefore Dr. Babasaheb Ambedkar has advocated 

education to women. He has burnt 'Manusmriti' at 

`Mahad' on 25th Dec 1927; here he said that If 

woman is educated then only next generation will 

be formed. According to Dr. Babasaheb 

Ambedkar there must be equal education to male 

and female, they must be co- educated and given 

one kind of education.  

Teacher:  

Education must be reading available to 

everyone. School is place where teacher is made. 

Teacher should be well trained and psychiatrist. 

He must have knowledge of psychology. Teacher 

is pioneer of country, who is leading society 

teacher should not be addicted and having good 

kind of thoughts.  

Education Work:  

Dr. Babasaheb Ambcdkar has started his 

educational work from 1924. He has started 

hostels for backward students in Solapur, Panvel 

and Thane. Many hostels were developed, 

because of these hostels primary and secondary 

education become available. But untouchable 

student was away from higher education. He has 

established "Bahishkrit Hitkarini Sabha" to get 

dalit known about their rights. The aims and 

objects of the hew organization-broke -.little new 

ground but rather re-stated the methods for 

seeking improvement that here current in the 

movement in the Desh and Vidharbh at the time.  

1. To promote the spread of education among 

the depressed classes by hostels or others 

means.  

2. To promote the spread of culture among the 

depressed classes by opening libraries, social 

centers and classes or study circles.  

3. To advance and improve the economic 

conditions of the depressed classes by 

starting industrial and agricultural schools.  

4. To represent the grievances of the depressed 

classes. Dr. Babasaheb Ambedkar has 

founded ―people education society" in 

Mumbai on 1945.  

He has started "Sidharth College" in 

Mumbai on 1946. In 1953 he has established 

Sidharth Commerce College. Even he has 

established Sidhath Law College from these 

college students. Were renowned in different 

fields like literature, drama, sports etc. Dr. S.G. 

Malase, Prof. Ramesh Tendukar, Arvind 

Deshpand, Sulbha Deshpande, Lalan Sarang. 

Suresh Khare, Dr. Bhimrao Kulkarni. Adv. 

B.C.Kamble, N.M.Kamble is reputed students 

from this college. He has established Milind 

College in Aurangabad, 1950. Even Marathawada 

University in Aurangabad which was established 

in 1958 but later it was named as Dr. Babasaheb 

Ambedkar Marathawada University Aurangabad. 

It is dedication to work of Dr. Babasaheb 

Ambedkar. Marathawada is backward region and 

hence students from this region must get 

educational help so he has found Miliand College 

in Auraugabad.  

 

 

 



IJAAR    Vol. 7 No. 26   ISSN – 2347-7075 
 

 

207 

Conclusion:  

Scholar, politician and constitutionalist 

Dr. B. R. Ambedkar is modern India is towering 

symbol of protest against age-old and 

contemporary forms of oppressions. Both are 

untouchable. Ambedkar became Indias foremost 

opponent of the evil of untouchability and 

formulated the basic of affirmative action. Dr. 

Ambedkar has devoted to education field with 

ideals of Buddha, Saint Kabir, Mahatma Phule. 

Education is key for development of Nation. He is 

connected with the foundation of Marathwada 

University. With his inspiration and motivation 

many colleges, bhostels, schools were started. His 

efforts and motivation and education is a valuable 

le for poor untouchable and downtrodden people 

so therefore in today situation thoughts of Dr. 

Babasaheb Ambedkar on education are more 

applicable and important one for development of 

nation.  
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Abstract: 

Sustainable development has become an important global priority in balancing economic growth, 

environmental protection, and social equity. The adoption of the United Nations Sustainable Development 

Goals (SDGs) in 2015 created a global framework to address major challenges such as poverty, inequality, 

climate change, and responsible production and consumption. Education plays a crucial role in achieving 

these goals by equipping individuals with knowledge and skills that support sustainable practices. Among 

different academic disciplines, commerce education has a significant role because it directly influences 

business activities, financial management, and economic decision-making. 

Commerce education provides knowledge in areas such as accounting, finance, marketing, business 

management, and entrepreneurship. When sustainability principles are integrated into these subjects, 

students become aware of the social and environmental impacts of business decisions. This helps promote 

ethical business behaviour, responsible financial management, and sustainable economic growth. 

The present study examines the role of commerce education in promoting sustainable development 

and contributing to the achievement of global SDGs. The study is based on a descriptive research design 

using secondary data collected from books, research articles, and reports of international organizations. 

The findings indicate that commerce education can promote responsible entrepreneurship, corporate social 

responsibility, and sustainable business practices. 

The study concludes that incorporating sustainability concepts into commerce curricula can help 

prepare future business professionals to address global economic and environmental challenges. 

Educational institutions should therefore emphasize sustainability-based learning to ensure that commerce 

graduates contribute to long-term economic and social development. 

Keywords: Commerce Education, Sustainable Development, SDGs, Business Knowledge, Sustainability. 

 

Introduction: 

Sustainable development has become a 

major global concern in the twenty-first century 

as countries attempt to balance economic growth 

with environmental protection and social welfare. 

Rapid industrialization, increasing consumption 

patterns, and environmental degradation have 

created serious challenges for long-term 

development. To address these issues, the United 

Nations introduced the Sustainable Development 

Goals (SDGs) in 2015. These seventeen goals aim 

to promote inclusive economic growth, 

environmental sustainability, and social equality 

by the year 2030. 

Education plays a vital role in achieving 

sustainable development because it helps 

individuals understand global challenges and 

develop responsible solutions. Higher education 

institutions are particularly important in preparing 

students with the knowledge, skills, and attitudes 

required for sustainable development. Among 

various fields of study, commerce education holds 
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a special significance as it is closely connected 

with business activities, financial systems, and 

economic decision-making. 

Commerce education includes subjects 

such as accounting, finance, marketing, 

economics, business management, and 

entrepreneurship. These areas influence how 

businesses operate and how economic resources 

are utilized in society. Traditionally, commerce 

education has focused mainly on profit generation 

and business growth. However, modern business 

environments require professionals who are also 

aware of environmental protection, ethical 

responsibility, and social welfare. 

Integrating sustainability concepts into 

commerce education can help students understand 

the broader impact of business activities on 

society and the environment. Topics such as 

corporate social responsibility, sustainable 

finance, ethical accounting, and responsible 

marketing can encourage students to adopt 

sustainable business practices. This approach 

helps in developing future business leaders who 

can balance economic objectives with social and 

environmental responsibilities. 

Commerce graduates often work in 

businesses, financial institutions, government 

organizations, and entrepreneurial ventures. Their 

decisions influence investment, production, 

employment, and resource management. 

Therefore, it is important that they are equipped 

with sustainability-oriented knowledge and skills. 

In this context, commerce education can 

contribute significantly to achieving several 

Sustainable Development Goals, including decent 

work and economic growth, responsible 

consumption and production, and industry 

innovation. 

Thus, commerce education can act as an 

important tool in promoting sustainable 

development by encouraging responsible business 

practices and sustainable economic growth. The 

present study therefore examines the role of 

commerce education in achieving global SDGs 

and highlights the importance of integrating 

sustainability concepts into commerce curricula. 

 

Objectives: 

1. To study the role of commerce education in 

promoting sustainable development in the 

modern economic environment. 

2. To examine the contribution of business 

knowledge in achieving the Sustainable 

Development Goals (SDGs). 

3. To analyse how commerce education 

encourages responsible business practices 

and ethical decision-making among 

students. 

4. To evaluate the importance of integrating 

sustainability concepts into commerce 

curricula for long-term economic and social 

development. 

 

Methodology: 

The present study is based on a 

descriptive research design to understand the role 

of commerce education in sustainable 

development. The study mainly uses secondary 

data collected from books, journals, research 

articles, and official reports. Relevant information 

related to commerce education and the 

Sustainable Development Goals has been 

reviewed for analysis. The collected data has been 

systematically examined to explain the 

contribution of business knowledge toward 

sustainable economic development. 

 

Statement of the Problem: 

Despite the growing importance of 

sustainable development, many business activities 

still focus mainly on profit without considering 

environmental and social impacts. Commerce 

education often emphasizes traditional business 

knowledge but gives limited attention to 
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sustainability concepts. Therefore, it is necessary 

to examine how commerce education can 

contribute to achieving the Sustainable 

Development Goals and promote responsible 

business practices. 

 

Scope and Limitations:  

1. The study focuses on the role of commerce 

education in promoting sustainable 

development and achieving selected 

Sustainable Development Goals. 

2. It primarily relies on secondary data from 

books, journals, and reports, which may 

limit the inclusion of recent primary 

research findings. 

3. The findings are conceptual and 

descriptive, and may not reflect the 

practical implementation of sustainability 

practices in all educational institutions. 

 

Need of the Study: 

1. To prepare professionals for sustainable 

economic and social development. 

2. To provide commerce students with skills 

for responsible business practices. 

3. To integrate sustainability concepts into 

commerce education. 

4. To align business education with the 

Sustainable Development Goals. 

 

The role of commerce education in promoting 

sustainable development in the modern 

economic environment: 

1. Foundation of Business Knowledge: 

Commerce education provides a systematic 

understanding of accounting, finance, 

marketing, business management, and 

entrepreneurship. This foundation equips 

students with the ability to analyse complex 

economic systems and make informed 

decisions. From the perspective of human 

capital theory, investing in education 

enhances skills that contribute to economic 

and societal productivity (Becker, 1993). 

2. Link to Sustainable Development: 

According to the Brundtland Commission 

(1987), sustainable development involves 

fulfilling present economic needs without 

compromising the ability of future 

generations to meet theirs. Commerce 

education enables students to link economic 

activities with environmental conservation 

and social responsibility, ensuring that 

business decisions are sustainable. 

3. Promotion of Ethical and Responsible 

Practices: Stakeholder theory (Freeman, 

1984) emphasizes that organizations must 

consider the interests of all stakeholders 

employees, consumers, communities, and 

the environment. Commerce education 

fosters awareness of these responsibilities, 

helping students adopt ethical business 

behaviour and sustainability-focused 

decision-making. 

4. Preparation for Real-World Challenges: 

The modern business environment faces 

challenges such as climate change, resource 

scarcity, and social inequality. Commerce 

education equips students with analytical 

and managerial skills to address these 

challenges, adopt sustainable strategies, and 

implement corporate social responsibility 

(CSR) practices. 

5. Contribution to Long-Term 

Development: By connecting business 

knowledge to sustainable practices, 

commerce graduates are prepared to 

influence organizational strategies, 

policymaking, and operational decisions 

that support inclusive economic growth, 

social welfare, and environmental 

protection. 
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The contribution of business knowledge in 

achieving the Sustainable Development Goals 

(SDGs): 

1. Understanding Economic and 

Organizational Systems: Commerce 

education provides students with 

knowledge of corporate governance, 

economic policies, and market dynamics, 

which are critical for sustainable decision-

making. Resource-based theory supports 

the idea that knowledge and skills are 

strategic assets that organizations can use to 

achieve competitive advantage while 

promoting sustainability (Barney, 1991). 

2. Alignment with SDGs: The United 

Nations (2015) SDGs provide a global 

framework to achieve inclusive economic 

growth, responsible production, and social 

equity. Commerce students trained in 

sustainable finance, ethical marketing, and 

responsible entrepreneurship can directly 

contribute to goals such as decent work 

(SDG 8), responsible consumption (SDG 

12), and industry innovation (SDG 9). 

3. Integration of Sustainability in Business 

Knowledge: Business knowledge helps 

students design strategies that balance 

profitability with ethical and environmental 

considerations, fostering sustainable 

growth. 

4. Influence on Organizational and Societal 

Practices: Equipped with this knowledge, 

graduates can guide organizations to 

implement policies and business models 

that contribute to social welfare, 

environmental conservation, and long-term 

economic stability. 

 

 

 

Analyse how commerce education encourages 

responsible business practices and ethical 

decision-making among students:      

1. Curriculum Integration of Ethics and 

CSR: Commerce programs increasingly 

include ethics, corporate social 

responsibility, and compliance regulations. 

This equips students to evaluate the social 

and environmental impact of business 

operations. 

2. Application of Stakeholder Theory: By 

applying Freeman’s stakeholder theory 

(1984), students learn that ethical business 

practices require consideration of all parties 

affected by organizational decisions, 

promoting accountability and sustainability. 

3. Development of Ethical Decision-Making 

Skills: Commerce education teaches 

frameworks for evaluating the 

consequences of business actions, helping 

students make responsible decisions in 

finance, marketing, and management. 

4. Encouragement of Sustainable Practices: 

Graduates are prepared to implement 

strategies that promote sustainability, 

including responsible resource utilization, 

eco-friendly production, and social welfare 

initiatives. 

 

The importance of integrating sustainability 

concepts into commerce curricula for long-

term economic and social development: 

1. Curriculum Enrichment for 

Sustainability: Incorporating sustainability 

principles in commerce education raises 

student awareness about environmental 

protection, ethical responsibility, and social 

equity. Transformative learning theory 

suggests that education can change 

perceptions and attitudes, leading to 

responsible behaviour (Mezirow, 1997). 
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2. Skill Development for Sustainable 

Decision-Making: Students gain 

competencies to design and manage 

business strategies that promote long-term 

economic stability while minimizing social 

and environmental harm. 

3. Preparation of Future Leaders: 

Sustainability-focused curricula prepare 

graduates to become ethical business 

leaders who can influence organizational 

policies, promote responsible 

entrepreneurship, and adopt CSR practices. 

4. Contribution to Global SDGs: By 

integrating sustainability concepts, 

commerce education ensures that graduates 

actively support the achievement of SDGs 

while fostering inclusive economic and 

social growth. 

 

Commerce Education and Sustainable Development 

 

Conclusion: 

Commerce education plays a crucial role 

in promoting sustainable development by 

equipping students with the knowledge, skills, 

and awareness necessary to make responsible 

business decisions. By integrating sustainability 

principles into key subjects such as accounting, 

finance, marketing, and management, students 

learn to understand the social, environmental, and 

economic impacts of business activities. This 

prepares them to adopt ethical practices, corporate 

social responsibility, and sustainable strategies in 

real-world business environments. Beyond 

focusing on profit and economic growth, 

commerce education contributes to social equity, 

environmental protection, and long-term 

economic stability, enabling graduates to actively 

support the achievement of global Sustainable 

Development Goals (SDGs). Therefore, 

emphasizing sustainability-oriented learning in 

commerce curricula is essential for developing 

future business leaders who can balance 

economic objectives with ethical, social, and 

environmental responsibilities. 
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Abstract: 

Sustainable development is no longer just an environmental concern—it has become central to how 

we think about economic growth and the future of society. At its core, it asks a simple but powerful 

question: How can we meet today’s needs without harming the ability of future generations to meet theirs? 

This paper explores sustainable development from an economic point of view. It shows that many of today’s 

environmental and social problems arise because markets often fail to reflect the true costs and benefits of 

our actions. Issues like pollution, overuse of shared resources, and lack of investment in green technologies 

are not accidents—they are the result of systemic economic gaps. 

Within this context, Higher Education Institutions (HEIs) emerge as more than just places of 

learning. They play a vital role in shaping a sustainable future by educating responsible citizens, 

generating knowledge that benefits society, and leading by example in their own communities. This paper 

highlights how universities can act as powerful agents of change, helping bridge the gap between economic 

growth and environmental responsibility. 

Keywords: Sustainable Development, Higher Education, Environmental Economics, Human Capital, 

Green Economy. 

 

Introduction: 

The economic model of the 20th century 

brought remarkable growth and prosperity. 

However, it also left behind serious challenges—

climate change, loss of biodiversity, resource 

depletion, and widening inequality. These are not 

just environmental or social issues; they are signs 

that our economic system is not functioning as 

effectively as it should. 

Sustainable development offers a different 

way of thinking. Instead of focusing only on 

growth, it encourages us to think about balance—

between present and future, and between different 

forms of wealth. 

Economists now recognize that wealth is 

not just about money or infrastructure. It includes: 

• Manufactured Capital – machines, 

buildings, and infrastructure 

• Human Capital – education, skills, and 

health 

• Social Capital – trust, institutions, and 

social networks 

• Natural Capital – forests, water, 

biodiversity, and ecosystems 

For development to be truly sustainable, 

these forms of capital must be maintained—or 

ideally enhanced—over time. 

Some economists believe that one form of 

capital can replace another (for example, 

technology replacing natural resources). Others 

argue that certain natural resources—like clean 
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air, biodiversity, or the ozone layer—are 

irreplaceable and must be preserved at all costs. 

Despite growing awareness, unsustainable 

practices continue. To understand why, we must 

look at how markets sometimes fail. 

 

Why Markets Fail: The Economics Behind 

Unsustainability: 

1. The Problem of Externalities: 

In many cases, the true cost of economic 

activity is not fully reflected in market prices. 

For example, when a factory releases pollution, it 

does not pay for the damage caused to the 

environment or public health. These hidden costs 

are passed on to society. Economists call this a 

negative externality. 

Because these costs are ignored, harmful 

activities become artificially cheap, encouraging 

overproduction and overconsumption. 

This issue becomes even more serious in 

shared resources—like oceans or the 

atmosphere—where individuals act in their own 

interest, often leading to overuse. This is known 

as the “tragedy of the commons.” 

2. Knowledge and Nature as Public Goods: 

Some of the most important elements of 

sustainability—like clean air, biodiversity, or 

scientific knowledge—are public goods. This 

means: 

• No one can be easily excluded from using 

them 

• One person’s use does not reduce their 

availability to others 

Because businesses cannot fully profit 

from creating such goods, they tend to invest less 

in them. As a result, society ends up with too little 

innovation in areas like green technology or 

environmental protection. 

3. The Missing Voice of Future Generations: 

Perhaps the biggest gap in our economic 

system is that future generations have no say in 

today’s decisions. 

We are using natural resources and 

shaping the environment in ways that will affect 

people who are not yet born. Since they cannot 

participate in markets or policy decisions, their 

interests are often overlooked. 

This creates a serious imbalance—one 

that sustainable development seeks to correct. 

 

Higher Education as a Driver of Change: 

Addressing these challenges requires 

more than policies and regulations. It also 

requires changes in knowledge, skills, and 

behavior. This is where Higher Education 

Institutions play a crucial role. 

1. Building a Sustainability-Minded 

Workforce: 

Universities shape the people who will 

lead tomorrow’s economy. Today, it is not 

enough for students to specialize only in their 

fields. Engineers, economists, business leaders, 

and policymakers all need to understand 

sustainability. 

This includes: 

• Awareness of environmental and social 

impacts 

• Ability to design sustainable solutions 

• Understanding of long-term risks and 

responsibilities 

At the same time, universities train 

specialists—such as renewable energy experts, 

environmental economists, and sustainability 

managers—who directly contribute to building a 

greener economy. 

2. Creating Knowledge for Society: 

Universities are key producers of 

knowledge, especially in areas where private 

investment is limited. 

They contribute through: 

• Basic research – understanding climate 

systems and ecosystems 
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• Applied research – developing 

technologies like solar energy or carbon 

capture 

• Policy research – designing effective 

environmental and social policies 

This knowledge benefits everyone, 

making universities essential to solving 

sustainability challenges. 

3. Universities as Community Leaders: 

Universities are not just centers of 

learning—they are also major institutions within 

their communities. 

They can lead by example by: 

• Using renewable energy 

• Reducing waste 

• Supporting local sustainable businesses 

By doing so, they act as “living 

laboratories”, showing that sustainable practices 

are not only possible but practical. 

They also help local economies grow by: 

• Supporting green startups 

• Partnering with industries 

• Attracting talent and investment 

 

A Real-World Example: 

Some universities have already taken 

strong steps toward sustainability. For instance, 

Pennsylvania State University has committed to 

becoming carbon-neutral. It integrates 

sustainability into teaching, research, and campus 

operations. 

One notable initiative is its energy-saving 

fund, where money saved from reduced energy 

use is reinvested into new sustainability projects. 

This creates a cycle of continuous improvement 

and innovation. 

 

Challenges Ahead: 

Despite their potential, universities face 

several challenges: 

• Incentives: Success is often measured by 

publications, not real-world impact 

• Funding: Sustainability research requires 

strong and consistent support 

• Implementation gap: Many innovations 

struggle to move from research to market 

• Fragmentation: Different academic 

disciplines often work in isolation 

Addressing these challenges requires 

better policies, stronger collaboration, and a shift 

in how success is defined. 

  

Conclusion: 

Sustainable development is not just about 

protecting the environment—it is about building a 

more balanced and resilient economy. Many of 

today’s problems stem from market failures, 

where true costs and long-term impacts are 

ignored. Fixing these issues requires both policy 

action and deeper changes in how we think and 

act. Higher Education Institutions are uniquely 

positioned to lead this transformation. They 

educate future leaders, generate knowledge for 

society, and set practical examples within their 

communities. By strengthening and supporting 

these institutions, we can move closer to an 

economy that is not only productive, but also fair, 

responsible, and sustainable for generations to 

come. 
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Abstract: 

In 2015, the Sustainable Development Goals (SDGs) were adopted by the United Nations aim to 

achieve inclusive growth, environmental sustainability and social justice by 2030. To achieve these goals 

primarily Education plays a vital role and commerce education is particularly significant due to its 

connection with business practices, finance, accounts, taxation and economic systems. 

This paper examines how commerce education contributes to achieve some Sustainable 

Development Goals (SDGs), such as economic growth, poverty reduction, gender equality, responsible 

consumption and climate action. The study is based on secondary data collected from academic literature, 

Journals, policy reports. The present study concludes that a powerful tool for sustainable and inclusive 

growth is a Commerce Education. 

Keywords: Sustainable Development, Inclusive growth, financial literacy, commerce Education. 

 

Introduction: 

Sustainable Development has emerged as 

a global priority in the 21st century. Due to rapid 

industrialization, population growth and 

environmental degradation, Sustainable 

Development has gained global importance. The 

idea of Sustainable Development focuses on 

balancing economic growth, environmental 

protection and social welfare. So, the global 

community recognized these challenges and 

adopted Sustainable Development Goals (SDGs) 

in 2015.  

Education plays a transformative role in 

achieving these above goals. Traditionally, 

commerce education focused on profit 

maximization and business growth. Commerce 

education consists disciplines such as finance, 

economics, taxation, banking, marketing, 

accounting, entrepreneurship, business law and 

management. It develops the student’s financial 

literacy, analytical skills and ethical decision 

making abilities which is necessary for 

sustainable economic development. In recent 

years, commerce education has evolved to include 

concepts such as Corporate Social Responsibility, 

sustainable finance, green accounting and 

environmental governance. Therefore commerce 

education must prepare students to integrate 

sustainability principles into business practices. 

This paper throw light on commerce education in 

achieving selected SDGs and examines how 

curriculum reforms, sustainable finance practice, 

and ethical business models are important for 

inclusive growth. 

 

Objectives of the Study: 

1. To study the concept and significance of 

Sustainable Development Goals (SDGs). 

2. To examine the role commerce education in 

Sustainable Economic Development 
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3. To evaluate how commerce education 

contributes to selected Sustainable 

Development Goals 

Research Methodology: 

This paper is based on secondary data 

collected from books, academic journals, 

government reports and publications related to 

Sustainable Development Goals (SDGs) and 

commerce education. The present research study 

follows descriptive method and analytical 

approach to examine theoretical perspective and 

practical applications of commerce education in 

achieving Sustainable Development Goals 

(SDGs).  

 

Concept of Sustainable Development Goals: 

Sustainable Development refers to a 

development model that ensures economic growth 

while protecting environmental resources and 

promoting social equality.  The Sustainable 

Development Goals (SDGs), provide 17 

interconnected goals addressing poverty, 

inequality, environmental degradation, climate 

change peace and justice. The 17 Sustainable 

Development Goals (SDGs) are given below. 

● No Poverty – End Poverty in all forms 

● Zero hunger – End hunger and ensure 

food security 

● Good health and well-being – Ensure 

healthy lives for all 

● Quality education – Provide inclusive and 

equitable education 

● Gender equality – Achieve equality for 

women and girls 

● Clean water and sanitization – Ensure 

access to safe water and sanitization 

● Affordable and clean energy – Provide 

sustainable energy for all 

● Decent work and economic growth – 

Promote employment and economic 

growth 

● Industry, innovation and infrastructure – 

Build resilient infrastructure and promote 

innovation 

● Reduced inequalities – Reduce inequality 

within and among countries. 

● Sustainable cities and communities – 

Make cities safe and sustainable 

● Responsible consumption and production 

– Use resources efficiently 

● Climate action – Take urgent action 

against climate change. 

● Life below water – Protect oceans and 

marine resources. 

● Life and land – Protect forests, 

biodiversity and ecosystems. 

● Peace, justice and strong institutions – 

Promote peaceful societies and justice. 

● Partnerships for the goals –Strengthen 

global partnerships. 

Achieving these goals require 

participation from various sectors of society, 

including governments, businesses and 

educational institutions. 

Key features of Sustainable Development 

Goals (SDGs): 

● Adopted in 2015 

● Target year 2030 

● Total 17 goals, 169 targets and 232 

indicators 

● Applies to all countries 

● Focus on People, Planet, Prosperity, 

Peace and Partnership(5Ps) 

 

Significance of Commerce Education: 

Commerce education plays vital role in 

economies because it focuses on the management 

of financial economic resources. Commerce 

education enhances the knowledge of business 

management, finance, banking, economics, 

market, taxation, and financial market. 

The significance of commerce education are as 

follows. 
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● It develop managerial and entrepreneurial 

skills  

● It prepares skilled professionals for 

corporate and public sectors 

● It develops economic awareness and 

financial literacy among the students 

● It prepares professionals for banking 

business, corporate management and 

public administration. 

● It encourages ethical decision making in 

business operation and corporate 

governance 

As India moves forward sustainable 

development, commerce education helps to train 

professionals who can balance economic growth 

with environmental and social responsibility. 

Major Three dimensions: 

Commerce education contributes to 

Sustainable Development through three major 

dimensions which are as follows 

● Economic Sustainability - financial 

growth, promoting growth and 

entrepreneurship 

● Social Sustainability – Encouraging 

equity, gender equality and ethical 

governance 

● Environmental Sustainability supporting 

green accounting and sustainable finance 

 

Role of Commerce education in achieving 

selected Sustainable Development Goals 

(SDGs): 

● SDG 1 – POVERTY Reduction and 

financial inclusion: Commerce education 

helps promote financial 

awareness/literacy, access to banking 

services and entrepreneurship, enabling 

individuals to create employment 

opportunities and improve economic 

growth. Knowledge of financial 

management, microfinance, and digital 

payments support government initiatives 

aimed at reducing poverty and improving 

financial inclusion 

● SDG 4 – quality education and skill 

development: Commerce education 

enhances professional skills and practical 

knowledge related to accounting, taxation, 

financial markets, end entrepreneurship 

that improves employability. Skill based 

education contributes to economic 

development and social progress. 

● SDG 5 – Gender Equality: Commerce 

education empowers women by providing 

knowledge and skills necessary for 

financial independence and 

entrepreneurship. Women with business 

and financial knowledge are more likely 

to participate in economic decision-

making and leadership roles. Increased 

participation of women in business 

activities contributes to gender equality. 

● SDG 8 – decent work and economic 

growth: Entrepreneurship education 

encourages innovation, business creation 

and job generation. Commerce graduates 

contribute to economic growth and 

development through effective financial 

planning anf management 

● SDG 9 – Industry Innovation and 

Infrastructure: Commerce professionals 

play a key role in business planning, 

project evaluation, and market research. 

These activities support industrial growth, 

technological innovation and 

infrastructure development. 

● SDG 12 – Responsible consumption 

and production: Commerce education 

provides the knowledge of corporate 

social responsibility, ethical business 

practices, green accounting and 

sustainable supply chain management 

which promote efficient use of resources 

and reduce environmental impact. 
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● SDG 13 – climate action and 

environmental responsibility: 

Commerce education provides knowledge 

related to sustainable finance, green 

accounting and environmental accounting. 

It encourages companies to adopt Eco-

friendly practices and reduce their 

ecological impact. 

 

Findings of the Study: 

● The study reveals that commerce 

education contributes significantly to 

sustainable development by promoting 

financial literacy/awareness, ethical 

governance and responsible business 

practices. 

● Commerce education also supports 

entrepreneurship, employment generation/ 

job creation and inclusive economic 

growth. 

 

Challenges: 

Despite its potential, several challenges 

limit the effectiveness of commerce education in 

promoting sustainability. Challenges are as 

follows. 

● Limited integration of sustainability 

topics in traditional curriculum. 

● Lack of practical exposure to sustainable 

business models. 

● Insufficient collaboration between 

universities and industries. 

  

Suggestions: 

To strengthen the role of commerce 

education in achieving SDGs, the following 

measures are recommended 

● Incorporate sustainability concepts into 

commerce curriculum 

● Encourage research on sustainable 

business practices. 

● Promote internship and industry 

collaborations. 

● Provide training programs on sustainable 

finance, green accounting and ESG 

reporting (Environmental. Social and 

Governance Report) 

 

Conclusion: 

Commerce education plays significant 

role in achieving Sustainable Development Goals 

by promoting responsible economic practices, 

financial literacy and ethical governance. It 

prepare students to become responsible 

professionals who contribute to economic growth 

and development while protecting environmental 

resources and promoting social welfare. 

Strengthening sustainability education within 

commerce programs will help to create future 

business leaders capable of addressing global 

challenge and building a sustainable economy. 
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