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प्रस्तावना: 

आजच्या जागतिक अर्थव्यवस्र्ेि उद्योजकिा 

(Entrepreneurship) ही आतर्थक तवकासाची एक 

महत्त्वाची शक्ती मानली जािे. उद्योजकिा म्हणजे नवीन 

व्यवसाय सरुू करणे, नवीन कल्पना आतण नवकल्पना 

(Innovation) याांचा वापर करून उत्पादन तकां वा सेवा 

तनमाथण करणे आतण समाजािील गरजा पूणथ करणे. उद्योजक 

केवळ स्विःचा व्यवसाय उभा करि नाहीि, िर ि े

रोजगारतनतमथिी, िांत्रज्ञान तवकास, उत्पादन वाढ आतण 

सामातजक बदल घडवनू आणिाि.आतर्थक तवकास म्हणजे 

दशेाच्या उत्पादनक्षमिेि वाढ, रोजगारतनतमथिी, उत्पन्न वाढ 

आतण जीवनमान सधुारणा. या सवथ प्रतियाांमध्ये 

उद्योजकिेची भतूमका अत्यांि महत्त्वाची असिे. आधतुनक 

अर्थव्यवस्र्ेि मोठ्या उद्योगाांबरोबरच लघ ु आतण मध्यम 

उद्योग (SMEs) दखेील आतर्थक तवकासासाठी महत्त्वाचे 

ठरिाि, आतण या उद्योगाांची सरुुवाि प्रामखु्याने 

उद्योजकाांमळेुच होिे.भारिासारख्या तवकसनशील देशाांमध्ये 

उद्योजकिा ही आतर्थक तवकास, गररबी कमी करणे आतण 

रोजगारतनतमथिी यासाठी अत्यांि महत्त्वाची ठरली आह.े 

त्यामळेु सरकारही तवतवध धोरणे, योजना आतण 

प्रोत्साहनाांद्वारे उद्योजकिेला प्रोत्साहन दिे आह.े 

 

उद्योजकतेची संकल्पना: 

उद्योजकिा म्हणजे नवीन व्यवसायाची कल्पना 

तनमाथण करण,े त्यासाठी आवश्यक सांसाधने एकत्र करणे, 

जोखीम स्वीकारणे आतण व्यवसाय यशस्वीपणे चालवणे ही 

प्रतिया होय.अर्थिज्ज्ज्ञ Joseph Schumpeter याांच्या 

मिे उद्योजक हा नवकल्पना (Innovation) करणारा व्यक्ती 

असिो जो नवीन उत्पादन, नवीन पद्धिी, नवीन बाजारपेठ 

आतण नवीन िांत्रज्ञान तनमाथण करिो. 

Peter Drucker याांच्या मि ेउद्योजकिा म्हणजे 

सांधी ओळखनू त्याचा प्रभावीपणे उपयोग करून आतर्थक 

मलू्य तनमाथण करणे.त्यामळेु उद्योजकिेचे िीन महत्त्वाचे 

घटक आहिे: 

1. नवकल्पना (Innovation) 

2. जोखीम स्वीकारण्याची ियारी (Risk-taking) 

3. सांसाधनाांचे प्रभावी व्यवस्र्ापन 

 

आर्थिक र्वकासाची संकल्पना: 

आतर्थक तवकास म्हणजे दशेाच्या अर्थव्यवस्र्ेि 

दीघथकालीन सकारात्मक बदल होणे. याि उत्पादन वाढ, 

रोजगारतनतमथिी, औद्योतगकीकरण, िांत्रज्ञान तवकास आतण 

लोकाांच्या जीवनमानाि सधुारणा याांचा समावेश होिो. 
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आर्थिक र्वकासाची प्रमुख उर्िषे्ट: 

• राष्ट्रीय उत्पन्न वाढ 

• बेरोजगारी कमी करणे 

• गररबी कमी करणे 

• औद्योतगक प्रगिी 

• िांत्रज्ञान तवकास 

या उतिष्ाांच्या पिूथिेसाठी उद्योजकिा अत्यांि 

महत्त्वाची भतूमका बजाविे. 

 

आर्थिक र्वकासामध्ये उद्योजकतेची भूर्मका: 

1. रोजगारर्नर्मिती: 

उद्योजकिेमळेु नवीन उद्योग आतण व्यवसाय सरुू 

होिाि. यामळेु मोठ्या प्रमाणावर रोजगारतनतमथिी होिे. 

तवशेषिः लघ ु आतण मध्यम उद्योग (SMEs) रोजगार 

तनतमथिीि मोठा वाटा उचलिाि.भारिासारख्या दशेाि 

लोकसांख्या मोठी असल्यामळेु रोजगाराची गरज मोठ्या 

प्रमाणावर असिे. उद्योजकिेमळेु केवळ स्विःसाठीच नाही 

िर इिराांसाठीही रोजगार तनमाथण होिो. 

2. नवकल्पना आर्ि तंत्रज्ञान र्वकास: 

उद्योजक नवीन कल्पना आतण िांत्रज्ञानाचा वापर 

करून उत्पादन आतण सेवाांमध्ये सधुारणा करिाि. यामळेु 

उद्योगक्षेत्राि स्पधाथ वाढिे आतण ग्राहकाांना अतधक चाांगल्या 

सेवा तमळिाि. 

उदाहरणार्थ, तडतजटल िांत्रज्ञान, ई-कॉमसथ, मोबाईल 

अॅप्स आतण कृतत्रम बुतद्धमत्ता (AI) या क्षेत्राि अनेक 

स्टाटथअप उदयास आले आहिे. 

3. औद्योर्गक र्वकास: 

उद्योजक नवीन उद्योग उभारिाि ज्ज्यामळेु दशेािील 

औद्योतगकीकरणाला चालना तमळिे. लघ ु उद्योग, सकू्ष्म 

उद्योग आतण स्टाटथअप याांच्या माध्यमािनू उत्पादन 

वाढिे.यामळेु दशेाची अर्थव्यवस्र्ा अतधक मजबिू होिे. 

4. संपत्ती र्नर्मिती: 

उद्योजकिा आतर्थक सांपत्ती तनमाथण करिे. नवीन 

उद्योग आतण व्यवसायाांमळेु उत्पादन वाढिे, व्यापार वाढिो 

आतण राष्ट्रीय उत्पन्न वाढिे.यामळेु दशेाची आतर्थक प्रगिी 

होिे. 

5. प्रादेर्िक र्वकास: 

उद्योजकिा केवळ शहराांपरुिी मयाथतदि राहि नाही. 

ग्रामीण आतण दगुथम भागािही उद्योग सरुू होिाि.यामळेु: 

• ग्रामीण तवकास होिो 

• स्र्लाांिर कमी होिे 

• स्र्ातनक सांसाधनाांचा उपयोग होिो 

6. स्पर्ाित्मकता वाढ: 

उद्योजकिेमळेु बाजाराि स्पधाथ वाढिे. स्पधेमळेु 

उद्योग अतधक कायथक्षम बनिाि आतण उत्पादनाची गणुवत्ता 

सधुारिे. ग्राहकाांना अतधक पयाथय उपलब्ध होिाि. 

7. सामार्जक बदल: 

उद्योजकिा समाजाि सकारात्मक बदल घडवनू 

आणिे. मतहला उद्योजकिा, सामातजक उद्योजकिा 

(Social Entrepreneurship) आतण िांत्रज्ञान आधाररि 

सेवा यामळेु समाजाचा तवकास होिो. 

 

भारतातील उद्योजकतेचा र्वकास: 

भारिामध्ये गेल्या काही वषाांि उद्योजकिेि मोठी 

वाढ झाली आह.े तवशेषिः स्टाटथअप सांस्कृिी तवकतसि होि 

आह.े 

भारतातील काही महत्त्वाचे घटक: 

• मोठी िरुण लोकसांख्या 

• तडतजटल िांत्रज्ञानाचा वापर 

• सरकारी योजना 

• गुांिवणकू वाढ 
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भारि आज जगािील प्रमखु स्टाटथअप कें द्ाांपैकी एक महत्व 

पणूथ दशे  बनला आह.े 

 

उद्योजकतेसाठी सरकारी उपक्रम: 

भारि सरकार उद्योजकिेला प्रोत्साहन दणे्यासाठी 

अनेक योजना राबवि आह.ेत्या पढुील प्रमाणे  

1. Startup India: Startup India ही भारि सरकारची 

2016 मध्ये सुरू केलेली एक महत्त्वाची योजना आह.े या 

योजनेचा मखु्य उिशे दशेाि नवीन उद्योग (स्टाटिअप) 

र्नमािि करिे, उद्योजकतेला प्रोत्साहन देिे आर्ि 

आर्थिक र्वकासाला चालना देिे हा आह.ेया 

योजनेअांिगथि सरकार स्टाटथअपना आर्थिक मदत, कर 

सवलती (Tax Benefits), सोपी नोंदिी प्रर्क्रया, पेटंट 

सवलती, प्रर्िक्षि आर्ि मागिदििन उपलब्ध करून दिेे. 

िसेच नवकल्पना (Innovation), सांशोधन आतण िांत्रज्ञान 

आधाररि उद्योगाांना प्रोत्साहन तदले जािे.स्टाटथअपना 

आतर्थक मदि, करसवलि आतण मागथदशथन दणे्यासाठी ही 

योजना सरुू करण्याि आली. 

2. Make in India: Make in India ही भारि 

सरकारची 2014 मध्ये सरुू केलेली एक महत्त्वाची योजना 

आह.े या उपिमाचा मखु्य उिशे भारतामध्ये उत्पादन 

उद्योग (Manufacturing) वाढविे, परदेिी गंुतविूक 

आकर्षित करिे आर्ि रोजगाराच्या संर्ी र्नमािि 

करिे हा आह.े या योजनेद्वारे दशेाि उद्योग उभारण्यासाठी 

सलुभ धोरणे, पायाभिू सतुवधा सधुारणा आतण व्यवसाय 

करण्यासाठी अनकूुल वािावरण तनमाथण करण्यावर भर तदला 

जािो. यामळेु भारिाला जागर्तक उत्पादन कें द्र (Global 

Manufacturing Hub) बनवण्याचा प्रयत्न केला जाि 

आह.े दशेाि उत्पादन उद्योग वाढवण्यासाठी हा उपिम सरुू 

करण्याि आला. 

3. MUDRA Loan Scheme: MUDRA Loan 

Scheme (मुद्रा कजि योजना) – मार्हती Pradhan 

Mantri MUDRA Yojana (PMMY) ही भारि 

सरकारने 2015 मध्ये सुरू केलेली योजना आह.े या 

योजनेचा मखु्य उिशे लघु, सूक्ष्म आर्ि लहान उद्योगांना 

(Micro & Small Businesses) कजि उपलब्र् करून 

देिे हा आह.े “MUDRA” म्हणजे Micro Units 

Development and Refinance Agency. या 

योजनेद्वारे छोटे व्यवसाय सरुू करण्यासाठी तकां वा 

वाढवण्यासाठी बँका, NBFC आतण सकू्ष्म तवत्त सांस्र्ा कजथ 

दिेाि. 

 

उर्िष्टे: 

• लघ ुव सकू्ष्म उद्योगाांना आतर्थक मदि करणे 

• नवीन उद्योजकाांना व्यवसाय सरुू करण्यास प्रोत्साहन 

दणेे 

• स्वयांरोजगार वाढवणे 

• ग्रामीण व शहरी भागाि रोजगारतनतमथिी करणे 

 

र्ििु  कजि: र्ििु कजि ह ेमदु्ा योजनेिील सवाथि लहान 

कजथ प्रकार आह.े हे मखु्यिः नवीन व्यवसाय सुरू करू 

इर्च्ििाऱ्या व्यक्तींसाठी तदले जािे. 

कजि मयािदा: 

• ₹50,000 पयांि 

उिेि: 

• नवीन लघ ुव्यवसाय सुरू करणे 

• सरुुवािीच्या टप्प्यािील खचथ भागवणे 

कोिासाठी योग्य?: 

• छोटे दकुानदार 

• रस्त्यावर तविी करणारे तविेिे 

• घरगिुी उद्योग सरुू करणारे लोक 
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• कारागीर आतण छोटे सेवा व्यवसाय 

कजािचा वापर: 

• दकुानासाठी माल खरेदी 

• लहान मशीन तकां वा उपकरणे खरेदी 

• कच्चा माल खरेदी 

• लहान व्यवसायाची सरुुवाि 

उदाहरि: 

जर एखाद्या व्यक्तीला चहा स्टॉल, भाजी र्वक्री, 

र्िविकाम, मोबाइल ररपेअररंग यासारखा छोटा 

व्यवसाय सरुू करायचा असेल, िर तशश ुकजथ उपयकु्त ठरिे. 

 र्किोर  कजि: 

र्किोर कजि ह े अशा व्यवसायाांसाठी असिे जे आर्ीच 

सुरू झाले आहेत पि त्यांना वाढीसाठी अर्र्क 

र्नर्ीची गरज आहे. 

कजि मयािदा 

• ₹50,000 िे ₹5,00,000 

उिेि: 

• चाल ूव्यवसायाचा तवस्िार 

• नवीन उपकरणे तकां वा मशीन खरेदी 

• उत्पादन वाढवणे 

कोिासाठी योग्य?: 

• लहान उत्पादन उद्योग 

• तकराणा दकुान 

• सेवा उद्योग (सैलून, दरुुस्िी, वकथ शॉप) 

• छोट्या उद्योगाांचे मालक 

कजािचा वापर: 

• नवीन मशीन खरेदी 

• दकुानाचा तवस्िार 

• व्यवसायासाठी अतधक माल खरेदी 

• कामगाराांची सांख्या वाढवणे 

उदाहरि: 

जर एखाद्या व्यक्तीचा र्करािा दुकान र्कंवा 

टेलररंग व्यवसाय चाल ू असेल आतण त्याला व्यवसाय 

वाढवण्यासाठी नवीन मशीन तकां वा अतधक माल घ्यायचा 

असेल िर तकशोर कजथ मदि करिे. 

तरुि  कजि: 

तरुि कजि ह े मदु्ा योजनेिील सवाथि मोठे कजथ 

आह.े ह ेअशा उद्योजकाांसाठी असिे जे आपला व्यवसाय 

मोठ्या प्रमािावर वाढवू इर्च्ितात. 

कजि मयािदा: 

• ₹5,00,000 िे ₹10,00,000 

उिेि: 

• मोठ्या प्रमाणावर व्यवसाय तवस्िार 

• नवीन उत्पादन युतनट सुरू करणे 

• आधतुनक िांत्रज्ञान वापरणे 

कोिासाठी योग्य?: 

• लघ ुउद्योग मालक 

• उत्पादन उद्योग 

• सेवा उद्योग 

• रान्सपोटथ व्यवसाय 

कजािचा वापर: 

• मोठी मशीन खरेदी 

• उत्पादन क्षमिा वाढवणे 

• नवीन शाखा सुरू करणे 

• वाहन खरेदी (रान्सपोटथ व्यवसायासाठी) 

उदाहरि: 

जर एखाद्या उद्योजकाला फॅक्टरी सुरू करायची 

असेल, ट्रान्सपोटि व्यवसाय वाढवायचा असेल र्कंवा 

उत्पादन उद्योग वाढवायचा असेल, िर िरुण कजथ 

उपयकु्त ठरिे. 
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र्ििु, र्किोर आर्ि तरुि कजाितील फरक 

कजि प्रकार कजि रक्कम व्यवसायाचा टप्पा 

तशशु ₹50,000 पयांि नवीन व्यवसाय 

तकशोर ₹50,000 – ₹5 लाख चाल ूव्यवसायाचा तवस्िार 

िरुण ₹5 लाख – ₹10 लाख मोठ्या प्रमाणावर तवस्िार 

 

या योजनेचे फायदे: 

• कमी व्याजदर 

• िारण (Collateral) बहुिेक वेळा आवश्यक नसिे 

• व्यवसाय सरुू करणे सोपे होिे 

• मतहला उद्योजकाांना तवशेष प्रोत्साहन 

कोि अजि करू िकतो? 

• छोटे दकुानदार 

• कारागीर 

• सेवा व्यवसाय (सैलनू, दरुुस्िी, रान्सपोटथ इ.) 

• लघ ुउद्योग 

• स्वयांरोजगार सरुू करू इतच्छणारे व्यक्ती 

लघ ुउद्योगाांना कजथ उपलब्ध करून दणे्यासाठी ही 

योजना सरुू करण्याि आली. 

4. कौिल्य प्रर्िक्षि (Skill India): Skill India हा 

भारि सरकारचा एक महत्त्वाचा उपिम आह.े हा उपिम 15 

जुलै 2015 रोजी सुरू करण्यात आला. याचा मखु्य उिशे 

दशेािील यवुकाांना तवतवध क्षेत्राांमध्ये कौिल्य प्रर्िक्षि 

(Skill Training) दऊेन त्याांना रोजगार तकां वा 

स्वयांरोजगारासाठी सक्षम बनवणे हा आह.े भारिामध्ये 

मोठ्या प्रमाणावर िरुण लोकसांख्या आह.े परांि ु अनेक 

िरुणाांकडे योग्य कौशल्य नसल्यामळेु त्याांना रोजगार 

तमळण्याि अडचणी येिाि. ही समस्या दरू करण्यासाठी 

Skill India उपिम सरुू करण्याि आला. या उपिमाद्वारे 

िरुणाांना उद्योगाांना आवश्यक असलेले िाांतत्रक आतण 

व्यावसातयक कौशल्य तशकवले जािे. 

 

कौिल्य प्रर्िक्षि (Skill India)चे उर्िष्ट: 

1. यवुकाांना कौशल्य प्रतशक्षण देणे 

2. रोजगाराच्या सांधी वाढवणे 

3. स्वयांरोजगाराला प्रोत्साहन देणे 

4. उद्योगाांना कुशल मनषु्ट्यबळ उपलब्ध करून दणेे 

5. दशेाचा आतर्थक तवकास वाढवणे 

 

कौिल्य प्रर्िक्षि (Skill India) अंतगित प्रमुख 

योजना: 

1. Pradhan Mantri Kaushal Vikas Yojana 

(PMKVY) – युवकाांना मोफि कौशल्य प्रतशक्षण 

दणेारी योजना 

2. National Skill Development Mission – 

कौशल्य तवकासासाठी राष्ट्रीय स्िरावर कायथिम 

3. Skill Loan Scheme – कौशल्य प्रतशक्षणासाठी 

कजथ उपलब्ध करून दणेे 

4. Apprenticeship Training – उद्योगाांमध्ये प्रत्यक्ष 

प्रतशक्षण देणे 

 

कौिल्य प्रर्िक्षि (Skill India) चे फायदे: 

• यवुकाांना रोजगार तमळण्याची शक्यिा वाढिे 

• उद्योगाांना प्रतशतक्षि कामगार तमळिाि 

• बेरोजगारी कमी होिे 

• उद्योजकिा आतण स्वयांरोजगार वाढिो 
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यवुकाांना कौशल्य प्रतशक्षण दऊेन उद्योजक बनवण्याचा 

उिशे आह.े 

 

उद्योजकतेसमोरील आव्हाने: 

उद्योजकिेच्या तवकासामध्ये काही अडचणी 

दखेील आहिे: 

1. तवत्तीय साधनाांची कमिरिा 

2. बाजारािील स्पधाथ 

3. िाांतत्रक ज्ञानाचा अभाव 

4. धोरणात्मक अडचणी 

5. जोखीम आतण अतनतिििा 

या अडचणी दरू करण्यासाठी सरकार आतण 

तवत्तीय सांस्र्ा महत्त्वाची भतूमका बजाविाि. 

 

र्नष्कषि: 

उद्योजकिा ही आतर्थक तवकासाची एक महत्त्वाची 

प्रेरक शक्ती आह.े उद्योजक नवीन उद्योग तनमाथण करून 

रोजगारतनतमथिी करिाि, नवकल्पना वाढविाि आतण 

आतर्थक सांपत्ती तनमाथण करिाि. यामळेु दशेाची 

अर्थव्यवस्र्ा अतधक मजबिू होिे.तवशेषिः तवकसनशील 

दशेाांमध्ये उद्योजकिा ही गररबी कमी करण्यासाठी आतण 

आतर्थक प्रगिी साधण्यासाठी प्रभावी साधन आह.े त्यामळेु 

सरकारने उद्योजकिेला प्रोत्साहन देणारी धोरणे आतण 

योजना राबवणे आवश्यक आह.ेभतवष्ट्याि िांत्रज्ञान, 

तडतजटल अर्थव्यवस्र्ा आतण नवकल्पना याांच्या मदिीने 

उद्योजकिा आतर्थक तवकासामध्ये आणखी महत्त्वाची 

भतूमका बजावेल. 
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