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साराशं – 

 व्यहक्त के सामाजीकरण के हवकास में पररवार ऄपनी एक महत्वपूणभ भूहमका प्रस्तुत करता ह।ै बच्चा पररवार के 

सदस्यों, माता हपता एवं ररश्तेदारों से सीख कर ऄपन ेव्यवहार में पररवतभन लाता ह।ै लसूी मयेर के  ऄनुसार “पररवार 

गायभहस्थ समूह ह ै हजसमें माता हपता और संतान साथ साथ रहत ेहैं। आसके मलू रूप में दम्पहि एवं ईनकी संतान 

रहती ह ै“। एक संयुक्त पररवार ऐसे व्यहक्तयों का एक समूह ह ैजो सामान्यतः एक ही घर में रहते हैं, जो एक ही रसोइ 

में बना भोजन करत ेहैं, जो संपहि के सहम्महलत स्वामी होते हैं तथा जो सामान्य पूजा में भाग लेत ेहैं टुर जो ककसी ना 

ककसी प्रकार से एक दसूरे से रक्त संबंधी हो।एकल पररवार का मतलब एक ऐसी पाररवाररक संरचना से है हजसमे 

केवल पहत-पहि और ईनके ऄहववाहहत बचे्च शाहमल होते हैं। एकल पररवार पाश्चात्य संस्कृहत की देन ह।ै एकल 

पररवारों को अजकल न्यूहललयर फैहमली भी कहा जाता ह।ैआसमें पररवार का कोइ भी व्यहक्त केवल ईन्ही लोगों के 

प्रहत ईिरदायी होता ह ै जो पररवार में है। ड़ा॰कपाहड़या न े “ नवीन न्याय व्यवस्था ,यातायात केनवीन 

साधन,औद्योगीकीकारण, हशक्षा के प्रसार तथा पररवर्ततत मनोवृहतयों को संयुक्त पररवार के हवघटन के हलए 

ईिरदायी माना गया ह ै “। पररवतभन ,समाज में हववाह ,पररवार के किया कलाप, गहतहवहध रहन सहन अकद म े

बदलाव ह।ै सामाहजक हवघटन प्रकृहत का एक हनयम ह ै। समाज प्रकृहत का ही एक ऄंग ह ै,ऄतः समाज में हबघटन 

होता रहता ह।ै संयकु्त पररवार के हवघटन का प्रभाव समाज के सभी वगों में सामान्य रूप से पड़ा है। समाज में 

होनेवाले अर्तथक, सामाहजक, राजनैहतक तथा सांस्कृहतक हवघटन ककसी न ककसी रूप में पररवार तथा समाज के 

सदस्यों को प्रभाहवत करत ेहैं, हजसका प्रभाव पररवार व ईनके सदस्यों के रहन सहन संस्कृहत एवं ऄनेक पक्षों और 

हवचारों पर पड़ता ह ै 

मखु्य शब्द -संयुक्त पररवार, एकल पररवार, महहला  
 

        

समाजीकरण वह प्रकिया ह ै हजसमें व्यहक्त सामाहजक 

परंपराओं रीहतयों के ऄनुसार व्यवहार करना सीखता 

ह।ै बच्चा ऄपन ेअसपास के वातावरण के अधार पर 

हवकहसत होता ह।ै सामाहजकरण के द्वारा ही व्यहक्त 

समाज के हवकास के हलए ही वह स्वयं पर हनयंत्रण 

करना तथा समाज के प्रहत ऄपने ईिरदाहयत्व को 

समझना सीखता ह।ै व्यहक्त के सामाजीकरण के 

हवकास में पररवार ऄपनी एक महत्वपूणभ भूहमका 

प्रस्तुत करता ह।ै बच्चा पररवार के सदस्यों, माता हपता 

एवं ररश्तेदारों से सीख कर ऄपन े व्यवहार में 

पररवतभन लाता ह।ै  Family शब्द का ईदगम लैरटन 

शब्द ‘Famulas’ से हुअ ह ैजो ये कैसे समूह के हलए 

प्रयुक्त हुअ ह ै हजसमें माता हपता, बचे्च, नौकर और 

दास हों। साधारण ऄथों में हववाहहत जोड़े को 

पररवार की संख्या दी जाती ह ै ककतु समाज शास्त्रीय 

दहृि से यहााँ पे पररवार शब्द  सही ईपयोग नहीं ह।ै 

पररवार में पहत पिी एवं बचे्च का होना अवश्यक ह।ै 

आस में से ककसी भी एक के अभाव में हम ईसे पररवार 

ना कहकर गृहस्थ कहेंगे। यह संभव ह ैकक पररवार एवं 

गृहस्थ के सदस्य एक ही हो। प्रत्येक पररवार एक 

गृहस्थ भी ह ै ककतु सभी ग्रहस्थ पररवार नहीं ह।ै 

पररवार की पररभाषाओं से यह बात और और भी 

स्पि हो जाएगी। हवहभन्न हवद्वानों ने पररवार को आस 

प्रकार पररभाहषत ककया ह ै– 
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मडाभक के ऄनुसार “पररवार एक ऐसा सामाहजक 

समूह ह ै हजसके लक्षण सामान्य हनवास, अर्तथक 

सहयोग और जनन ह।ै  आनमें दो ललगों के बाहलग 

शाहमल हैं हजनमें कम से कम दो व्यहक्तयों में यौन 

संबंध होता ह ै और हजन बाहलग व्यहक्तयों मैं यौन 

संबंध होता ह,ै ईनके ऄपने या गोद हलए हुए एक या 

ऄहधक बचे्च होत ेहैं ।“   

लसूी मयेर के  ऄनुसार “पररवार गायभहस्थ समूह ह ै

हजसमें माता हपता और संतान साथ साथ रहत े हैं। 

आसके मूल रूप में दम्पहि एवं ईनकी संतान रहती ह ै“ 

सयंकु्त पररवार – 

 प्राचीन समय में 20 वीं शताब्दी तक भारत में संयकु्त 

पररवार होत ेथे  संयुक्त पररवार से तात्पयभ “पहत-पहि 

ईनमें, चाचा-चाची, बुअ अकद होत े थे। जैसा कक 

आरावती कवे ने बताया ह ैकी “एक संयुक्त पररवार ऐसे 

व्यहक्तयों का एक समूह ह ैजो सामान्यतः एक ही घर 

में रहते हैं, जो एक ही रसोइ में बना भोजन करते हैं, 

जो संपहि के सहम्महलत स्वामी होते हैं तथा जो 

सामान्य पूजा में भाग लेत ेहैं टुर जो ककसी ना ककसी 

प्रकार से एक दसूरे से रक्त संबंधी हो।“ 

आस प्रकार कहा जा सकता ह ै कक संयुक्त 

पररवार में एक से ऄहधक पीकढ़यों के सदस्य होते हैं। 

और पररवार की अय, संपहि ऄहधकारों तथा कतभव्यों 

द्वारा संबद्ध रहत े हैं। ऄथाभत संयुक्त पररवार से 

ऄहभप्राय ह ै कक हजनमें कइ पीढ़ी के लोग एक साथ 

रहते हैं या एक पीढ़ी के सभी भाइ ईनकी पहियां बचे्च 

तथा ऄन्य संबंहधयों के साथ सामूहहक रूप से हनवास 

करते हैं। 

मलैसमलुर का कहना ह ै“ भारत में पररवार का अशय 

संयुक्त पररवार से ह ै हजसम ेदो या दो से ऄहधक रक्त 

संबंधी, पररवार में एक साथ रह सकते हैं। “  

एकल पररवार –  

एकल पररवार का मतलब एक ऐसी पाररवाररक 

संरचना से ह ै हजसमे केवल पहत-पहि और ईनके 

ऄहववाहहत बचे्च शाहमल होते हैं। एकल पररवार 

पाश्चात्य संस्कृहत की देन ह।ै एकल पररवारों को 

अजकल न्यूहललयर फैहमली भी कहा जाता ह।ै आसमें 

पररवार का कोइ भी व्यहक्त केवल ईन्ही लोगों के प्रहत 

ईिरदायी होता ह ैजो पररवार में ह।ै आसमें दादा दादी 

तथा चाचा चाची को भी शाहमल नहीं ककया जाता ह ै

। एकाकी पररवार मे संस्कृहत का हस्तांतरण ईहचत 

प्रकार से नहीं हो पाता ह।ै  

ये एकाकी पररवार में जहााँ बचे्च एक सीहमत दायरे में 

ही रहत े हैं तथा आनका अधार व्यहक्तवाकदता ह।ै 

एकाकी पररवारों में अयु एवं ललग को समानता का 

ऄहधकार कदया जाता ह।ै एकल पररवार होने के मुख्य 

कारण ह-ै  

1. अज स्त्री तथा पुरुष बराबर से पररवार में अर्तथक 

योगदान द े रह ेहैं जहााँ पहले केवल परुुष ही नौकरी 

करत ेथ,े वही अज हस्त्रयां भी पढ़ हलखकर नौकरी कर 

रही ह ैतथा अत्महनभभर ह,ै ऄतः ईन्हें ककसी से अर्तथक 

मदद की अवश्यकता महसूस नहीं होती ह ै और वे 

स्वयं पर ही अहित होने लगीं हैं।  

2. अज के समय मे आतनी ज्यादा मंहगाइ ह ैकक एक 

व्यहक्त के वेतन से घर का खचभ, बच्चों कक पढ़ाइ एवं 

ऄन्य जरूरतों को पूरा करना बहुत मुहश्कल हो गया ह ै

ऄतः ऄब यह अवश्यक हो गया कक पहत पिी दोनों 

ही नौकरी करें तभी ईनकी जरूरतें पूरी हो पाएाँगी ।  

3. एकल पररवारों म े अजकल सीहमत संतानों को 

जन्म कदया जा रहा ह,ै एवं ईनका लालन पोषण बहुत 

ही लाड़ प्यार से हो रहा ह,ै ईनकी समस्त जरूरतें 

पूरी कक जा रहीं हैं, हजसके पररणाम स्वरूप बच्चों में 

सहनशीलता का अभाव हो गया ह,ै हमलजलु कर 

रहन,े हमलबांट कर खाने पीने अकद की अदत नहीं ह ै

। एकल पररवार होन ेके कारण य ेबचे्च ऄपन ेपररवार 

के सदस्यों के ऄलावा और ककसी के साथ ऄपने को 

समायोहजत नहीं कर पात े हैं । यही कारण ह ै कक 

संयुक्त पररवारों का स्थान एकल पररवारों न ेल ेहलया 

ह,ै और एकल पररवारों कक संख्या अज के यगु म े

ऄहधक ह।ै  पररवतभन ,समाज में हववाह ,पररवार के 

किया कलाप, गहतहवहध रहन सहन अकद म ेबदलाव 

ह।ै सामाहजक हवघटन प्रकृहत का एक हनयम है । 

समाज प्रकृहत का ही एक ऄगं ह ै ,ऄतः समाज में 

हबघटन होता रहता ह।ै संयुक्त पररवार के हवघटन का 

प्रभाव समाज के सभी वगों में सामान्य रूप से पड़ा है। 

समाज में होनेवाले अर्तथक, सामाहजक, राजनैहतक 

तथा सांस्कृहतक हवघटन ककसी न ककसी रूप में 

पररवार तथा समाज के सदस्यों को प्रभाहवत करते हैं, 

हजसका प्रभाव पररवार व ईनके सदस्यों के रहन सहन 

संस्कृहत एवं ऄनेक पक्षों और हवचारों पर पड़ता ह ै।  

 वतभमान समय में पररहस्थहतयों के बदल जाने से 

संयुक्त पररवार तेजी से हवघरटत होत ेजा रह ेहैं । ड़ा॰ 
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एन॰अर॰ सलसेना न ेसंयुक्त पररवार में पररवतभन लान े

वाली शहक्तयों को 3 भागों म ेबााँटा – 

1) अर्तथक सहक्तयााँ  2) भावनात्मक शहक्तयााँ 3) नए 

सामाहजक कानून  

              ड़ा॰कपाहड़या ने “ नवीन न्याय व्यवस्था 

,यातायात केनवीन साधन,औद्योगीकीकारण, हशक्षा 

के प्रसार तथा पररवर्ततत मनोवृहतयों को संयुक्त 

पररवार के हवघटन के हलए ईिरदायी माना गया ह ै

“।वतभमान समय मे हर सदस्य स्वतंत्र वातावरण में 

रहना चाहता ह ै। संयकु्त पररवार में अज भी पररवार 

के सदस्य मुहखया के अदेश के ऄनुसार चलते हैं । 

परंतु एकाकी पररवार में वे ऄपने ऄहधकारों का हनन 

मानते हैं और वे ककसी के ऄनसुार चलना पसंद नइ 

करते ह ैतथा ऄपन ेमूल्यों और ऄपने हलए जीना पसंद 

करत े हैं ।  संयुक्त तथा एकल पररवार की बदलती 

कदशा और दशाओं के कारण आस समस्या को हलया 

गया ह ै । आसमे यह ज्ञात करना ह ै कक महहलाओं का 

संयुक्त तथा एकल पररवार के संबंध में लया हवचार हैं  

ऄध्ययन का ईदे्दश्य – 

1. संयुक्त तथा एकल पररवार के संबंध में महहलाओं 

के हवचार जानना ।  

2. 21 से 55 वषभ की महहलाओं का संयुक्त और एकल 

पररवार के पक्ष में प्रहतशत ज्ञात करना ।  

पररकल्पना – 

1. संयकु्त पररवार के पक्ष में महहलाओं का प्रहतशत 

ऄहधक होगा  ।  

2. 50 से 55 वषभ की महहलाओं का संयुक्त पररवार के 

पक्ष प्रहतशत होगा ।  

3. 21 से 45 वषभ की महहलाओं का एकल के पक्ष 

ऄहधक प्रहतशत होगा ।  

शोध हवहध – प्रस्तुत शोध में वणभनात्मक हवहध के 

ऄंतगभत सवेक्षण हवहध के प्रयोग ककया गया ह।ै  

अंकड़े संग्रहण के हलए स्वहनर्तमत प्रश्नावली का प्रयोग 

ककया गया ह ै हजसमे संयुक्त तथा एकल पररवार से 

संबहन्धत 40 प्रश्नों को रलखा गया ह ै।  

पररकल्पना 1-  संयुक्त पररवार के पक्ष में महहलाओं का ऄहधक प्रहतशत होगा – 

ताहलका 1 

संयुक्त पररवार के पक्ष मे महहलाओं का प्रहतशत  एकल पररवार के पक्ष म ेमहहलाओं का प्रहतशत  

             75%                60% 
 

ईपरोक्त ताहलका में संयुक्त पररवार के पक्ष में ऄहधक 

प्रहतशत ह ैऄथाभत 75% महहलाएं संयुक्त  पररवार को 

महिा देती हैं लयोंकक संयुक्त पररवार में रहन े से 

व्यहक्त की बहुत सी समस्याओं का समाधान हो जाता 

ह ै। बच्चों का पालन पोषण भी असानी से हो जाता ह ै

तथा अर्तथक रूप से भी यकद ककसी को मदद हिए 

होती ह ै तो सभी हमलकर ऄपने पररवार के सदस्यों 

की सहायता करते हैं। ऄतः ईपरोक्त पररकल्पना में 

संयुक्ता पररवार को स्थान कदया गया ह।ै वैसे तो एकल 

पररवार के पक्ष का प्रहतशत भी कम नहीं ह ै परंत ु

संयुक्त की ऄपेक्षा कम ह ै ऄतः यह पररकल्पना 

स्वीकार की जाती ह ै।   

पररकल्पना – 2  45 से 55 साल की महहलाएं संयुक्ता पररवार के पक्ष मे होतीं हैं । 

ताहलका - 2 

संयुक्त पररवार के पक्ष मे प्रहतशत  एकल पररवार के पक्ष म ेप्रहतशत  

80% 55% 
 

45 से 55 वषभ तक की महहलाओं का हवश्वास अज भी  

संयुक्त पररवार में ह ैऄतः वे संयुक्ता पररवार के पक्ष में 

80% धारणा रखतीं हैं, ऄतः यह पररकल्पना भी 

स्वीकार की जाती ह।ै साथ ही एकल के पक्ष में 55% 

महहलाएं धारणा रखतीं हैं यह पररकल्पना भी 

स्वीकार की जाती ह ै। 45 से 55 वषभ की महहलाओं न े

ऄपन े वषों के ऄनुभव के अधार पर यह पक्ष व्यक्त 

ककया ह ै। जहां एकल पररवार में व्यहक्त स्वतन्त्रता का 

ऄनुभव करता ह ैवहीं ईसके सामने एकल पररवार के 

चलत े बच्चों के लालन पोषण अकद म े कदक्कत का 

सामना करना पड़ता ह ै । एक दसूरे के प्रहत जो 

सम्मान के भाव ईत्पन्न होते हैं वे संयुक्त पररवार म े

रहने से ईत्पन्न होत ेहैं ।  

पररकल्पना-3   21 से लेकर 45 वषभ की ईम्र की महहलाओं मे एकल पररवार के पक्ष ऄहधक प्रहतशत होता ह ै। 

ताहलका - 3 

संयुक्त पररवार के पक्ष में महहलाओं का % एकल पररवार के पक्ष में महहलाओं का % 

60% 75% 
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ईपरोक्त पररकल्पना में एकल पररवार के पक्ष में 

महहलाओं का प्रहतशत संयकु्त की ऄपेक्षा ऄहधक ह ै

ऄतः यह पररकल्पना स्वीकार की जाती ह ै । आसका 

भी मुख्य कारण यह ह ै की अजकल ऄहधकतर 

महहलाएं रोज़गार में लगीं हैं एवं वह जहां नौकरी कर 

रहीं होतीं हैं वहीं पर वह ऄकेले ऄपन ेपहत एवं बच्चों 

के साथ रह रही होती हैं । ईनका पररवारजनों के साथ 

रहना संभव नहीं हो पाता ह ैऄतः वे एकल पररवार के 

पक्ष में होतीं हैं, परंत ुआसमें संयुक्त पररवार के पक्ष का 

प्रहतशत कम ह ै आसका कारण ह ै कक ऄकेल े रहन े से 

बच्चों के लालन पोषण कक समस्या, नौकरी मे जाने पर 

बच्चों के देखभाल कक समस्या अकद अती ह ै हजसके 

चलते एकल पररवार कक महहलाएं हचन्ताग्रस्त रहती 

हैं कक ईनके बचे्च की देखभाल कौन करेगा । ऄतः वे भी 

कुि हद तक ऄपन े को संयकु्त पररवार में रखना 

चाहती हैं ।  

हनष्कषभ-     
 हनष्कषभ के रूप में हम यह कह सकते हैं की वतभमान 

समय में भी संयकु्ता पररवारों की अवश्यकता ऄनुभव 

की जा रही ह ै । यद्यहप कक बड़े बड़े शहरों में एकल 

पररवार ही हैं, परंत ुहमारे ग्रामीण क्षेत्रों में अज भी 

संयुक्त पररवार देखने को हमल रहें हैं । संयुक्त 

पररवारों में बच्चों में समायोजन क्षमता, नैहतकता 

अकद बहुत से गुण हवकहसत होते हैं हजसका कक एकल 

पररवारों के बच्चों में ऄलसर ऄभाव देखन ेको हमलता 

ह ै।  

भहवष्य के हलए सझुाव-   

 ईपरोक्त परीक्षण के अधार पर भहवष्य के हलए ऄन्य 

शोध कायभ ककए जा सकत ेहैं  

1. आसमे केवल हशहक्षत महहलाओं को ही शाहमल 

ककया गया ह ैऄतः भहवष्य में कम हशहक्षत महहलाओं 

को भी हलया जा सकता ह ै।  

2. आसमें कायभरत एवं ऄकायभरत दोनों प्रकार की 

महहलाओं पर तुलनात्मक ऄध्ययन ककया जा सकता ह ै 

3. आस ऄध्ययन में केवल शहरी महहलाओं को ही 

हलया गया ह।ै ग्रामीण महहलाओं पर भी यह ऄद्ज्ज्ञयन 

ककया जा सकता ह ै।  
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